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EDUSTAJISTON HELMIKUUN KOKOUS

Aika: 22.2.2017 klo 18.15

Paikka: Turku-sali, Rehtorinpellonkatu 4 A, 20500 Turku
Esityslista

159

Kokouksen avaaminen

160
Laillisuus ja paatosvaltaisuus

161
Poytakirjantarkastajien ja aantenlaskijoiden kutsuminen

162

Ilmoitusasiat
Kevaan alustava kokousaikataulu:
20.2. helmikuun iltakoulu
22.2. helmikuun kokous
20.3. maaliskuun rpj-palaveri
27.3. maaliskuun iltakoulu
29.3. maaliskuun kokous (Huom! Porissa)
17.4. huhtikuun rpj-palaveri
24.4. huhtikuun iltakoulu
26.4. huhtikuun kokous

163

Esityslistan hyvaksyminen tyojarjestykseksi

164
Hallituksen ja taloustoimikunnan kyselytunti

165
Projektisuunnitelmat vuodelle 2017

Liite 1 Projektisuunnitelmat vuodelle 2017

Hallitus ja henkil6sto ovat valmistelleet toimiston paivittaisen tydn tueksi projekti-
suunnitelmat, joissa avataan ylioppilaskunnan vuoden 2017 toiminnan keskeisia
tavoitteita seka keinoja niihin paasemiseksi. Dokumentissa kuvataan edustajiston
hyvaksyman toimintasuunnitelman projekteja sekad vastuualueiden omia, toimin-
tasuunnitelman ulkopuolisten projektien suunnitelmia.
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Hallitus esittaa edustajistolle, ettd se merkitsee tiedoksi projektisuunnitelmat vuo-
delle 2017.

Strategiatoimikunnan nimittaminen

Liite 2

Esitys:

167

TYYn voimassa oleva strategia

TYYn nykyinen strategia hyvaksyttiin vuonna 2012. Sen jéalkeen ylioppilaskunnassa
ja sen toimintaymparistossa on tapahtunut merkittavid muutoksia. Strategiaa tuli-
si paivittdd palvelemaan paremmin nykyista toimintaa ja sen kehittdmista. Voi-
massaoleva strategia on typistynyt kuvaamaan toiminnan ylatavoitteita. Sen kay-
tettavyys toiminnan johtamisen tyovalineend on heikko, silla vélitavoitteita ihan-
netilan saavuttamiseksi ei avata.

Aikataulutavoite on, ettéd huhtikuussa edustajisto kavisi lahetekeskustelun strategi-
an valmistelusta ja syyskuussa strategialuonnoksesta. Strategia hyvaksyttaisiin
syksylla, esimerkiksi marraskuun kokouksessa.

Edustajiston puheenjohtaja esittda edustajistolle, ettd se nimittda loppukaudek-
seen strategiatoimikunnan valmistelemaan edustajiston hyvaksyttavéaksi ylioppi-
laskunnan uuden strategian.

Muutokset ylioppilaskunnan saéntéihin

Liite 3

Hallituksen esitys muutoksiksi ylioppilaskunnan saantoéihin

Ylioppilaskunnan sédnnoista tulisi muuttaa useampia kohtia kerralla:

1. Edustajiston jarjestaytymiskokouksen aikahaarukan pidentaminen

2. Henkilostoohjesaannon tulevan kumoamisen yhteydessa osan sen maarayksista
siirtAminen sédantoihin

3. Muutoksenhakua koskevan pykalan paivittdminen yliopistolakiin tehdyn muu-
toksen mukaiseksi

4. Teknisid muutoksia, kuten alayhdistys-sanan muuttaminen ajanmukaiseen
muotoon "jarjestd"” seka valintatoimikunnan puheenjohtajan valinnan selkeytta-
minen.

Voimassa olevissa saannoissa edustajiston jarjestaytymiskokouksen ajankohta on
saadetty pidettavaksi joulukuun 1. ja 10. paivan valilla. Hallitus on siis vaalivuosina
valittu TYYssa poikkeuksellisen myéhaan muihin ylioppilaskuntiin verrattuna, ja
sama kaytantd on ollut myo6s vaalien valisind vuosina. Jarjestaytymiskokouksen
ajankohtaa voisi tarpeen tullen aikaistaa, jotta valittava hallitus ehtisi valmistautua
hallitusvuoteensa paremmin.

TYYn henkiléstdohjesddanndssa on ennen vuotta 2013 saadelty ylioppilaskunnan
henkildston rakennetta, rekrytointia ja tydehtoja. Vuonna 2013 voimaan tuli ty6eh-
tosopimus, jonka myo6ta suuri osa henkilostdohjesdannon sisallosta kumottiin.
Henkil6stosuunnittelun helpottamiseksi ja tydntekijoiden erilaisten osaamisten



)
N Y e, EDUSTAJISTON HELMIKUUN KOKOUS
& =2 TURUN YLIOPISTON YLIOPPILASKUNTA Esityslista 22.2.2017
'5," “§ THE STUDENT UNION OF THE UNIVERSITY OF TURKU Page 3/4
EEDO

hyddyntamiseksi henkilostbohjesddntd kannattaisi kumota. Kumoaminen tapah-
tuisi maaliskuun kokouksessa sen yhteydessa kun muutokset sdantdihin tehdaan
toisen kerran.

Jatkossa hallitus yhdessa péaasihteerin kanssa vastaisi henkilostésuunnittelusta,
jossa voidaan reagoida toimintaympariston muutoksiin ja erilaisiin osaamistarpei-
siin nykyistad joustavammin. Ensimmainen henkildstésuunnitelma on tarkoitus
laatia kesdan 2017 mennessa. Rekrytoinnin yksityiskohdat kirjataan rekrytoinnin
prosessikuvaukseen, jolloin yhdenmukaistetaan kirjavia kdytantdja suunnitelmal-
lisemmiksi.

Vuoden 2016 alussa yliopistolakiin tuli muutos, joka mahdollistaa oikaisuvaati-
muksen tekemisen ylioppilaskunnan paatdkseen. Sdantéjen muiden muutosten
yhteydessa tama tulee kirjata myds saantoihin.

Sadantdjen mukaan "[m]uutospdatds tehdddn kahden kolmasosan (2/3) danten
enemmist6lla kahdessa vahintdan viikon valiajoin pidettdvassa edustajiston koko-
uksessa." Toinen kasittely on edustajiston maaliskuun kokouksessa 29.3.

Esitys: Hallitus esittda edustajistolle, ettd se hyvaksyy ensimmaisen kerran muutokset
TYYn saantoihin.

168
Muutokset vaalijarjestykseen

Liite 4 Hallituksen esitys muutoksiksi vaalijarjestykseen
Syksyn 2017 edustajistovaaleja varten on hyva ajantasaistaa TYYn vaalijarjestys.
Muutama pykéalda on vanhentunut, ja edustajiston olisi hyva paattad siita, halu-
taanko jatkossakin pitaa erikseen ennakkoadnestyksia, vaikka lippuédanestyksesta
on luovuttu kokonaan.

Esitys: Hallitus esittéda edustajistolle, etté se hyvaksyy muutokset TYYn vaalijarjestykseen.

169
Muut mahdolliset asiat

170

Kokouksen paattdminen

Tervetuloa kokoukseen,

Lassi Laine Rauli Elenius
edustajiston puheenjohtaja paasihteeri
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