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 198 

Tässä toimintakertomuksessa tiedekunnalla tarkoitetaan kaikkia Turun yliopiston tutkinto-199 

opetuksesta vastaavia yksiköitä eli tiedekuntia ja Turun kauppakorkeakoulua. Tiedekuntajärjestöllä 200 

tarkoitetaan tiedekuntien kattojärjestöjä ja Turun kauppatieteiden ylioppilaat ry:tä. Dokumentin 201 

kieli on suomi, lukuun ottamatta kansainvälisten asioiden valiokuntaa koskevaa osioita, jossa 202 

käytetään valiokunnan työkieltä englantia. 203 

Johdanto 204 

 205 

Vuodelle 2013 antoi leimansa opintorahapainotteista opintotukea puolustanut Näpit irti opintotuesta! 206 

-kampanja sekä ylioppilaskunnan toimintatapojen kehittäminen. Opintotukikampanja kuormitti koko 207 

toimistoa erityisesti helmi-maaliskuussa.  208 

  209 

Ylioppilastalo B:n remonttiprojekti vietiin viivästyksien jälkeen päätökseen. Kevään aikana 210 

kartoitettiin tulevien vuokralaisten tarpeita ja allekirjoitettiin esivuokrasopimukset. Syyskuun alussa 211 

uudet vuokralaiset muuttivat B-talon tiloihin. Myös TYYn toimisto koki kasvojen kohotuksen, kun 212 

kalustusta ja toimintoja järjestettiin uudelleen. 213 

 214 

Vuoden aikana työtä teetti myös raskaaksi koettujen toimintaa ohjaavien dokumenttien ja 215 

vanhentuneiden käytänteiden uudistaminen. Toimintasuunnitelman rakenne uudistettiin, uusi 216 

kolmivuotissuunnitelma lanseerattiin ja valiokuntien tilalle perustettiin uusi vapaaehtoiselin, TYYn 217 

siivet. Myös henkilöstökäytänteitä uudistettiin ja yhdenvertaisuusohjelma koki perusteellisen 218 

remontin. 219 

1. Organisaatio 220 

 221 

Yleistä 222 

 223 

Hallituksen työnjako 1.1.2013–31.10.2013 224 

  225 

Hallitus päätti järjestäytymiskokouksessaan työnjaosta seuraavasti: 226 

Heikki Isotalo: Puheenjohtaja 227 

Essi Karvonen: varapuheenjohtaja, sosiaalipoliittinen vastaava, tuutorointi; ravintolavaliokunta 228 

Tero Ahlgren: koulutuspoliittinen vastaava; edunvalvontavaliokunta 229 
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Henna Henriksson: kansainvälisten asioiden vastaava, opiskelijakulttuuri; kansainvälisten asioiden 230 

valiokunta ja kulttuurivaliokunta 231 

Aku-Mathias Kähkönen: alayhdistysvastaava, liikunta, yritysyhteistyö; alayhdistysvaliokunta 232 

Petra Peltonen: viestintävastaava, kaupunkisuhteet, työelämäasiat 233 

Juho Wilska: sosiaalipoliittinen vastaava, kehitysyhteistyö, yhdenvertaisuus, ympäristö; 234 

kehitysyhteistyövaliokunta ja ympäristövaliokunta 235 

 236 

Hallituksen työnjako 31.10.2013–31.12.2013 237 

Hallitus päätti jakaa työnjaon uudelleen seuraavasti: 238 

 239 

Heikki Isotalo: Puheenjohtaja 240 

Essi Karvonen: varapuheenjohtaja, sosiaalipoliittinen vastaava, tuutorointi, yhdenvertaisuus; 241 

ravintolavaliokunta 242 

Tero Ahlgren: koulutuspoliittinen vastaava; edunvalvontavaliokunta 243 

Henna Henriksson: kansainvälisten asioiden vastaava, opiskelijakulttuuri; kansainvälisten asioiden 244 

valiokunta ja kulttuurivaliokunta 245 

Aku-Mathias Kähkönen: alayhdistysvastaava, liikunta, yritysyhteistyö; alayhdistysvaliokunta 246 

Petra Peltonen: viestintävastaava, kaupunkisuhteet, työelämäasiat 247 

Juho Wilska: kehitysyhteistyö, ympäristö; kehitysyhteistyövaliokunta ja ympäristövaliokunta 248 

 249 

Toimintasuunnitelmasta 250 

 251 

Henkilöstöpoliittinen ohjelma (jatkuva projekti vuodelta 2012) 252 

 253 

Henkilöstöpoliittinen työryhmä kokousti 6 kertaa kevään aikana ja käsitteli mm. henkilöstöohjelmaa, 254 

hallituksen ja työntekijöiden työnkuvien eroa, henkilöstön jaksamista, kannustinjärjestelmiä, 255 

toimiston viihtyvyyttä sekä TYYn johtamiskäytänteitä. Työryhmän keskustelujen pohjalta päivitettiin 256 

henkilöstöohjesääntö (edustajiston kokous 3/2013) vastaamaan uutta työehtosopimusta, uudistettiin 257 

TYYn rekrytointiprosessi (esimerkiksi hakukuulutus päivitettiin helpommin lähestyttäväksi) ja 258 

järjestettiin toimiston kalustus uudelleen. Työryhmän tulosten perusteella myös toimiston 259 

työkulttuuria kehitettiin kannustavampaan suuntaan ja henkilöstöä rohkaistaan avoimeen 260 

keskusteluun ja keskinäiseen palautteenantoon. Henkilöstöpoliittisen työryhmän tuloksista koottiin 261 

syksyllä muistio, johon oli kerätty keskeisimpiä kehittämiskohteita. 262 
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 263 

TYYn henkilöstön työnohjaus ja työskentelytapojen kehittäminen 264 

 265 

TYYssä teetettiin työhyvinvointikysely vuosien 2012 ja 2013 toimijoille, jonka tuloksia purettiin koko 266 

toimiston kesken. Työhyvinvointikysely osoitti, että työntekijöiden stressi ja hallituslaisten kiireen 267 

kokemus ovat kasvaneet vuonna 2009 teetetyn hyvinvointikyselyn jälkeen. Vaikka kyselyn osoittaman 268 

trendin suunta on kielteinen, ei kysely kokonaisuudessaan antanut heikkoa arvosanaa työssä 269 

viihtymisestä. Syyksi kehitykselle tulkittiin toimintaympäristön muutos, liian laajaksi paisunut 270 

tehtäväkenttä, epäselvät vastuutukset sekä hallituksen ja työntekijöiden työnkuvien rajan 271 

muuttuminen häilyvämmäksi. Työhyvinvointikyselyssä ilmenneitä kehityskulkuja lähdettiin 272 

ehkäisemään henkilöstöpoliittisen työryhmän esittämillä keinoilla. Työntekijöille tarjottiin 273 

mahdollisuutta käydä koulutetun työnohjaajan luona ja mahdollisuutta käytettiin vuoden aikana 274 

kiitettävästi. 275 

 276 

YO-talojen remontti (pääsektori-ay-yhteisprojekti)  277 

 278 

TYY toimii TYS:n Ylioppilastalo B:n järjestötilojen vuokralaisena ja vuokraa niitä eteenpäin 279 

alayhdistyksilleen toimisto-, varasto- ja juhlatiloiksi. TYYn edustajisto on päättänyt (3/2012) että TYY 280 

subventoi Ylioppilastalo B:n tilojen vuokraa kahdella eurolla neliöltä. Päätöksen mukaisesti TYY peri 281 

tiloista vuokraa 9 euroa / käyttöneliö, antaen yleistilat käyttöön veloituksetta. Kahden euron subventio 282 

toteutui näin jotakuinkin tarkasti. 283 

 284 

Ylioppilastalo B:n remontin oli määrä valmistua alkuperäisen aikataulun perusteella keväällä 2013, 285 

mutta vesivahingosta johtuen tilojen käyttöönotto lykkääntyi syyskuulle. Kaikille alayhdistyksille avoin 286 

remonttiryhmän kokoontui viimeistä kertaa 11.4. Kokouksessa jaettiin ylioppilastalo B:n tiloja ja 287 

selvitettiin viimeistelyn tarvetta.  288 

 289 

Varastotilaa tarvitseville järjestettiin erillinen tapaaminen 11.6., minkä jälkeen vuokralaisten toiveiden 290 

perusteella yksi B-talon huoneista muokattiin varastokopeiksi.  291 

 292 

Keväällä kartoitettiin myös tiloista löytyvän suuren salin mahdollisen käytön ehtoja, koska 2. 293 

kerroksen asuinhuoneet estävät meluisan toiminnan. TYS salli suuren salin juhlakäytön klo 22 asti, 294 

minkä seurauksena salille löytyi vuokralaiseksi S-Osakunnat ja Aaly ry. 295 

 296 
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Edustajisto valtuutti kokouksessaan (5/2013) hallituksen solmimaan vuokrasopimuksen TYS:n 297 

kanssa. Vuokrasopimus solmittiin 14.10.2013. Kaikkiin B-talon toimistotiloihin saatiin vuoden aikana 298 

vuokralaiset. Varastokopeista kaikki yhtä lukuun ottamatta vuokrattiin edelleen.  299 

 300 

Koska osa B-taloon muuttaneista järjestöistä oli nykyisiä A-talon vuokralaisia, jäi A-taloon kaksi 301 

toimistotilaa tyhjilleen. A-talon tyhjäksi jääneitä toimistoja ei ehditty vuokraamaan vuoden 2013 302 

aikana. 303 

 304 

TYS suunnittelee aloittavansa Ylioppilastalo A:n remontin aikaisintaan loppuvuodesta 2015. A-talon 305 

remonttisuunnitelmien laatiminen on TYYn osalta ajankohtaista keväällä 2014. 306 

 307 

Alumnitoiminnan kehittäminen ja sektorikohtaiset alumnitapaamiset 308 

 309 

Toimintasuunnitelman mukaan oli keväällä tarkoitus järjestää sektorikohtaiset alumnitapaamiset ja 310 

kaikille yhteinen alumnitapaaminen vuosijuhlien läheisyydessä. Sektorikohtaisille tapaamisille 311 

ehdittiin luoda valmis järjestämisrunko, mutta itse tapaamiset peruttiin toimiston liiallisen 312 

työkuorman vähentämiseksi. Koska vuosijuhlat järjestettiin poikkeuksellisesti Raumalla, ei 313 

alumnitapaamista katsottu järkeväksi järjestää vuosijuhlien yhteydessä. 314 

 315 

Valiokuntien aseman selkiyttäminen 316 

 317 

Strategiatyöryhmä piti yhden koko päivän kestoisen strategiaretriitin (10.2.), jonka osana valiokuntien 318 

asemaa ja suhdetta ylioppilaskuntaan selvitettiin. Uudistus linkitettiin tällöin yhteen 319 

henkilöstöresurssin tarpeen selvityksen kanssa.  320 

 321 

Syys-lokakuun aikana uutta vapaaehtoistoiminnan mallia työstettiin kolmessa työpajassa ja 322 

pienemmissä palavereissa. Niissä hyödynnettiin valiokuntalaisille tehtyä kyselyä, jonka avulla 323 

selvitettiin heidän omaa näkemystään valiokuntakentän toimivuudesta ja toiveita uudistusta varten. 324 

Osanottajina työpajoissa oli edustajiston jäseniä, valiokuntalaisia, työntekijöitä ja hallituslaisia. 325 

Valiokuntaohjesääntöä avattiin miettimällä vapaaehtoistoiminnan tarkoitusta ylioppilaskunnan 326 

toiminnassa ja sen asemaa TYYn arvojen sekä tavoitteiden toteutuksessa. Hallitus päätti esittää 327 

edustajistolle valiokuntaohjesäännön poistamista ja hyväksymistä kuvausta TYYn siipien toiminnasta. 328 

Kuvauksen mukaan TYYssä toimii viisi siipeä: kansainvälisyys-, kehitysyhteistyö-, kulttuuri-, 329 

ravintola- ja ympäristösiipi. Siipien tehtävänkuvat liitettiin selkeämmäksi osaksi TYYn toiminnan 330 
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kokonaisuutta ja kahden siiven puheenjohtajat ovatkin hallituksen jäseniä. Siivet rekrytoidaan 331 

avoimen sivuston kautta, joka on auki myös virallisten hakuaikojen ulkopuolella, joten toimintaan 332 

mukaan tuleminen on jatkossa helppoa ja yksinkertaista.   333 

 334 

Edustajisto hyväksyi kokouksessaan 27.11. kuvauksen TYYn siipien toiminnasta ja haku siipien 335 

jäseniksi avattiin hallituksen kokouksessa 5.12. 336 

 337 

Edustajistovaalit 2013 (pääsektori-viestintä-yhteisprojekti)  338 

 339 

Keskusvaalilautakunta nimettiin edustajiston helmikuun kokouksessa ja hallitus valitsi 340 

vaalikoordinaattoriksi (7/2013) Nuppu Ervastin ajalle 1.4.–15.11.2013. Kevään ajan pääsihteeri 341 

valmisteli yhdessä vaalilautakunnan ja vaalikoordinaattorin kanssa vaalien käytännön toteutusta ja 342 

viestintäsektori suunnitteli tulevaa vaalimainontaa. 343 

 344 

Toimintasuunnitelman ulkopuolelta 345 

 346 

Edunvalvonnan kokonaiskartoitus  347 

 348 

Edunvalvonnan kokonaiskartoituksen yhteydessä järjestettiin kolme toimiston yhteistä tilaisuutta, 349 

joissa käytiin läpi mm. yliopiston uudistunutta hallintorakennetta, TYYn kaupunkivaikuttamista ja 350 

yhteistyösuhdetta TYS:ön. Kartoituksen tarkoituksena oli hahmottaa TYYn edunvalvonnan kärkipaikat 351 

ja paikantaa ne tahot, joiden suuntaan tehtävässä vaikuttamistyössä on parannettavaa. Syksyllä 352 

järjestettiin vielä kokoava palaveri, jossa kerrattiin vuoden tuloksia ja laadittiin niiden pohjalta 353 

suunnitelma edunvalvonnan kehittämisestä. 354 

 355 

Kunniajäsen Olavi Granön poisnukkuminen 356 

 357 

TYYn pitkäaikainen kunniajäsen, akateemikko Olavi Granö nukkui pois 19.4. Turun yliopiston 358 

maantieteen professorina ja kanslerina toiminut Granö oli TYYn historian viides kunniajäsen. TYY 359 

kunnioitti Granön muistoa pitämällä hiljaisen hetken edustajiston kokouksessa (4/2013), laskemalla 360 

seppeleen siunaustilaisuudessa ja pitämällä muistopuheen muistotilaisuudessa. 361 

 362 
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Kunniajäsen Keijo Virtasen muotokuva 363 

 364 

Edustajisto valitsi edeltävänä vuonna (11/2012) rehtori emeritus Keijo Virtasen TYYn kunniajäseneksi. 365 

Kunniajäsenistä on perinteisesti teetetty muotokuvat. Hallitus toteutti kilpailutuksen kunniajäsen 366 

Keijo Virtasen muotokuvan teettävästä taiteilijasta. Mukana kilpailutuksessa oli neljä taiteilijaa, joista 367 

kolme oli muotokuvamaalareita ja yksi valokuvaaja. Kunniajäsen Virtanen lausui henkilökohtaiset 368 

mieltymyksensä ja kulttuurihistorian professori emeritus Kari Immonen toimi ulkopuolisena 369 

asiantuntijana. Virtasen ja Immosen konsultaation pohjalta hallitus valitsi turkulaisen 370 

maalaustaiteilija Erika Adamssonin muotokuvan toteuttajaksi. Akryylilevylle maalattu muotokuva 371 

paljastettiin Porthanin päivänä 9.11. ja samalla Virtaselle luovutettiin ylioppilaskunnan jäsenten 372 

allekirjoittama kutsu kunniajäseneksi. Muotokuva sijoitettiin Turku-saliin muiden kunniajäsenten 373 

muotokuvien joukkoon. Muotokuva saatiin rahoitettua täysin lahjoituksin. 374 

 375 

Monialayliopistojen ylioppilaskuntien tapaamiset 376 

 377 

Suurten eteläisten monialayliopistojen ylioppilaskunnat TYY, ÅAS, Tamy, JYY, AYY ja HYY järjestivät 378 

vuoden aikana kaksi hallitusten yhteistapaamista, joissa keskusteltiin ajankohtaisista asioista sekä 379 

jaettiin vertaiskokemuksia. TYY ja ÅAS järjestivät 19.–20.4. Turussa ensimmäisen tapaamisen. 380 

Tapaamisessa oli mm. paneelikeskustelu yliopistosta vuonna 2030 sekä työpajat opiskelijan 381 

työllistymisestä ja ylioppilaskuntien jäsenten aktivoimisesta. Syksyn tapaamista 4.–5.10. isännöi Tamy 382 

ja aiheena oli mm. ajankohtaisia kysymyksiä SYL:sta ja OLL:sta.  383 

 384 

Tiedottajan palkkaaminen ja järjestö- ja hallintoasiantuntijan tehtävän perustaminen 385 

 386 

Jo vuodesta 2007 on toimistolla tiedostettu tarve tiedottajalle ja pysyvälle henkilöstön lisäykselle. 387 

Vuonna 2013 toteutetun toiminnan arvioinnin perusteella näytti siltä, että suurin tarve kohdistuu 388 

erilaisten viestintämuotojen hallintaan ja viestinnän kokonaisuuden suunnitteluun sekä 389 

tapahtumatuotannon käytännön järjestelyiden pyörittämiseen. Kattavan selvityksen jälkeen hallitus 390 

esitti edustajistolle kolmea vaihtoehtoa: 391 

 392 

- Järjestöasiantuntija, tiedottaja toimen eriyttäminen tiedottajaksi ja järjestö- ja 393 

hallintoasiantuntijaksi 394 

- Tiedottajan ja järjestöasiantuntijan tehtävien eriyttäminen tiedottajaksi ja järjestö- ja 395 

kulttuuriasiantuntijaksi 396 
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- Tiedottajan ja järjestöasiantuntijan tehtävien eriyttäminen tiedottajaksi ja puolipäiväiseksi 397 

järjestöasiantuntijaksi 398 

 399 

Edustajisto päätyi toukokuun kokouksessaan (5/2013) tiedottajan ja järjestöasiantuntijan toimien 400 

eriyttämiseen tiedottajaksi ja järjestö- ja hallintoasiantuntijaksi, mikä tarkoitti uuden tiedottajan 401 

palkkaamista ja entisen tiedottajan ja järjestöasiantuntijan tehtävänkuvan uudelleenjärjestelyä.  402 

 403 

Uudeksi tiedottajaksi palkattiin Katja Keto 16.9.2013. Toimiston kokoushuone Koskenniemi 404 

muutettiin palkkaamisen myötä työhuoneeksi. 405 

 406 

Ongelmat opiskelijakorttien toimituksessa 407 

 408 

Opiskelijakorttien toimitukset viivästelivät läpi syksyn, johtuen kortteja toimittavan Frankin ja Elisan 409 

ongelmista korttien tuotannossa. Tämä aiheutti tyytymättömyyttä uusien opiskelijoiden keskuudessa 410 

sekä kasvatti TYYhyn tehtyjen yhteydenottojen määrää. 411 

 412 

Suomen ylioppilaskuntien liiton liittokokous 413 

 414 

SYL:n liittokokous pidettiin 29.–30.11. Espoon Korpilammella. TYYtä edusti liittokokouksessa 415 

viidentoista varsinaisen jäsenen ja viidentoista varajäsenen kokoinen delegaatio. Liittokokouksessa 416 

valittiin TYYn ehdokas Petra Peltonen SYL:n hallitukseen vuodelle 2014.  417 

 418 

Liittokokoukseen valmistautuminen aloitettiin TYYssä jo syyskuussa, jolloin Peltonen nimettiin 419 

edustajiston kokouksessa TYYn ehdokkaaksi. TYYssä järjestettiin liittokokouksen materiaalien 420 

lausuntokierroksen yhteydessä avoin työpaja (3.10.), sekä edustajistoryhmille suunnattu 421 

kommenttikierros. Ennen liittokokousta delegaation jäsenet kokoontuivat työryhmiin valmistelemaan 422 

TYYn kantoja ja muutosesityksiä liittokokoukseen. Edustajistoryhmien osallistuminen 423 

liittokokousmateriaalien työstöön jäi olemattomaksi, ja delegaation koolle kutsuminen osoittautui 424 

haasteelliseksi. Vuoden 2013 kokemusten perusteella TYYn tulee uudelleenarvioida tapaa, jolla TYY-425 

delegaatio toimii olosuhteissa, jossa suurin osa delegaatiosta ei sitoudu ylioppilaskunnan tavoitteisiin, 426 

vaan toimii liittokokouksessa omissa valtakunnallisissa viiteryhmissään. 427 

 428 

Strategiatyöryhmä  429 

 430 
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Turun yliopiston ylioppilaskunta uusi strategiansa 2012. Vanha strategia oli laadittu 2007 ja päivitetty 431 

2010. Uusi strategia hyväksyttiin edustajiston kokouksessa 21.11.2012. 432 

 433 

Vuonna 2013 strategiatyö jatkui uuden strategian toteutuksen suunnittelulla. 434 

 435 

Strategiatyössä päädyttiin pienemmän, mandaattipaikkoihin perustuvan työryhmän työskentelyyn, 436 

jotta strategiantyössä syntyneitä ideoita voisi suoraan soveltaa omassa tehtävässään. 437 

 438 

Edustajisto nimesi strategiatyöryhmän kokouksessaan 30.1.2013: 439 

 440 

Ville Valkonen, edustajiston puheenjohtaja (puheenjohtaja) 441 

Rauli Elenius, pääsihteeri (sihteeri) 442 

Heikki Isotalo, hallituksen puheenjohtaja 443 

Otto Sulin, taloustoimikunnan puheenjohtaja 444 

Joel Holmen, edustajiston varapuheenjohtaja 445 

Essi Karvonen, hallituksen varapuheenjohtaja 446 

Lauri Lahoniitty, järjestöasiantuntija (työntekijöiden edustaja) 447 

 448 

Työryhmän toimeksiantona oli ”suunnitella, johtaa ja valvoa strategian toteuttamista 449 

ylioppilaskunnassa.” 450 

 451 

Edustajisto hyväksyi TYYn strategiatyön toimintasuunnitelman 27.2.13 452 

 453 

Strategiatyöryhmä kokoontui 6.2., 10.2. (strategiapäivä), 15.3. ja 10.5. sekä yhdessä hallituksen kanssa 454 

suunnittelumökillä 20.–21.8. 455 

 456 

Pääosa strategiatyöstä tehtiin strategiapäivänä 10.2.13, jolloin hahmoteltiin TYYn strategiaprosessi. 457 

Päivä järjestettiin Kongressikeskus Caribialla. 458 

 459 

Strategiatyöryhmän varsinainen työ päättyi strategiaprosessin laatimiseen ja merkintään tiedoksi 460 

edustajistossa 20.5. Tämän jälkeen ylioppilaskunnan strategiatyö jatkui prosessin mukaan 461 

ensimmäisen kolmivuotissuunnitelman laatimisella, joka hyväksyttiin edustajistossa 25.9. 462 

Edustajistolta ja muilta toimijoilta pyydettiin ideoita jo ennen kolmivuotissuunnitelman laatimista. 463 

Ensimmäisen kolmivuotissuunnitelman pohjan laati strategiatyöryhmä yhdessä hallituksen kanssa, ja 464 

lopullisen esityksen edustajistolle teki hallitus. 465 
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 466 

2. Alayhdistystoiminta 467 

 468 

Yleistä 469 

 470 

Alayhdistyssektorilla toimi vuoden 2013 aikana hallituksen jäsen Aku-Mathias Kähkönen, 471 

järjestöasiantuntija Lauri Lahoniitty ja alayhdistysvaliokunnan puheenjohtaja Mikko Jaakola. Sektorin 472 

jatkuvaan toimintaan kuului muun muassa alayhdistysvaliokunnan kokouksissa käyminen, 473 

koulutusten järjestäminen alayhdistystoimijoille, valiokunnan puheenjohtajan ja järjestöasiantuntijan 474 

kanssa pidetyt säännölliset sektoritapaamiset, projektiavustusten jakaminen (4 kertaa vuodessa) ja 475 

TYYhyn yhteyttä ottavien yhdistysten tukeminen ja neuvominen. 476 

  477 

Kevään aikana TYYn vanhasta Yhdistystoimijan oppaasta teetettiin uudistettu painos, joita varattiin 478 

yksi jokaiselle alayhdistykselle. Hallitus suoritti ohjesäännön mukaiset alayhdistysaseman tarkistukset 479 

helmikuussa ja alayhdistyksen määrä vuoden 2013 osalta oli 139. 480 

 481 

Toimintasuunnitelmasta 482 

 483 

Toiminta-avustusprosessi ja sen kehittäminen 484 

 485 

Hallitus päivitti ja hyväksyi kevään aikana toiminta-avustuspisteytystaulukon. Alayhdistysten 486 

puheenjohtajille joulukuussa perehdytetty toiminta-avustusten hakuprosessi kerrattiin maaliskuussa 487 

järjestetyssä infotilaisuudessa ja TYYn kotisivuilta löytyvä ohjeistus päivitettiin. Ohjeistus myös 488 

käännettiin englanniksi. Hakuprosessin alkamisesta ja päättymisestä tiedotettiin alayhdistysten 489 

hallituksille. Jotta toiminta-avustushakemusten arviointi olisi ripeää ja oikeudenmukaista, 490 

alayhdistysvaliokunnalle järjestettiin aiheesta koulutus. Pisteidenlaskuun ja budjetoidun toiminta-491 

avustussumman jakoon tarkoitetun Excel-taulukon virheet korjattiin ja sitä kehitettiin edelleen. 492 

Alayhdistysvaliokunnan pisteytettyä toiminta-avustushakemukset, toiminta-avustuksiin varattu 493 

summa jaettiin pisteytyksen mukaisesti ja maksettiin yhdistysten tileille kesäkuun aikana. Jaettu 494 

avustussumma oli noin 73 000 euroa. 495 

  496 

Syksyllä toiminta-avustusten jakoperusteita kehitettiin tasapuolisemmiksi kaikille yhdistyksille ja 497 
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siirryttiin tukemaan enemmän edunvalvonnallista toimintaa, niin koulutuspolitiikan kuin 498 

hyvinvoinnin saralla.  Toiminta-avustuksien jaon määritellyt ohjesääntö uudistettiin, niin että aine- ja 499 

tiedekuntajärjestöjen sekä muiden yhdistysten kriteerit toiminta-avustuksen pisteytykselle 500 

yhdistettiin. 501 

 502 

Ohjesäännön uudistuksen ja TYYn muiden valiokuntien uudistuksen myötä myös 503 

alayhdistysvaliokunnan toimintaa uudistettiin. Alayhdistysvaliokunta muutettiin 504 

avustustoimikunnaksi, jota TYYn hallituksen jäsen johtaisi. Toimikunnan vastuutehtäviksi 505 

määriteltiin toiminta-avustusten pisteytyksen valmistelu sekä hakemusten pisteyttäminen. Lisäksi 506 

toimikunta vastaa tulevaisuudessa myös muista edustajiston sille määräämistä rahanjakotehtävistä, 507 

kuten mahdollisesta UniversitasTurku-hankkeen pisteytyksistä.  Toimikunnalta karsittiin 508 

alayhdistysvaliokunnan aikaisempi koulutus ja tapahtumanjärjestämisvastuu. 509 

 510 

Filiaaleissa toimivat alayhdistykset 511 

  512 

Filiaaleissa olevat alayhdistykset on huomioitu erityisesti sektoriviestinnässä. Filiaaleissa toimivien 513 

alayhdistysten katto-organisaatioiden (Pointer sekä Opekas ry) puheenjohtajiin oltiin kevään aikana 514 

suoraan yhteydessä, jotta tiedonkulun sujuminen oli kitkatonta. Lisäksi pääsektori ja ay-sektori 515 

kävivät kevään aikana niin Raumalla kuin Porissa tapaamassa ja keskustelemassa paikallisten 516 

alayhdistysten kanssa. 517 

  518 

Keväällä järjestöasiantuntijan koulutusmatka Raumalle peruuntui liian harvan ilmoittauduttua 519 

koulutukseen. Koulutusmateriaalit TYYn järjestämistä koulutuksista välitettiin kuitenkin kaikille 520 

filiaaleissa toimiville yhdistyksille. Filiaalialayhdistysten filiaalilisää toiminta-avustuksissa korotettiin 521 

50 eurolla. Syksyllä hallitus rekrytoi uuden opiskelijasihteerin, Matti Niemisen, Raumalle edellisen 522 

tilalle. 523 

 524 

Sektorikohtainen alayhdistysviestintä 525 

 526 

Alayhdistysten hallitusten eri jäsenet tavoittaa parhaiten kohdennetulla suoralla oman sektorin 527 

viestinnällä, ja kaikkea tiedotusta ei tarvitse hoitaa alayhdistysten puheenjohtajalistan kautta. Tästä 528 

syystä mm. sopo ja liikunta ovat luoneet omalle sektorilleen omat sähköpostilistansa, joita 529 

hyödynnettiin sektorikohtaisessa viestinnässä. Yhdistysten yhteystiedot on kerätty 530 
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alayhdistysilmoituksen yhteydessä. 531 

 532 

 533 

Puoluepoliittisten alayhdistysten tukimuotojen kehittäminen 534 

 535 

Puoluepoliittisia alayhdistyksiä on tiedotettu TYYn tarjoamista palveluista yleisen 536 

alayhdistysviestinnän kautta. TYY selvitti puoluepoliittisten alayhdistysten rahallisia 537 

tukemiskäytäntöjä muista ylioppilaskunnista, joissa on hyvin moninaisia käytänteitä. TYYn piirissä 538 

toimivat puoluepoliittiset alayhdistykset omaavat hyvin erilaiset toimintaedellytykset ja 539 

toimintamallin suhteessa emopuolueeseen, mikä ei mahdollista yhtä yhtäläistä kaikkiin yhdistyksiin 540 

sovellettavaa ohjenuoraa rahallisesta tukemisesta, jotta lakia puolueiden lähiyhteisöjen tukemisesta ei 541 

rikottaisi. Puoluepoliittisia yhdistyksiä kehotettiin hakemaan projektiavustuksia, sekä pyrkimään 542 

osallistumaan TYYn tarjoamiin työmahdollisuuksiin, kuten Tylkkärin jakamiseen. 543 

 544 

Puheenjohtajien neuvoston perustaminen (pääteema) 545 

  546 

Puheenjohtajien neuvosto perustettiin 13.3. ja Kanta ryn puheenjohtaja Klaus Kurki valittiin 547 

puheenjohtajien neuvoston puheenjohtajaksi. Puheenjohtajien neuvostoon kuuluivat kaikki aine- ja 548 

tiedekuntajärjestöjen puheenjohtajat. Neuvoston tarkoitus on toimia TYYn ja alayhdistysten välisenä 549 

kahdensuuntaisena tiedonsiirtokanavana, joka tapaa noin neljä kertaa vuodessa. Neuvosto edesauttaa 550 

myös puheenjohtajien keskinäistä verkostoitumista ja alayhdistysten TYY-identiteetin muotoutumista. 551 

Lisäksi se antaa puheenjohtajille mahdollisuuden vertaistukeen ja oppimiseen toisiltaan. Neuvoston 552 

ensimmäisessä tapaamisessa keskusteltiin mm. opintotukivaikuttamisesta ja TYYn viestinnän 553 

tavoitteiden toteutumisesta. Puheenjohtajien neuvosto tapasi kevyemmissä merkeissä 9.5, sekä kerran 554 

syksyllä. Puheenjohtajien neuvoston jäseniä varten perustettu Facebook-ryhmä vakiintui niin 555 

tiedonvälitys- kuin vertaistuen kanavaksi puheenjohtajille. 556 

 557 

Toimintasuunnitelman ulkopuolelta 558 

 559 

Alayhdistyskoulutusten muodon uudelleenarviointi 560 

  561 

Alayhdistyskoulutuksia järjestettiin alkuvuodesta kuudella sektorilla (pj, kopo, sopo, kv, talous ja 562 
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yleinen yhdistystoiminta). Näistä koulutuksista kerättiin niin osallistujilta kuin koulutusten pitäjiltä 563 

palaute ja dokumentoitiin kehitysehdotukset seuraavan vuoden koulutuksia varten. Koulutuksiin 564 

osallistuneiden suuren määrän vuoksi koulutusten yhteen niputtaminen tai koulutusviikonlopun 565 

järjestäminen todettiin haastavaksi ja epäkäytännölliseksi. Koulutusmateriaalit säilöttiin vapaasti 566 

luettaviksi TYYn internetsivuille. Loppuvuodesta uusille puheenjohtajille sekä rahastonhoitajille 567 

järjestettiin koulutus. 568 

 569 

3. Kansainväliset asiat 570 

 571 

Yleistä 572 

 573 

Toimintasuunnitelman projektien lisäksi vuoden aikana toteutettiin jatkuvan toiminnan projekteja ja 574 

tehtäviä. Kansainvälisten asioiden valiokunta koulutettiin keväällä ja ESN:n ja ISTU:n edustajia 575 

tavattiin läpi vuoden. Kv-asiantuntija osallistui myös kuukausittain Turun yliopiston kansainvälisten 576 

palveluiden kokouksiin, sekä Turun yliopiston kv-ohjausryhmän kokouksiin. Kv-577 

asiantuntijavaihdoksen aikana hallituksen kv-vastaava tuurasi kuukauden ajan kv-asiantuntijaa 578 

kokouksissa ja erilaisissa tehtävissä, kuten yliopiston lähtöorientaation järjestämisessä. 579 

  580 

Saapuvat vaihto- ja kv-tutkinto-opiskelijat otettiin vastaan sekä keväällä että syksyllä pitämällä heille 581 

orientaatiopuheenvuorot ja järjestämällä yhteistyössä muiden turkulaisten ylioppilas- ja 582 

opiskelijakuntien kanssa Welcome Partyt. Lähteville vaihto-opiskelijoille järjestettiin 583 

lähtöorientaatioon entisten vaihdossa olleiden opiskelijoiden pitämiä maakohtaisia ryhmiä. Kv-sektori 584 

koulutti sekä kv-vaihto-opiskelijoiden että kv-tutkinto-opiskelijoiden tuutoreita. Edustajistovaalien 585 

yhteydessä levitettiin englanninkielistä materiaalia vaaleista ja aktivoitiin kansainvälisiä opiskelijoita 586 

äänestämään. 587 

 588 

Toimintasuunnitelmasta 589 

 590 

Rohkaistaan alayhdistyksiä englanninkielisen viestinnän lisäämiseen ja 591 

kotikansainvälistymiseen (KV-AY -yhteisprojekti) 592 

 593 

Keväällä pidettiin pitkästä aikaa kv-koulutus alayhdistyksille. Koulutuksessa käytiin läpi toimivaksi 594 

todettuja käytänteitä ja suunniteltiin uusia tapoja kansainvälistymisen edistämiseksi ja alayhdistyksiä 595 
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ohjeistettiin kv-sähköpostilistojen perustamisessa. Kv-koulutuksessa toivottiin TYYn vaikuttavan 596 

yliopistotasolla kv-tutkinto-opiskelijoiden yhteystietojen saamiseksi yliopistolta alayhdistyksille. TYYn 597 

kv-sanasto päivitettiin lopulliseen muotoonsa ja se yhtenäistettiin yliopiston sanaston kanssa. 598 

 599 

Kansainvälisten opiskelijoiden aktivoiminen edustajistovaaleissa 600 

 601 

Keväällä edustajistovaalien tärkeyttä korostettiin kansainvälisten tutkinto-opiskelijoiden 602 

tuutorikoulutuksessa. Tuutoreille kerrottiin mistä edustajistossa on kyse ja miksi sinne kannattaa 603 

pyrkiä. Tuutoreita kouluttamalla tieto levisi myös heidän tuutoroitavilleen ja muille kv-opiskelijoille. 604 

Syksyllä tuotettiin edustajistomateriaalit myös englanniksi ja englanninkieliseen tiedotukseen 605 

panostettiin. Edustajistoryhmiä kannustettiin ottamaan yhteyttä kansainvälisiin opiskelijoihin. 606 

Edustajiston dokumenttien kääntämiseen ja kaksikielisyyteen panostettiin uuden edustajiston 607 

kokouksessa. 608 

 609 

KV-tuutoroinnin kehittäminen 610 

 611 

Keväällä osallistuttiin useisiin tuutoroinnin kehittämiskokouksiin ja yliopistolta oltiin tyytyväisiä 612 

ideaan parituutoroinnista, jossa tuutori ja kv-tutkinto-opiskelijoiden tuutori järjestäisivät yhteisiä 613 

illanviettoja. Sekä kv-tutkinto-opiskelijoiden että kv-vaihto-opiskelijoiden tuutorihakuaikoja ja 614 

tiedekuntien käytänteitä tullaan yhtenäistämään. 615 

  616 

KV-sektorin yhteistyö eri toimijoiden kanssa 617 

 618 

Muut toimistolla työskentelevät ovat keväällä huomioineet kansainvälisyyden kiitettävästi eikä 619 

huomautettavaa ole juurikaan ollut. ISTU:n ja ESN:n kanssa toimi pääsääntöisesti kv-asiantuntija. 620 

Hallituksen kv-vastaava kävi mahdollisuuksien mukaan kansainvälisten asioiden valiokunnan 621 

kokouksissa. Turkulaisten ylioppilas- ja opiskelijakuntien yhteinen tapaaminen pidettiin keväällä. 622 

Tapaamisessa yhtenäistettiin ylioppilas- ja opiskelijakuntien linjoja korkeakoulujen muutoksiin. 623 

  624 

Koulutuspoliittinen edunvalvonta KV-maisteriohjelmissa (KV-KOPO yhteisprojekti) 625 

 626 

Kv-tutkinto-opiskelijoiden tuutorikoulutuksessa kerrottiin halloped-toiminnasta ja sen tärkeydestä. 627 

Työelämäasioissa avattiin yhteyksiä työmarkkinakeskusjärjestö Akavaan. Akavan kanssa suunniteltiin 628 



20 
 

mm. työharjoittelun saannin helpottamiseen suunnattuja menetelmiä sekä työnantajien 629 

ennakkoluulojen muokkaamiseksi tarvittavia keinoja. Paikallisella tasolla oltiin yhteydessä Turun 630 

yliopiston työelämäpalvelu Rekryyn. Projektiässien jatkuminen pyrittiin varmistamaan. Koko vuoden 631 

ajan osallistuttiin lukukausimaksuja koskevaan keskusteluun ja pidettiin tilannetta silmällä sekä oltiin 632 

asian tiimoilta yhteydessä SYL:n toimijoihin. Myös Erasmus-ohjelman muuttumista seurattiin ja oltiin 633 

mukana uuden rahoitushakemuksen valmistelussa. Vuoden aikana vaikutettiin Kv-siiven tulevaan 634 

muotoon, jotta hallituksen kv-vastaava ja ISTU:n sekä ESN:n toimijat saataisiin kiinteämmin mukaan 635 

vaikuttamaan koulutuspoliittisen edunvalvonnan nykytilanteeseen ja kehittämismahdollisuuksiin. 636 

 637 

Poliittisen linjapaperin kansainvälisyysosion linjausten toimeenpano (KV-Viestintä-638 

yhteisprojekti) 639 

 640 

Tähän projektiin lukeutuvat kaikki edellä mainitut toimenpiteet sekä sosiaalipoliittisen asiantuntijan 641 

työ YTHS:n ja TYS:n suuntaan. Tärkeimmät TYYn dokumentit käännettiin englanniksi. 642 

 643 

4. Kaupunkisuhteet 644 

 645 

Yleistä 646 

 647 

TYYn kaupunkisuhteista vastasi vuonna 2013 hallituksen puheenjohtaja Isotalo sekä hallituksen 648 

kaupunkisuhdevastaava Peltonen. TYYn kunnallispoliittinen vaikuttaminen pohjaa 649 

kunnallispoliittiseen ohjelmaan, joka taas pohjautuu kunnallispoliittiseen opiskelijakyselyyn. Vuonna 650 

2012 kunnallispoliittisen kyselyn sykliä muutettiin neljään vuoteen ja seuraava kysely järjestettiin heti 651 

vuonna 2013. 652 

 653 

Koska vuonna 2013 järjestettiin uusi kunnallispoliittinen opiskelijakysely uuden kunnallispoliittisen 654 

ohjelman pohjaksi, oli vuosi eräänlainen välivuosi kunnallispoliittisessa vaikuttamisessa. Vuoden 655 

alussa TYY yhdessä Ryhmä 30 000:n kanssa kuitenkin kutsui vastavalitut Turun nuoret 656 

kunnanvaltuutetut tapaamiseen, jossa oli tarkoitus tutustua ja kertoa opiskelijoiden mielipiteitä Turun 657 

kunnallispolitiikasta. Tämän jälkeen nuoria kunnanvaltuutettuja ei nähty enää kootusti. 658 

 659 
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Toimintasuunnitelmasta 660 

 661 

Kunnallispoliittinen opiskelijakysely 662 

  663 

TYY aloitti kunnallispoliittisen opiskelijakyselyn valmistelun hyvissä ajoin keväällä vanhan kyselyn 664 

pohjalta. Ryhmä 30 000:n kanssa sovittiin, että kyselyn tulosten purkua varten palkataan 665 

projektityöntekijä ja avustusta projektityöntekijän palkkaamiseksi tiedustellaan kaupungilta, joka on 666 

aiemminkin ollut tiiviisti mukana kyselyn toteuttamisessa. Vastuu yhteydenpidosta kaupungin 667 

suuntaan ei ollut TYYllä, joten hitaan yhteydenpidon ja muiden toimijoiden kiireiden vuoksi kyselyn 668 

toteuttaminen lykkääntyi syksyyn. 669 

 670 

Kaupunki lupautui avustamaan projektityöntekijän palkkauksessa sekä kyselyn käytännön 671 

toteuttamisessa. Yhteistyö kaupungin kanssa oli melko takkuista. Kysely käännätettiin ruotsiksi ja 672 

englanniksi, ja kysely saatiin lopulta avattua marraskuun alussa. Kysely oli auki noin kuukauden ja 673 

vastauksia tuli noin 2 000. 674 

 675 

Aikataulun lykkääntymisen vuoksi itse kunnallispoliittisen ohjelman laatiminen lykkääntyy vuoteen 676 

2014. Palkattu projektityöntekijä tekee kyselyn tuloksista kuitenkin kattavan raportin, jonka pohjalta 677 

kunnallispoliittisen ohjelma voi laatia jo keväällä 2014. 678 

 679 

TYY kunnallispoliittiseksi toimijaksi 680 

 681 

Ryhmä 30 000:n päätöksenteossa luovuttiin yksimielisyysperiaatteesta ja siirryttiin kunkin kunnan 682 

itsenäisesti nostamiin tavoitteisiin. Ryhmä 30 000:n tapaamista kaupunginjohtajan kanssa ei saatu 683 

vuoden aikana toteutumaan. Myös valtuustoryhmien tapaamiset lykättiin syksyyn. 684 

Kunnallispoliittinen vaikuttaminen ei ollut kevään aikana keskiössä johtuen sekä toimiston resurssien 685 

ehtymisestä että vaalittomasta vuodesta. 686 

 687 

Syksyn aikana Ryhmä 30 000 tapasi Vasemmistoliiton, Vihreiden, Sosialidemokraattien, Keskustan ja 688 

Kokoomuksen valtuustoryhmät. Perussuomalaisten kanssa sovittu tapaaminen peruuntui. 689 

 690 

Hallituksen kaupunkisuhdevastaava Peltonen osallistui Varsinais-Suomen maakuntastrategiaa 691 

valmistelevan osaamistyöryhmän tapaamisiin keväällä viisi kertaa ja syksyllä kuusi kertaa. Työryhmän 692 

työ toimii pohjana vuonna 2014 hyväksyttävälle maakuntastrategialle. Lisäksi Peltonen osallistui 693 
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Turun kaupungin strategiatyöpajaan ja Peltonen sekä Isotalo osallistuivat kaupungin 694 

raitiotietyöpajoihin kaksi kertaa. Isotalo osallistui syksyllä myös Turun strategiatyön 695 

sidosryhmätapaamiseen, jossa käsiteltiin strategian kilpailukykyohjelmaa. 696 

 697 

Edustajisto teki lokakuun kokouksessaan jäsenaloitteen pohjalta kannanoton yöbussilinjojen puolesta. 698 

 699 

Selkeä työnjako työurakeskusteluun 700 

 701 

TYYn hallituksessa työelämävastaavana vuonna 2013 toimi Peltonen. Vuoden aikana hän osallistui 702 

molempiin SYL:n työelämäsektorin tapaamisiin, sekä kolmeen Skypen välityksellä järjestettyyn 703 

palaveriin. TYYn työelämäsektori on vuoden aikana muodostunut omaksi kokonaisuudekseen, joka 704 

tarpeen tullen tekee yhteistyötä koulutuspoliittisen ja sosiaalipoliittisen sektorin kanssa. 705 

 706 

Turun yliopiston työelämäpalvelut (myöhemmin Rekry) on TYYn työelämäsektorin merkittävin 707 

yhteistyötaho. Rekry tarjoaa opiskelijoille laadukkaita työelämäpalveluita, jotka edistävät 708 

opiskelijoiden määrällistä ja laadullista työllistymistä. Rekry myös kerää laajasti tietoa opiskelijoiden 709 

työllistymisestä. TYYllä ja Rekryllä on opiskelijoiden työllistymisen kannalta samankaltaiset tavoitteet, 710 

jolloin yhteistyön tekeminen on hedelmällistä. 711 

 712 

Hallituksen työelämävastaava Peltonen on tavannut Rekryä vuoden aikana neljä kertaa. Rekryn 713 

kanssa on puhuttu erityisesti harjoittelukäytännöistä sekä -tuista, opintojen työelämärelevanssin 714 

lisäämisestä ja Rekryn resursseista. Koska Rekry tuottaa merkittävässä määrin palveluita, joita TYY 715 

pitää arvokkaina, TYY otti Rekryn resurssit keskusteluun myös rehtorinlounaalla lokakuussa. Rekryn 716 

resurssien parantaminen on yksinkertaisin tapa parantaa Turun yliopiston opiskelijoiden 717 

työelämäpalveluita ja toisaalta resursseista leikkaaminen aiheuttaa TYYlle välittömän tarpeen paikata 718 

puutteita. Keskustelua Rekryn resursseista tulee jatkaa vuonna 2014, kun Rekry muuttaa toiseen 719 

toimipisteeseen. 720 

 721 

Uusi, tulevaisuudessa todennäköisesti varsin merkittäväksi muodostuva vaikuttamispaikka, on Turun 722 

kaupungin ja korkeakoulujen yhdessä käyntiin laittama RSGT-hanke. TYYstä hankkeen valmisteluun 723 

on osallistunut erityisesti koulutuspoliittinen asiantuntija ja lisäksi hallituksen 724 

kaupunkisuhdevastaava yhdessä muiden sektorivastaavien kanssa. Vuonna 2013 hanketta on 725 

valmisteltu ja ideoitu. RSGT -hanke käynnistää suuremmassa mittakaavassa vuonna 2014, jolloin 726 

TYYn on tarkoitus edistää erityisesti opiskelijoiden työllistymiseen liittyviä asioita hankkeen kautta. 727 
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Hanke on myös merkittävä kanava, jota kautta voidaan parantaa TYYn kaupunkisuhteita ja yleistä 728 

vaikuttavuutta Turussa. 729 

5. Kehitysyhteistyö 730 

 731 

Yleistä 732 

 733 

TYYn toimistolla toimittiin vuonna 2013 kehitysyhteistyösektorilla hallituksen 734 

kehitysyhteistyövastaavan ja kansainvälisten asioiden asiantuntijan voimin. Sektorin asioista 735 

keskusteltiin säännöllisesti sektoritapaamisissa, ja lisäksi osallistuttiin SYL:n kehytapaamisiin keväällä 736 

ja syksyllä. Kehitysyhteistyövaliokunnalle järjestettiin koulutuksia, ja hallituksen kehyvastaava 737 

osallistui valiokunnan kokouksiin. Syksyllä järjestettiin tapaaminen pitkäaikaisen yhteistyökumppanin 738 

Zimbabwen AIDS-orpojen toimijoiden kanssa, sekä päivitettiin suunnitelma 0,7%-varojen käytöstä. 739 

Osana 0,7 % vaikuttamista TYY otti yhdessä Helsingin yliopiston ylioppilaskunnan kanssa kantaa 740 

koulutusviennin edistämisryhmän ehdotukseen käyttää kehitysyhteistyövaroja lukukausimaksuihin. 741 

 742 

Vakiintuneen toiminnan lisäksi vuoden aikana toteutettiin toimintasuunnitelmassa määriteltyjä 743 

projekteja, joita olivat kehitysyhteistyösektorin rakenteellinen kehittäminen, TYYn oma Meksiko-744 

hanke, viestintä- ja kehityskasvatushankeen suunnittelu vuodelle 2014 ja SYL:n valtakunnallinen 745 

kehitysyhteistyöviikko. 746 

 747 

Toimintasuunnitelmasta 748 

 749 

TYYn kehitysyhteistyösektorin rakenteellinen kehittäminen 750 

 751 

TYYn kehitysyhteistyösektoria kehitettiin kevään aikana erityisesti viestinnällisestä näkökulmasta. 752 

Näkyvin muutos oli jäsenmaksun yhteydessä kerättävien maksujen kohdentaminen jatkossa kahteen 753 

kohteeseen, joita olivat 2013 TYYn oma Meksiko-hanke ja Zimbabwen AIDS-orvot. 754 

 755 

Projektin tuloksena muutettiin sektorin viestintää suunnitelmallisempaan ja laajempaan suuntaan. 756 

Lisäksi tuotettiin sektorin kuvaus ja vuosikello toiminnan tueksi. 757 

TYYn oma Meksiko-hanke 758 

 759 
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TYYn kehitysyhteistyöhanketta Meksikossa ei poikkeuksellisesti toteutettu vuonna 2013, vaan 760 

hankkeessa keskityttiin vuonna 2012 päättyneen hankkeen raportointiin ja 2014–2016 -hankkeen 761 

suunnitteluun. Hankehakemus laadittiin keväällä hankekoordinaattorin ja kv-asiantuntijan toimesta. 762 

Hallitus osallistui hankkeen jatkon suunnitteluun arvioimalla päättynyttä hanketta ja Meksiko-763 

yhteistyötä. Seuraavan Meksiko-hankkeen sisältö liittyy Wixarika-alkuperäiskansan pyhän maan 764 

Wirikutan suojeluun ja santa Catarinan yhteisön omaehtoisen kouluhankkeen tukemiseen. 765 

 766 

Tieto hanketuen myöntämisestä uudelle Meksiko-hankkeelle saatiin 19.12., ja päätös hanketuen 767 

vastaanottamisesta ja hankkeen aloittamisen yksityiskohdista jää vuoden 2014 toimijoille. 768 

 769 

TYYn viestintä- ja kehityskasvatushankeen suunnittelu vuodelle 2014 770 

 771 

TYYn kehitysyhteistyötiedotus 2014 -hankkeen suunnittelu aloitettiin elokuussa, hanketta työstettiin 772 

toimistolla hallituksen kehyvastaavan, kv-asiantuntijan ja kehitysyhteistyövaliokunnan 773 

puheenjohtajan yhteistyönä. Hankkeen ensisijaiseksi tavoitteeksi muotoutui ”kasvattaa opiskelijoiden 774 

kiinnostusta ja tietoisuutta kehitysyhteistyöstä, YK:n vuosituhattavoitteista ja post-2015 775 

kehitystavoitteiden muotoutumisesta”.  Hanke koostuu kahdesta osa-alueesta: Tylkkärin yhteydessä 776 

julkaistavasta kehitysyhteistyöliitteestä ja lukiovierailuista. Hankehakemus hyväksyttiin hallituksen 777 

kokouksessa 31.10. Toimintakertomusta laadittaessa hankehakemus on käsittelyssä, ja tieto hankkeen 778 

rahoituksesta saadaan keväällä 2014. 779 

 780 

SYL:n valtakunnallinen kehitysyhteistyöviikko 781 

 782 

SYL:n 2013–2014 kehityskasvatushankkeeseen kuuluva kehitysyhteistyöviikko järjestettiin vuonna 783 

2013 teemalla työllisyys ja kehitys. Viikkoa toteuttamaan palkattiin keväällä Roosa Vastamäki, joka 784 

järjestää viikon myös vuonna 2014. Roosa kokosi viikkoa järjestävän työryhmän keväällä, ja viikko 785 

toteutettiin syksyllä viikolla 41. Kehyviikon kävi avaamassa TYY-alumni Ville Niinistö, ja viikon aikana 786 

järjestettiin erilaista toimintaa ja tapahtumia kampuksella ja kaupungilla. 787 

 788 

6. Koulutuspolitiikka 789 

 790 
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Yleistä 791 

 792 

Sektorin työläimmistä projekteista etenkin Opiskelijat akateemisen toiminnan järjestäjinä sekä 793 

Sähköisen tenttimisen käyttöaste kasvuun edistyivät melko suunnitellusti – etenkin ensimmäisenä 794 

mainittu projekti Universitas Turku -hankkeen mallikkaan etenemisen myötä. Lisäksi projektien 795 

Tutkinnon inflatoituminen kuriin sekä Kollegiaaliselle valmistelulle ja päätöksenteolle painoarvoa 796 

osalta mentiin eteenpäin tilanteen mukaan. Projektien lisäksi sektorin toimintaan kuuluivat 797 

päivittäinen koulutuspoliittinen valvonta sekä asiakaspalvelu. Myös halloped-koordinaattorien 798 

ohjausryhmän työ jatkui suhteellisen säännöllisellä tahdilla ja vain pienillä käytännön muutoksilla 799 

toimintaan. Halloped-koordinaattorit kokoontuivat vuoden aikana yhteensä 9 kertaa. 800 

 801 

Hallituksen koulutuspoliittista vastaavaa tuntimääräisesti selkeästi eniten työllisti yliopistolla tämän 802 

vuoden aikana tehty hallinnon rakenteiden ja prosessien tarkastelutyö (myöhemmin HalRake). Työn 803 

tavoitteena on hallinnon hallittu keventäminen ja tarvittava uudelleenjärjestely kaikkien yliopiston 804 

hallinnonalojen osalta. Työmuotoina oli eri hallintokokonaisuuksia käsittävät aloitustyöpajat sekä 805 

muihin yliopistoihin tehtävät benchmarking-vierailut (Tampereen yliopisto 17.6., Jyväskylän yliopisto 806 

18.6. ja Oulun yliopisto 22.8.). Vierailut toivat ideoita HalRake-työn ohella myös muuhun 807 

työskentelyyn, esimerkiksi sähköisen tenttimisen osalta. Syyslukukaudella työpajatyöskentelyyn 808 

palattiin vielä kertaalleen hallinnonala kerrallaan käyden läpi kuluneen vuoden työn tuloksia samalla 809 

osallistujajoukolla, kuin oli mukana keväänkin työpajoissa. Yliopiston kirjastoa ja tietohallintoa varten 810 

perustettiin omat erilliset työryhmänsä, jotka saivat työnsä päätökseen syksyn aikana – näiden 811 

ryhmien työn tuloksena ovat visiot yliopiston kirjastosta vuonna 2016 ja tietohallinnosta vuonna 2015. 812 

HalRaken ohjausryhmä kokoontui varsinaiseen kokoukseensa vuoden aikana yhteensä 13 kertaa. 813 

  814 

Toimintasuunnitelmasta 815 

 816 

Nopeat valmistumisajat pehmeillä keinoilla 817 

 818 

a. Uudet opiskelijat keskiöön (kopo-sopo-tuutorointi-yhteisprojekti) 819 

 820 

Turun yliopiston uuden opiskelijapalautejärjestelmän mukainen opintojen alkuvaiheen kysely, eli 821 

ensimmäisen vuoden opiskelijoille kevätlukukaudella lähetettävä kysely, teetettiin ensimmäistä kertaa 822 

nyt tänä keväänä. Yksikkökohtaiset tulokset tulivat TYYn toimiston tarkasteltaviksi toukokuun lopulla, 823 

mutta niihin ei ehditty palata koulutuspoliittisella sektorilla syyslukukauden aikana. 824 
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 825 

HalRake-työn benchmarking-vierailujen yhteydessä tarkasteltiin osana kv-palvelujen työpajoja myös 826 

kv-opiskelijoiden ohjausta. Samassa keskusteltiin opintojen ohjauksesta yleisestikin, koskien myös 827 

kotimaisia tutkinto-opiskelijoita. 828 

 829 

TYYn edustaja istui yliopiston opintoasiainneuvoston asettamassa tuutoroinnin ja opintojen 830 

ohjauksen kehittämisen työryhmässä, jossa laadittiin ohjeistus uusien opiskelijoiden 831 

vastaanottamisesta ja hyvistä ohjauskäytännöistä. Ohjaus- ja tuutorointikäytännöt saatiin valmiiksi 832 

elokuun puolivälissä ja ne sijoitettiin yliopiston intranetiin opetuksen kehittämisen sivustolle. 833 

Ohjeistusten käyttöönoton seuraaminen tiedekunnissa nähtiin tärkeänä asiana ja se nostettiinkin 834 

osaksi vuoden 2014 toimintasuunnitelmaa. 835 

  836 

b. Porkkanoilla läpivirtausta 837 

 838 

Projektia varten suunniteltu kartoitus jäi keväällä alkutekijöihin eikä valitettavasti edistynyt 839 

syyslukukaudenkaan aikana. 840 

 841 

c. Tukea gradua vaille valmiille 842 

 843 

Kevään aikana ei ehditty tehdä suunniteltua kartoitusta muualla valtakunnassa jo käytössä olevista 844 

gradun teon tukemisen käytänteistä. Kartoitusta oli tarkoitus laatia toiminnan jatkumiseen syksyllä 845 

mennessä, mutta muut toimintasuunnitelman hankkeet sekä jatkuva toiminta veivät huomattavan 846 

osan käytettävissä olevasta ajasta. 847 

 848 

Tutkinnon inflatoituminen kuriin 849 

 850 

Tutkintojen mitoituksesta keskusteltiin keväällä opintoasiainneuvoston 851 

opetussuunnitelmaprojektityöryhmässä. TYYn omaa mitoitusarviointia suunniteltiin syksyyn, mutta 852 

sitä ei ehditty toteuttaa. 853 

 854 

Opiskelijat akateemisen toiminnan järjestäjinä 855 

 856 

Opiskelijoiden toteuttamiin kursseihin ja akateemiseen toimintaan rahoitusta jakava Universitas 857 
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Turku -hanke toteutettiin ensimmäistä kertaa vuoden 2013 aikana, ja sille neuvoteltiin alustavasti 858 

jatkoa seuraavalle kahdelle vuodelle. Seuraava hakukierros on tarkoitus toteuttaa syksyn 2014 aikana, 859 

jolloin tukea jaetaan vuoden 2015 toiminnalle. Hankkeen aloittaminen eteni ennen kaikkea 860 

hankkeeseen palkatun hankekoordinaattori Lauri Miikkulaisen toimesta. Hän muun muassa organisoi 861 

hankkeen markkinoinnin, laati nettisivut ja Facebook-sivun ja toimi valmistelijana hankkeen 862 

ohjausryhmälle. Miikkulainen myös laati hankkeesta loppuraportin vuoden 2013 osalta. Hankkeen 863 

graafisen ilmeen osalta osaamista tilattiin vielä kahdelta muulta henkilöltä. Hankehakua mainostettiin 864 

niin sähköisesti kuin myös kampuksille liimatuin julistein. 865 

 866 

Hankkeen ohjausryhmä kokoontui ensimmäisen kerran 14.2. päättäen hankkeen ohjaussäännöstä 867 

sekä avustushaun avaamisesta. Ohjausryhmään kuuluu jäseninä hallituksen kopo-vastaava (pj.), kopo-868 

asiantuntija (siht.), kaksi yliopiston edustajaa sekä kaksi ainejärjestökentällä jo huomattavaa 869 

kokemusta kerännyttä opiskelijoiden edustajaa. Hakemukset tulivat ensin edunvalvontavaliokunnan 870 

esikäsittelyyn; ohjausryhmä käsitteli hakemuksia valmistelun pohjalta ja teki päätöksen rahanjaosta 871 

kokouksessaan 17.4. Ohjausryhmä kokoontui kolmannen kerran syyslukukauden loppupuolella, jolloin 872 

se käsitteli laadittua loppuraporttia sekä suunnitteli ensi vuoden aikataulua. Hankkeen 873 

ohjaussääntöön tehtiin muutos edunvalvontavaliokunnan korvautuessa ensi vuonna perustettavalla 874 

avustustoimikunnalla. 875 

 876 

Avustushaku oli auki 25.2.–28.3. Hakemuksia järjestöiltä tuli kaiken kaikkiaan 32 kappaletta ja haettu 877 

summa oli yhteensä 37 008 euroa. Jaettu summa oli 10 000 euroa. 878 

 879 

Kollegiaaliselle valmistelulle ja päätöksenteolle painoarvoa 880 

 881 

Osan humanistisen tiedekunnan johtokunnan hallopedien eroaminen tehtävästään johti rehtoristoa 882 

myöten laajempaan keskusteluun opiskelijoiden mahdollisuuksista osallistua kotiyksikkönsä 883 

valmistelutyöhön ja päätöksentekoon. Rehtori muun muassa kartoitutti eri työryhmien ja elinten 884 

kokoonpanoa jokaisen yksikön osalta. Lisäksi syksyksi oli yliopiston puolelta tekeillä laajempi kaikkia 885 

yksikköjä koskeva ohjeistus hyvistä valmistelu- ja kokouskäytänteistä – tähän asiaan ei kuitenkaan ole 886 

keskushallinnon toimesta vielä palattu. 887 

 888 

Sähköisen tenttimisen käyttöaste kasvuun 889 

 890 

Projektin osalta ensimmäinen uusi edistysaskel otettiin jo heti vuoden alussa, kun Lyyra-korttien 891 
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käyttöönotto kulkukorttina lähti toimimaan; kortteja käytiin aktivoimassa kansliassa alkuun lähes 892 

päivittäin. Myöhemmin käyttöön tulleille Frank-korteille saatiin myös järjestettyä vastaava 893 

ominaisuus. Tenttiakvaario on ollut vuoden mittaan keskusteluissa mukana tilanteisiin sopien, 894 

etenkin Opintojen tietojärjestelmäpalveluiden kehittämisryhmän (Optike) kokouksissa. Tenttiakvaario 895 

oli myös benchmarking-vierailuilla Tampereelle, Jyväskylään ja Ouluun keskeisenä 896 

keskustelunaiheena opintohallinnon työpajoissa. Sähköisen tenttimisen edistäminen kirjattiin myös 897 

yhdeksi keskeiseksi prosessitoimenpiteeksi opintohallinnon osalta HalRake-loppuraporttiin. 898 

 899 

TYYn ja Turun KY:n yhteisen tenttiakvaariokampanjan suunnittelu aloitettiin kevätlukukauden 900 

lopulla. Syyslukukauden alussa kampanjoinnin painopiste keskitettiin ennemmin 901 

opetushenkilökuntaan - opiskelijoille sähköisestä tenttimisestä on kuitenkin jo kampanjoitu pitkään. 902 

Henkilökuntaa varten laadittiin levitettäväksi sopiva viestipohja sähköisen tenttimisen eduista ja 903 

käytöstä. Lisäksi yliopiston viestintä kirjoitti sähköisestä tenttimisestä Kampuselämää -artikkelin, 904 

johon haastateltiin tenttikokemuksista sekä opettajaa että opiskelijaa. Yliopiston kampukselle on ensi 905 

vuoden alussa tarkoitus avata kaksi erillistä tenttiakvaariotilaa, ja muun muassa 906 

kauppakorkeakoululle tulevaa tilaa on tarkoitus juhlistaa avajaisilla. 907 

 908 

Optiken oman sisäisen arvion mukaan tenttiakvaarion käyttöaste olisi tänä vuonna ollut noin 909 

kolminkertainen viime vuoteen verrattuna. Joulukuun puolivälissä tentittävänä on yhteensä 97 910 

nimikettä (+6 tenttiä avoimen yliopiston puolella). 911 

 912 

Toimintasuunnitelman ulkopuolelta 913 

 914 

Halloped-koordinaattorit 915 

 916 

Halloped-koordinaattorien ohjausryhmä kokoontui vuoden aikana yhteensä yhdeksän kertaa. Eri 917 

yksiköiden ja TYYn toimiston kulloinkin ajankohtaisten asioiden käsittelyn lisäksi, helmikuun 918 

kokouksessa (21.2.) keskusteltiin erikseen myös yliopiston uusista valmisteluryhmämallista sekä 919 

rahanjakomallista, ja toukokuun kokouksessa (8.5.) opiskelijoiden vastaanotosta ja tuutoroinnista. 920 

Lisäksi kopo-vastaavan ja koordinaattorin yhdessä yksikköön tehtävät dekaani/johtaja-tapaamiset 921 

toteutuivat humanistisen tiedekunnan, kasvatustieteiden tiedekunnan, oikeustieteellisen tiedekunnan 922 

ja lääketieteellisen tiedekunnan osalta. Esityspyyntö ensi vuoden koordinaattoreista lähetettiin 923 

asianmukaisille järjestöille joulukuun puolivälissä; esitysten aikaraja on 13.1.2014. 924 

 925 
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Yliopiston hallituksen valinta 926 

 927 

Yliopiston hallituksen yliopistoyhteisön ulkopuolisten jäsenten valintaprosessi eteni yliopistokollegion 928 

ja sen perustaman työvaliokunnan ohjaksissa. Kesän alkuun mennessä kollegio oli päättänyt listasta 929 

henkilöitä, joiden kiinnostusta hallitustehtävään tiedusteltiin; henkilöt haastateltiin syyslukukauden 930 

alussa. Työvaliokunnan jäseninä olivat myös yliopistokollegion opiskelijaedustajat Heikki Isotalo, Joel 931 

Holmén ja Jussi Sjöblom. 932 

 933 

Ulkopuolisten jäsenten valintaprosessissa oli opiskelijoiden näkökulmasta tarvetta kehittämiselle. 934 

Valintaprosessin aikana kiistoja herätti erityisesti tasa-arvolain noudattaminen, sukupuolikiintiö ja 935 

valinnassa noudatettava kriteeristö. Yliopistokollegio valitsi ulkopuolisiksi jäseniksi Jaakko Astolan, 936 

Cay Sévonin, Matti Rihkon ja Rauno Saaren. 937 

 938 

TYYn edustajisto valitsi marraskuun kokouksessaan hallituksen opiskelijaedustajiksi kauppatieteiden 939 

ylioppilaan Aku Kähkösen ja tekniikan ylioppilaan Jukka Koiviston. Edustajiston tekemän valinnan 940 

menettelytapa ja sukupuolipariteetin noudattamatta jättäminen herättivät valinnan yhteydessä ja sen 941 

jälkeen laajempaa keskustelua tasa-arvon toteutumisesta ylioppilaskunnassa. Alumniverkosto TYY-942 

tytöt julkaisi aiheesta avoimen kirjeen, johon TYY antoi julkisen vastauksen. 943 

 944 

Maksuton koulutus 945 

 946 

Vuoden alun asiaa koskevan lakialoitekeskustelun jälkeen koulutuksen maksullisuus ei enää 947 

loppukevään aikana ollut paljoakaan esillä. Keskusteluun palattiin seuraavan kerran marraskuun 948 

alussa OKM:n koulutusvientiselvityksen valmistuttua. Vähän tätä ennen valmistui myös SYL:n oma 949 

koulutusvientiselvitys. Keskusteluun koulutuksen maksuttomuudesta osallistuttiin muun muassa 950 

kampanjoinnilla ja mielipidekirjoituksella Maksuttoman koulutuksen päivänä 28.11. 951 

 952 

Auditointiin valmistautuminen 953 

 954 

Vielä kevään aikana valmistautuminen tulevaan auditointiin ei näkynyt yliopistolla merkittävästi. 955 

Kopo-vastaava osallistui KKA:n järjestämään Laatujärjestelmien seuranta- ja kehitysseminaariin 956 

26.3., jossa käsiteltiin viimeisimmän auditointikierroksen tuloksia ja kierroksen jälkeisiä 957 

toimenpiteitä. TYYn edunvalvontasektorille järjestettiin perehdytys auditoinnista syyslukukauden 958 

alkupuolella. TY:n vapaavalintaiseksi teemaksi auditointiin valikoitui oppimisen ja opiskelun 959 
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edellytysten varmistaminen. SYL aloitti vielä vuoden lopulla valtakunnallisen auditointiryhmien 960 

opiskelijajäsenpoolin kokoamisen. 961 

 962 

Koposeminaari 963 

 964 

Vuosittainen koposeminaari järjestettiin 24.9. teemalla yliopiston palvelut. Seminaari käsitteli 965 

muutoksia opetussuunnitelmatyössä, uutta opiskelijakorttia, yliopiston kirjaston ajankohtaisia asioita, 966 

sekä sähköistä tenttimistä. 967 

 968 

Alayhdistys- ja halloped-koulutukset 969 

 970 

Alayhdistysten kopo-toimijoille järjestettiin koulutus 13.2. ja hallopedeille 21.3. Ajankohtaisten 971 

asioiden lisäksi koulutuksissa esiteltiin muun muassa TYYn toimistolla laadittua 972 

edunvalvontakartoitusta. Syksyn koposeminaarin ohella oli suunnitelmissa järjestää joulukuussa vielä 973 

koulutus uusille hallopedeille ja ay-kopoille, mutta koulutus jouduttiin siirtämään tammikuulle 974 

sairastumisten takia. 975 

 976 

Opiskelijapalautejärjestelmä 977 

 978 

Kopo-vastaava oli jäsenenä opintoasiainneuvoston alaisessa Opiskelijapalautejärjestelmätyöryhmässä, 979 

jonka sai työnsä valmiiksi kesäkuun alkuun mennessä. Työryhmän toimeksiantona oli luonnostella 980 

koko yliopistolle yhteiset opinto- ja opiskelijapalautteen keruun käytänteet. Luodussa mallissa 981 

opintojaksokohtaisen palautteen lisäksi, opiskelijoilta kerätään palautetta opintojen alkuvaiheen 982 

kokemuksista, kandivaiheen jälkeisistä kokemuksista (valtakunnallinen YOPALA), sekä 983 

maisterivaiheen jälkeen tietoa työllistymisestä (vuosi valmistumisen jälkeen, sekä viisi vuotta 984 

valmistumisesta). Lisäksi luonnosteltiin kaikille yksiköille yhteiset palautteen käsittelyn ja 985 

vastapalautteen antamisen mallit. Palautejärjestelmästä ja palautteen käsittelystä tulivat kuvaukset 986 

muun muassa Uuden opiskelijan oppaaseen. 987 

7. Liikunta 988 

 989 

Yleistä 990 

 991 
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Liikuntasektorilla työllistävin hankkeet oli Turun yliopiston yliopistoliikunnan ja muiden 992 

korkeakoulujen liikuntasektoreiden kanssa valmisteltu ja edistetty Turun palloilu-/liikuntahallihanke. 993 

Myös OLL järjestöllisen kehittämisen työryhmän tuotoksiin perehtyminen ja asiassa vaikuttaminen 994 

työllisti paljon. Liikuntatiedotusta on kehitetty luomalla sähköpostilista liikuntatoimijoille. 995 

 996 

Toimintasuunnitelmasta 997 

 998 

Liikuntatuutorointi ja vähän liikkuvien aktivointi 999 

 1000 

TYY osallistui aktiivisesti Opiskelijoiden liikuntaliiton järjestämiin sektoritapaamisiin ja arvioi 1001 

yhteistyössä Yliopistoliikunnan kanssa liikuntatuutoroinnin toimivuutta. Opiskelijoiden liikuntaliiton 1002 

kehittämä liikuntatuutorointi-konsepti on valtakunnallisesti todettu hyväksi tavaksi aktivoida vähän 1003 

liikkuvia liikkumaan. Turun yliopistossa oli vuoden 2013 lopussa kolme liikuntatuutoria. 1004 

 1005 

Hallihankkeen edistäminen 1006 

 1007 

TYY edisti hallihanketta yhdessä Turun muiden korkeakoulujen kuntien kanssa. Vuoden alussa Turun 1008 

Teknologiakiinteistöt esitteli korkeakoulujen liikuntatoimijoille kaupungin suunnitelmat rakennuttaa 1009 

liikuntahalli Turkuun. TTK halusi saada korkeakoulut vuokraamaan osan hallista ja olisi tätä varten 1010 

ollut valmis rakentamaan suuremman hallin. Tämän jälkeen opiskelijoiden tarpeesta liikuntahallille 1011 

on keskusteltu paljon Turun liikuntalautakunnan, nuorten kaupunginvaltuutettujen kuin myös 1012 

yliopiston rehtoraatin kanssa. Kesän tullessa hallihanke siirrettiin kuitenkin uudelleen valmisteluun. 1013 

Kaupunginvaltuuston uusissa käsittelyissä hallihanke ei enää loppuvuoden aikana edistynyt. 1014 

 1015 

Kaupungin virkamiehiä tavattaessa on kuntalaisten hyötyliikuntamahdollisuuksien parantaminen, 1016 

kuten pyöräilyteiden ja ulkokuntosalien rakentaminen nostettu esille. 1017 

 1018 

Toimintasuunnitelman ulkopuolelta 1019 

 1020 

Opiskelijoiden liikuntaliiton järjestöllisen kehittämisen työryhmä 1021 

 1022 

TYY osallistui erittäin aktiivisesti kehittämiskeskusteluun OLL:n sektoritapaamisissa. Kevään aikana 1023 



32 
 

TYY lausui kahdesti OLL:n järjestöllisen kehittämisen työryhmälle siitä, miten liikuntaedunvalvonta 1024 

tulevaisuudessa Suomessa tulisi valtakunnallisella tasolla järjestää. Vaikuttamistyötä hankaloitti OLLn 1025 

työryhmän heikot tulokset kehittämisehdotusten tuottamisessa. Syksyllä työryhmälle laadittiin selkeä 1026 

selonteko siitä, mitkä OLLn sektoreista ja palveluista TYY kokee tarpeellisiksi ja mitkä eivät tulisi olla 1027 

OLLn toimintakentässä. Syksyn varsinaisessa liittokokouksessa OLLn järjestöllisen kehittämisen 1028 

työryhmän tuotos kirjattiin liittokokouksen tiedoksi ja sen pohjalta valmisteltu ydintominta-alueiden 1029 

luettelo vastasi pitkälti TYYn lausuntoa. 1030 

 1031 

Opiskelijoiden liikuntaliiton ylimääräinen liittokokous 1032 

 1033 

Opiskelijoiden liikuntaliito järjesti ylimääräisen liittokokouksen, koska liiton hallitus halusi saada 1034 

jäsenten hyväksynnän opiskelijoiden olympialaisten, Universiadien järjestämiselle. Ennen kuin raskas, 1035 

y-liikkeen resursseja syönyt ylimääräinen liittokokous järjestettiin, TYY keräsi kymmenen 1036 

ylioppilaskuntaa kattaneen vetoomuksen OLLn hallitukselle, jossa kaikki allekirjoittaneet ohjeistivat 1037 

olemaan kutsumatta ylimääräistä liittokokousta sekä olemaan hakematta kisoja. Vaikka vetoomuksen 1038 

allekirjoitti jäsenmääräisesti enemmistö jäsenistä, OLLn hallitus järjesti kuitenkin ylimääräisen 1039 

liittokokouksen. Liittokokous päätti täpärästi tukea Universiadien järjestämistä. Vuoden lopussa 1040 

Universiadien katto-organisaatio ilmoitti, että koko kisat perutaan kyseisen vuoden osalta, vaikka OLL 1041 

kisoja anoikin. 1042 

 1043 

Opiskelijoiden liikuntaliiton varsinainen liittokokous 1044 

 1045 

Opiskelijoiden liikuntaliitto järjesti varsinaisen liittokokouksensa Vierumäellä. Liittokokouksessa 1046 

TYYtä edusti hallituksen puheenjohtaja Heikki Isotalo ja hallituksen jäsenet Henna Henriksson ja Aku 1047 

Kähkönen. Liittokokouksen suurimpia päätöksiä oli liiton ydintoiminnan uudelleenarvionti. Päätösten 1048 

mukaan ydintoimintaa tulisi olla liikuntatoimijoiden koulutus, kansallinen edunvalvonta ja 1049 

kansallisten OSM-kisojen hallinnointi. 1050 

 1051 

8. Opiskelijakulttuuri 1052 

  1053 

 1054 
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Ylioppilaskuntien yhdistymisen vuosipäivä 1055 

 1056 

Ylioppilaskuntien yhdistymisen juhlintaa muutettiin aikaisemmista vuosista ja vuosipäivää juhlittiin 1057 

cocktailtilaisuuden lisäksi järjestämällä sitsit illan päätteeksi. Päivä osui hieman huonoon ajankohtaan 1058 

laskiaisen sijoittumisen vuoksi mutta silti sitsien järjestämisestä hyödyttiin taloudellisesti. 1059 

Vuosipäivän kulut jäivät alle puoleen edellisestä vuodesta.  Cocktailtilaisuus pidettiin Mercatorilla 1060 

15.2. Ohjelmassa oli Cantus Mercurialiksen esitys, sekä juhlapuheita. 1061 

  1062 

Fastlaskiainen 1063 

 1064 

Yhteistyössä ÅAS:n, TUO:n sekä Noviumin kanssa toteutettiin perinteinen Fastlaskiainen eli 1065 

korkeakouluopiskelijoiden yhteinen laskiaisrieha Vartiovuorenmäellä laskiaistiistaina. Paikalle oli 1066 

kutsuttu viime vuosien tapaan sponsoreita sekä puolueita pitämään ständejä. Tapahtumassa oli 1067 

perinteisesti musiikkia sekä laskiaispullatarjoilu. Tapahtuman kulut jaettiin osallistuvien kuntien 1068 

kesken. Kaiken kaikkiaan tapahtuma oli onnistunut ja yhteistyö eri korkeakoulujen 1069 

opiskelijajärjestöjen välillä sujui hyvin. Tapahtumaa järjestämään palkattiin tapahtumatuottajaksi 1070 

Sami Siipola.  1071 

  1072 

Akateeminen vappu 1073 

 1074 

Vapunaattona 30.4. järjestettiin perinteiset lakitustapahtumat Taidemuseonmäellä ja Liljan patsaalla 1075 

Runebergin puistossa. Lisäksi vapunpäivänä 1.5. toteutettiin TYYlikäs vappupiknik Vartiovuoren 1076 

puistossa. Vapun tapahtumatuottajaksi valittiin Marjo Herranen, joka toimi tapahtuman suhteen 1077 

tiiviissä yhteistyössä hallitusvastaavan kanssa. Tänä vuonna vapun toteutuksessa panostettiin 1078 

erityisesti piknikin ohjelmatarjontaan sekä tapahtuman varainhankintaan. Ohjelma koostui Sohon 1079 

Torwien ja TYYn kuoron esityksistä sekä puheesta keväälle. Lisäksi tapahtumassa esiintyi neljä 1080 

bändiä: Muusa, Stone Moon Jungle Aprillirockin voittaja 2013, Hiljaiset kallot sekä Corona Skies. 1081 

Vapulla ei ollut käsiohjelmaa roskamäärän vähentämiseksi Vartiovuorenmäellä. Jatkossa voidaan 1082 

harkita netistä ladattavaa käsiohjelmaa, jolloin voidaan hankkia lisää sponsoreita myymällä 1083 

mainostilaa käsiohjelmaan. 1084 

  1085 

Piknikin ympäristöasioihin kiinnitettiin huomiota yhteistyössä Turun seudun jätehuollon kanssa sekä 1086 

ympäristövaliokunnan siivoustempauksella. Jätehuoltoon pitää jatkossa sopia jäteastioiden palautus 1087 

vasta seuraavalle päivälle, ettei jätepisteitä poisteta kesken vapunpäivän ja astioiden määrää on 1088 
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lisättävä huomattavasti. Kaupunkia on jatkossa pyydettävä osallistumaan jätehuollon toteutukseen. 1089 

 1090 

Yliopistonmäen kaupunginosaviikko 1091 

 1092 

Kaupunginosaviikon ohjelmarungon suunnitteli hallituksen opiskelijakulttuurivastaava, joka toimi 1093 

koko viikon ajan tapahtuman vastuuhenkilönä. Ohjelman toteuttamisessa päävastuussa oli 1094 

tapahtumatuottaja Pietu Sepponen. Näiden kahden päävastuuhenkilön lisäksi viikon toteutukseen 1095 

osallistui useita henkilöitä ja tahoja TYYn valiokunnista ja alayhdistyksistä. Yliopistonmäen viikolla 1096 

järjestettiin yhteensä 14 tapahtumaa: Tält puol jokke – improvisoitu kaupunkikierros x 2, Se Wsi 1097 

Culttuuricuulustelu, Yliopistonmäki liikkuu, Yliopiston kirppis & väittelytilaisuus, Yliopiston avajaiset 1098 

ja TYYn avajaiskarnevaalit, YO-kylän kyläjuhlat, TYYlikäs vaihtoehto- bänditapahtuma, 1099 

Yliopistonmäen piknik, Runoliigan Yliopistonmäen karsinta, Kinokult-elokuvafestivaali, Kinokoplan 1100 

elokuvanäytös ja arkkitehtuurikierros. Ohjelmat olivat Tält puolt jokke- improvisoitua 1101 

kaupunkikierrosta lukuun ottamatta ilmaisia. Yliopistonmäen viikko esitteli viikon ajan monipuolisesti 1102 

mäen ja sen lähialueen aktiivista kulttuuritoimintaa ja monipuolisia tiloja. 1103 

  1104 

TYYn avajaiskarnevaalit 1105 

 1106 

TYYn Avajaiskarnevaalit järjestettiin torstaina 5.9. samaan aikaan yliopiston avajaisten kanssa. TYYn 1107 

avajaiskarnevaalien järjestämiseksi avattiin keväällä tapahtumatuottajan haku, ja tehtävään valittiin 1108 

Pietu Sepponen. Alayhdistysten esittelypisteitä sijoitettiin eri puolille Yliopistonmäen aluetta. 1109 

Tapahtumapisteinä toimivat Yliopistonmäki, YO-talo A:n edusta ja Kauppakorkeakoulu. Yhdistyksiä 1110 

oli mäellä sekä keskiaukiolla että Juslenian parkkipaikalla. Yliopisto toivoi, ettei yhdistyksiä levitetä 1111 

muualle kampusalueelle vaan että yhdistykset keskitettäisiin Yliopistonmäelle. Juslenian parkkipaikka 1112 

otettiin käyttöön, jotta saataisiin lisää sateensuojatilaa huonon kelin varalle. Paikka kuitenkin koettiin 1113 

liian syrjäiseksi ja normaalia pienemmän yhdistysmäärän vuoksi kaikki olisivat mahtuneet suoraan 1114 

aukiolle. Jatkossa lisätilaksi kannattaa varata mieluummin A-talon edustan isompi parkkipaikka. 1115 

Yliopisto oli toista kertaa aktiivisesti mukana tapahtuman suunnittelussa. Yhteyshenkilönä yliopistolla 1116 

toimi viestinnän Tytti Sokura. Yliopisto järjesti oman akateemisen vastaanottonsa yliopistonmäellä 1117 

karnevaalien aikana. Paikalla oli myös TYYn yhteistyökumppaneita esittelemässä palveluitaan. 1118 

Avajaiskarnevaalit jatkuivat illalla poikkitieteellisillä TYYlikäs Avaus 2013 -jatkobileillä Night Club 1119 

Börsissä. Ennakkolippuina toimivat haalarimerkit ja niiden loputtua paperiliput, joiden myynnistä 1120 

vastasi hallitus ja ainejärjestöt Digit, LEX ja Humanitas. 1121 

  1122 
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Porthanin päivä 1123 

 1124 

TYYn virallisena vuosipäivänä 9.11. järjestettiin aamulla perinteikäs lippukulkue sekä seppeleenlasku 1125 

Porthanin patsaalle.  Patsaalla ohjelmassa oli lisäksi yhteislaulua TYYn kuoron vahvistamana. 1126 

Kulkueen jälkeen siirryttiin yliopiston päärakennukselle seuraamaan TYYn edustajiston 1127 

juhlakokousta. Juhlakokouksen jälkeen paljastettiin kunniajäsen Keijo Virtasen muotokuva Turku-1128 

salissa. 1129 

  1130 

TYYn akateemiset vuosijuhlat 1131 

 1132 

TYYn vuosijuhlat järjestettiin virallisena vuosipäivänä 9.11. Raumalla. TYYn Rauman opiskelijasihteeri 1133 

otti tehtäväkseen TYYn 91. vuosijuhlien järjestämisen yhdessä hallituksen opiskelijakulttuurivastaavan 1134 

kanssa. TYYn pääsektori ja suuri osa Rauman opiskelija-aktiiveista osallistuivat juhlien järjestelyihin 1135 

sen kaikissa vaiheissa. Juhlapaikaksi varattiin Seminaarimäen Toivo Laurilehto -sali. Cocktailtilaisuus 1136 

järjestettiin perinteiseen tapaan yliopiston päärakennuksen aulassa. Tämän jälkeen Turusta lähti kaksi 1137 

bussia Raumalle. Molemmissa busseissa oli laulunjohtaja ja matkalle varattiin kevyet tarjoilut. Juhlien 1138 

emäntänä toimi hallituksen opiskelijakulttuurivastaava, juhlamarsalkkana toimi Tarmo Thorström ja 1139 

laulunjohtajina Antti Kaunismäki ja Olli Heimo. Juhlapuhujana toimi rehtori Kalervo Väänänen. 1140 

Juhlien esiintyjinä olivat Turun yliopiston kuoron kvartetti sekä Teatteri Qme: Väliseinä. Yöllä 1141 

pääjuhlan jälkeen lähti yksi bussi takaisin Turkuun. Toinen bussi vei kaksi kertaa väkeä jatkoille, jotka 1142 

juhlittiin juhlatila Ooperissa. Seuraavan päivän silliaamiainen vietettiin myös jatkopaikalla. 1143 

Silliaamiaisen jälkeen palattiin Turkuun yhdellä bussilla. Turussa oli vielä jatkojen jatkot TYYn 1144 

saunalla. Vuosijuhliin osallistui noin 180 henkeä: 153 juhlijaa ja noin 30 paikallista, jotka toimivat 1145 

juhlissa ja osittain myös jatkoilla henkilökuntana. 1146 

  1147 

Itsenäisyyspäivän soihtukulkue 1148 

 1149 

Itsenäisyyspäivänä 6.12. järjestettiin jälleen perinteinen soihtukulkue Turun sankarihaudoille yhdessä 1150 

ÅAS:n kanssa. Tapahtumaan osallistui myös ammattikorkeakoulujen opiskelijakunnat. Poliisi 1151 

osallistui tapahtuman liikenteenohjaukseen, mutta omia liikenteenohjaajia tarvittiin paikalle 1152 

kuitenkin yksitoista kappaletta. ÅAS otti liikenteenvalvojat vastuulleen. TYY järjesti tilaisuuteen 1153 

seppeleen, esiintyjät ja äänentoiston. 1154 

 1155 
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Kulttuuriedunvalvonnan tehostaminen (pääteema) 1156 

 1157 

TYYn kevään koulutuksessa alayhdistysten tapahtumavastaaville painotettiin TYYn 1158 

viestintämahdollisuuksia tiedotuskanavana. Kulttuurivaliokunta suunnitteli uuden kulttuuripassin ja 1159 

kehitti passin ominaisuuksia, jotta merkintöjä saisi myös matalan kynnyksen tapahtumista. Muiden 1160 

ylioppilas- ja opiskelijakuntien kanssa tehtiin tiiviisti yhteistyötä. 1161 

  1162 

Opiskelijaperinteistä viestiminen englanniksi (pääteema) 1163 

 1164 

Vuonna 2013 koottiin opiskelijaperinteet kattava opas. Opasta on tarkoitus jakaa vuonna 2014 1165 

sähköisesti nettisivujen kautta. Opas sisältää tietoa haalarikulttuurista ja ainejärjestöistä 1166 

opiskelijaperinteisiin ja -käytänteisiin. 1167 

  1168 

Projektikoordinaattorien käyttäminen 1169 

 1170 

Tapahtumatuottajia palkattiin fastlaskiaiseen, akateemiseen vappuun sekä kaupunginosaviikkoon ja 1171 

avajaiskarnevaaleihin. Vuosijuhlien koordinoimisen hoiti Rauman opiskelijasihteeri. 1172 

 1173 

Yhteistyö Korporaatio Ugalan kanssa 1174 

 1175 

Vuoden aikana TYY lisäsi yhteydenpitoaan virolaiseen ystävyysylioppilaskuntaansa Korporatio 1176 

Ugalaan. Hallituksen jäsen Tero Ahlgren kävi Tartossa Korp! Ugalan luona vierailulla osana 1177 

ainejärjestönsä ulkomaanmatkaa. Korp! Ugalan 100-vuotisjuhlilla TYYtä edusti Jukka Koivisto. 1178 

 1179 

9. Sosiaalipolitiikka 1180 

  1181 

Opiskelijoiden syrjäytymisen ehkäisy 1182 

  1183 

YTHS:n henkilökuntaa on koulutettu Turun yliopiston kiusaamistutkimuksen perusteella 1184 

havaitsemaan vuorovaikutuksellisia ongelmia opiskeluyhteisössä. Kaupungin sosiaalitoimen, YTHS:n, 1185 

TYS:in, yliopiston opiskelija- ja hakijapalveluiden sekä TYYn ja TUO:n yhteyksiä on pyritty 1186 

vahvistamaan vakiinnuttamalla toimeentuloturvaverkoston toimintaa. Toimeentuloturvaverkoston 1187 

seuraava kokous pidetään tammikuussa 2014. Hankkeeseen anottiin yhteisöllisen terveyden 1188 
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edistämisen hankerahaa, mutta sitä ei saatu. YTHS on hakenut rahoitusta toimeentuloturvaverkoston 1189 

toiminnan edistämiseen. 1190 

  1191 

Varhainen puuttuminen konflikteihin ja korkeakoulukiusaamisen ehkäisy 1192 

  1193 

Turun yliopistossa tehdyn kiusaamistutkimuksen aineistoon pohjautuen YTHS:n henkilökuntaa on 1194 

koulutettu kohtaamaan kiusaamiseen liittyviä ongelmatilanteita. Opiskelijoille suunnattu 1195 

kiusaamisseminaari oli tarkoitus järjestää marraskuussa, mutta valitettavasti puhujien, tutkimuksen 1196 

tekijöiden ja järjestäjien kiireiden vuoksi seminaari lykkääntyy ensi vuodelle. Konfliktien ja 1197 

ristiriitatilanteiden ratkaisemiseksi on ryhdytty kehittämään varhaisen tukemisen toimintamallia 1198 

kasvatustieteellisessä tiedekunnassa. Alkuvuonna 2014 mallia pilotoidaan yliopistoyhteisön jäsenten 1199 

välisissä oikeissa ristiriitatilanteissa. 1200 

  1201 

Alayhdistysten sosiaalipoliittisten / hyvinvointivastaavien verkostojen vahvistaminen 1202 

  1203 

Kevään aikana suunniteltiin ja tehtiin selvitystyötä sektorin alayhdistystoimijoiden verkostojen 1204 

vahvistamiseksi. "Soponeuvoston" ensimmäinen kokoontuminen pidettiin syyskuun alussa, ja sen 1205 

teemana olivat ensimmäisen vuoden opiskelijat. Toinen tapaamiskerta oli marraskuussa ja tällöin 1206 

sopoille pidettiin opiskelukykytyöpaja. Paikalla oli ensimmäisellä kerralla noin 30 ja toisella 1207 

parikymmentä alayhdistysten hyvinvointi- ja sopovastaavaa. Toimistolla projektia työstivät hallituksen 1208 

sosiaalipoliittiset vastaavat ja sosiaalipoliittinen asiantuntija. 1209 

  1210 

Lakipalveluiden kehittäminen 1211 

  1212 

Syksyllä hallituksen sosiaalipoliittinen vastaava tapasi oikeusaputoimikunnan puheenjohtajaa ja he 1213 

keskustelivat lakipalvelujen kehittämisestä. Sovittiin, että TYYn nettisivuille tuotetaan syksyn 2013 ja 1214 

kevään 2014 aikana linkkilista lakikysymysten kanssa painiville jäsenille. UKK-osiota rakennellaan 1215 

myös. Yhteistyötä TUO:n kanssa selvitettiin, mutta toistaiseksi lakipalvelujen tuottamista jatketaan 1216 

vain TYYn jäsenille. 1217 

  1218 

Opintotukikampanja 1219 

  1220 

TYY luotsasi "Näpit irti opintotuesta!" -kampanjaa keväällä. Kampanjan juuret olivat Turussa, mutta 1221 
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se levisi valtakunnalliseksi Suomen ylioppilaskuntien liiton kautta. ”Näpit irti opintotuesta!” oli lopulta 1222 

kaikkien valtakunnallisten opiskelijajärjestöjen yhteiskampanja, joka huipentui 20.3.2013 Helsingissä 1223 

järjestettyyn suurmielenosoitukseen.   Kampanjan tarkoituksena oli vaikuttaa valtiontalouden 1224 

kehysriihen lopputuloksiin ja estää opintotuen kehittäminen lainapainotteiseksi. Nämä tavoitteet 1225 

saavutettiin ja kampanjalla oli epäilemättä osuutta asiaan. 1226 

  1227 

Viestintä tapahtui pääosin sosiaalisessa mediassa ”Näpit irti opintotuesta!” -sivulla. Mediassa 1228 

julkaistiin lisäksi mielipidekirjoituksia, haastatteluja ja kannanottoja, joissa TYY oli mukana. 1229 

Kampanjan materiaaleina käytettiin rintamerkkejä, julisteita, flaijereita, mielenosoituskylttejä ja 1230 

banderolleja.  Kampanjaan liittyen TYY järjesti infotilaisuuden opintotuesta, paikallisen 1231 

mielenilmauksen Yliopistonkadulla sekä osallistui Helsingin suurmielenosoitukseen. Yhteensä 1232 

kampanjaan kului TYYn varoja 2681,67 euroa. Kampanja onnistui paitsi valtakunnallisissa poliittisissa 1233 

tavoitteissaan, myös opiskelijoiden tietoisuuden lisäämisessä.  Jälkikäteisen arvion mukaan näyttää 1234 

siltä, että TYYläiset ovat aktivoituneet toimeentuloon liittyvässä keskustelussa.  1235 

  1236 

YTHS:n rahoituksen ympärillä käyty keskustelu 1237 

  1238 

Seurattiin kevään aikana YTHS:n rahoituksesta käytyä keskustelua. Yleiseen YTHS:n rahoitukseen 1239 

liittyvän keskustelun lisäksi esillä oli kevään ja alkusyksyn aikana ammattikorkeakouluopiskelijoiden 1240 

YTHS-pilotin rahoitus. Kokeilun onnistumista arvioinut työryhmä tuli raportissaan siihen tulokseen, 1241 

että YTHS on hyvä tapa järjestää myös ammattikorkeakouluopiskelijoiden terveydenhuolto ja kokeilua 1242 

voidaan jatkaa vuoden 2015 loppuun. Opiskelijaterveydenhuollon järjestäminen liittyy laajempaan 1243 

keskusteluun valtion kuntarakenteesta ja sote-uudistuksesta. Kuntien tehtävistä käytävä keskustelu on 1244 

vuoden 2013 ajan ollut vilkasta ja YTHS:n suhteen hankintalain tulkinta tulee vaikuttamaan 1245 

opiskelijaterveydenhuollon vastuiden jakamiseen. 1246 

  1247 

Sosiaaliturvan kokonaisuudistus 1248 

  1249 

TYYssä seurattiin sosiaaliturvan kokonaisuudistuksesta käytyä keskustelua ja osallistuttiin SYL:n 1250 

aiheesta järjestämään seminaariin huhtikuussa. Valtakunnallisessa yhteistyössä rakennettiin 1251 

ylioppilasliikkeen yhteistä ymmärrystä sosiaaliturvan nykyisestä mallista sekä pohdittiin perustuloa 1252 

pitkän tähtäimen tavoitteeksi sosiaaliturvajärjestelmän uudistamisessa. SYL:n järjestämässä lokakuun 1253 

perustulotyöpajassa työstettiin yhdessä ylioppilaskuntien sosiaalipoliittisten vastaavien kanssa liiton 1254 

linjaa perusturvan kehittämisestä, ja SYL:n perustulokanta hyväksyttiin marraskuussa 1255 
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liittokokouksessa selvällä enemmistön kannatuksella. 1256 

  1257 

Lisäksi TYY osallistui kevään aikana kansalaisaloitetta perustulosta ajaneeseen kampanjaan osana 1258 

turkulaista toimijaryhmää: kansalaisaloitten saattoi käydä allekirjoittamassa TYYn kansliassa, ja 1259 

kampanjamateriaalit olivat esillä ylioppilastaloilla ja internetissä. Valitettavasti kansalaisaloite ei 1260 

kerännyt riittävää määrää allekirjoituksia, jotta se olisi otettu eduskunnan käsittelyyn. 1261 

  1262 

Sosiaalinen luototus 1263 

  1264 

TYYn opiskelijan lainakassan kustannukset lainan ottajille ovat nousseet viime aikoina suuresti. 1265 

Sosiaalipoliittisella sektorilla selvitettiin vuoden aikana mahdollisuuksia tukea opiskelijoiden 1266 

toimeentuloa eri tavoilla ja käytiin keskustelua kaupungin sosiaalisesta luototuksesta, joka on käytössä 1267 

esimerkiksi Helsingissä, Oulussa ja Jyväskylässä. Turun kaupunginhallituksessa käsiteltiin syksyn 1268 

aikana sosiaalisen luototuksen käyttöönottoa, mutta se kaatui äänestyksessä. TYY oli aiemmin 1269 

selvittänyt mahdollisuuksia sen järjestämiselle virkamiesteitse ja alustavasti luototus vaikutti olevan 1270 

järjestettävissä. Valitettavasti asia ei edennyt vuoden 2013 aikana. 1271 

  1272 

Opiskelukyvyn tukeminen 1273 

  1274 

Lokakuussa TYYn sosiaalipoliittinen asiantuntija ja hallituksen sosiaalipoliittinen vastaava 1275 

osallistuivat Innolla opiskelukykyä! -seminaariin Otaniemessä. Seminaarissa julkaistiin Kyky-1276 

projektin materiaalit, joiden avulla käytäntöjä opiskelukyvyn edistämiseksi on mahdollista tuoda 1277 

järjestelmälliseksi osaksi korkeakouluyhteisöjen kehittämistyötä. Kyky-materiaalit otettiin TYYssä 1278 

vastaan innokkaasti ja niitä lähdettiin heti marraskuussa esittelemään yliopistoyhteisön eri tahoille. 1279 

  1280 

Opiskelukykymateriaalien työpaja pidettiin syksyn aikana TYYn soponeuvostolle, YTHS:n 1281 

terveystyöryhmälle ja rehtoriston sekä uuden hallituksen ensimmäisellä rehtorinlounaalla 1282 

joulukuussa. 1283 

 1284 

Opiskelukyvyn tukeminen ja ohjauksen kehittäminen kytkeytyivät toisiinsa myös marraskuun 1285 

rehtorinlounaalla, kun TYY ehdotti yhden uuden täysipäiväisen opintopsykologin viran perustamista. 1286 

Opintopsykologin työnkuva painottuisi koulutusten järjestämiseen ja vain vähemmässä määrin 1287 

yksilövastaanottojen pitämiseen. Sosiaalipoliittisella sektorilla on huomattu, että ohjauksen 1288 

järjestäminen yksiköissä on hankalaa esimerkiksi henkilökunnan koulutuksen vähyydestä johtuen. 1289 
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Opiskeluyhteisön kehittämiseen keskittyvä opintopsykologi tekisi TYYn näkemyksen mukaan työstä 1290 

järjestelmällisempää ja auttaisi hahmottamaan ohjauksellisia pullonkauloja yksiköissä ja 1291 

tutkintovaiheissa. Rehtoristo suhtautui ajatukseen positiivisesti ja asia annettiin yliopiston 1292 

palvelujohtajalle edistettäväksi. 1293 

  1294 

Asuminen 1295 

  1296 

Vuonna 2013 TYS:n hallituksen opiskelijajäseninä toimivat Rauli Elenius ja Salla Mistola. TYS:n 1297 

valtuuskunnassa TYYllä oli 10 paikkaa, joista mandaattipaikkana oli edustajiston puheenjohtaja Ville 1298 

Valkonen toisena varapuheenjohtajana. 1299 

  1300 

Vuoden aikana sosiaalipoliittinen ja kansainvälinen sektori tapasivat opiskelijaedustajia ennen 1301 

kokouksia ja käsittelivät ajankohtaisia asioita. Keskusteluja käytiin runsaasti esimerkiksi vaihto-1302 

opiskelijoiden asuntotilanteesta TYS:llä ja eri asuntoja tarjoavien tahojen vastuista. TYY jatkoi 1303 

asumispoliittisten tavoitteidensa ajamista.  1304 

  1305 

10. Tuutorointi 1306 

  1307 

Tuutoroinnin kehittäminen 1308 

  1309 

TYY osallistui opiskelijatuutoroinnin yleisten ohjeiden laatimiseen opintoasiainneuvoston alaisessa 1310 

opintojen ohjauksen ja varhaisen vaiheen työryhmässä. Työryhmä on laatinut yhteisen 1311 

tuutorihakulomakkeen kaikkien tiedekuntien käyttöön sekä opiskelijatuutoroinnin sopimuspohjan, 1312 

josta käy ilmi tuutorin vastuut ja tehtävät. Jokainen tuutori allekirjoittaa sopimuksen opintoneuvojan 1313 

kanssa. Ohjeistuksissa painotetaan tuutorin tärkeää roolia osana yliopiston opintojen ohjauspalveluja. 1314 

Tuutorikoulutusten sisältöihin ohjeistettiin myös lisäämään pohdintaa yhteisöllisyydestä ja 1315 

opiskelukyvyn tukemisesta. 1316 

  1317 

Uudet tuutoroinnin ja ohjauksen suositukset vaikuttavat yliopistolla vain, jos niitä noudatetaan. 1318 

Vuonna 2014 TYY valvoo niiden toteutumista yliopistolla ja vaikuttaa aktiivisesti siihen, että tämän 1319 

kaltaiset opiskelujen tukipalvelut olisivat jatkossa hyvin resursoituja. 1320 

  1321 

TYYn tuutorikoulutusmateriaalia on päivitetty ja sen sisältöä kevennetty. Koulutuspolitiikkaa 1322 
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käsitellään vähemmän ja pääosassa ovat TYYn jäsenpalvelut. Toukokuussa järjestettiin TYYn 1323 

tuutorisuunnistus, johon osallistui noin 30 tuutoria. Suunnistuksessa tuutorit pohtivat uusia 1324 

opiskelijoita askarruttavia kysymyksiä ja niihin vastauksia. Keväällä laadittiin Uuden opiskelijan opas, 1325 

joka lähetettiin kaikille uusille opiskelijoille hyväksymiskirjeen mukana. Oppaassa on tietoa mm. TYYn 1326 

toiminnasta, palveluista, yhteistyökumppaneista ja alayhdistyksistä. 1327 

  1328 

Syksyksi palkattiin tuutorointikoordinaattori, jonka tehtävänä oli tutustuttaa uudet opiskelijat 1329 

ylioppilaskuntaan esittelykierrosten avulla. Koordinaattorina toimi Joni Kajander. Esittelykierroksia 1330 

vetivät myös hallituslaiset ja osa työntekijöistä. Kierroksista saatiin jälleen hyvää palautetta. 1331 

Marraskuussa TYY valitsi uusien opiskelijoiden lähettämien hakemusten perusteella Supertuutorin. 1332 

Supertuutorin valinnassa kiinnitettiin huomiota erityisesti opintojen alussa tukemiseen, uusien 1333 

opiskelijoiden yksilöllisten tarpeiden huomiointiin ja yhdenvertaiseen kohteluun. Supertuutoriksi 1334 

valittiin lääketieteen opiskelija Valtteri Uusitalo. Lisäksi kunniamaininnat kisassa saivat Paavo 1335 

Palanterä, Siiri Veijonen ja Noora Moilanen. Supertuutori-kisassa menestyneet palkittiin 1336 

haalarimerkein ja lounaskupongein. 1337 

  1338 

11. Viestintä 1339 

 1340 

Yleistä 1341 

 1342 

TYYn viestintä kehittyi merkittävästi vuoden aikana, kun toimistolle saatiin palkattua syksystä alkaen 1343 

täysipäiväinen tiedottaja. Aiemmin viestinnästä vastasivat puolipäiväinen tiedottaja ja hallituksen 1344 

viestintävastaava. Resurssien lisäyksen myötä sektorilla tehtiin uudelleenjärjestelyjä ja päivittäistä 1345 

tiedotusvastuuta siirrettiin hallituslaiselta työntekijälle. 1346 

 1347 

Vuoden aikana panostettiin erityisesti sosiaalisen median käyttöön. Twitter-tili otettiin käyttöön heti 1348 

alkuvuodesta, syyskuussa TYY ja Tampereen yliopiston ylioppilaskunta Tamy kilpailivat Facebookissa 1349 

tykkääjämäärien kasvusta, TYYn tapahtumista otettuja kuvia alettiin kerätä Flickr-tilille ja 1350 

loppuvuodesta edunvalvontavaliokunta kannusti äänestämään edustajistovaaleissa Youtube-videoiden 1351 

avulla. TYYn sisäinen viestintä siirtyi Yammeriin ja Skypeä hyödynnettiin palavereissa. 1352 

  1353 

Vaikka viestinnän määrän ja laadun kasvusta on tullut paljon positiivista palautetta, on 1354 

viestintäsektorilla edelleen paljon kehittämistä. Vuonna 2013 monet uudistukset saatiin kuitenkin 1355 
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hyvään alkuun. 1356 

 1357 

Toimintasuunnitelmasta 1358 

 1359 

Verkkoviestinnän kokonaisuudistus 1360 

  1361 

Verkkoviestinnän kokonaisuudistusta alettiin suunnitella heti alkuvuodesta. Ensimmäisenä 1362 

toimenpiteenä TYYn nettisivujen etusivua muokattiin hieman selkeämmäksi, sillä tiedossa oli että 1363 

koko projektin loppuun saattaminen on yli vuoden projekti. 1364 

 1365 

Olemassa olevien nettisivujen toimivuudesta järjestettiin toukokuun aikana nettisivukysely, johon tuli 1366 

180 vastausta. Avointen vastausten perusteella etsitty tieto löydetään nettisivuilta lähes aina. Muuten 1367 

nettisivujen ulkonäkö ja käytettävyys jakaa vastaajat: osan mielestä nettisivut toimivat 1368 

moitteettomasti, osa pitää niitä vanhanaikaisina ja tylsinä, sekä navigointia vaikeana. Vastaukset 1369 

otetaan huomioon uusia nettisivuja suunniteltaessa. 1370 

 1371 

Heti alkusyksystä kävi ilmi, että myös Tylkkäri on uudistamassa nettisivujaan formaattiuudistuksensa 1372 

yhteydessä. Tarjouksia päätettiin pyytää molempien nettisivujen uudistamisesta kerralla, kuitenkin 1373 

niin, että tarjoukset on selkeästi eroteltavissa toisistaan. Tarjouksia pyydettiin kymmeneltä yritykseltä 1374 

ja kaikilta saatiin tarjous. Päätös uusien nettisivujen toteuttajasta tehdään heti alkuvuodesta 2014. 1375 

 1376 

TYY on osallistunut yliopiston intranetin kehittämiseen pitämällä palavereita yliopistoviestinnän 1377 

kanssa useamman kerran vuoden aikana. Yliopiston toiveena on, että myös ylioppilaskunta omaksuu 1378 

intranetin käytön, joten ylioppilaskunnan mielipiteet on otettu hyvin huomioon sen kehittämisessä. 1379 

 1380 

TYY saa intranettiin oman, tiedekuntien sivuja vastaavan sivun. Sivuston rakentaminen aloitettiin jo 1381 

toukokuussa yhteistyössä yliopiston viestinnän kanssa, mutta työ on vielä kesken. Yliopisto toivoo, että 1382 

myös jokaisella tiedekuntajärjestöllä olisi intranetissä käytössä oleva sivusto. Näin ollen intranetin 1383 

sivustojen työstämistä jatketaan tiiviissä yhteistyössä tiedekuntajärjestöjen kanssa. 1384 

  1385 

Kampusnäkyvyys 1386 

 1387 

Ylioppilaskunnan näkyvyyttä kampuksella on edistetty vuoden aikana perinteisin keinoin julistein ja 1388 
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pöytämainoksin. Lisäksi TYYn järjestämät tapahtumat ovat olleet merkittävä osa ylioppilaskunnan 1389 

näkymistä kampuksella. 1390 

 1391 

Kevään opintotukimielenosoituksen aikaan kampanjalle saatiin paljon näkyvyyttä isoilla julisteilla, 1392 

joita jaettiin pitkin kampusta. Unican ravintoloissa oleviin pöytätelineisiin on vaihdettu yleisiä TYYtä 1393 

koskevia mainoksia kevään aikana viisi kertaa ja syksyn aikana viisi kertaa. Muita suurempia 1394 

julistekampanjoita ei ole tehty, mutta ylioppilastalo A:n edessä on pidetty usein A-telinettä ja siinä 1395 

ajankohtaista julistetta. Vuoden mittaan on pohdittu kriittisesti sitä, kuinka paljon tulosteita 1396 

kannattaa teettää ja olisiko viestintää mahdollista kehittää vaikuttavampaan suuntaan 1397 

ympäristöystävällisesti. 1398 

 1399 

Toukokuussa ylioppilaskunnalle ostettiin teltta siipisoihtu-painatuksella, jotta näkyvyys tapahtumissa 1400 

kasvaisi. TYYn Facebook-sivun kuvaa on vaihdettu teemoihin sopivaksi ja Tylkkärin TYY-sivua 1401 

kehitettiin niin, että siellä julkaistaan myös TYY-aiheista kolumnia. 1402 

 1403 

TYY-radio 1404 

 1405 

Tammikuussa kulttuurivaliokunta perusti työryhmän kartoittamaan radioprojektin 1406 

toteuttamisvaihtoehtoja. Työryhmä sai työnsä päätökseen toukokuussa. Kulttuurivaliokunnalta 1407 

saadun raportin perusteella oman radiokanavan perustaminen on kallis ja paljon resursseja vaativa 1408 

projekti. Toteuttamiskelpoisin vaihtoehto on podcast-tyyppisten lähetysten tekeminen suoraan nettiin. 1409 

Tässäkin kohdassa ongelmaksi muodostuu tarvittavan laitteiston puuttuminen. 1410 

 1411 

TYY-radion perustaminen ei edennyt vuoden aikana kevään selvitystyötä pidemmälle. Laitteistojen 1412 

puute ja huono tekninen osaaminen estivät projektin etenemisen ja syksyn aikana viestintäsektori 1413 

kamppaili lähinnä edustajiston kokousten suoratoistossa ilmenneiden ongelmien kanssa. 1414 

  1415 

TYYn esittelyvideo 1416 

  1417 

TYYn esittelyvideon tekeminen on projekti, joka ei hyvistä aikomuksista huolimatta valmistunut 1418 

vuoden 2013 aikana, vaan se on siirretty toteutettavaksi vuoden 2014 alussa. 1419 

 1420 

Keväällä esittelyvideo suunniteltiin toteutettavan ulkoisena työnä. Koska taloudelliset resurssit 1421 

projektin toteuttamiseen ovat niukat, otettiin Turun ammattikorkeakouluun yhteyttä tarkoituksena 1422 
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tarjota projektia opinnäytetyöksi tai osaksi sitä. Vastausta Turun ammattikorkeakoululta ei saatu, 1423 

jolloin projektin aloittaminen viivästyi merkittävästi. 1424 

 1425 

Jo vuoden aikana TYYn videokameralla on otettu videokuvaa suurimmista tapahtumista, kuten kevään 1426 

opintotukimielenosoituksesta ja vapusta, siltä varalta että materiaalia voisi käyttää esittelyvideossa. 1427 

Syksyllä hallitus ideoi ja käsikirjoitti esittelyvideon, mutta syksyn kiireiden vuoksi hallitus ei ehtinyt 1428 

omana työnään edistämään projektia tämän pidemmälle. 1429 

 1430 

Kootut viestit kaikille TYYläisille 1431 

 1432 

TYY on saanut luvan lähettää yliopiston viestinnän kautta kaikille jäsenilleen sähköpostia neljä kertaa 1433 

vuodessa. Vuonna 2013 ns. massamaileja lähetettiin kolme kappaletta: heti syksyn alussa yleinen 1434 

sähköposti, jossa kerrottiin TYYn toiminnasta, edustajistovaalien alla tietoa vaaleista ja äänestyksestä 1435 

sekä viimeisenä linkki kunnallispoliittiseen opiskelijakyselyyn. 1436 

 1437 

Toimintasuunnitelman ulkopuoliset projektit 1438 

 1439 

Paikallismedioihin tutustuminen 1440 

 1441 

TYY organisoi helmi-maaliskuussa tapaamisen Turkulaisen, Aamusetin, Yle Turun ja Turun Sanomien 1442 

kanssa, jotta opiskelijoiden näkyvyys paikallismedioissa kasvaisi. Tapaamisiin osallistui myös muiden 1443 

turkulaisten ylioppilas- ja opiskelijakuntien edustajia. Tapaamisissa käytiin läpi mitä mediat toivovat 1444 

opiskelijoilta, mitä opiskelijat toivovat medialta ja miten näkyvyyttä voisi lisätä. Tapaamisista on tehty 1445 

muistio ja saatua tietoa hyödynnetään tiedotuksessa. 1446 

 1447 

TYY vs. Tamy Facebook -tykkäyskilpailu 1448 

 1449 

TYY haastoi Tampereen yliopiston ylioppilaskunta Tamyn kilpailuun, jossa ylioppilaskunnat 1450 

mittelöivät siitä, kumman Facebook-sivun tykkääjämäärä kasvaisi enemmän kuukauden aikana. 1451 

Kilpailukuukaudeksi valikoitui syyskuu, jolloin varsinkin uudet opiskelijat ovat erityisen 1452 

kiinnostuneita TYYn toiminnasta. 1453 

Kilpailun alkaessa TYYllä oli 2041 tykkääjää ja Tamylla 1435. Kilpailun loppuessa TYYllä oli 3167 1454 

tykkääjää (kasvua 1126 tykkääjää) ja Tamylla 2146 (kasvua 711 tykkääjää). TYY siis voitti. Facebook-1455 
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sivun tykkääjämäärän kasvu oli merkittävä, joten kilpailulla päästiin myös siihen tavoitteeseen, että 1456 

entistä useampi TYYn toiminnasta kiinnostunut tavoittaisi viestintämme. Voiton kunniaksi TYY 1457 

järjesti Turku-salissa kakkukahvitilaisuuden, jossa keskusteltiin paikalla olleen jäsenistön kanssa 1458 

myös yleisesti TYYn viestinnän toimivuudesta. 1459 

12. Yhdenvertaisuus  1460 

 1461 

Yli sadan toimenpiteen yhdenvertaisuusohjelma 1462 

Yhdenvertaisuussektorin vuotta leimasi edustajiston edeltävänä vuonna valmisteluun palauttaman 1463 

TYYn yhdenvertaisuusohjelman valmistelu ja ohjelman toteuttamisen aloittaminen. Ohjelmaa 1464 

valmistelivat hallituksen yhdenvertaisuusvastaava, sosiaalipoliittinen vastaava sekä sosiaalipoliittinen 1465 

asiantuntija. Valmistelun tueksi pyydettiin lausunnot mm. edustajistoryhmiltä, 1466 

saavutettavuustyöryhmältä ja yliopiston esteettömyyssuunnittelijalta.  1467 

Edustajiston huhtikuun kokouksessa vuosille 2013–2016 hyväksymän ohjelman suurimmat 1468 

sisällölliset muutokset liittyivät ohjelman rakenteeseen: toiminnallisuuden lisäämiseksi ohjelma 1469 

laadittiin toimijatasoittain, joiden alle on eritelty kullekin tasolle suunnitellut tavoitteet ja 1470 

toimenpiteet ohjelman tavoitteiden toteuttamiseksi. Toimenpiteet on vastuutettu TYYn eri toimijoille, 1471 

ja jokaiselle ohjelman yli sadasta toimenpiteestä on nimetty arvioija. Ohjelman toteutumista seurataan 1472 

aina vuoden lopuksi laadittavalla seurantaraportilla. 1473 

Yhdenvertaisuusohjelmassa listattujen tavoitteiden ja toimenpiteiden edistäminen jäi pääosin 1474 

syksyyn, keväällä ehdittiin osallistua yliopiston yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelman 1475 

laatimiseen yliopiston tasa-arvotyöryhmässä (toimenpiteet 7 ja 8), järjestettiin edustajistolle 1476 

yhdenvertaisuuskoulutus (toimenpide 75) ja uusittu yhdenvertaisuusohjelma käännettiin englanniksi 1477 

ja julkaistiin TYYn nettisivuilla muiden ylioppilaskunnan keskeisten dokumenttien tavoin (toimenpide 1478 

88.). Keväällä alkoi myös kampanja tasa-arvoisen avioliittolain puolesta (toimenpide 6). 1479 

Syyslukukauden alussa otettin esille hiljentymistilan järjestäminen yliopistolle (toimenpide 26), 1480 

osallistuttiin keskusteluun rakentamisen normeista SYL:n sosiaalipoliittisten toimijoiden kanssa 1481 

(toimenpide 36) ja hankittiin toimiston ja alayhdistysten käyttöön kuulolaitetta käyttäviä avustava 1482 

induktiosilmukka (toimenpide 70) Toimenpiteiden edistymisestä tiedotettiin edustajistolle kokousten 1483 
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ilmoitusasiat-kohdassa. 1484 

 1485 

Yhdenvertaisuusohjelman ensimmäisen vuoden seurantaa tehtiin joulukuussa. Hallituslaisille ja 1486 

työntekijöille toimitettiin lomakkeet, joihin oli koottu heille kuuluvien yhdenvertaisuusohjelman 1487 

toimenpiteiden toteutus ja seuranta. Vastaajien tuli mahdollisuuksien mukaan nimettömästi arvioida 1488 

toimenpiteiden toteutumista. Vastausten pohjalta laadittiin seurantaraportti, joka hyväksyttiin 1489 

hallituksen kokouksessa 12.12.  1490 

Kansalaisaloite tasa-arvoisesta avioliittolaista 1491 

Ylioppilaskunnan hallitus päätti kokouksessaan 7.3., että ylioppilaskunta liittyy Tasa-arvoinen Suomi 1492 

ry:n kannatusjäseneksi ja Tahdon2013-kampanjan tukijaksi. Kampanjaan osallistuminen toteutti 1493 

yhdenvertaisuusohjelman toimenpidettä 6. ”TYY osallistuu yhteiskunnalliseen keskusteluun 1494 

yhdenvertaisuusasioista". 1495 

Tahdon2013-kampanjan tarkoituksena oli kerätä nimiä kansalaisaloitteeseen tasa-arvoisesta 1496 

avioliittolaista. Aloitteen käsittelyyn vaadittava 50 000 allekirjoituksen määrä ylitettiin 1497 

moninkertaisesti, kun aloitteen oli määräajan päättyessä allekirjoittanut yhteensä 166 851 kansalaista. 1498 

TYYssä kampanjaan osallistuttiin tukemalla turkulaista kampanjaorganisaatiota ja sen 1499 

opiskelijatoimijoita tarvittaessa: Sektorivastaava piti yhteyttä kampanjan parissa toimiviin aktiiveihin, 1500 

kannatusilmoituksen saattoi käydä allekirjoittamassa TYYn kansliassa, kampanjajulisteet olivat esillä 1501 

ylioppilastaloilla ja materiaalia laitetettiin myös TYYn Facebook-sivuille. Syksyllä kampanja oli esillä 1502 

TYYn avajaiskarnevaaleilla. 1503 

Viikko venäjän ihmisoikeuksien puolesta 1504 

Joukko turkulaisia järjestöjä ja kansalaisaktiiveja järjesti 23.–27.10. Voi Venäjä! -viikko Venäjän 1505 

ihmisoikeuksien puolesta -tapahtuman, jonka tavoitteena oli tarjota turkulaisille mahdollisuus 1506 

tutustua Venäjän ihmisoikeusilanteeseen ja herättää keskustelua näistä kysymyksistä osana Turun ja 1507 

Pietarin ystävyyskaupunki -kontekstia. TYYn rooli tapahtumassa oli toimia aktiivisten kuntalaisten ja 1508 

alayhdistysten toiminnan mahdollistajana. Hallituksen yhdenvertaisuusvastaava osallistui viikkoa 1509 

toteuttaneen projektiryhmän tapaamisiin, viikon tapahtumista tiedotettiin jäsenille ja ylioppilaskunta 1510 

osallistui järjestöjen julkaisemaan yhteiskannanottoon Venäjän ihmisoikeustilanteesta. Viikon 1511 

tapahtumien osallistujista merkittävä osa oli opiskelijoita, ja tapahtuma sai näkyvyyttä 1512 

paikallismedioissa. 1513 
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13. Ympäristö 1514 

 1515 

Yleistä 1516 

 1517 

Ympäristösektorilla toimintasuunnitelmassa määritellyt isoimmat projektit olivat Polttava kysymys-1518 

kampanja, Kevyen liikenteen liikennejärjestelyiden ja pyöräilyedellytysten kehittäminen ja 1519 

ekokampus-projekti. Vakiintuneen toiminnan lisäksi päivitettiin TYYn ympäristöohjelma ja edistettiin 1520 

Reilu yliopisto -hanketta. 1521 

 1522 

Toimintasuunnitelmasta 1523 

 1524 

Polttava kysymys-kampanja 1525 

 1526 

Ympäristövaliokunta järjesti laskiaisen yhteydessä jo perinteeksi muodostuneen lumiukkotempauksen 1527 

ilmastolain puolesta. Kampanjaorganisaatioon pidettiin yhteyttä, ja kampanjan etenemistä seurattiin. 1528 

 1529 

Kevyen liikenteen liikennejärjestelyiden ja pyöräilyedellytysten kehittäminen 1530 

(kaupunki-ympäristö-yhteistyöprojekti) 1531 

 1532 

Projektissa hyödynnettiin 2011 tehdyn kyselyn aloittamaa vaikuttamistyötä. Kesällä käytiin läpi 1533 

aiempien selvitysten perusteella keskeisimmät toimenpiteitä vaativat ongelmat kevyen liikenteen 1534 

liikennejärjestelyissä kampusalueella. Syksyn alussa otettiin yhteyttä yliopistoon ja kaupunkiin, ja 1535 

saatettiin ongelmakohdat näiden tahojen tietoisuuteen.  1536 

 1537 

Turun kaupungille laitettiin palautetta Turun palautekanavan kautta kahdesta ongelmakohdasta. 1538 

Kampusalueen osalta käytiin tapaamassa tilapalveluissa näistä yhteyksistä vastaavaa Ari Nurmista, ja 1539 

ylioppilastalojen osalta oltiin yhteydessä TYS:n toimijoihin. Vesilinnantie-Rehtorinpellonkatu-1540 

Vatselantie -risteystä pidetään vaarallisena, mutta kaupungilta tuli saman tien vastaus, ettei korotetun 1541 

suojatien laajentaminen ole tarpeellista. Ylioppilaskylän alikulkua koskevaan palautteeseen ei ole 1542 

vastattu. 1543 

 1544 

Jatkossa TYYssä kannattaa seurata näiden ongelmakohtien korjaantumista, pitää yhteyttä projektissa 1545 

selvitettyihin vaikuttamistahoihin ja kannustaa opiskelijoita aktiivisuuteen näissä kysymyksissä osana 1546 
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jatkuvaa toimintaa. 1547 

 1548 

Turun yliopistosta ekokampus 1549 

 1550 

Projektissa oli tarkoitus vaikuttaa yliopistoon, jotta se laatisi eettisen hankintaohjeistuksen. Vuoden 1551 

aikana keskusteltiin hankinta-asioista ja ympäristösertifikaateista osana Reilu yliopisto-vaikuttamista. 1552 

Reilu yliopisto nähtiin kuitenkin tässä vaiheessa ensisijaisena vaikuttamiskohteena, eikä 1553 

ekokampushanketta edistetty laajemmin vuoden aikana. 1554 

 1555 

Toimintasuunnitelman ulkopuolelta 1556 

 1557 

Ympäristöohjelman tarkastaminen 1558 

 1559 

Alkuvuodesta järjestetyn ympäristöohjelmakoulutuksen yhteydessä huomattiin, että 1560 

ympäristöohjelman edellisestä päivityksestä oli jo ehtinyt vierähtämään useampi vuosi. Ohjelman 1561 

toteutumisesta laadittiin seurantaraportti ja ohjelmaan tehtiin päivityksiä. Uuden ympäristösiiven 1562 

roolia ohjelman toteuttamisessa lisättiin, ja ohjelman liitteenä olevat sektorikohtaiset 1563 

kehittämiskysymykset päivitettiin. 1564 

 1565 

Reilu yliopisto -hanke 1566 

 1567 

TYY on vaikuttanut yliopistoon jo useamman vuoden ajan Reilun kaupan korkeakoulu-arvonimen 1568 

saamiseksi yliopistolle. Vuonna 2013 vaikuttamistyö eteni siten, että yliopiston viestinnän kanssa 1569 

neuvoteltiin, millainen kokoonpano arvonimeä hakevaan ja yliopistoa reilumpaan suuntaan 1570 

kehittävään kannatustyöryhmään tulee, ja työryhmälle laadittiin luonnos toimintasuunnitelmaksi. 1571 

14. Yritysyhteistyö 1572 

TYY on uusinut umpeutuvia yhteistyösopimuksiaan sitä mukaa kun niitä on vanhentunut. 1573 

Tapahtumissa, kuten akateeminen Vappu sekä Avajaiskarnevaalit ylioppilaskunnan 1574 

yhteistyökumppaneille on varattu tilaa näkyvyydelle. Uusia sopimuksia on vuoden aikana neuvoteltu, 1575 

mutta samalla on seurattu suurella mielenkiinnolla niin paikallisten kuin valtakunnallisten 1576 
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opiskelijoille etuja neuvottelevien palveluntuottajien, kuten Frank-palvelun esiinmarssia. Muiden 1577 

suurten ylioppilaskuntien yritysyhteistyötä on analysoitu ja pyritty benchmarkkaamaan, mutta on 1578 

todettu, että TYYn toiminta on tältä osalta tehokkaampaa ja toimivampaa. 1579 

 1580 

16. Turun ylioppilaslehti 1581 

  1582 

Vuosi 2013 oli Turun ylioppilaslehdelle suurten muutosten vuosi. Lehti sai uuden vakituisen 1583 

päätoimittajan, ja pitkään harkinnassa ollut formaattiuudistus siirrettiin toteutusvaiheeseen. Lehteä 1584 

tekivät keväällä ja syksyllä kokonaan eri toimitukset. 1585 

 1586 

Lehteä toimittivat keväällä päätoimittaja Laura Myllymäki (äitiyslomasijainen), toimittajaharjoittelija 1587 

Sampo Rouhiainen sekä siviilipalvelushenkilö Kristian Tervo. Kevään aikana lehdelle rekrytoitiin uusi 1588 

toimitus sekä vakituisen päätoimittajan Anna-Elina Matilaisen irtisanouduttua uusi päätoimittaja. 1589 

Toimituksen rekrytoinneissa käytettiin anonyymia hakua. 1590 

 1591 

TYYn edustajisto teki valinnan päätoimittajasta kokouksessaan 14.6., jossa toimeen valittiin lehden 1592 

johtokunnan esityksestä lehden pitkäaikainen avustaja, HuK Lauri Hannus. Valinta oli yksimielinen. 1593 

 1594 

Syksyn toimituksen muodostivat päätoimittaja Lauri Hannus, toimittajaharjoittelija Milla Ikonen sekä 1595 

siviilipalvelushenkilö Konsta Hormia. Kesäkuukausina lehdellä ei ollut toimitusta. Lehden tekemiseen 1596 

osallistui kolmisenkymmentä avustajaa, joiden työpanos oli juttujen ja kuvitusten saralla tärkeä. 1597 

 1598 

Turun ylioppilaslehti ilmestyi vuoden 2013 aikana 16 kertaa 20–24 sivuisena leikattuna tabloidina. 1599 

Lehden normaalinumeroiden painosmäärä oli n. 7700 kpl ja laskennallinen levikki 11 000 lukijaa. 1600 

Vuoden 2013 aikana ilmestyi kolme abinumeroa, joiden painos oli n. 9500 kpl ja jotka jaettiin 1601 

normaalijakelun lisäksi lähialueen lukioihin. Kaksi lehdistä oli kaupunkinumeroita ja kaksi 1602 

työllistymisaiheisia rekrynumeroita.  Laajin painos oli kaupunkinumeroilla, joita painettiin n. 12 000 1603 

kappaletta. 1604 

 1605 

Vuoden 2013 lehtien keskeisiä teemoja olivat mm. taide, urheilu sekä digitaalinen kulttuuri. Tiedettä 1606 

ja opiskelijatoimintaa käsiteltiin laajasti. Lehdessä nähtiin myös aiempaa enemmän 1607 

ulkomaanreportaaseja. 1608 

 1609 



50 
 

Syksyn kaupunkinumero 12/2013 keskittyi Turun kaupunkiseudun tulevaisuuteen. Numero 13 1610 

puolestaan keskittyi vahvasti 5.–6.11. järjestettyihin TYYn edustajistovaaleihin. Lehdessä käsiteltiin 1611 

muun muassa vaalirenkaiden yleistymistä sekä eri ehdokasryhmien vaaliteemoja. Lehdessä oli myös 1612 

runsaasti mielipidekirjoituksia. Vuoden viimeisen numeron teemana oli vuodenajalle ja 1613 

ilmestymistauolle ominainen pimeys. 1614 

 1615 

Turun ylioppilaslehti panosti vuoden 2013 aikana visuaaliseen näyttävyyteen ja miellyttävään 1616 

lukukokemukseen. Lehden graafinen ilme ei kuitenkaan muuttunut vuoden 2013 aikana suuresti. 1617 

Ulkoasun kehittämisen osalta työpanos keskitettiin vuoden 2014 alusta voimaan tulleeseen 1618 

formaattiuudistukseen. 1619 

 1620 

Lehden johtokunta päätti formaattiuudistuksen toteuttamisesta syyskuussa 2013. Turun 1621 

ylioppilaslehti päätettiin muuttaa kerran kuukaudessa ilmestyväksi matalatabloidimalliseksi 1622 

aikakauslehdeksi. Samalla lehden paino kilpailutettiin, ja tarjouskilpailun voitti lehteä myös vuonna 1623 

2013 painanut seinäjokelainen I-Print Oy. Lehden verkkosivuja ylläpiti Mediajalostamo Oy, joka 1624 

ilmoitti syksyn aikana lopettavansa sivujen ylläpidon vuoden 2014 aikana. Turun ylioppilaslehden 1625 

verkkosivuja lähdettiin syksyn aikana kehittämään osana TYYn verkkosivuhanketta. 1626 

Formaattiuudistuksen valmistelu ja verkkosivuhanke olivat päätoimittajalle merkittäviä työllistäjiä 1627 

syksyn 2013 aikana, ja normaalille journalistiselle työlle jäi normaalia vähemmän työaikaa. 1628 

 1629 

Lehteen hankittiin alkuvuodesta videoeditointiin soveltuva Adobe Premiere -ohjelma. Lehdelle 1630 

hankittiin myös syksyllä kaksi uutta tietokonetta huonosti toimineiden ja työskentelyä hidastaneiden 1631 

laitteiden tilalle. Muita suuria hankintoja ei tehty, vaan budjetti pyrittiin pitämään tasapainossa mm. 1632 

maltillisilla kuluilla. Rahaa säästyi myös siinä, ettei lehdellä ollut kesän aikana henkilökuntaa. 1633 

 1634 

Talouskurissa onnistuttiinkin: lehti alitti sille asetetun budjetin 14,08 prosentilla. 1635 

 1636 

Lehden mainosmyynnin kehittämisestä keskusteltiin syksyn aikana. Muiksi tulevaisuuden 1637 

kehityshankkeiksi nousivat jakelun kehittäminen sekä mahdollinen yhteistyö muiden turkulaisten 1638 

korkeakoulujen ylioppilaskuntien kanssa. 1639 

 1640 

17. TYYn kirjasto 1641 

 1642 
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TYYn kirjaston keskeisimpänä tehtävänä on ollut opiskelijoiden esille tuomiin kirjatarpeisiin 1643 

vastaaminen Turun yliopiston parissa. Tärkeimmäksi tehtäväksi onkin muodostunut 1644 

kurssikirjatarpeiden tyydyttäminen. Kirjaston asiakkaista valtaosa on ylioppilaskunnan jäseniä, mutta 1645 

asiakaskunnasta löytyy myös niin avoimen yliopiston kuin muiden korkeakoulujen opiskelijoita sekä 1646 

yliopiston henkilökuntaa. Lainojen määräksi muodostui 2656 kappaletta. Kirjoja uusittiin 23720 1647 

kertaa. Kaukolainoja annettiin 6 kappaletta. Vuoden kävijämäärä oli 4317 henkilöä. Kirjastonhoitajana 1648 

vuonna 2013 toimi Juha Helin. 1649 

 1650 

Vuoden 2013 toiminnan osalta keskeistä oli muuttaminen takaisin kirjaston remontoituihin tiloihin 1651 

Yo-talolle. Koska kirjaston tiloissa oli tehty myös tiettyjä pienehköjä rakenteellisia muutoksia, niin 1652 

esimerkiksi kirjaston hyllyjen sijoitus piti miettiä uudelleen. Lisäksi joitakin huonokuntoisia kalusteita 1653 

oli poistettu käytöstä jo edellisessä muutossa. Kevätlukukauden 2013 ajan kirjastoon käynti tapahtui 1654 

pitkän reitin kautta siten, että Yo-talo A:n kautta mentiin sisälle ja kuljettiin sisäkautta kirjastoon. 1655 

Myöhemmin syksyllä 2013 kirjastoon pääsi TYYn saunan viereisten portaiden kautta ja lopullisesti 1656 

kulkuyhteys normalisoitui, kun Yo-talo B:n hissi saatiin käyttöön lokakuussa 2013. 1657 

 1658 

Kirjaston toiminnan kannalta tärkeää oli myös kirjastoharjoittelijan palkkaaminen syksyllä 2013 1659 

kymmenen viikon ajaksi. Näin mahdollistui molemminpuolinen hyöty: kirjasto sai innokkaan ja 1660 

monipuolisen työntekijän, jonka ansiosta kirjasto saattoi mm. pidentää tuntuvasti aukioloaikojaan 1661 

sekä suorittaa laajamittaiset poistot. Toisaalta harjoittelija pääsi osallistumaan erittäin monipuolisesti 1662 

kirjaston erilaisiin tehtäviin ja sitä kautta lisäämään ammattiosaamistaan. Kirjastosta lähetettiin 1663 

toukokuussa sähköpostia kaikkiin Turun yliopiston oppiaineisiin ja tiedusteltiin heidän 1664 

kirjatarpeitaan. Vastauksia saatiin tässä vaiheessa vajaalta puolelta oppiaineista. Myöhemmin vielä 1665 

vastaamattomiin oppiaineisiin otettiin yhteyttä uudelleen sähköpostilla ja tämän jälkeen puhelimitse. 1666 

Aineistohankinnat tehtiin niin oppiaineiden ilmoittamien tietojen, opinto-oppaiden vaatimusten kuin 1667 

asiakkailta lähtöisin olevien hankintapyyntöjen perusteella. Vuoden aikana kirjasto hankki 136 kirjaa. 1668 

Pääosa näistä muodostui kurssikirjoista. Näistä eniten hankittiin peruskursseilla käytettäviä teoksia. 1669 

Tasapuolisuus säilytettiin eri oppiaineiden hankintojen välillä. 1670 

 1671 

Vuosirotaatiojärjestelmäosuus käytettiin pääosin edelleenkin Turun Kauppakorkeakoulun 1672 

oppikirjojen hankkimiseen. Sen ohella täydennettiin erityisesti lääketieteen, oikeustieteen ja 1673 

hoitotieteen kirjatarjontaa. Aineistohankintoja tehtiin lisäksi niin opiskelijoiden aloitteiden kuin 1674 

Turun yliopiston kirjaston henkilökunnan suositusten pohjalta. Kirjasto kykeni hankkimaan lähes 1675 

kaikki toivotut teokset. Kirjaston kokoelmaa karsittiin runsaasti vuonna 2013, jolloin saatiin lisää tilaa 1676 

uusille teoksille. Lahjoituksina otettiin vastaan 186 kirjaa. Kirjalahjoituksia tekivät yksittäiset 1677 
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oppiaineet, Turun yliopiston kirjasto, yhdistykset ja yksityishenkilöt. Vuonna 2013 kirjastossa 1678 

järjestettiin näyttelyitä, joista voidaan mainita esimerkiksi ruotsalaisuuden päivään ja 1679 

itsenäisyyspäivään linkittyvät kirjanostot. Kirjastoa käytettiin edelleen aktiivisesti kokoustilana. 1680 

Kokoustoimintaa tukemassa kirjastossa oli siirrettävä valkokangas. Kirjaston eteisessä sijaitseva 1681 

vanhojen lehtien kierrätyspiste pysyi käytössä ja sen rinnalla toimi ahkerasti käytetty poistokirjojen 1682 

myyntipöytä. 1683 

 1684 

18. Elokuvatoimikunta – Elokuvakerho Kinokopla 1685 

 1686 

Yleistä 1687 

 1688 

Turun yliopiston ylioppilaskunnan elokuvatoimikunnan puheenjohtajana vuonna 2013 oli Kalle-Pekka 1689 

Nikander, varapuheenjohtajana Emil Kusnetsoff ja sihteerinä Laura Törmälä. Muina jäseninä 1690 

toimivat: Anni Honkalampi, Pihla Hänninen, Anni Leppänen, Otto Pärssinen, Janne Salakka ja 1691 

Karoliina Sjö. Pihla Hänninen ja Otto Pärssinen jättäytyivät pois elokuvatoimikunnassa syyskauden 1692 

alussa ja heidät tilalleen täydennyshaussa valittiin Katja Mikkola sekä Lauri Kinnunen. 1693 

 1694 

Esitystoiminta 1695 

 1696 

Kinokoplan toiminnan runko muodostui totuttuun tapaan keväällä ja syksyllä järjestetyistä kahdeksan 1697 

elokuvan mittaisista sarjoista. Kevätsarja oli toinen ja syyssarja kolmas Kinokoplan Logomossa 1698 

järjestämä elokuvasarja. Viimeistään syyssarja osoitti, että elokuvakerhojen Logomolle keskittymisen 1699 

kautta myös yleisö on löytänyt Logomon Move 2 -saliin erinomaisesti: parhaimmillaan 126 katsojan 1700 

salissa oli 123 katsojaa. Logomon ohella sarjojen järjestämisessä Kinokoplan tärkein 1701 

yhteistyökumppani oli Varsinais-Suomen elokuvakeskus, jonka alaisen Elokuvakerhopalvelun kautta 1702 

sarjojen elokuvat tilattiin.  1703 

 1704 

Sarjojen lisäksi Kinokoplan toimintaan vakiintuneita tapahtumia on mm. Kirjakahvilan kanssa 1705 

järjestettävä taiteiden yön näytös. Taiteiden yönä 15.8.2013 esitettiin Brinkalan sisäpihan täyteen 1706 

(lähes 500 katsojaa) kerännyt Lotte Reiningerin silhuettianimaatio the Adventures of Prince Achmed 1707 

(Saksa, 1926) ja sen säesti Slow BLVD. 16mm filmien huonon saatavuuden vuoksi oli päädyttävä DVD-1708 

formaattiin. Elokuva ja sen esitysoikeudet saatiin Goethe instituutilta ja riittävän tehokas 1709 
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digiprojektori löytyi Turun kaupungilta. 1710 

 1711 

Kinokopla järjesti kaudella 2013 myös joitakin yksittäisnäytöksiä, kuten Kaupunginosaviikkojen 1712 

näytöksen 8.9. (Illusionisti, Ranska 2010) Yliopistonmäellä sekä R&A -festivaalikiertueen näytöksen 1713 

30.9. (Strange Little Cat, Saksa 2013) ja Kehyviikon näytöksen 9.10. (Syödä, nukkua, kuolla; Ruotsi 1714 

2012) Logomossa. 1715 

 1716 

Sarjoissa esitetyt elokuvat: 1717 

 1718 

Kevätsarja 2013 1719 

 1720 

17.2. Matkalla (Ranska, Iso-Britannia, USA, Brasilia, 2012) 1721 

24.2. Argo (USA, 2012) 1722 

3.3. Call Girl (Ruotsi, Norja, Suomi, 2012) 1723 

10.3. Luihin ja Ytimiin (Ranska, Belgia, 2012) 1724 

17.3. Moonrise Kingdom (USA, 2012) 1725 

24.3. Miss Farkku-Suomi (Suomi, 2012) 1726 

31.3. Kukkulan tyttö, sataman poika (Japani 2011) 1727 

7.4. Terraferma (Italia, Ranska, 2011) 1728 

 1729 

Syyssarja 2013 1730 

 1731 

6.10. Beasts of the Southern Wild (USA 2012) 1732 

13.10. Rakkaus (Ranska, Saksa, Itävalta, 2012) 1733 

27.10. Jahti (Tanska, 2012) 1734 

3.11. Spring Breakers (USA, 2012) 1735 

10.11. Yli vuorten (Romania, Ranska, Belgia, 2012) 1736 

17.11. Mestari (USA, 2012) 1737 

24.11. Searching for Sugarman (Ruotsi, Iso-Britannia, USA, 2012) 1738 

1.12. Koskemattomat (Ranska, 2011) 1739 

 1740 

Kinokoplan myynti 2013 1741 

 1742 
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Sarjakorttien hinnat olivat molemmissa sarjoissa 22 euroa ja 20 euroa opiskelijoilta. Keväällä myytiin 1743 

viiden euron näytöslippuja, joiden ostamiseen vaadittiin kahden euron hintaisen jäsenkortin 1744 

omistamista. Syksyllä jäsenkortin hinta laskettiin yhden euron hintaiseksi, jotta yksittäisen käynnin 1745 

hinta ei nousisi liian korkeaksi.  1746 

 1747 

Sarjakortteja myytiin ennakkoon TYYn kansliassa, Kirjakahvilassa ja Bar Kukassa. Kevään 1748 

sarjakorteista ensimmäisen näytöksen (klo 18) kortit myytiin loppuun sarjan alkuun mennessä, mutta 1749 

myöhemmän näytöksen (klo 21) kortteja jäi jonkin verran myymättä. Syyssarjan näytösaikoja 1750 

päätettiin aikaistaa tunnilla epätasaisen myynnin vuoksi. Syyssarjan molempien näytösten sarjakortit 1751 

myytiin loppuun ennen sarjan alkua. Siitä huolimatta kaikkiin näytöksiin mahtui myös irtolipuilla 1752 

näytöksiä katsomaan tulleet. 1753 

 1754 

Kokonaisuudessaan Kinokoplan myynti vuonna 2013 oli erinomaista ja jopa ylitti kaikki odotukset. 1755 

 1756 

Tiedotus 1757 

 1758 

Sarjojen elokuvista painettiin keväällä ja syksyllä mainosjulisteita, ruokalamainoksia sekä 1759 

lentolehtisiä, joita Kinokoplan hallitus levitti yliopistoalueelle ja kaupungille. Sarjaa mainostettiin 1760 

myös  1761 

 1762 

sähköpostilistojen ja Facebookin kautta sekä nettisivut pidettiin ajan tasalla. Erityisesti Facebookissa 1763 

oltiin aktiivisia ja tämä näkyikin esimerkiksi siinä, että vuoden alussa Kinokoplan sivulla oli hieman yli 1764 

400 tykkääjää ja loppuvuodesta 800 tykkääjän raja meni rikki. Turun ylioppilaslehti mainosti sarjoja 1765 

ja kirjoitti syksyllä jutun Kinokoplan syyssarjasta sekä toiminnasta yleensä.  1766 

 1767 

Muu toiminta 1768 

 1769 

Kinokopla järjesti mm. sarjan avausklubin Dynamossa, jossa oli elokuva-aiheista ohjelmaa ja 1770 

musiikkia. Kinokopla pyrki myös avustamaan Kinokult-ulkoilmaelokuvafestivaalia jakamalla tietoa 1771 

sekä mainostamalla tapahtumaa Kinokoplan tapahtumissa ja viestintäkanavilla. 1772 

 1773 

 1774 
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19. Ylioppilaskunnan edustajat ja työntekijät sekä 1775 

huomionosoitukset 1776 

 1777 

Ylioppilaskunnan hallinto ja luottamustoimet 1778 

 1779 

Edustajisto 1780 

Edustajiston puheenjohtajana toimi Ville Valkonen (TuKY) ja varapuheenjohtajana Joel Holmén (TYY 1781 

terveeksi). 1782 

Edustajiston jäsenet ryhmittäin (kokouksissa varaedustajina toimineet kursiivilla): 1783 

Aalto Tino Demariopiskelijat - TOSY 

Appelroth Annika  

Jyrkkänen Artturi  

Kantanen Pyry  

Lundén Jan-Erik  

Löytömäki Eero  

Saario Jannika  

Vainio Lassi  

Virtanen Essi  

  

Amper Tanja Eduxi 

Kokkonen Henrietta 
   

Kaarle Onni Humanistilista 

Kaunismäki Antti  

Kauppinen Jarkko  

Leppänen Leena  

  

Ekberg Marlo Hybridiaani 

Koivisto Jukka  

Loukonen Juho  

Mäkipää Anna  

Nieminen-Pihala Vappu  

Rantala Pekka  

Saastamoinen Lauri  

Schukov Hannu-Pekka  

Teräspuro Petri  

Vähä-Heikkilä Matti  

  

Pousi Mikko Kokoomus 
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Siipola Sami  

Tuomala Miikka  

Yliaho Jenni  

  

Aarnio Juha Ryhmä Lex 

Auressalmi Teemu  

Ingström Saara  

Janné Jasmin  

Kattelus Lauri  

Koivikko Timo  

Laasonen Janne  

Mäkilä Sanna  

Pyy Juuso  

Santavuo Essi  

Scheinin Mirjam  

Sjöblom Jussi  

Tiainen Henriikka  

  

Ervasti Nuppu Soihdunkantajat 

Kajander Joni  

Laurila Juha  

Miikkulainen Lauri  

Myllymäki Ilkka  

  

Brunila Johannes TuKY 

Harmaa Juho  

Heikkonen Jussi  

Jokinen Tommi-Juhani  

Kaleva Lotta  

Kaskimäki Suvi  

Kiuru Jouko  

Kujala Arttu  

Kujala Jukka  

Liljenbäck Lauri  

Lunkka Henna  

Mannonen Elina  

Männistö Jaakko  

Napola Antti  

Nieminen Jussi  

Ojanaho Tiia  

Ollonqvist Joonas  

Peltonen Ida  

Sirkiä Sanni  
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Sulin Otto  

Syrjälä Kalle  

Takala Emmi  

Vahe Ristomatti  

Vainio Mikael  

Valkonen Ville  

Väänänen Aleksi  

  

Aronen Matti TYY terveeksi 

Hallamaa Pyry  

Holmén Joel  

Kesti Anna-Kaisa  

Kymäläinen Essi  

Nikolajev Viktor  

Sivén Sam  

  

Artukka Topi Vihreä lista 

Hakamies Martta  

Isotalo Juha  

Laaksonen Jussi  

Leppälä Laura  

Rantanen Janica  

Saikkonen Annele  

Uotila Jaakko  

Weber Konsta  

Väisänen Jukka  

Välimäki Reima  

  

Heino Saska Vihreä vasemmisto 
Kacar Deniz 
Laitinen Elias  

Mistola Salla  

Nguyen Hai  

Niiranen Tapio  

Viljanen Virva  
 1784 

Taloustoimikunta 1785 

Otto Sulin, puheenjohtaja 1786 

Saska Heino, 25.9. asti 1787 

Janne Laasonen 1788 

Tuulia Merivuori 1789 
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Sofia Pitzen, 25.9. alkaen 1790 

Kalle Syrjälä 1791 

Jaakko Uotila 1792 

Ristomatti Vahe 1793 

 1794 

Turun ylioppilaslehden johtokunta 1795 

Samuli Maxenius, puheenjohtaja 1796 

Suvi Holopainen 1797 

Timo Koivisto 1798 

Juha Laurila 1799 

Riina Lumme, 19.9. alkaen 1800 

Hai Nguyen, 19.9. asti 1801 

Annele Saikkonen 1802 

Lassi Vainio 1803 

 1804 

Elokuvatoimikunta  1805 

Kalle Nikander, puheenjohtaja 1806 

Anni Honkalampi 1807 

Pihla Hänninen, 5.9. asti 1808 

Lauri Kinnunen, 5.9. alkaen 1809 

Emil Kusnetsoff 1810 

Anni Leppänen 1811 

Katja Mikkola, 5.9. alkaen 1812 

Otto Pärssinen, 5.9. asti 1813 

Janne Salakka 1814 

Karoliina Sjö 1815 

Laura Törmälä 1816 

 1817 

Ansiolautakunta 1818 

Johanna Kärki, puheenjohtaja 1819 

Topi Artukka 1820 

Toni Eklund 1821 

Laura Heinonen 1822 
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Tuomo Liljenbäck 1823 

Niklas Mannfolk 1824 

 1825 

Henkilöstö 1826 

Tomi Nyström, pääsihteeri (opintovapaalla 6.2.–4.11.) 1827 

Rauli Elenius, pääsihteeri (opintovapaan sijainen 17.1.–15.11.) 1828 

Mosharraf Akhand, starttipakettivaraston hoitaja 1829 

Tuulikki Grönholm, taloussihteeri 1830 

Lauri Hannus, päätoimittaja (5.8. alkaen) 1831 

Juha Helin, kirjastonhoitaja (syksystä alkaen) 1832 

Anna Kahra, kansainvälisten asioiden asiantuntija (1.2.–30.4.) 1833 

Katja Keto, tiedottaja (16.9. alkaen) 1834 

Lauri Lahoniitty, järjestö- ja hallintoasiantuntija 1835 

Laura Myllymäki, päätoimittajan sijainen (31.5. asti) 1836 

Minttu Naarminen, sosiaalipoliittinen asiantuntija 1837 

Irene Niinikoski, Rauman opiskelijasihteeri 1838 

Pirjo Saarni, toimistosihteeri 1839 

Petteri Sihvonen, neuvontalakimies 1840 

Anna Telenius, kansainvälisten asioiden asiantuntija (opintovapaan sijainen 1.1. –1.2., 13.5. alkaen 1841 

toistaiseksi voimassaolevalla sopimuksella) 1842 

Taneli Veistinen, ATK-tukihenkilö 1843 

Jukka Vornanen, koulutuspoliittinen asiantuntija 1844 

 1845 

Tilapäiset työntekijät 1846 

Topi Artukka, edustajistovaalien järjestelyapulainen 1847 

Nuppu Ervasti, Edustajistovaalikoordinaattori 1848 

Elina Heikkilä, kirjastoharjoittelija 1849 

Marjo Herranen, akateemisen vapun tapahtumatuottaja 1850 

Saila Heinikoski, kääntäjä 1851 

Konsta Hormia, siviilipalvelushenkilö (syksy) 1852 

Milla Ikonen, toimittajaharjoittelija (2.9. alkaen) 1853 

Joni Kajander, tuutorointikoordinaattori 1854 

Lilli Kantti, kirjastonhoitajan sijainen 1855 

Lauri Makkonen, edustajistovaalien graafisen ilmeen suunnittelija 1856 
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Lauri Miikkulainen, Universitas-hankkeen projektityöntekijä 1857 

Satu Nurmi, starttipakettivaraston apulainen (marraskuu-) 1858 

Emmi Nuutinen, lukuvuosikalenterin taittaja 1859 

Jyri-Petteri Paloposki, ohjelmoija 1860 

Sampo Rauhiainen, toimittajaharjoittelija (3.5. asti) 1861 

Pietu Sepponen, avajaiskarnevaalin ja vuosijuhlien tapahtumatuottaja 1862 

Sami Siipola, Fastlaskiaisen tapahtumatuottaja 1863 

Kristian Tervo, siviilipalvelushenkilö (kevät) 1864 

Roosa Vastamäki, kehitysyhteistyöviikon koordinaattori 1865 

Emma Yrjölä, Meksiko-hankekoordinaattori sekä kehitysyhteistyöhankkeiden projektikoordinaattori 1866 

Heini Zapata, starttipakettivaraston apulainen (heinä-elokuu) 1867 

 1868 

Tilintarkastajat 1869 

Anne Malin (KHT) varalla Petri Palmroth (KHT) sekä 1870 

Pekka Thurén (KHT) varalla Mika Kaarisalo (KHT) 1871 

 1872 

Edustajiston nimeämät toimikunnat 1873 

  1874 

Strategiatyöryhmä 1875 

Ville Valkonen, edustajiston puheenjohtaja, työryhmän puheenjohtaja 1876 

Rauli Elenius, pääsihteeri, työryhmän sihteeri 1877 

Heikki Isotalo, hallituksen puheenjohtaja 1878 

Otto Sulin, taloustoimikunnan puheenjohtaja 1879 

Joel Holmén, edustajiston varapuheenjohtaja 1880 

Essi Karvonen, hallituksen varapuheenjohtaja 1881 

 1882 

Keskusvaalilautakunta 1883 

pj Samuli Maxenius, henkilökohtainen varajäsen Eero Kivinen 1884 

vpj Virva Viljanen henkilökohtainen varajäsen Tapio Niiranen 1885 

30.10 asti: Sanni Sirkiä  henkilökohtainen varajäsen Jussi Nieminen 1886 

30.10. alkaen: Jussi Nieminen henkilökohtainen varajäsen Jussi Heikkonen 1887 
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Jaakko Uotila henkilökohtainen varajäsen Annele Saikkonen 1888 

Joonas Aukeenpää henkilökohtainen varajäsen Ida Sandholm 1889 

Pekka Rantala henkilökohtainen varajäsen Anna mäkipää 1890 

Jannika Saario  henkilökohtainen varajäsen Essi Virtanen 30.10 asti 1891 

(Artturi Jyrkkänen 30.10. alkaen) 1892 

Essi Kymäläinen henkilökohtainen varajäsen Pyry Hallamaa 1893 

Saku Lehikoinen henkilökohtainen varajäsen Miikka Tuomala 1894 

Tanja Amper  henkilökohtainen varajäsen Sointu Kouki 1895 

  1896 

  1897 

Hallituksen nimeämät työryhmät 1898 

 1899 

TYYn saavutettavuustyöryhmä 1900 

Nuppu Ervasti, puheenjohtaja 1901 

Taija Elo, 3.10 alkaen 1902 

Marja Heinonen, 3.10. asti 1903 

Essi Karvonen 1904 

Konsta Kuorikoski 1905 

Jennifer Stanger 1906 

Jenni Talvitie 1907 

Virva Viljanen 1908 

Ting Xu 1909 

 1910 

Universitas Turku –hankkeen ohjausryhmä 1911 

Lotta Aarikka 1912 

Tuomo Liljenbäck 1913 

 1914 

Henkilöstöpoliittinen työryhmä 1915 

Tomi Nyström, puheenjohtaja 5.2.2013 asti, asiantuntijajäsen 6.2. alkaen 1916 

Rauli Elenius, jäsen 5.2. asti, puheenjohtaja 1917 

6.2. alkaen 1918 

Heikki Isotalo 1919 

Anna Kahra, jäsen 1.2.–8.5. 1920 

Lauri Lahoniitty 1921 



62 
 

Minttu Naarminen, 8.5. alkaen 1922 

Anna Telenius, jäsen 1.2. asti 1923 

Ville Valkonen 1924 

Jukka Vornanen 1925 

 1926 

TYYn edustus Turun yliopiston hallinnossa 1927 

 1928 

Turun yliopiston yliopistokollegio 1929 
 1930 

Heikki Isotalo, hum. tdk. (Tero Ahlgren, hum. tdk.) 1931 

Mari Mäkilä, hum. tdk. (Heidi Haapasalo, hum. tdk.) 1932 

Jussi Sjöblom, oik. tdk. (Niko Markkanen, oik. tdk.) 1933 

Jukka Koivisto, mat-lt. tdk. (Sami Siipola, yht. tdk.) 1934 

Jussi Heikkonen, TuKKK (Emmi Takala, TuKKK) 1935 

Jukka Kujala, TuKKK (Pradeep Battula, mat-lt. tdk.) 1936 

Elias Laitinen, yht. tdk. (Lauri Miikkulainen, yht. tdk.) 1937 

Joni Kajander, yht. tdk. (Samu Österman, lääk. tdk.) 1938 

Jenni Pelkonen, lääk. tdk. (Henri Viitanen, lääk. tdk.) 1939 

Joel Holmén, lääk. tdk. (Linus Törnqvist, lääk. tdk.) 1940 

  1941 
Turun yliopiston hallitus 1942 
 1943 
Anna Mäkipää 1944 

Rauli Elenius 1945 

  1946 

Turun yliopiston opintotukilautakunta 1947 
 1948 

Minttu Naaminen, vpj (Sheima Ridhan) 1949 

Petra Peltonen (Noora Asikainen) 1950 

Salla Mistola  (Laura Valkoja) 1951 

 1952 
Turun yliopiston koulutus- ja kehittämiskeskuksen neuvottelukunta 1953 
 1954 
Tuulia Merivuori 1955 
  1956 
Turun yliopiston ympäristöntutkimuskeskuksen neuvottelukunta 1957 
 1958 
Saku Lehtinen 1959 
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  1960 
Turun yliopiston tutkintolautakunta 1961 
 1962 
Anne Leinovaara-Matomäki (Johanna Ranta) 1963 

Tero Suoniemi (Eero Kivinen) 1964 

 1965 
Turun tietotekniikan tutkimus- ja koulutuskeskuksen johtokunta 1966 
 1967 
Sami Hyrynsalmi (Pekka Rantala) 1968 
  1969 
Turun yliopiston kielikeskuksen johtokunta 1970 
 1971 
Nora Laakso (Tuomas Poukkula) 1972 

Anna Kahra  (Tuuli Maija Stenman) 1973 

(30.4. asti) 1974 

Anna Telenius (Tuuli Maija Stenman 1975 

(17.10. alkaen) 1976 

 1977 
Turun yliopiston eettinen toimikunta 1978 
 1979 
Timo Kovala 1980 

 1981 

TYYn edustajat Turun yliopiston valmistelevissa elimissä 1982 

 1983 
  1984 
Turun yliopiston opintoasiainneuvosto 1985 
 1986 
Jukka Vornanen 1987 
Joel Holmén 1988 
  1989 
Opintoasiainneuvoston opetussuunnitelmien kehittämisen projektiryhmä 1990 
 1991 
Jukka Vornanen 1992 
  1993 
Opintoasiainneuvoston opiskelijapalautejärjestelmän projektiryhmä 1994 
 1995 
Jukka Vornanen 1996 
 1997 
Tero Ahlgren 1998 
 1999 
Opintoasiainneuvoston tietojärjestelmäpalveluiden kehittämisryhmä 2000 
 2001 
Tero Ahlgren 2002 
 2003 
Opintoasiainneuvoston opiskelun tuki jaosto 2004 
 2005 
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Minttu Naarminen  2006 

Joni Kajander 2007 

 2008 
Opintojen ohjauksen ja opintojen alkuvaiheen laadunvarmistus –projektiryhmä 2009 

Essi Karvonen 2010 
 2011 
Turun yliopiston laatutyön ohjausryhmä 2012 
 2013 
Jukka Vornanen (Heikki Isotalo) 2014 
  2015 
Turun yliopiston riskienhallinnan ohjausryhmä 2016 
 2017 
Tomi Nyström 2018 
 2019 
Yliopistoliikunnan ohjaustyöryhmä 2020 
 2021 
Minttu Naarminen (Sami Siipola) 2022 

  2023 
Turun yliopiston tasa-arvotoimikunta 2024 
 2025 
Minttu Naarminen (Juho Wilska, 31.10. asti) 2026 

 (Essi Karvonen, 31.10. alkane) 2027 

 2028 
Turun yliopiston vammaisasiamiehen ohjausryhmä 2029 
 2030 
Minttu Naarminen 2031 
 2032 
 2033 
Turun yliopiston kansainvälisten asioiden ohjausryhmä 2034 
 2035 
Anna Kahra (30.4. asti) 2036 

Anna Telenius (3.9. alkaen) 2037 

  2038 

Turun yliopiston terminologiatyöryhmä 2039 
 2040 

Anna Kahra (30.4. asti) 2041 

Anna Telenius (7.10. alkaen) 2042 

  2043 
Turun yliopiston tilatyöryhmä 2044 
 2045 
Tomi Nyström 2046 
 2047 
Turun yliopiston hallinnon rakenteita ja prosesseja koskevan selvitystyön ohjausryhmä 2048 
 2049 
Tero Ahlgren 2050 
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 2051 
 2052 
Turun yliopiston kirjaston HALRAKE-valmisteluryhmä 2053 
 2054 
Tero Ahlgren 2055 
 2056 
Turun yliopiston IT-palveluiden HALRAKE-valmisteluryhmä 2057 
 2058 
Otto Sulin 2059 
 2060 
Opintohallinnon rakenteellisen kehittämisen ohjausryhmä  2061 
 2062 
Kukka-Maaria Wessman 2063 
 2064 
Opintohallinnon rakenteellisen kehittämisen valmisteluryhmä 2065 
 2066 
Joni Kajander 2067 
 2068 
Turun yliopiston sisäilmatyöryhmä 2069 
 2070 
Pääsihteeri Tomi Nyström 2071 
 2072 
Tiedekuntien itsearvioinnin palautetyöryhmä 2073 

 2074 
Joni Kajander 2075 

Lauri Miikkulainen 2076 

Juuso Suutari 2077 

Jukka Vornanen 2078 

 2079 

TYYn edustajat lähiyhteisöjen ja yhtiöiden hallituksissa 2080 

Turun ylioppilaskyläsäätiö TYS valtuuskunta 2081 

Ville Valkonen, edustajiston puheenjohtaja 2082 

Paula Barrientos 2083 

Jarkko Louhelainen 2084 

Salla Mistola 2085 

Aapo Rantanen 2086 

Jukka Väisänen  2087 

Turun ylioppilaskyläsäätiö TYS  hallitus 2088 
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Pääsihteeri Rauli Elenius 2089 

Salla Mistola 2090 

TYS:n kiinteistötoimikunta  2091 

Pääsihteeri Rauli Elenius 2092 

TYS:n A-talon kiinteistötyöryhmä 2093 

Toni Eklund 2094 

Pääsihteeri Tomi Nyström 2095 

 2096 

Ylioppilaiden terveydenhuoltosäätiö YTHS valtuuskunta 2097 

Minttu Naarminen, sosiaalipoliittinen asiantuntija 2098 

Ylioppilaiden terveydenhuoltosäätiö YTHS Turun ja Rauman terveydenhoitoaseman 2099 

johtokunta 2100 

Minttu Naarminen, sosiaalipoliittinen asiantuntija (johtokunnan vpj) 2101 

Ylioppilaiden terveydenhuoltosäätiö YTHS Turun terveystyöryhmä 2102 

Minttu Naarminen, sosiaalipoliittinen asiantuntija 2103 

Essi Karvonen, hallituksen sosiaalipoliittinen vastaava 2104 

Universtas Oy:n hallitus 2105 

Lajunen Matti, puheenjohtajana 2106 

Nyström Tomi, varapuheenjohtaja 2107 

Honka Timo 2108 

Järvelä Olli  2109 

Kyynäräinen Niko 2110 

Ossa Jaakko 2111 

Oikarinen Elias 2112 

 2113 
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Unica Oy:n hallitus 2114 

Kari Karjalainen, varapuheenjohtaja (Matti Lajunen) 2115 

Toni Eklund (Olli Järvelä) 2116 

Markku Lampi (Tomi Nyström) 2117 

 2118 

Unige Oy:n hallitus 2119 

Toni Eklund, puheenjohtaja 2120 

Matti Lajunen 2121 

 2122 

Aleksandra Lumpeen Turun yliopiston ylioppilaiden vuokratukisäätiö 2123 

Tuulikki Grönholm, taloussihteeri 2124 
 2125 
Suomen yliopistokirjastojen neuvoston Informaatiolukutaitoverkoston ohjausryhmä 2126 

Tero Ahlgren 2127 
 2128 
Varsinais-Suomen liiton osaamisen maakuntastrategiatyöryhmä 2129 

Petra Peltonen 2130 
 2131 

 2132 

Edustus Suomen Ylioppilaskuntien liitossa sekä Opiskelijoiden 2133 

liikuntaliitossa 2134 

 2135 

SYL:n liittokokousedustajat 29.–30.11. 2136 
 2137 
varsinainen  edustaja                                       varaedustaja 2138 

Asta Vainionpää, eduxi                                     Joni Ervasti, eduxi 2139 

Elisa Pyykkö, hybr.                                             Valtteri Raiko, hybr. 2140 

Pyry Kantanen, dem.                                         Petra Peltonen, dem. 2141 

Jussi Sjöblom, lex                                               Teemu Auressalmi, lex 2142 

Joel Holmén, TyTe                                             Viktor Nikolajev, TyTe 2143 

Heikki Isotalo, vihr.                                            Timo Alanko, vihr. 2144 

Juho Wilska, vihr.                                               Jael Tuominen, vihr. 2145 

Salla Mistola, ViVa                                              Virva Viljanen, ViVa 2146 

Jussi Nieminen, TuKY                                       Ville Valkonen, TuKY 2147 
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Aku Kähkönen, TuKY                                         Sanni Sirkiä, TuKY 2148 

Otto Rouhiainen, TuKY                                     Jussi Heikkonen, TuKY 2149 

Jarkko Louhelainen, TuKY                                Tomi Nyström, PS 2150 

Essi Karvonen, soiht.                                         Lauri Miikkulainen, soiht. 2151 

Mikko Pousi, kok.                                                Tuulia Merivuori, kok. 2152 

Tero Ahlgren, hum.                                            Leena Leppänen, hum. 2153 

ja tarkkailijana Lassi Vainion 2154 

  2155 
TYYn SYL-liittokokousedustajia täydennettiin 21.11. seuraavasti: 2156 

  2157 

Viktor Nikolajevin tilalle Ville Laakso, 2158 

Timo Alangon tilalle Mirjami Asikainen, 2159 

Sanni Sirkiän tilalle Timo Kovala sekä 2160 

Jussi Heikkosen tilalle Sofi Laiho. 2161 

 2162 
Suomen ylioppilaskuntien liitto SYL hallitus 2163 
 2164 
Jukka Koivisto, SYL:n varapuheenjohtaja 2165 
 2166 
OLL:n ylimääräisen liittokokouksen TYYn edustajat 4.10. 2167 
 2168 
Rauli Elenius 2169 

Aku-Mathias Kähkönen 2170 

Antti Kähkönen (HYY) 2171 

 2172 
OLL:n liittokokouksen edustajat 14.–15.11. 2173 
 2174 
Henna Henriksson 2175 

Heikki Isotalo 2176 

Aku-Mathias Kähkönen 2177 

 2178 
 2179 

Myönnetyt huomionsosoitukset 2180 

 2181 
 2182 
 Ansionauhat 
  
                      Jukka Vornanen 
                      Anna Mäkipää 
                      Rauli Elenius 
  

                      
 
 
 Ansiomerkit 
  
                      Ville Valkonen 
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                      Salla Mistola 
                      Jukka Koivisto 
                      Konsta Weber 
                      Jenni Liikanen 
  
                       
 Kuntamerkit 
  
                      Kia Itänen 
                      Katrin Puolakainen 
                      Aleksi Väänänen 
                      Jukka Kujala 
                      Juha-Pekka Finnilä 
                      Ville Konttila 
                      Ville Manninen 
                      Marlo Ekberg 
                      Kukka-Maaria Wessman 
                      Jetro Vesti 
                      Klaus Kurki 
                      Otto Sulin 
                      Lotta Kaleva 
                      Tommi Penttinen 
                      Juha Laurila 
                      Katariina Kairavuo 
  
                      Hallitusmerkki 
  
                      Essi Karvonen 
                      Aku-Mathias Kähkönen 
                      Tero Ahlgren 
                      Juho Wilska 
                      Henna Henriksson 
                      Petra Peltonen 
                      Joel Holmén 
  

Kuntanauha 
Petteri Kiviniemi 
Timo Kovala 
Jonne Rantanen 
Julia Litokorpi 
Emmi Saari 
Tiia Rautanen 
Olli Heimo 
Piia Noronen 
Inka Ahonen 
Tuomas Niemelä 
Zaki Khan 
Petri Rautiainen 
Joonas Nikkanen 
Angelos Emmanouilidis 
Roosa Laaksonen 
Roosa Vastamäki 

Emma Yrjölä 
Jarkko Louhelainen 
Hannaliina Paavoseppä 
Mari Rytkönen 
Kalle-Pekka Nikander 
Ville Nieminen 
Riku Aho 
Pilvi Korhonen 
Juho Lassila 
Julia Salonen 
Otso Kallonen 
Mikko Artiola 
Antti Halonen 
Oona Peltonen 
Satu "Lilli" Pitkänen 
Laura Aaltonen 
Artturi Jyrkkänen 
Ilkka Numminen 
Riikka Sandberg 
Matilda Herjanto 
Jesse Grönlund 
Matias Virta 
Mikko Forsman 
Timo Korkalainen 
Salla Lahdenpohja 
Venla Kumpulainen 
Milla Kumin 
Joonas Korhonen 
Maija Miikkola 
Heidi Parisod 
Pasi S. Miettinen 
Olli Koskivaara 
Laura Kumpulainen 
Olli Nissinen 
Salla Nuutinen 
Juha Sahlstein 
Anniina Pietilä 
Johanna Holmberg 
Riikka Laaninen 
Eeva Saarinen 
Timo Lehtonen 
Enni Niemelä 
Samuli Kotiranta 
Noora Kedonperä 
Netta Kedonperä 
Karoliina Kääriäinen 
Mari Alatalo 
Antti Pihlava 

  
  
  
                      Pöytästandaari 
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                      Tapio Reponen 
                      Proffan Kellari 

                      Unica 
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LIITE 1: Taloudellinen toiminta 2013 
 

Yleistä 
 

Ylioppilaskunnan talouden hoitaminen perustuu sääntöihin sekä ylioppilaskunnan edustajiston 

hyväksymään talousarvioon. Tilikaudella 2013 on ohjeena ollut edustajiston sääntömääräisen 

marraskuun kokouksen 21.11.2012 hyväksymä talousarvio sekä edustajiston sääntömääräisen 

syyskuun kokouksen 25.9.2013 hyväksymä lisätalousarvio. 

 

Vuodelle 2013 hyväksytyssä talousarviossa perustutkintoa suorittavien jäsenmaksu oli lukuvuonna 

2012–2013 47,00 euroa/jäsen ja 2013–2014 48,00 euroa/jäsen. Jatko-opiskelijoiden jäsenmaksu oli 

34,00 euroa/jäsen. Ilmoittautumisen yhteydessä perustutkinto-opiskelijat maksoivat myös 

terveydenhoitomaksun Ylioppilaiden terveydenhoitosäätiölle. Maksun suuruus oli lukuvuosina 2012–

2013 ja 2013–2014 44,00 euroa. 

 

Talousarvion toteutuminen 
 

Varsinaiseen toimintaan budjetoiduista menoista jäi käyttämättä n. 35 000 euroa. Pääosin tähän 

vaikuttivat Turun ylioppilaslehden ennakoitua pienempi alijäämä (n. + 13 000 €), alayhdistysten 

avustuksista hakematta jääneet tai myöntämättä jätetyt avustukset (+ 5 000 €), kunniajäsenen 

muotokuvaan varattu summa, jota ei keräysvaroista johtuen tarvinnut käyttää (+ 4 500 €), 

Kinokoplan ylijäämäinen tulos (+ 4 500 €) sekä budjetointivaiheessa ollut epätietoisuus Ylioppilastalo 

B:n vuokratiloista remontin jälkeen (+ 4 000 €). 

 

Jäsenmaksutuloja kertyi n. 5 000 euroa budjetoitua enemmän, mikä vastaa n. 100 jäsentä. 

 

Järjestötoiminnan tulos ennen sijoitus- ja rahoitustoiminnan tuottoja oli näin ollen n. 40 000 euroa 

budjetoitua suurempi. 

 

Järjestötoiminnan kulut ja tuotot tilikaudella 
 

Järjestötoiminnan kulut ovat seurausta ylioppilaskunnan säännöissä määriteltyjen ja hallinnollisten 

elinten, edustajiston ja hallituksen, käytännössä toteuttamien ohjelmien toimeenpanosta. 
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Ryhmittely tilikauden kulujen jakautumisesta sekä vertailu talousarvioon on esitetty virallisen 

tilinpäätöksen jälkeen laskelmassa "tuloslaskelmat kustannuspaikoittain". 

 

Liitteenä olevat tuloslaskelmat esittävät sekä tuotot että kulut kirjanpitoasetuksen edellyttämässä 

muodossa, mikä osoittaa muihin kirjanpitovelvollisiin nähden vertailukelpoisella tavalla varojen 

lähteet, niiden käytön ja toiminnallisen tuloksen. 

 

Järjestötoiminnan varsinaisen toiminnan ja varainhankinnan kokonaiskulut olivat tilikaudella  

n. 764 000 euroa. Järjestötoiminnan kulut voidaan jakaa käytön perusteella seuraavasti: 

 

Prosentteina kaikista menoista 2013 2012 

   

- henkilöstön palkat (ei kirjasto eikä ylioppilaslehti) 36 % 37 % 

- hallinnon kulut 18 % 17 % 

- kattojärjestön jäsenmaksut 10 % 10 % 

Toimintakulut yhteensä 64 % 64 % 

   

- alayhdistysten vuokra- ja toiminta-avustukset 10 % 10 % 

- ylioppilaslehti 10 % 9,5 % 

- kirjasto 7,5 % 6 % 

- kulttuuri- ja harrastusavustukset 1 % 2 % 

- järjestetyt tilaisuudet 1 % 2 % 

- jäsenpalvelut (kalenteri, nettisivut, Kinokopla) 0,1 % 0,03 % 

Avustuskulut ja jäsenedut yhteensä 30 % 30 % 

   

Huoneistomenot 6 % 6 % 
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 100 % 100 % 

 

Vuoden 2013 keskimääräinen jäsenmäärä oli 14 823 jäsentä (perustutkinto-opiskelijat 14 388, 

jatkotutkinto-opiskelijat 435). Jäsenmäärä edelliseen tilikauteen verrattuna pieneni perustutkinto-

opiskelijoiden osalta n. 100 jäsenellä. 

 

Kokonaiskulut per jäsen olivat 51,57 euroa (ed. v. 48,66).  

Jäsenmaksuja kertyi keskimäärin 47,13 euroa/jäsen (ed. v. 47,26).  

 

TYYn järjestötoiminnan kokonaistuotot olivat n. 859 000 euroa. Summa sisältää myös sijoitus- ja 

rahoitustoiminnasta saadut tuotot. Tuotot pienenivät edelliseen tilikauteen verrattuna 1,5 %.  

 

Prosentteina kaikista menoista 2013 2012 

   

Jäsenmaksutulot 91 % 97 % 

   

Muut tulot (kalenteri, vuokrat, korot) 21 % 23 % 

 112 % 120 % 

  - ylijäämä 12 % 20 % 

 100 % 100 % 

 

TYYn jakamat avustukset tilikaudella 
 
Avustukset vuonna 2013 toiminta- projekti- vuokra- erillis- 

Academic Football Club Campus 151,06 120,00 

  Academic Nintendo Club 799,08 

   Adaptus 594,53 

   AFC Campus 100,00 

 

82,88 
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Akateeminen Aurajokilaivuriyhdistys 

  

60,07 

 Akateeminen partiokilta 782,97 

   Akateeminen purjehdusseura 821,27 

   Aktiiva ry 644,98 150,00 

  Anglica 929,48 

   Asteriski 792,70 

   Cantus Mercurialis 712,76 

   Chiefs 700,00 

   Collegium Musicum Turku, CMT 668,08 

   Delta 697,87 

   Dialectica 708,20 

   Digit 1 096,65 

   ELSA Turku 913,98 80,00 

  ESN Uni Turku 393,62 

   Fobia 1 094,83 

   Foneemi 289,36 

   Forum Romanum 594,53 

   F-Piste 696,35 140,00 

  Functio Laesa 729,18 

   Germanica 561,09 

   Guanxi 353,19 

   Homoglobiini 470,21 300,00 

  Humanitas 903,34 

   Hurma 748,32 

   Hybridi 642,55 

   In Vitro Aboensis 563,83 
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Index 950,76 80,00 

  ISTU 519,45 

   Kammio 525,53 

  

50,00 

Kanta 724,31 

 

96,09 

 Kartelli 397,57 

   Katko 820,06 150,00 

  KKOY 200,00 

   Kolmas Osapuoli 487,54 

   Kompleksi 494,22 68,00 

  Kritiikki 1 010,94 

 

96,09 400,00 

Kulma 614,89 

  

150,00 

Kuvatus ry 775,07 

   KY-Gourmet 827,66 

   KY-Hansa 521,58 

   KY-Kasino 785,10 

   KY-Sport 291,49 

   KYSS 736,17 

   KY-Tricolore 487,54 

   Kääntöpiiri 721,58 

   Lastopet 523,86 

   Lex 200,00 

 

354,97 

 Lokilta 389,66 150,00 

  Mañana 563,83 

   M-klubi 776,90 540,00 

 

180,00 

Museion 661,40 

   Muusa 774,46 

   



76 
 

Nefa-Turku 892,09 

 

26,32 

 Nirvana 626,44 

 

26,32 

 Nucleus 915,50 275,00 

  OL-Universities of Turku 687,23 

   Opekas 816,26 

  

220,00 

Opena 419,15 

   Opex 861,09 

   Palladion 576,59 

   Pappagallo 627,66 

   Pintahiiva 800,30 

   P-klubi 1 225,83 150,00 194,75 

 Pohjalainen osakunta 1 149,84 

   Pointer 871,58 

   Porin akateeminen nörttikulttuurin arvostusseura 762,23 

   PorKy 628,17 

   Prometheus 982,37 

   Pulterit 848,63 

   PuTeX 576,59 

   Satakuntalais-Hämäläinen Osakunta 847,72 

   Savo-Karjalainen osakunta 1 143,15 

   Skandica 781,76 

   Sklubi 815,19 

   Slava 567,78 

   Sohon Torwet 955,31 

   Statistika 427,23 

   Sugri 493,62 
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Synapsi 937,08 

   Systeemi 480,85 

   SYY-Turku 571,12 370,00 

  Teekkarikomissioyhdistys 585,10 

   TK-Kilta 948,17 250,00 

 

200,00 

T-klubi 934,04 

   Tritonus 681,46 

   Troikka 213,37 

   TuKY 200,00 

   TuKYData Ry 376,17 200,00 

  Turku Swing Society 239,09 

   Turun akateeminen viiksiseura 770,21 

   Turun Akateeminen Wiiniklubi 

 

150,00 

  Turun akateemiset soutajat 222,55 

   Turun Animeseura 451,06 

 

143,71 

 Turun auskultantit 579,94 

   Turun Eurooppanuoret ry 394,22 

   Turun ev.lut. Opiskelija- ja Koululaislähetys ry 100,00 

   Turun hammaslääketieteen kandidaattiseura 717,32 

   Turun Kauppatieteelliset Purjehtijat 902,43 

   Turun korkeakoulujen reserviläiset ry 347,41 

   Turun lääketieteenkandidaattiseura 200,00 220,00 

 

200,00 

Turun opiskelijamusiikkiliitto 546,81 

   Turun Yliopiston Elektronisen Musiikin Ystävien Ystävät 260,85 

   Turun yliopiston kemistit - TYK 968,99 

   Turun yliopiston luomupiiri 304,13 
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Turun yliopiston raskaan musiikin ystävät 942,55 

   Turun yliopiston tieteiskulttuurikabinetti 534,04 200,00 

  Turun yliopiston urheiluseura 345,10 

   Turun yliopiston väittelyseura ry 100,00 300,00 

  Turun ylioppilaskamerat 578,72 

   Turun ylioppilasteatteri 8 574,00 

   Tyrmä 642,55 

 

60,07 

 TYYn kuoro 755,32 100,00 179,91 

 Vare 815,19 

 

26,32 

 Varsinaissuomalainen osakunta 1 214,28 200,00 

 

330,80 

82 669,01 4 193,00 1 347,50 1 730,80 

Tilinpäätös 
 

Kirjastotoiminnan rahoitus on kokonaan ylioppilaskunnan vastuulla. Turun ylioppilaslehti saa osan 

rahoituksestaan ilmoitusmyynnistä. Kirjaston ja Turun ylioppilaslehden tuloslaskelmat ovat 

tilinpäätöksen liitteenä. Virallisessa tilinpäätöksessä kirjaston ja ylioppilaslehden tulot ja menot on 

esitetty yhdistettynä järjestötoiminnan vastaaviin tuloihin ja menoihin. 

 

Tase ja sen vertailut edellisen tilikauden vastaaviin lukuihin ilmenevät tilinpäätöksestä. Tase sisältää 

järjestötoiminnan, kirjaston ja Turun ylioppilaslehden omaisuus-, velka- ja pääomaerät. 

 

TURUN YLIOPISTON YLIOPPILASKUNTA 

  Tuloslaskelma 1.1.-31.12.2013 

  

   Varsinainen toiminta 1.1.-31.12.2013 1.1.-31.12.2012 

   Tuotot 

  Julkaisutulot 73 024,25 75 052,97 

Vuokratulot 31 782,74 30 840,40 
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Taloudenhoitotulot 6 000,00 3 900,00 

Muut tulot 50 006,73 57 016,40 

Varsinaisen toiminnan tuotot yhteensä 160 813,72 166 809,77 

   Kulut 

  Henkilöstökulut 413 712,37 385 179,30 

Luottamustoimen menot 67 013,50 60 960,00 

Poistot 1 227,81 1 637,08 

Toimistokulut 22 472,21 16 780,29 

Huoneistomenot 50 491,41 48 311,42 

Julkaisumenot 60 717,63 55 205,84 

Sektorivarat 28 564,85 30 139,36 

Toimintamenot 34 960,81 26 819,41 

Kulttuuritoiminta 6 619,04 16 729,80 

Avustustoiminta 84 981,91 89 672,06 

Muut kulut 11 768,69 14 248,82 

Varsinaisen toiminnan kulut yhteensä 782 530,23 745 683,38 

   Varsinainen toiminta yhteensä -621 716,51 -578 873,61 

   Varainhankinta 

  

   Tuotot 

  Jäsenmaksutulot 698 558,21 705 645,37 

Muut tuotot 0,00 41 600,00 

Vapaaehtoiset keräystulot 7 067,70 9 052,80 

Yhteensä 705 625,91 756 298,17 

   Kulut 

  Jäsenmaksuun perustuvat kulut 77 537,20 76 153,20 
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Muut kulut 7 067,70 51 586,08 

Yhteensä 84 604,90 127 739,28 

   Varainhankinta yhteensä 621 021,01 628 558,89 

   Tuotto-/kulujäämä -695,50 49 685,28 

   Sijoitus- ja rahoitustoiminta 

  Tuotot ja palautuvat arvonalennukset 100 248,93 97 973,59 

Kulut ja arvonalennukset 8 648,32 2 897,43 

Sijoitustoiminta yhteensä 91 600,61 95 076,16 

   Tuotto-/kulujäämä 90 905,11 144 761,44 

   Rahastosiirrot 3 195,50 493,50 

   Tilikauden ylijäämä 94 100,61 145 254,94 

   TURUN YLIOPISTON YLIOPPILASKUNTA 

  Tase 31.12.2013 

  

   V A S T A A V A A 31.12.2013 31.12.2012 

PYSYVÄT VASTAAVAT 

  Aineelliset hyödykkeet 

  Koneet ja kalusto 3 683,40 4 911,21 

   Sijoitukset 

  Osuudet saman konsernin yrityksissä 72 250,00 72 250,00 

Saamiset saman konsernin yrityksiltä 400 000,00 400 000,00 

Muut osakkeet ja osuudet 23 638,69 23 638,69 

Sijoitukset yhteensä 495 888,69 495 888,69 

   



81 
 

Pysyvät vastaavat yhteensä 499 572,09 500 799,90 

   VAIHTUVAT VASTAAVAT 

  Saamiset 

  Lyhytaikaiset saamiset 

  Tilisaamiset 15 232,68 6 327,77 

Lainasaamiset 1 000,00 700,00 

Siirtosaamiset 44 113,78 39 057,64 

Saamiset yhteensä 60 346,46 46 085,41 

   Rahoitusarvopaperit 

  Muut arvopaperit 1 147 830,75 1 359 339,57 

Rahoitusarvopaperit yhteensä 1 147 830,75 1 359 339,57 

   Rahat ja pankkisaamiset 

  Rahat ja pankkisaamiset 373 696,32 98 911,84 

   Vaihtuvat vastaavat yhteensä 1 581 873,53 1 504 336,82 

   VASTAAVAA YHTEENSÄ 2 081 445,62 2 005 136,72 

   V A S T A T T A V A A 

  OMA PÄÄOMA 

  Pääoma, TYY 1 431 582,86 1 286 327,92 

Rahastot 

  Kehitysyhteistyörahasto 5 249,46 6 047,46 

Opintotukirahasto 48 408,97 48 408,97 

Asumishyvinvointirahasto 10 714,08 10 714,08 

Julkaisurahasto 3 134,77 5 532,27 

Rahastot yhteensä 67 507,28 70 702,78 
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Tilikauden voitto 94 100,61 145 254,94 

   Oma pääoma yhteensä 1 593 190,75 1 502 285,64 

   VIERAS PÄÄOMA   

  Lyhytaikainen vieras pääoma 

  Ostovelat 2 950,16 14 356,57 

Muut velat 27 422,78 22 516,28 

Siirtovelat 457 881,93 465 978,23 

Lyhytaikaiset velat yhteensä 488 254,87 502 851,08 

   Vieras pääoma yhteensä 488 254,87 502 851,08 

   VASTATTAVAA YHTEENSÄ 2 081 445,62 2 005 136,72 

 

TURUN YLIOPISTON YLIOPPILASKUNTA 

  Rahoituslaskelma 1.1.-31.12.2013 

  

   Toiminnan rahavirta 1.1.-31.12.2013 1.1.-31.12.2012 

Varsinaisen toiminnan rahavirta 

    Varsinaisen toiminnan kulujäämä -621 716,51 -578 873,61 

  Edelliseen sisältyvät poistot 1 227,81 1 637,08 

Käyttöpääoman muutos 

    Lyhytaikaisten saamisten muutos -14 261,05 36 025,91 

  Lyhytaikaisten velkojen muutos -14 596,21 41 281,83 

Käyttöpääoman muutos yhteensä -28 857,26 77 307,74 

   Varsinaisen toiminnan rahavirta -649 345,96 -499 928,79 

   Varainhankinnan rahavirta 621 021,01 628 558,89 
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Sijoitus- ja rahoitustoiminnan rahavirta 91 600,61 95 076,16 

   Toiminnan rahavirta 63 275,66 223 706,26 

   Investointien rahavirta 

    Investoinnit aineettomiin ja aineellisiin 

hyödykkeisiin 0,00 -399 159,06 

Investointien rahavirta 0,00 -399 159,06 

   Rahoituksen rahavirta 

    Oman pääoman sijoitukset 0,00 0,00 

  Pitkäaikaisten lainojen muutokset 0,00 0,00 

Rahoituksen rahavirta 0,00 0,00 

   Rahavarojen muutos 63 275,66 -175 452,80 

     Likvidit varat tilikauden alussa 1 458 251,41 1 633 704,21 

  Likvidit varat tilikauden lopussa 1 521 527,07 1 458 251,41 

Rahavarojen muutos 63 275,66 -175 452,80 

 

TURUN YLIOPISTON YLIOPPILASKUNTA 

  Tilinpäätöksen liitetiedot 31.12.2013 

  

   Tilinpäätöksen laadintaperiaatteet 

  

   1) Aineellisten ja aineettomien hyödykkeiden arvostus 

   

Pysyvät vastaavat on aktivoitu välittömään hankintamenoonsa vähennettynä suunnitelman 

mukaisilla poistoilla.                    

   2) Sijoitusomaisuuden arvostus 
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Arvopaperit ja muu sijoitusomaisuus on merkitty tilinpäätökseen hankintamenon suuruisina tai, 

jos niiden tilinpäätöspäivän todennäköinen luovutushinta on sitä alempi, tämän määräisenä.         

   Käyttöomaisuus ja pitkävaikutteiset menot on aktivoitu välittömään hankintamenoon. 

   Poistosuunnitelma 

  

   1) 25 %:n suuruinen menojäännöspoisto koneista ja kalustosta 

 

   Pysyvien vastaavien aineettomat ja aineelliset hyödykkeet ja niiden muutokset 

   

 

2013 2012 

Järjestötoiminnan kalusto 1.1. 4 131,60 5 508,80 

Lisäys/vähennys tilikaudella 0,00 0,00 

Poisto -1 032,90 -1 377,20 

Määrä tilikauden lopussa 31.12. 3 098,70 4 131,60 

   Kirjaston kalusto 1.1. 269,26 359,02 

Lisäys/vähennys tilikaudella 0,00 0,00 

Poisto -67,32 -89,76 

Määrä tilikauden lopussa 31.12. 201,94 269,26 

   Turun ylioppilaslehden kalusto 1.1. 510,35 680,47 

Lisäys/vähennys tilikaudella 0,00 0,00 

Poisto -127,59 -170,12 

Määrä tilikauden lopussa 31.12. 382,76 510,35 

   Koneet ja kalusto yhteensä tilikauden lopussa 3 683,40 4 911,21 

   Pienet käyttöomaisuushankinnat, joiden hankintameno on alle 1 500,00 € tai joiden 

todennäköinen taloudellinen käyttöikä on alle kolme vuotta, on kirjattu vuosikuluiksi. 
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TURUN YLIOPISTON YLIOPPILASKUNTA 

Tilinpäätöksen liitetiedot 31.12.2013 

  

   Kokonaistuotot ja -kulut 2013 2012 

   Muut tuotot 268 130,35 315 436,16 

Jäsenmaksutuotot 698 558,21 705 645,37 

Henkilöstökulut -413 712,37 -385 179,30 

Poistot -1 227,81 -1 637,08 

Muut kulut -460 843,27 -489 503,71 

Rahastosiirrot 3 195,50 493,50 

Ylijäämä 94 100,61 145 254,94 

   Henkilöstökulut ja luontoisedut 

  Palkat 314 795,71 300 186,65 

Eläkekulut 57 082,14 55 744,34 

Muut henkilöstökulut 41 834,52 29 248,31 

Henkilöstökulut yhteensä 413 712,37 385 179,30 

   Henkilöstöä keskimäärin 11 11 

   Palkkiot luottamustoimista 

  Hallituksen palkat ja palkkiot 64 246,00 58 260,00 

Muut luottamustoimen palkkiot 2 767,50 2 700,00 

 

67 013,50 60 960,00 

   Omistukset muissa yrityksissä 

  

   Yhtiön nimi ja kotipaikka: Universtas Oy (y: 0805128-3), Turku 

 Omistusosuus: 100 % 2013 2012 

Oma pääoma €: 1 743 551,21 1 318 831,63 
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Tilikauden voitto €: 424 719,58 230 619,96 

   Oman pääoman ja rahastojen muutokset 

  

 

2013 2012 

Yhdistyspääoma 1.1. 1 431 582,86 1 286 327,92 

    Oman pääoman sijoitukset 0,00 0,00 

    Tilikauden ylijäämä 94 100,61 145 254,94 

Pääoma 31.12. 1 525 683,47 1 431 582,86 

   Kehitysyhteistyörahasto 1.1. 6 047,46 6 823,42 

    Avustus- ja keräystulot 7 067,70 50 652,80 

    Avustus- ja keräysmenot -7 865,70 -51 428,76 

Pääoma 31.12. 5 249,46 6 047,46 

   Opintotukirahasto 48 408,97 48 408,97 

   Asumishyvinvointirahasto 1.1. 10 714,08 10 658,62 

    Tuotot 0,00 55,46 

    Menot 0,00 0,00 

Pääoma 31.12. 10 714,08 10 714,08 

   Julkaisurahasto 1.1. 5 532,27 5 305,27 

    Tuotot 2,50 227,00 

    Menot -2 400,00 0,00 

Pääoma 31.12. 3 134,77 5 532,27 

   Oma pääoma yhteensä 31.12. 1 593 190,75 1 502 285,64 

   Leasingvastuut 

  Leasingsopimuksista maksamatta olevat määrät 2013 2012 

Seuraavalla tilikaudella maksettavat 2 752,95 515,28 
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Myöhemmin maksettavat 6 278,27 0,00 

 

9 031,22 515,28 

 

TURUN YLIOPISTON YLIOPPILASKUNTA Tuloslaskelmat kustannuspaikoittain 

     JÄRJESTÖTOIMINTA 

    Tuloslaskelma 2013 vuosibudj. ero 2012 

     Varsinainen toiminta 

    Varsinaisen toiminnan tulot 

    Julkaisutulot 10 268 9 500 768 11 203 

Vuokratulot 31 783 38 725 -6 942 30 840 

Taloudenhoitotulot 6 000 6 000 0 3 900 

Muut vars.toiminnan tulot 20 289 23 300 -3 011 19 856 

Vars. toiminnan tulot yhteensä 68 340 77 525 -9 185 65 800 

     Varsinaisen toiminnan menot 

    Henkilöstömenot 276 528 278 023 1 495 265 886 

Luottamustoimen menot 66 514 66 229 -285 60 460 

Poistot 1 033 1 033 0 1 377 

Toimistokulut 18 804 17 271 -1 533 14 088 

Huoneistomenot 46 267 56 907 10 640 41 440 

Julkaisumenot 2 727 1 050 -1 677 2 940 

Sektorivarat 22 800 24 477 1 677 19 233 

Toimintamenot 28 841 30 000 1 159 22 257 

Kulttuuritoiminta 4 472 16 000 11 528 14 022 

Avustustoiminta 84 982 92 444 7 462 89 672 

Turun ylioppilaslehti 77 325 90 000 12 675 68 633 

Kirjastotoiminta 56 585 57 582 997 43 969 
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Vars. toiminnan menot yhteensä 686 877 731 016 44 139 643 977 

     Vars. toiminnan tuotto-/kulujäämä -618 538 -653 491 34 953 -578 178 

     Varainhankinta 

    Tuotot 

    Jäsenmaksutulot 698 558 693 900 4 658 705 735 

Varainhankinnan tuotot yhteensä 698 558 693 900 4 658 705 735 

     Menot 

    Jäsenmaksuun perustuvat menot 77 537 77 480 -57 76 153 

Muut kulut 0 0 0 1 023 

Varainhankinnan menot yhteensä 77 537 77 480 -57 77 176 

     Varainhankinta yhteensä 621 021 616 420 4 601 628 559 

     Tuotto-/kulujäämä 2 483 -37 071 39 554 50 381 

     Sijoitus- ja rahoitustoiminta 

    Tuotot 

    Korko- ja rahoitustuotot 100 249 0 100 249 97 771 

     Kulut 

    Menot ja arvonalentumiset 8 632 0 8 632 2 897 

     Sijoitus- ja rahoitustoiminta yht. 91 617 0 91 617 94 874 

     Tilikauden ylijäämä 94 101 -37 071 131 172 145 255 

     TYYN KIRJASTO 

    Tuloslaskelma 2013 vuosibudj. ero 2012 

     Varsinainen toiminta 
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Varsinaisen toiminnan tuotot 3 339     1 439 

Vars. toiminnan tuotot yhteensä 3 339 

  

1 439 

     Varsinaisen toiminnan menot 

    Henkilöstömenot 47 946 

  

30 601 

     Poistot 67 

  

90 

Toimistokulut 243 

  

334 

Huoneistomenot 786 

  

648 

Toimintamenot 2 866 

  

2 732 

Kirjaston aineistohankinnat 8 016     11 003 

Vars. toiminnan menot yhteensä 59 923 

  

45 408 

     Tuotto-/kulujäämä -56 585 -57 582 997 -43 969 

     TURUN YLIOPPILASLEHTI 

    Tuloslaskelma 2013 vuosibudj. ero 2012 

     Varsinainen toiminta 

 

  

  Varsinaisen toiminnan tulot 

    Julkaisutulot 62 754     63 623 

Vars. toiminnan tulot yhteensä 62 754 

  

63 623 

     Varsinaisen toiminnan menot 

    Henkilöstömenot 79 454 

  

78 548 

Poistot 128 

  

170 

Toimistokulut 1 410 

  

895 

Julkaisumenot 57 970 

  

52 266 

Toimintamenot 1 101     524 

Vars. toiminnnan menot yhteensä 140 062 

  

132 403 
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Varsinainen toiminta yhteensä -77 308 

  

-68 780 

     Sijoitus- ja rahoitustoiminta 

    Tulot 

    Korkotuotot 0 

  

147 

Korkokulut 17 

  

0 

Sijoitus- ja rahoitustoiminta yht. -17 

  

147 

     Tuotto-/kulujäämä -77 325 -90 000 12 675 -68 633 

     KINOKOPLA 

    Tuloslaskelma 2013 

  

2012 

     Varsinainen toiminta 

    Varsinaisen toiminnan tulot 

    Tulot 12 302     14 425 

Vars. toiminnan tulot yhteensä 12 302 

  

14 425 

     Varsinaisen toiminnan menot 

    Henkilöstömenot 486 

  

1 085 

Luottamustoimen menot 500 

  

500 

Toimistokulut 579 

  

746 

Huoneistomenot 3 414 

  

5 190 

Toimintamenot 1 424 

  

950 

Elokuvien vuokrat 3 753     3 246 

Vars. toiminnan menot yhteensä 10 155 

  

11 718 

     Tuotto-/kulujäämä 2 147 -2 500 4 647 2 707 

     Starttipakettitoiminta  

 

1.1.-31.12.2013 1.1.-31.12.2012 
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Tulot starttipaketeista 

 

15 168 

 

12 018 

Menot 

    Henkilöstömenot 9 299 

 

9 059 

 Toimistokulut 664 

 

561 

 Huoneistomenot 0 

 

1 034 

 Starttihankinnat 3 365 

 

4 990 

 Toimintamenot 749 14 077 357 16 002 

     Tilikauden tulos 

 

1 091 

 

-3 984 

     RAHASTOT 

    

     Kehitysyhteistyörahasto 

 

1.1.-31.12.2013 1.1.-31.12.2012 

     Tulot 

    Kohdistettavat avustukset/ UM 0 

 

35 700 

 Keräystulot tilikaudella 7 068 7 068 8 963 44 663 

  

  

 

  

Kulut 

    Keräystulojen tilitys 7 068 

 

16 635 

 Avustukset Ajagi 0 

 

28 028 

 Kehitysyhteistyötoiminta 0 

 

621 

 Kulut keräyksestä 798 7 866 155 45 439 

     Tilikauden yli-/alijäämä/rahastosiirto -798  -776 

     Julkaisurahasto 

 

1.1.-31.12.2013 1.1.-31.12.2012 

     Tulot 

    Julkaisutulot 

 

3 

 

227 
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Menot 

 

2 400 

 

0 

Tilikauden yli-/alijäämä/rahastosiirto 

   

-2 398  227 

     Asumishyvinvointirahasto 

 

1.1.-31.12.2013 1.1.-31.12.2012 

     Tulot 

    Muut tulot, lahjoitukset 

 

0 

 

0 

Korkotuotot 

 

0 

 

55 

  

0 

 

55 

     Menot 

 

0 

 

0 

Tilikauden yli-/alijäämä/rahastosiirto 

   

0  55 
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LIITE 2: Puheita 
 

Turun yliopiston ylioppilaskunnan hallituksen puheenjohtaja Heikki Isotalon 

Vappupuhe Taidemuseonmäellä 30.4.2010 klo 17.55. 

 

Ylioppilaat, kaupunkilaiset, hyvä vappuväki, 

 

elämme kovia aikoja. Väestö ikääntyy, ilmastonmuutosta ei ole pysäytetty, työpaikat siirtyvät Kiinaan 

ja valtiontalouden kestävyysvaje painaa päälle. Näissä olosuhteissa on ymmärrettävää, että koko 

kansakunnan tulee osallistua aikakautemme ongelmien ratkaisuun: meidän kaikkien tulee tyytyä 

siihen, ettei elintasomme enää välttämättä nouse, ettei eläkkeelle pääse yhtä varhain eikä samassa 

työpaikassa voi työskennellä koko työuraansa. 

 

Poikkeukselliset ajat vaativat solidaarisuutta, vastuullisuutta ja lyhytnäköisen eturyhmäpolitikoinnin 

välttämistä myös meiltä opiskelijoilta. Aivan kaikkea ei ole kuitenkaan syytä niellä purematta. 

 

Tänä keväänä meiltä opiskelijoilta on solidaarisuuteen vedoten vaadittu suostumista jo ennestään 

riittämättömän opintotuen rajauksiin ja tiukennuksiin. Solidaarisuutta on vaadittu siis 

kansanryhmältä, jonka jo entuudestaan oletetaan tulevan toimeen EU:n määrittelemän köyhyysrajan 

alapuolella. Ylioppilaat, teillä on kaikki syy olla vihaisia! 

 

Tiukennusten esittäminen jo valmiiksi suurelta osin lainarahalla eläville opiskelijoille kuulostaa 

entistä irvokkaammalta, kun tiedostaa, että tuloerot Suomessa jatkavat kasvuaan ja sosiaalinen 

liikkuvuus eri yhteiskuntaluokkien välillä on vähentynyt. Me emme halua rakentaa 

luokkayhteiskuntaa, jossa vain hyvätuloinen uskaltaa suuntautua korkeakoulutuksen pariin! 

 

Onneksi opiskelijaliikkeen voima näkyi Eduskuntatalon portailla, ja lopulta Kataisen hallitus piti 

näppinsä irti opintotuesta. Tämä kevät on osoittanut, että kun valtakunnallinen opiskelijaliike on 

yhden asian takana, sen ääntä ei voi sivuuttaa edes Arkadianmäen poliitikkojen hämyisissä 

kabineteissa. Ylioppilaat, te voitte olla tästä torjuntavoitosta ylpeitä. 

 

Yhdessä asiassa voimme olla samaa mieltä päättäjien kanssa. Suomalainen sosiaaliturvajärjestelmä 

kaipaa uudistamista. Ääretöntä virastobyrokratiaa edellyttävä tukijärjestelmämme ei vastaa 2010-

luvun tarpeisiin. On perusteetonta ylläpitää sosiaaliturvajärjestelmää, joka ei kannusta työntekoon, 
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joka ei ole kaikkien saatavilla ja joka kohtelee eri väestöryhmiä eriarvoisesti. Kaikille kuuluva, 

elämiseen riittävä perustulo on tulevaisuuden ratkaisu. 

 

Ylioppilaat, meillä on silti syytä solidaarisuuteen. Lähes puolet suomalaisista kuuluu kansainvälisesti 

vertailtuna maailman rikkaimpaan prosenttiyksikköön. Vieläkin yli miljardi ihmistä tulee toimeen alle 

eurolla päivässä. Kestävää yhteiskuntaa ei voi nykymaailmassa rakentaa ainoastaan kansallisista 

lähtökohdista. 

 

Globaalisti kestävä kehitys edellyttää tasavertaista yhteistyötä kehittyvien maiden kanssa ja 

kansainvälistä varallisuuden uusjakoa. Suomen tavoite ohjata 0,7 prosenttia bruttokansantuotteesta 

kehitysyhteistyöhön lipuu yhä kauemmaksi, sillä tiukkoina aikoina leikkaukset kohdennetaan 

puolustuskyvyttömiin. Näitä ratkaisuja ei täydy sietää edes taloudellisen laskusuhdanteen aikana, 

etenkään jos samaan aikaan kansakunnan rikkaimpien osinkojen verotusta kevennetään. 

 

Vaikka me opintotuen varassa elävät opiskelijat elämme kovia aikoja, tulee meidän vaikuttaa niidenkin 

puolesta, joilla ei ole omaa ääntä. Yliopiston kolmas tehtävä, eli yhteiskunnallinen vuorovaikutus, 

koskee myös meitä opiskelijoita. 

 

Ylioppilaat, katsokaa ympärillenne! Taidemuseonmäelle on kokoontunut monikymmentuhantinen 

joukko valmiina painamaan ylioppilaslakin päähänsä. Te ette ole pisara meressä, joka ei pysty 

vaikuttamaan maailman asioihin - te olette kuohuva meri. 

 

Ylioppilaat, lakki päähän! 

 

Turun yliopiston ylioppilaskunnan hallituksen puheenjohtaja Heikki Isotalon tervehdys 

lukuvuoden avajaisissa 5.9.2013 

 

Arvon rehtori, professorit, yliopistoväki, 

 

aikakaudellemme tyypillisesti tätäkin vuotta leimaavat korkeakoulumaailmaa koskettavat uudistukset, 

sekä toteutuneet että esitetyt. Orastava lama ja yliopistojen rahoitusvaikeudet koskettavat suoraan 

jokaista yliopistoyhteisön jäsentä. Haluan jakaa teille lyhyen kuvauksen ylioppilaan asemasta: 

 

Täydellinen tietämättömyys edessä olevasta käytännöllisestä elämästä ja “todellisesta” työstä, 
hienoinen levottomuus tulevaisuudesta, josta ei kuitenkaan paljon puhuta. Kaikki ovat 
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hermostuneita, alakuloisia, vähän halveksittuja, kaikkien hylkäämiä, vähävaraisia, 
yhteiskunnanvastaisia. 

 

Äskeinen kuvaus ei ole tältä päivältä. Se on katkelma Ilmari Turjan vuonna 1938 kirjoittamasta 

romaanista Johannes Renko, ylioppilas. Sen jälkeen on tapahtunut yliopistojen valtiollistaminen ja 

itsenäistäminen, lukuisia talouden nousu- ja laskukausia,  hyvinvointiyhteiskunnan rakentaminen – ja 

hiljattainen purkaminen. Maailma on saattanut mullistua, mutta ylioppilaan arkikokemus monin 

paikoin ei. 

 

Tulosvastuullisuus on hiljalleen tarttunut opiskelijoihin, jotka kaikesta julkisesta parjauksesta 

huolimatta valmistuvat vain noin puolitoista vuotta yli tavoiteajan. Ottaen huomioon tilastoituun 

aikaan sisältyvän työnteon, asevelvollisuuden, perheen perustamisen ja vaihto-opiskelun, on saavutus 

itse asiassa melko kiitettävä. Ajatus siitä, että pitkät opiskeluajat on ongelma, on kuitenkin hiljalleen 

saanut lähes kiistämättömän aseman julkisessa keskustelussa. 

 

Vaikka kuluvan vuoden perusteella tuntuu siltä, että valtakunnan hallituksen päätökset syntyvät 

kabineteissa, ei politiikkaa tehdä tyhjiössä. Jokaisella uudistuksella, jokaisella ulostulolla ja jokaisella 

lehtikirjoituksella levitetään epävarmuuden tunnetta opiskelijoihin. Pelkästään opintotukea on 

uudistettu vuoden 1992 opintotukilain säätämisen jälkeen keskimäärin 2,5 kertaa vuodessa. On 

ylipäätään ihme, että opiskelijat ovat ehtineet tehdä mitään muuta kuin osoittaa mieltään muutoksia 

vastaan. 

 

Kasvaneet paineet näkyvät suoraan henkisenä pahoinvointina ja uupumuksena. Opiskelija ei pääse irti 

riittämättömyyden tunteesta: liian vähän, liian hitaasti, liian heikosti. Luova laiskottelu on vaarassa 

kadota, kun opiskelija joutuu luovimaan työnteon ja opintojen välillä. Tämä jos mikä, on pahinta 

myrkkyä innovatiivisuudelle, sillä mielen tiedostamattomia prosesseja ei voi hoputtaa. Opiskelijalle 

tulee antaa oma aikansa pohtia, löytää ja kokeilla. Ei yliopistossa olla oppimassa tietoa; yliopistossa 

ollaan oppimassa ajattelemaan. 

 

Akatemian lehdolla on kuitenkin identiteettiongelma. Suomalainen yliopistolaitos joutuu 

perustelemaan olemassaolonsa suomalaisen työn kilpailukyvyn kasvattamisella, koulutuksen 

vientiarvolla ja taloudellista kasvua tuottavien innovaatioiden synnyttämisellä. Yliopistoinstituution 

itseymmärrys on kuitenkin toinen. Yliopistolaki määrittelee yliopiston tehtäväksi “edistää vapaata 

tutkimusta sekä tieteellistä ja taiteellista sivistystä, antaa tutkimukseen perustuvaa ylintä opetusta 

sekä kasvattaa opiskelijoita palvelemaan isänmaata ja ihmiskuntaa”. Tämä ylevä kirjaus vastannee 
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paremmin yliopistoyhteisön sisäistä innostuksen lähdettä, joka kannustaa homo economicusta 

uhmaavaan omistautumiseen tieteenteolle ilman taetta seuraavasta palkkapussista. Se myös selittää 

opiskelijoiden intoa hakeutua itseään inspiroiviin opinto-ohjelmiin, jotka eivät aina takaa helppoa 

työllistymistä – mediaanipalkasta puhumattakaan. 

 

Näiden kahden olemassaolon välille muodostuu ristiriita, joka odottaa purkamista. Yliopiston pitää 

keksiä itsensä uudestaan. Yliopisto ei saa, eikä edes voi, sulkeutua muulta yhteiskunnalta, mutta 

muutoksen tulee lähteä yhteisön sisältä ja yhteisön omin ehdoin. 

 

Jos haluamme luoda yliopiston, joka todella katsoo tulevaisuuteen, on tämän päivän mekaaninen 

tuloksellisuusajattelu jo auttamattomasti vanhentunutta. Tulevaisuuden yliopiston tulee ratkaista 

koko maailmaa koskevia ilkeitä ongelmia, joihin kuuluu ilmastonmuutos, puhtaan veden saanti ja 

kaikille avoimen tietoyhteiskunnan rakentaminen. Nämä kysymykset edellyttävät monitieteisyyttä, 

vahvaa perustutkimusta ja koko yhteisön vahvaa sitoutumista. 

 

Jos me saamme välitettyä opiskelijoille tieteenteon itseisarvon ja sivistyksen merkityksen ja samalla 

pystymme antamaan heille ratkaistavaksi maailman perustavanlaatuisia ongelmia, ei meidän tarvitse 

pelätä liian pientä opintopistekertymää tai heikkoa läpivirtausprosenttia. 

 

Opiskelija tulee kasvattaa osaksi yliopistoyhteisöä ja yhteiskuntaa. Avainasemassa ovat kannustava 

ilmapiiri, osallistava opetus ja mahdollisuus vaikuttaa omaan ympäristöönsä. Yliopiston ja 

ylioppilaskunnan yhdessä käynnistämä Universitas Turku -hanke on hyvä osoitus siitä, että opiskelijat 

osallistuvat myös opetuksen järjestämiseen, mikäli siihen annetaan vain mahdollisuus. Opiskelijat 

ottavat myös ilolla vastaan Turun kaupungin heräämisen siihen, että lähes 40 000 

korkeakouluopiskelijaa kannattaa huomioida kaupunkilaisina koko opintojensa mitalta. 

 

Kokonaisvaltainen ilmapiirin muutos vaatii kuitenkin yhä työtä. 

 

Liika kontrolli tuottaa vastuuttomia alamaisia, akateeminen vapaus puolestaan uutta luovia 

kansalaisia. Lienee turha kysyä, kumpia tämä maa oikein tarvitsee. 

 

Turjan romaanihahmo Johannes Renko antoi yliopistolle seuraavaa kiitosta: “En ole milloinkaan 

kuullut sen kysyvän kenenkään säätyä tai varallisuutta, se on kysynyt vain, mitä sinä tiedät.” 

 

Kuten akateemisen maailman kaunokirjallisia kuvauksia tutkinut Joel Kuortti huomauttaa, tiivistyy 
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tähän humboldtilaisen sivistysyliopiston ihanne. En usko että tämä ihanne on vanhentunut. 

 

Toivotan teille kaikille menestyksellistä ja antoisaa lukuvuotta! 
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LIITE 3: Valiokunnat 
 

Yleistä 
 

Vuosi 2013 jäi valiokuntien viimeiseksi toimintavuodeksi. Vuoden aikana valiokunnat siirsivät sisäistä 

viestintäänsä toimiston Yammer-verkostoon. Vuoden aikana käynnissä olleesta 

valiokuntauudistuksesta huolimatta valiokunnat toteuttivat toimintaansa aikaisempien vuosien 

tapaan.  

 

Alayhdistysvaliokunta 
 

Yleistä 

 

Turun yliopiston ylioppilaskunnan alayhdistysvaliokunnan tarkoituksena on kehittää ja parantaa 

alayhdistystoiminnan edellytyksiä. Valiokunta edistää TYYn ja alayhdistysten välistä yhteistyötä, 

kehittää TYYn alayhdistys- ja jäsenpalveluita sekä tiedottaa alayhdistyksille TYYn toiminnasta. 

Valiokunta tekee yhteistyötä alayhdistyssektorin ja alayhdistysten kanssa. Valiokunta selvittää 

alayhdistysten toiveita ja tarpeita sekä huolehtii niiden huomioonottamisesta. Valiokunta järjestää 

tarvittaessa koulutuksia alayhdistyksille. 

 

Vastuualuejako 

 

Valiokunnan jäsenillä oli puheenjohtajan lisäksi kullakin oma vastuutehtävänsä, jotka jaetaan 

valiokunnan aloittaessa toimintansa. 

 

Tehtäviä olivat: 

·    Mikko Jaakola, puheenjohtaja 

·    Eero Kivinen, varapuheenjohtaja, projektiavustusvastaava 

·    Hannu Ala-Olla, sihteeri 

·    Otto Rouhiainen, talousvastaava 

·    Anna-Kaisa Kesti, valiokunnan jäsen 

·    Maiju Pohjola, toiminta-avustusvastaava 
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·    Mikko Pousi, projektiavustusvastaava 

·    Noora Asikainen, Kummivastaava 

·    Aleksi Väänänen, Porin filiaalivastaava 

·    Juho Loukonen, Remonttivastaava, Rauman filiaalivastaava 

·    Pyry Kantanen, toiminta-avustusvastaava, kv-vastaava 

 

Vakiintunut toiminta 

   

Valiokunta kokoontui noin neljän viikon välein virallisiin kokouksiin. Kahdeksan virallisen kokouksen 

lisäksi valiokunta piti kaksi iltakoulua koskien toiminta-avustuksia sekä kummitoimintaa. Heti 

alkuvuodesta järjestettiin valiokunnan illanistujaiset yhteishengen kohottamiseksi. Valiokunnan 

puheenjohtaja osallistui sektoripalavereihin hallituksen alayhdistysvastaavan ja järjestöasiantuntijan 

kanssa. 

 

Valiokunta järjesti joulukuussa Open Space -koulutustilaisuuden joka oli avoin kaikille yhdistyksille ja 

yhdistystoimijoille. Osallistuja määrä ei ollut suuri mutta tilaisuus sujui muuten hyvin. 

 

Tänä vuonna käytettiin neljättä kertaa uutta toiminta-avustuspisteytysjärjestelmää, jonka 

kehittäminen on ollut yksi kevään pääprojekteista. 

 

Jokainen valiokuntalainen on vieraillut osassa omista kummiyhdistyksistään. Vierailujen 

pääasiallinen tarkoitus on tuen tarjoaminen ja tiedon välittäminen. Jatkuvuuden ja tiedon siirron 

kehittämiseksi vierailuista tehdään muistiot, jotka siirtyvät ensi vuoden vastaaville. 

 

Vappuaattona valiokunta järjesti lippukulkueen yliopistolta Taidemuseonmäelle. 

 

Valiokunta vieraili Porissa TYYn edustajiston kanssa. Vierailun tavoitteena oli selvittää filiaaleissa 

toimivien alayhdistysten tarpeita ja toimintatapoja. 

 

Vuoden erityisprojektit 

 

Valiokuntalaiset osallistuivat yhdessä hallituksen alayhdistysvastaavan kanssa alayhdistysvaliokunnan 

uudistukseen vuodelle 2014. 

 

Valiokunta järjesti keväällä myös alayhdistysten yhteistyökilpailun, jonka tavoitteena oli korostaa 
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alayhdistyksille yhteistyön merkitystä ja kannustaa yhdistyksiä lisäämään kyseistä toimintaa. 

 

Keväällä järjestettiin kolmatta kertaa sitsit alayhdistysten puheenjohtajille. Sitsit olivat jälleen 

menestys, ja toivottavasti perinne jatkuu tulevinakin vuosina. 

 

Talous 

 

Valiokunnan talousvastaava on huolehtinut talousasioiden kirjaamisesta. Pienen 

kokoustarjoilubudjetin, tiiviin kokousrytmin ja pitkien kokousten vuoksi vain virallisten kokousten 

tarjoilut on laskutettu. Rahaa on kulunut myös Open Space -koulutustapahtumaan ja matkakuluihin. 

 

Tiedotus ja viestintä 

 

Valiokunnan sisäiseen viestintään on käytetty pääasiassa sähköpostilistaa ja omaa Facebook-ryhmää. 

Viestintää on helpottanut kokousten melko hyvä osallistumisprosentti. Sekä omalle että valiokuntien 

puheenjohtajien sähköpostilistalle on lähetetty kokouskutsut ja esityslistat. 

 

Edunvalvontavaliokunta 
  

Yleistä 

 

Turun yliopiston ylioppilaskunnan edunvalvontavaliokunnan tehtävänä on osallistua opiskelijoiden ja 

ylioppilaskunnan sosiaali-, hyvinvointi- ja tasa-arvo- sekä koulutuspoliittiseen edunvalvontaan. 

Valiokunta tukee ylioppilaskunnan edunvalvontatoimintaa esimerkiksi järjestämällä erinäisiä 

kampanjoita ja tempauksia, sekä järjestää koulutus- ja sosiaalipolitiikkaan liittyviä tapahtumia. 

Valiokunta valmistelee pohjaesityksen Universitas Turku -hankkeen osana alayhdistyksille jaettavan 

hankerahan määrästä Universitas Turun ohjausryhmälle. 

  

Valiokunta kokoontui vuoden 2013 aikana 13 kertaa, joista yhden kerran epävirallisesti palaverin 

merkeissä. Valiokunnan kutsui koolle sen puheenjohtaja. Kokoukset pidettiin lyhyinä ja tehokkaina. 

Valiokunnan vuosi jäi näiltä näkymin viimeiseksi tässä muodossaan. Toimintaa jatketaan muiden 

tahojen toimesta. 

  

Toiminnan suunnittelu ja vastuunjako 
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Valiokunnan puheenjohtajana toimi Petri Rautiainen. Varapuheenjohtajina toimivat Jenni Talvitie ja 

Asta Vainionpää. Sihteerinä toimi Milla Suominen ja tiedotusvastaavana Katja Pollari. Muut 

valiokuntalaiset toimivat reippaasti vapaissa rooleissa tarpeen ja aikataulujensa mukaan. Tarkempi 

vastuunjako suoritettiin tapahtuma- ja projektikohtaisesti kokouksissa. 

  

Talous 

  

Valiokunnan kulut vuonna 2013 olivat: 

  

Virkistyskulut                                         Budjetoitu 300, toteuma 254,40 

Hengailuillat                                          Budjetoitu 300, toteuma 156,35 

Sopo- ja kopotapahtumat    Budjetoitu 200, toteuma 152,30 

  

Valiokunta jäi reilusti budjetistaan, vaikka vuosi oli hyvin aktiivinen. 

  

  

Tiedotus 

  

Valiokunta hyödynsi ulkoisessa tiedotuksessaan vahvasti Facebookkia ja sähköpostilistoja. Vuoden 

aikana edunvalvontavaliokunnan Facebook-sivun seuraajien määrä lähes kolminkertaistui. Valiokunta 

käytti reilusti energiaa kuntalaiset tavoittavan tiedotuksen suunnittelemiseen ja toteuttamiseen. 

Näiden ponnistusten lisäksi valiokunta osallistui äänestysaktiivisuuden nostamistempauksiin videoilla 

sekä TYYn tiedotuksen ideointiin. Valiokunnan Facebook-sivulla pyrittiin nostamaan keskusteluun 

tärkeitä opiskelijoiden elämään liittyviä puheenaiheita ja uutisia. Valiokunnan puheenjohtaja pyrki 

pitämään valiokunnan toimintaa ja sen käsittelemiä kysymyksiä esillä Tylkkärissä julkaistuilla 

kolumneillaan. 

  

 aliokunnan kokouskutsut lähetettiin tyy-tiedotus@utu.fi, tyy-valiokuntapj@lists.utu.fi sekä tyy- 

edunvalvontavaliokunta lists.utu. i -sähköpostilistoille sekä TYYn edustajiston, taloustoimikunnan ja 

hallituksen puheenjohtajille.  aliokunnan toimintasuunnitelma, valiokunnan puheenjohtajan 

yhteystiedot ja pöytäkirjat toimitettiin myös valiokunnan verkkosivulle. 

(www.tyy.fi/ylioppilaskunta/valiokunnat/edunvalvontavaliokunta). 

  

 aliokunnan sisäisen viestinnän käyttöön otettiin oma ryhmä Facebookissa (TYY EVVK) sekä 

www.tyy.fi/ylioppilaskunta/valiokunnat/edunvalvontavaliokunta
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Yammer. Edelleen käytössä oli myös valiokunnan sisäinen sähköpostilista evvk lists.utu. i. 

 

Hengailuillat 

  

Hengailuillat muodostivat valiokuntavuoden toistuvimman toiminnan. Näitä alkoholittomia ja rentoja 

illanviettomahdollisuuksia järjestimme viisi kertaa. Jokaisella kerralla tarjosimme sekä erityistä 

ajanvietettä peleistä bingoon että pitkälle mietittyä ruokaa vieraille. Hengailuiltoja järjestettiin 

yhteistyössä TUO:n kanssa ja tiedottamiseen panostettiin. Vierailijoita illoissa kävi vaihtelevasti, 

keskimäärin tavoitimme noin kymmenisen ihmistä per ilta. Saimme kiitosta järjestelyistä ja osa 

vieraista saapui useampaan iltaan. Suurin osa hengailuilloista järjestettiin Mannerheim-salissa, mistä 

olimme kiitollisia. 

  

Levähdyshetki kampuksella 

  

Valiokunta toteutti kahdesti Levähdyshetki kampuksella -tempauksen, jolloin tarjosimme 

nukkumispaikan opiskelijoille sekä teetä että unitietoutta. Kiinnostus tapahtumakonseptille jäi 

alhaiseksi ja sen jatkoa ei suositeltu. 

 

Kopo- ja sopo-illat 

  

Järjestimme ensimmäistä kertaa sekä rennot sopo- että kopo-illat. Molemmissa keskeistä oli tarjota 

ainejärjestörajat ylittävä mahdollisuus keskustella ja vaihtaa ajatuksia kopo- ja sopo-asioista muiden 

kopojen tai sopojen kanssa. Kevään historiallisesti ensimmäisen Sopoa & Suklaata -tapahtumaa 

järjesti onnistuneesti Jenni Talvitie. Illan aikana kuulimme YTHS:n Kristiina Kuntun rennon luennon 

opiskelijoiden terveysongelmista. Sen jälkeen nautimme itsetehtyjä suklaaherkkuja ja juttelimme 

muiden sopojen kanssa. Tapahtuma keräsi kymmenisen sopoa yliopistolta. Syksyn Kopojen Viini ja 

valitus -ilta oli Asta Vainionpään järjestämä. Kokosimme kopoja TYYn saunalle rentoon viini-iltaan, 

jossa oli leikkimielistä valittamisaiheista puuhaa. Tämäkin tapahtuma oli onnistunut ja keräsi 

kymmenisen kopoa TYYn saunalle. 

 

Universitas Turku -hanke 

  

Edunvalvontavaliokunta oli mukana historiallisessa Universitas Turku -hankkeessa auttamassa 

viestinnässä sekä tekemässä ehdotuksen hankerahoista päättävälle elimelle. Hankkeen alku onnistui. 

Hakemusten läpikäynti vaati useiden tuntien kokouksen, vaikka kyseessä oli hakemusten esirankkaus. 
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Tämä kannattanee ottaa huomioon tulevissa UT-hauissa. 

 

Äänestysaktiivisuuden nostaminen 

  

Edunvalvontavaliokunta oli mukana nostamassa TYYn edustajistovaalien äänestysaktiivisuutta 

humoristisilla videoilla, joissa valiokuntalaiset näyttelivät, sekä TYYn edustajiston puheenjohtajan 

kanssa tehdyllä, vakavammalla haastatteluvideolla. Videot keräsivät tuhansia katselukertoja, ja lopulta 

TYYn äänestysprosentti myös nousi maan korkeimmaksi. 

 

Kansainvälisten asioiden valiokunta / Committee on International Affairs 
 

Members and Responsibilities 

 

Members of the Committee on International Affairs, TYY, 2013: Antti Friman, Johanna Rajala, Joose 

Nurminen, Laura Pinjama, Maria Luhtaniemi, Milla Anttonen, Timo Kovala, Tuomo Orvasaari, Tuuli 

Samela, Zaki Khan 

 

Chair: Zaki Khan 

Vice chairperson: Susanne Salmi 

Secretary: (Selected separately for each meeting) 

Treasurer: Timo Kovala 

Public Relations Manager: Johanna Rajala 

Event Manager: Milla Anttonen 

Sub-organisations Manager: Tuuli Samela and Tuomo Orvasaari 

Responsible for international tutors and tutoring: Maria Luhtaniemi and Laura Pinjama 

 

Meetings 

 

The Committee held meetings every month (except for the month of May, June and July). 

Following are brief details of all the meetings in chronological order: 

 

January Meeting: 

    Date: 27.1.2013 

    Place: Proffan Kellari 
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The Committee assigned different areas of responsibilities to the members according to their interests. 

The plan of action was discussed along with the budget. Most convenient communication channels 

were agreed upon as well. 

 

February Meeting: 

    Date: 06.02.2013 

    Place: Proffan Kellari 

The Committee approved the Plan of Action for 2013 and also discussed about the details of organizing 

an ice skating activity and anti-racism/equality day event. 

 

March Meeting: 

    Date: 03.03.2013 

    Place: Proffan Kellari 

Committee proposed and discussed about organizing a competition for sub-organizations. An article to 

be published in TYL by the Committee was also decided. More details about the peace symbol event to 

be held on 19th March were discussed. Printing of advertisements and distribution regarding tutoring 

for exchange students was also agreed upon. 

 

April Meeting: 

Date: 21.04.2013 

Place: Proffan Kellari 

The Vice-Chair of the Committee took charge as the Chair was away. The Committee discussed about 

publishing an article in TYL, use of Yammer for internal communication and resuming Committee's 

activities in autumn term as the summer break started off. 

 

August Meeting: 

    Date: 31.08.2013 

    Place: Proffan Kellari 

The Committee discussed all the details of participating in the European Day of Languages to be held 

on 26.09.2013. 

 

September Meeting: 

    Date: 19.09.2013 

    Place: Proffan Kellari 

The Committee prepared for the European Day of Languages event. It was also proposed that the 
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Committee would meet the new members for the next year and help them in the beginning by sharing 

experiences and ideas. 

 

October Meeting: 

    Date: 28.10.2013 

    Place: Proffan Kellari 

Vice-Chair of the Committee took charge as the Chair was away. Since one member of the Committee 

left, Viljam Haarala joined as the new member. The Committee discussed about the reports received 

regarding the competition for sub-organizations and also talked about organizing the sauna evening 

for the winner of the competition. 

 

November Meeting: 

    Date: 25.11.2013 

    Place: Proffan Kellari 

The Committee decided to award the winner of the Best International Act with a certificate 

appreciating their efforts to make their events more international. Arrangements regarding the 

organization of the sauna evening were also discussed. The Committee decided it would be beneficial 

to create a document where the current members could write their advices and ideas for the next year's 

committee. Hence, a google document will be created in this regard. 

 

December Meeting: 

    Date: 10.12.2013 

    Place: Proffan Kellari 

UTU Debating Club was chosen as the winner for the Best International Act 2013. TYY Sauna will be 

booked and food/drinks will be served to celebrate the winners. The Committee also discussed its 

expenses during the whole year and it was found that the expenditures remained under the maximum 

financial limit of 300 euros. The Committee members will also write their ideas and advices in the 

google document. A google drive folder has been also created to store all the files and other materials 

regarding the committee's work so that it is beneficial for the next year's Committee. 

 

Events and Activities 

 

Exchange Cafe 

Date: 16 January, 2013 

Place: Mercatori, TSE 
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This event was done in collaboration with the International Office of the University of Turku, located 

in the School of Economics. 

 

The idea behind this event was to match students who are going or planning to go for an exchange 

program with those students who have already completed their exchange. 

 

Students could get to know the finer nuances of going for an exchange program from a practical point 

of view and personal level of experience. Prospective students could talk informally with students who 

have already been to the country of their choice. 

 

Most popular countries were France, Germany and Spain. We also had students representing other 

countries such as USA, Russia, Australia, Switzerland, etc. 

 

Some snacks and juice was also served during the event. 

 

Ice Skating 

Date: 13 February, 2013 

Place: Parkin kenttä 

 

This activity was done in cooperation with the Student Union of the University of Abo Akademi. This 

was a good progress for our committee to cooperate with other student organizations and make the 

events for students more integrated and enjoyable. 

 

To make skating more fun, the Committee arranged for some lively music (music equipment was 

borrowed from TYY). 

 

The Committee organized the event in such a way that every Finnish student was paired with an 

international student to teach ice-skating and then the pairs were switched so that students could get 

to know more people. 

 

Some fun activities were also held and prizes were given to the winners. 

 

Peace Symbol 

Date: 19 March, 2013 
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Place: Kauppatori 

 

This was by far one of the most important and prestigious event that the Committee organized 

successfully. The idea was to form a peace sign with human chain right in the city center and the date 

of the event was chosen so that it coincides with the Equality Day in Finland. 

 

There were about 100 people who came together and formed the peace sign. We also played songs 

based on the theme of peace and equality. The Committee was exceptionally proud to have the Chair of 

the Executive Board of TYY, Heikki Isotalo along with other members of TYY as well. Other 

organizations also joined this event, such as Red Cross, ISTU, ESN, etc. 

 

We got the event covered in the newspaper Turun Sanomat. 

 

Article in TYL 

 

The Committee came up with the idea of publishing an article in TYL on issues regarding international 

as well as exchange students, where students could submit their articles to the Committee on various 

subjects ranging from their studies in Turku, cultural differences they experienced to any other topical 

issues they faced. 

 

3.5 Tutoring for exchange students (Ad printing and distribution) 

 

The Committee was asked by the International Office of the University of Turku to design a table top 

style advertisement for inviting applications for students who would like to be tutors for exchange 

students. 

 

The Committee designed the ad, got it approved by our Executive board member, Henna Henrikkson 

and International Office Coordinator Heidi Heinonen. Then we got the ads printed and distributed as 

per the requirements of the International Office. 

 

Later on the Committee received a feedback from the International Office saying that they were 

pleased with our work as they received a very high number of applications. 

 

 

Opening Carnival 



108 
 

Date: 5 September, 2013 

Place: In front of TYY office 

 

The Committee took part in the carnival and represented its activities to new students. Information 

was given to new students on how to get information about our events. We also advertised our 

upcoming events to the students. The Committee on International Affairs shared the stand with other 

TYY Committees. 

 

TYY Council Elections 

 

The Committee on International Affairs also informed students through its Facebook page about the 

Student Union Council elections. Most of the important information regarding the elections was 

posted on our page so that students could be encouraged to take part in it, either by being a candidate 

or by voting for their favorite candidate. 

 

 

European Day of Languages 

Date: 26 September, 2013 

Place: Educarium 

 

This event was organized to mark the European Day of Languages which celebrated the wonderful fact 

of having so many different languages and the fun of learning them. There were many different 

activities going on as part of this event, such as languages circles, dance and music performances, 

stands of different organizations, etc. 

 

This event was conducted in collaboration Heidi Hietala, Project Planning Officer, University Services. 

 

We were responsible for organizing cultural activities as part of this big event which included a dance 

per ormance by a student  rom Azerbaijan and music per ormance by a Finnish band ‘Tinka’. 

 

Best International Act 2013 

 

This was a competition for all student organizations where only one thing mattered the most – what 

was the most international event they organized which brought together Finnish as well as 

international students. 
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The idea behind this competition was to encourage all the student organizations to include 

internationalism as part of their activities. 

 

The Committee received six reports describing their most international event and how they did their 

best to make it more international, how it brought together Finnish and international students. We 

were positively surprised that different types of student organizations, both big and small sent their 

reports o  the most international event they organized to be crowned as the ‘Best International Act 

2013’. 

 

In deciding the winners of this competition the Committee considered many factors such as the size of 

the organization, experience, resources at disposal, etc. Finally, the Committee decided to declare the 

UTU Debating club as the winners of the competition. 

 

The winners will be awarded with a certificate of appreciation and a relaxed sauna evening to celebrate 

their efforts. Snacks and drinks are served as well. 

 

Budget 

 

The budget of year 2013 was 300 euros. The Committee on International Affairs used 292,38 euros of 

it to the following purposes: 

 

·    Exchange café - 24,26e. 

·    Ice Skating event - 11,95e. 

·    Ads for international tutoring - 45e. 

·    European Day of Languages - 30,52e. 

·    Ads for competition of sub-organizations - 25e. 

·    Drinks for the sauna evening - 42,60e. 

·    Food for the sauna evening - 28,05e. 

·    Rent o  TYY’s sauna - 85e. 

 

 

Kehitysyhteistyövaliokunta 
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Yleistä 

 

Kehitysyhteistyövaliokunta osallistui TuKY:n järjestämälle kehitysyhteistyöviikolle 15.-19. huhtikuuta 

2013. Valiokunta piti yhden päivän ajan ständiä kauppakorkealla ja kiinnostus oli melko suurta, 

Meksiko-merkkejä myytiin 68 euron arvosta.  

 

Kehitysyhteistyövaliokuntaa sekä sen ohella toimivaa Meksiko-ryhmää, joka koordinoi TYYn Meksiko-

projektia, koulutettiin kevään ja syksyn aluksi. 

 

Kehitysyhteistyösektori päivitti vuosittaisen 0,7-suunnitelman edustajistolle.  

 

Ylioppilaskunnan jäsenmaksun yhteydessä tuettavien kohteiden määrää vähennettiin kahteen 

(Meksiko-hanke ja Zimbabwen AIDS-orvot), jotta varat saataisiin keskitettyä paremmin ja jotta 

kehysektorista viestiminen olisi selkeämpää.  

 

Suunniteltiin uutta viestintä- ja globaalikasvatushanketta ulkoministeriön hakukierrokselle 2014-

2015. Hakemus palautettiin syksyn lopulla. 

 

Osallistuttiin marraskuussa ammattikorkeakoulun kehitysyhteistyöseminaariin, jossa Salla Mäkelä, 

Meksiko-ryhmän koordinaattori, esittelemässä TYYn kehitysyhteistyötoimintaa.  

 

Herätettiin vuoden lopulla henkiin valiokunnan epämuodollinen blogi, jonne valiokunnan jäsenet 

kirjoittavat ”Kaiken maailman tarinoita” kehy-aiheisiin liittyen.  

 

Yammer tuli valiokunnan käyttöön ylioppilaskunnan ottaessa sen käyttöönsä sisäisen viestinnän 

kanavana. Vuonna 2013 valiokunta myös aloitti sisäisessä viestinnässään oman Facebook-ryhmän 

käytön, joka osoittautui hyväksi kanavaksi käydä valiokunnan sisäisiä keskusteluja.  

 

Valiokuntalaiset osallistuivat aktiivisesti Kehitysyhteistyön palvelukeskuksen Kepan kursseille.  

 

Valiokunta järjesti keväällä 2013 perinteikkään Pansion vastaanottokeskusvierailun, joka oli menestys 

ja herätti paljon kiinnostusta kuten aikaisempinakin vuosina.  

 

TYYn oma Meksiko-hanke 
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TYYn kehitysyhteistyövaliokunnassa toimiva Meksiko-ryhmä, Meksiko-hankekoordinaattori ja 

kansainvälisten asioiden asiantuntija koordinoivat vuonna 2010 aloitetun metsähankkeen 

loppuraportointia. 

 

Kolmivuotinen hanke päättyi vuoden 2012 lopulla. Keväällä 2012 toteutettiin hankeseurantamatka, 

sekä laadittiin ulkoasiainministeriölle vuosiraportti yhteistyössä TYYn meksikolaisen 

kumppanijärjestö AJAGIn kanssa.  Lisäksi suunniteltiin vuosiksi 2013-2015 uutta hanketta, joka ei 

valitettavasti aiemmassa haussa vuonna 2012 rekisteröitynyt ulkoministeriölle teknisen vian vuoksi, 

joten hanketta ei käsitelty. Nyt 2013 hakemus palautettiin ulkoministeriölle.  

 

SYL:n valtakunnallinen kehitysyhteistyöviikko 

 

TYY oli edellisvuoden tapaan mukana SYL:n koordinoimassa viestintä- ja kehityskasvatushankkeessa, 

joka järjestää vuosittain valtakunnallisen kehitysyhteistyön teemaviikon. Kehitysyhteistyöviikkoa 

järjestämään palkattiin hankekoordinaattori, joka keräsi avukseen vapaaehtoisryhmän. 

Vapaaehtoisten ja kehitysyhteistyövaliokunnan kanssa yhteistyössä toteutettu kehitysyhteistyöviikko 

järjestettiin lokakuussa 2013. Teemana oli vuonna 2013 työllisyys ja kehitys.  

 

Kulttuurivaliokunta 

 

Yleiset asiat 

 

Kulttuurivaliokunta huolehtii opiskelijaperinteiden ja -kulttuurin vaalimisesta järjestämällä ja 

ideoimalla erilaisia tapahtumia kuten Aprillirock ja Kulttuuriklubi sekä osallistumalla tarvittaessa 

esimerkiksi vapputraditioiden järjestämiseen. 

 

Valiokunta järjestäytyi ensimmäisessä kokouksessaan tammikuussa, jolloin valittiin myös 

varapuheenjohtaja, taloudenhoitaja, tiedottaja sekä sihteeri. Lisäksi nimettiin työryhmät hoitamaan 

tulevan vuoden tapahtumia. 

 

Vuoden 2013 toimijat ja vastuualueet: 

 

Tuomas Niemelä (Puheenjohtaja) Kulttuuriklubi 

Tapio Niiranen (Varapuheenjohtaja) Väittelyilta, Kulttuurikuulustelu 
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Ilona Häsänen (Taloudenhoitaja) Aprillirock 

Maiju Oikarinen (Sihteeri)  Kulttuurikuulustelu, Kulttuuriklubi, Kulttuuripassi 

Anita Hartikainen (Tiedotus) Aprillirock 

Roosa Vastamäki  Kulttuuripassi, Väittelyilta, Kulttuurikuulustelu 

Elina Salonen  Kulttuuripassi 

Mirjami Asikainen  Väittelyilta, Bändipankki 

Tommi Niinimäki  Bändipankki 

Mari Rytkönen  Aprillirock, Väittelyilta, Kulttuurikuulustelu 

Elisa Paakkonen  Kulttuuriklubi, Kulttuuripassi, Aprillirock 

 

Valiokunnan linkki TYYn hallitukseen on vuonna 2013 ollut Henna Henriksson. 

 

Kokoukset 

 

Valiokunta kokoontui vuonna 2013 yhteensä kymmenen kertaa puheenjohtajan kutsusta (kahdeksan 

näistä oli päätösvaltaisia). Kokoukset olivat avoimia koko ylioppilaskunnan jäsenistölle. Kokouskutsu 

lähetettiin viisi vuorokautta ennen kokousta valiokunnan jäsenille sen omien sähköpostilistojen 

kautta. Lisäksi tieto kokouksesta lähetettiin tyy-valiokuntapj@lists.utu.fi sähköpostilistalle. Virallisten 

kokousten lisäksi valiokuntatoimintaa suunniteltiin eri tapahtumien omien työryhmien epävirallisissa 

kokouksissa. 

 

Tiedotus ja viestintä 

  

Vuonna 2013 viestintävastaavana toimi Anita Hartikainen. Lisäksi osa tiedotuksesta kulki TYYn 

kanavia pitkin (esimerkiksi maanantaimailit ja Unican pöytäständit). Käytännössä tapahtumista 

vastaavat ottivat kuitenkin vastuun yksittäisten tapahtumien tiedottamisesta. 

 

Kulttuurivaliokunta käytti useita eri kanavia tiedottamiseen sekä viestintään, mm. sähköpostilistoja ja 

Facebook-sivuja. Myös Tylkkärissä julkaistiin tapahtumamainoksia. 

  

Sähköpostitiedottamiseen jäsenistölle kulttuurivaliokunta käytti mm. tyyali-postituslistaa. Myös TYYn 

maanantaimaili oli käytössä mahdollisuuksien mukaan. Sähköpostituksen tarkoituksena oli tavoittaa 

mahdollisimman suuri osa TYYn jäsenistöstä. 

 

Facebookiin luotiin Aprillirockille, Culttuuricuulustelulle, kulttuuripassille ja kulttuuriklubille omat 
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tapahtumansa, jossa tiedotettiin tapahtumaan liittyvistä asioista. Tämä koettiin hyödyllisenä 

tiedotuskanavana, koska suuri määrä yliopiston opiskelijoista käyttää kyseistä yhteisöpalvelua ja täten 

opiskelijat saivat mahdollisuuden esittää tiedusteluja koskien tapahtumaa. 

 

Mainostimme tapahtumia myös varsinaisen TYYn kulttuurivaliokunnan (KVAK) Facebook-sivun 

kautta. Kyseistä sivua olisi hyvä käyttää vielä aktiivisemmin tiedottamiseen. 

 

Eri tapahtumien kohdalla kulttuurivaliokunta käytti myös ns. kohdennettua tiedotusta eli  

julisteita levitettiin mahdollisuuksien mukaan mahdollisimman laajalle alueelle eri tiedekuntien ja 

laitosten ilmoitustauluille 

 

Tapahtumat ja toiminta 

 

Aprillirock 

 

Bändikatselmus Aprillirock järjestettiin Turun Klubilla 18.4.2013. Kisaan halukkaita yhtyeitä oli 

yhteensä 15, joista valiokunta valitsi kokouksessaan kilpailijoiksi kuusi. Kilpailuun kutsuttu tuomaristo 

valitsi voittajaksi Stone Moon Jungle -yhtyeen, joka esiintyi TYYlikkäällä vappupiknikillä. 

Yleisöäänestyksen voittajaksi valikoitui Ohikulkijat. 

  

Muut Klubilla esiintyneet yhtyeet olivat Missed Issues, Shades Of Nowhere, Muglevs, ja Pathogens. 

Tuomaristossa mukana olivat Henna Henriksson (TYY), Nalle Österman (toimittaja), Jura Salmi 

(Sammal-yhtyeen kitaristi), Jantso Jokelin (kirjailija/muusikko) sekä Kimmo Nurminen (Klubi). 

 

Ohikulkijat-yhtyeelle luvattiin esiintyminen kulttuuriklubilla, mutta osa yhtyeestä estyi luvatusta 

keikasta joten heitä paikasi Patsaat-bändi, joka on rumpalia ja kosketinsoittajaa lukuun ottamatta 

sama orkesteri. 

  

Aprillirock oli tapahtumana onnistunut ja menojen ollessa vähäisiä valiokunta jäi tapahtumasta jopa 

rahallisesti voitolle (katso kohta Talous). Osallistujia tapahtumassa oli satakunta. Lipun hintaan 

sisältyvät myös Aprillirock-haalarimerkit (4e). 

 

Turun väittelyilta 
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Väittelyillan tiimoilta pidettiin useita kokouksia, ja useita henkilöitä kysyttiin mukaan väittelemään 

erilaisista teemoista. Valitettavasti kukaan ei lupautunut puhujaksi, joten jouduimme perumaan 

tapahtuman. 

 

Kulttuuriklubi 

 

Kulttuuriklubi järjestettiin 29.11. Croq'n'Roll -nimisenä tapahtumana Portissa. Sen teemana oli 

nimensä mukaisesti krokii-piirtämistä alastonmalleineen ja musiikkia. Bändeinä tapahtumassa 

esiintyi vuoden 2012 Aprillirockin yleisön suosikki Sammal sekä Patsaat. Ilta sai paljon kiitosta niin 

osallistujilta kuin Portinkin puolesta. Tämäkin tapahtuma keräsi satakunta osallistujaa. 

 

Se Wsi Culttuuricuulustelu 

 

Kulttuurivaliokunnan järjestämää pubivisailua pidettiin Proffan kellarissa kahdeksan kertaa vuoden 

2013 aikana. Jokainen kerta keräsi paljon väkeä ja visailu olikin vuoden onnistuneimpia tapahtumia. 

Visailutiimi aikoo palautteen innoittamana jatkaa itsenäisesti visailujen pitämistä seuraavanakin 

vuonna, joten kulttuurivaliokunta suosittaa, että he saavat Culttuuricuulustelun nimen omaan 

käyttöönsä mikäli haluavat jatkaa samalla nimellä. 

 

TYYn tapahtumat 

 

Valiokunta osallistui TYYn avajaiskarnevaaliin ja kaupungiosaviikkoihin omalla panoksellaan. 

Avajaiskarnevaaleissa jaoimme kulttuuripasseja oman toiminnamme promoamisen yhteydessä. 

Kaupunginosaviikkojen aikana olimme avustamassa avajaisviikkojen tapahtumatuottajaa 

Educariumin pihalla järjestetyn väittelytapahtuman tiimoilta. 

 

Alkuvuodesta kartoitimme Petra Peltosen toimeksiannosta mahdollista TYY-radion lanseeraamista. 

Kartoitimme useita vaihtoehtoja toteuttaa radiotoimintaa, ja jatkotoimenpiteet luovutettiin TYYlle. 

 

Kulttuuripassi 

 

Kulttuuripassit lanseerattiin käyttöön avajaiskarnevaalien yhteydessä. Suunniteltua laajempaa 

näkyvyyttä asialle ei saavutettu. Potentiaalisia yhteistyötahoja lähestyttiin sähköpostitse (mm. 

Kulttuuripassitarjouksia teattereihin) mikä poikikin muutamia yhteydenottoja ja tarjouksia, joista 

ilmoitettiin kulttuuripassin Facebook-sivuilla. Täyden kulttuuripassin palauttaneille on luvassa 
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haalarimerkki, lisäksi täyden passin palauttaneiden kesken arvotaan teatterilippuja. Vaihto ja 

palkinnon jako tapahtuvat aikatauluongelmien vuoksi tammikuussa 2014. Etupäässä kulttuuripassin 

promotarkoituksiin, mutta myös muuta näkyvyyttä ajatellen valiokunta hankki käyttöönsä 

puhallettavan strutsimaskottiasun. 

 

Juhlis.fi 

 

Bändipankki koki vuoden 2013 aikana täyden remontin Mirjami Asikaisen toimesta. Nimi päätettiin 

muuttaa muotoon Juhlis.fi, ja sille on tarkoitus avata tulevaisuudessa omat nettisivunsa. Juhlis.fi tulee 

käsittämään bändipankki osion lisäksi myös muita esiintyjiä, tilavuokraajia sekä mm. catering-

firmoja. Asikainen jatkaa juhliksen kehittelyä vuonna 2014 opinnäytetyönään. 

 

Talous 

 

Valiokunta laati toimintasuunnitelmansa pohjalta talousarvion tammikuussa. Taloudenhoitajana 

toimi Ilona Häsänen, joka laati taulukot toteutuneista menoista. 

 
Toteutunut talous 2013 Tulot € Menot € Tulos € 
 
Aprillirock 247,4 198,09 49,31 

Kulttuurikuulustelu -visa 0 161,88 -161,88 

Turun väittelyilta 0 0 0 

Opiskelijan kulttuuripassi   165,42 -165,42 

Kulttuuriklubi 136,25 297,6 -161,35 

Paino- ja postikulut   196,03 -196,03 

Kokouskulut   0 0 

Muut kulut   0 0 
 
Yhteensä 383,65 1019,02 -635,37 

 

Ravintolavaliokunta 
 

Yleistä 

 

Turun yliopiston ylioppilaskunnan ravintolavaliokunta valvoo opiskelijoiden ja muiden asiakkaiden 

etuja ylioppilaskunnan omistamassa ravintola- ja kahvilatoimintaa harjoittavissa yhtiöissä. 

Valiokunnan tehtävänä on huolehtia opiskelijoiden mielipiteen huomioonottamisesta ravintola- ja 
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kahvilatoiminnassa. Ravintolavaliokunta tekee läheistä yhteistyötä TYYn omistaman Unican kanssa. 

Vuoden 2013 aikana valiokunta keskusteli kokouksissaan ahkerasti ravintolavaliokunnan ja 

ylioppilaskunnan yhteistoiminnasta. Keskustelu johti osaltaan uuden valiokuntaohjesäännön 

muodostumiseen ylioppilaskunnassa. 

  

Vastuujako 

 

Jokaisella valiokuntalaisella on yksi tai kaksi vastuuravintolaa, sekä muita valiokunnan toimintaan 

liittyviä vastuualueita: 

 

Miikka Tuomala (puheenjohtaja) 

Elisa Heikkilä, sihteeri (Delica & Deli Pharma, kesäkuulle 2013 asti ) 

Hannu Ala-Olla (Arcanum ja Macciavelli) 

Mervi Kinnunen (Dental) 

Veera Löthman (Myssy&Silinteri ja Nutritio) 

Oona Matinpalo (Mikro, elokuulle 2013 asti) 

Shiyu Miao (Tottisalmi ja Ruokakello, elokuulle 2013 asti) 

Ossi Tursas (Assarin ullakko ja Brygge) 

  

Vakiintunut toiminta 

 

Valiokunta kokousti vuoden aikana viisi kertaa. Iltakouluja ei pidetty.  Valiokunnan kokouksiin on 

kutsuttu Unican, Universtaan ja TYYn edustajia. Jokaisella valiokunnan jäsenellä on ollut 

vastuuravintola tai -ravintoloita, jonka ravintolapäälliköitä he ovat käyneet tapaamassa molempien 

lukukausien aikana yksi tai kaksi kertaa. Vierailuista on tuotettu vapaamuotoiset muistiot, jotka on 

käsitelty valiokunnan  kokouksessa. Ravintolavierailujen yhteydessä on noussut keskusteluun monia 

ravintoloissa esille tulleita ideoita ja ongelmia, joita on käsitelty valiokunnassa tarpeen mukaan. 

Käynteihin liittyvät tärkeimmät asiat kirjoitettiin ylös kokouksen pöytäkirjaan. Ravintolavaliokunta  

päivitti keskustelujen pohjana olleet ravintolakysymykset kauden aluksi.  Vuonna 2013 kehy-lounas on 

vakiintunut järjestettäväksi kaksi kertaa vuodessa. Kehy-lounaan konseptista ja käytännön 

suorittamisesta vastaa kehitysyhteistyövaliokunta. 

  

Vuoden erityisprojektit 

 

Reilu kampus -hanke nostettiin vuoden aikana esille useaan otteeseen ja usealla taholla. 
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Ravintolavaliokunta osallistui hankkeeseen kyselemällä ravintolakohtaisesti reilunkaupan tuotteiden 

käytöstä. 

 

Vuonna 2013 valiokunta kiinnitti erityisesti huomiota kasvisruoan laatuun ja proteiinimääriin. 

Kasvisruuasta on keskusteltu ravintoloissa vierailujen yhteydessä ja kokouksissa. 

 

Jonojen lyhentämiseen liittyvää keskustelua käytiin läpi vuoden aikana sekä vastuuravintoloiden että 

Unican johdon kautta. 

  

Talous 

 

Ravintolavaliokunnalla ei ollut vuoden aikana projekteihin liittyviä menoja, eikä kokouksiin liittyviä 

menoja. Valiokunnan kokoukset pidettiin Unican ravintoloiden kabineteissa, ja niihin saatiin 

kokoustarjoilua Unicalta. 

  

Tiedotus ja viestintä 

 

Ravintolavaliokunnalla on sähköpostilista (tyy-rvalio@lists.utu.fi), jonka välityksellä valiokunta pitää 

yhteyttä. Lisäksi ravintolavaliokunta siirtyi vuoden 2013 aikana osittain Yammeriin. Valiokunnan 

Internet-sivua (http://www.tyy.fi/ylioppilaskunta/valiokunnat/ravintolavaliokunta) päivitettiin 

tarpeen mukaan. Valiokunnan Facebook-sivuista päätettiin luopua vuoden 2013 aikana. 

 

Ympäristövaliokunta 
 

Yleistä 

 

Valiokuntaohjesäännön määräämät tehtävät 

 

Turun yliopiston ylioppilaskunnan ympäristövaliokunta edistää ympäristöystävällisempiä 

toimintatapoja alayhdistysten ja opiskelijoiden keskuudessa sekä muutoinkin ylioppilaskunnassa, 

yliopistossa ja ympäröivässä yhteiskunnassa. 

 

Valiokunta osallistuu ylioppilaskunnan hallituksen valmistelutyöhön, tekee ympäristöasioita koskevia 

aloitteita hallitukselle ja edustajistolle sekä järjestää ympäristöystävällisiä toimintatapoja edistäviä 

http://www.tyy.fi/ylioppilaskunta/valiokunnat/ravintolavaliokunta
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tapahtumia, kampanjoita ja tiedotusta. 

 

Vastuualueet 

 

Valiokunta koostuu puheenjohtajasta ja jäsenistä, joilla on omat nimetyt vastuualueensa. 

 

Valiokuntaan ovat keväällä 2013 kuuluneet seuraavat henkilöt vastuualueineen: 

Inka Ahonen, puheenjohtaja 

Piia Noronen, varapuheenjohtaja 

Sara Luotonen, sihteeri 

Justus Jokela, 1-tiedottaja 

Saara Ihanamäki, 2-sihteeri, 2-tiedottaja 

Eija Lindroos, 1-seminaarivastaava 

Ting Xu, talousvastaava, 2-seminaarivastaava 

Jari Kärkkäinen, yhteyshenkilö Dodo ry, Kampusviljelyvastaava 

Helmi Seppälä, retkeilyvastaava 

Ida Peltonen, Polttava Kysymys -kampanjan yhteyshenkilö 

 

Valiokuntaan ovat syksyllä 2013 kuuluneet seuraavat henkilöt vastuualueineen: 

Piia Noronen, puheenjohtaja,  

Saara Ihanamäki, sihteeri 

Eija Lindroos, 1-seminaarivastaava 

Ting Xu, talousvastaava, 2-seminaarivastaava 

Jari Kärkkäinen, yhteyshenkilö Dodo ry, Kampusviljelyvastaava 

Justus Jokela, jäsen ja yleinen toimija 

Helina Kaasik: luomupiiri, yhteyshenkilö ehy -valiokuntaan 

Sara Luotonen: Polttava kysymys, yhteyshenkilö ÅAS:n Mibi-utskottetiin. 

Inka Ahonen, Reilu korkeakoulu -vastaava, tiedottaja 

 

Vakiintunut toiminta 

 

Kokoukset ja muut tapaamiset 

Valiokunta kokoontui vuoden aikana noin kerran kuukaudessa lukuun ottamatta kesä-, heinä- ja 

elokuuta. Kokouksia oli yhteensä 9 kertaa. Kokoukset pidettiin useimmiten Proffan kellarin 

kabinetissa tai ravintola Bremerissä. Valiokunta piti myös epävirallisia suunnittelutapaamisia 
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projektin tai muun tehtävän niin vaatiessa.  

 

Vuoden alussa ja valiokuntaa täydennettäessä valiokunta kokoontui esittäytymistapaamiseen, jossa 

puheenjohtaja kertoi valiokunnan toiminnasta. Lisäksi kevään aikana pidettiin yksi iltakoulu. 

Iltakoulussa tutustuttiin ja ideoitiin vuoden toimintasuunnitelmaa.  

 

Pyöränkorjauspäivät 

Vuoden 2013 aikana ympäristövaliokunta järjesti kaksi pyöränkorjaustapahtumaa yhteistyössä 

Aurinkotehtaan kanssa. Toinen järjestettiin keväällä ja toinen myöhään syksyllä. 

Pyöränkorjauspäivien tarkoituksena on tuoda esille pyöräilyn ympäristöystävällisyyttä opiskelijoiden 

ja henkilökunnan piirissä. Tapahtumien yhteydessä oli mahdollista korjata omaa pyöräänsä 

esimerkiksi paikkaamalla rengas, pumppaamalla kumit tai vaihtamalla ketjut. Tapahtumissa oli myös 

mukana valiokunnan vuonna 2013 lanseeraama pyöränkorjaussetti, joka sisältää työkaluja oman 

pyörän korjaamiseen. Pyöränkorjaussettiä voi lainata TYYn toimistosta.  

 

Polttava kysymys 

Polttava kysymys ilmastokampanjan lumiukkotapahtuma järjestettiin laskiaistiistaina helmikuun 12. 

päivänä Vartiovuorenmäellä. Tapahtuman tarkoituksena on saada ihmiset kiinnittämään huomiota 

ilmaston lämpenemiseen ja sen vaikutuksiin. Kampanjassa ihmisiä innostettiin rakentamaan 

lumiukkoja, jotka vaativat kylteillä parempaa ilmastolakia. 

 

Valmistelutyöt: 

1) Justus lähetti tiedotteet ja loi Facebook-tapahtuman. 

2) Valiokunnan jäsenet valmistivat palkintomerkit lumiukkokampanjan kilpailuun. 

3) Valiokunnan jäsenet valmistivat kylttejä lumiukoille vanhoista pahveista. 

4) Valiokunnan jäsenet toivat ekvisiittaa lumiukkojen rakentamista varten, kuten porkkanoita, huiveja 

ja hattuja. 

5) Valiokunta tapasi ennen tapahtumaa TYYn toimistolla ja toimitti bannerin, kyltit, välipalat ja 

juomat tapahtumapaikalle. 

 

Iltapäivällä satoi lunta reilusti ja opiskelijat osallistuivat innokkaasti lumiukkojen rakenteluun. 

Pakkanen aiheutti pieniä ongelmia, sillä lumi ei ollut silloin ihanteellisinta lumiukkojen tekoa varten. 

Joka tapauksessa lahjakkaat ihmiset onnistuivat tekemään hienoja teoksia, joista paras palkittiin. 

 

Vapun siistein tyyppi -kampanja 
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Valiokunta järjesti Vapun päivänä 1.5 kampanjan, jonka tarkoituksena oli kannustaa juhlijoita 

ympäristöystävälliseen ja siistiin vapun juhlimiseen. Kampanja toteutettiin yhteistyössä TYYlikkään 

vapun vapputuottajan ja TYYn opiskelijakulttuurivastaavien kanssa. Valiokuntalaiset jakoivat esitteitä, 

joihin oli kirjattu ohjeita ja vinkkejä ympäristöystävällisemmän ulkoilmajuhlimisen toteuttamiseksi. 

Myös jokaiselle, joka vei piknik jätteitään roska-astioihin tai kierrätysarkkuihin, jaettiin pinssi “ apun 

siistein tyyppi”. Pinssit oli ideoitu ja painettu ennen tapahtuman järjestämistä. Pinssit menivät hyvin 

kaupaksi, mutta esitteitä ei kovin moni huolinut ja valiokuntalaisetkin pohtivat niiden tarpeellisuutta. 

Samat tiedot voisi kertoa paikan päällä tai järjestää isot kierrätyksestä kertovat kuvalliset kyltit 

valiokuntalaisten mukaan. Kylttejä voitaisiin käyttää myös muinakin vuosina, eikä ylimääräistä 

paperijätettä syntyisi.  

 

Vappuna järjestettiin kampanja, jonka avulla pyrittiin kiinnittämään ihmisten huomiota roskaamiseen 

Vartiovuorenmäen vappupiknikillä. Tarkoitus oli kiinnittää huomiota roskaamiseen jo ennen vappua. 

Tavoitteen saavuttamiseksi valiokunta tiedotti Siististä ja TYYlikkäästä vapusta etukäteen 

sähköpostitse ja Facebookin kautta. Lisäksi Turun Ylioppilaslehteen saatiin kaksi alalaidan yhden 

virkkeen juttua. 

  

Itse piknikille ideoitiin vappuaiheinen haalarimerkki, joka loppuen lopuksi toteutettiin aikataulusyistä 

pinssinä. Pinssin sai omakseen tuomalla pussillisen roskia kierrätyspisteelle ja lajittelemalla ne. 

Roskia lajitelleet saattoivat myös antaa yhteystietonsa osallistuakseen palkintojen arvontaan. 

Valiokunnan ja Dendriticumin opiskelijat päivystivät kahdella kierrätyspisteellä ja jakoivat merkkien 

lisäksi jätteiden lajitteluneuvoja. Piknikillä palkittiin toista kertaa myös ekologisin kattaus, jonka 

palkinnon valiokunta hankki sponsorilahjoituksin ja ympäristösektorin varoista maksetulla 

lahjakortilla Ruohonjuureen. Palkintoja hankittiin myös perinteisen roskienkeruukisan voittajia 

varten, mutta kilpailut eivät keränneet osallistuja. Tämän takia ylijääneet palkinnot jaettiin 

lajittelijoille arvonnassa. Kampanja työllisti eri vaiheissaan koko valiokunnan. 

 

Reilun kaupan korkeakoulu -hanke 

Reilun kaupan korkeakoulu -hankkeen tarkoituksena on saada Turun yliopistolle Reilun kaupan 

korkeakoulun arvonimi. Hanke on osa suurempaa Turun Reilu kampus -projektia, jonka tavoitteena 

on Suomen ensimmäinen Reilun kaupan kampusalue. Arvonimi saavutetaan kun kaikki korkeakoulut 

Turun alueella sitoutuvat Reilun kaupan toimintaperiaatteisiin ja saavat näin Reilun korkeakoulun 

arvonimen. Toistaiseksi Turun Diak ja Turun ammattikorkeakoulu ovat saavuttaneet Reilun 

korkeakoulun arvonimen. Yskeshögskolan Novia on lähettänyt arvonimipyynnön Reilunkaupan 

lautakunnalle ja odottaa päätöstä. 
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Reilu kampus -projektia koordinoi Turun korkeakoulujen kestävän kehityksen työryhmä (KeKÅ). 

 

Valiokunnan edustaja oli mukana KeKÅ -ryhmän kokouksissa ja toimi tiedonvälittäjänä valiokunnan 

ja kestävän kehityksen työryhmän välillä. Turun yliopiston henkilökunnasta ja opiskelijoista koostuva 

kannatustyöryhmä on toiminut vuoden 2013 ajan.  

 

Valiokunta pyrkii osallistumaan kannatustyöryhmän toimintaan, sekä auttaa kannatustyöryhmää 

tavoitteen saavuttamisessa. Valiokunta on muun muassa ollut mukana järjestämässä keväällä Kekå-

hankkeen kanssa Kestävän kulutuksen seminaaria.  

 

Vuonna 2013 valiokunta jatkoi alayhdistysten ja yliopistoyhteisön tiedottamista Reilu kampus -

projektista ja pyrkii edelleen saamaan yhä useampia alayhdistyksiä siirtymään Reiluihin tuotteisiin, 

jotta arvonimen kriteerit täyttyisivät. Valiokunta pyrki myös kannustamaan ainejärjestöjä sekä 

oppiaineita järjestämään oman kahvihetkensä. 

 

Kampusviljely 

Kesällä 2013 jatkettiin kampusviljelyhanketta. Istutustalkoot järjestettiin toukokuussa ja kesän 

hoitovuorot jaettiin doodlen avulla. Syksyllä pidettiin toiset talkoot, joissa purettiin vanha valkoinen 

kakkos-laari, joka oli jo huonossa kunnossa. Laarin paikalle siirrettiin edellisenä kesänä istutetut 

mansikat, jotka olivat vallanneet ykkös-laarin lähes täysin.  

 

Kampusviljelyn yhteydenpitoon on olemassa sähköpostilista ja Facebook-ryhmä. Vuonna 2013 

osallistujia oli kymmenkunta. 

 

Vuoden erityisprojektit 

 

Vain eläin? -Seminaari eläinten oikeuksista 23.2. 

Valiokunta järjesti yhteistyössä Animalian ja Oikeutta Eläimille-järjestön Turun paikallisryhmien 

kanssa Vain eläin?-eläintenoikeusseminaarin. Valiokunta huolehti Turku-salin varaamisesta 

seminaaritilaksi sekä tapahtuman tiedottamisesta TYYn alayhdistyksille sähköpostitse. 

Julistekustannuksiin osallistuttiin 1/3 osuudella sekä tapahtuman virvokkeet tulivat valiokunnan 

puolesta. Itse tapahtumassa valiokuntalaiset osallistuivat myös käytännön järjestelyihin aina 

kahvinkeitosta loppusiivoukseen. 
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ATK-Kampanja 

Valiokunta toteutti ATK-kampanjan, jossa valiokuntalaiset ideoivat julisteen 

ympäristöystävällisemmän tulostamisen puolesta. Julisteen kuva toteutettiin alkukeväästä 2013, jonka 

jälkeen juliste taitettiin ja tulostettiin. Valiokuntalaiset levittivät julisteita syksyn aikana yliopiston ja 

korkeakoulujen ATK-tiloihin ja kirjastoihin.  

 

Kestävän kulutuksen seminaari 

19.4. pidettiin kestävän kulutuksen seminaari. Komitealla oli ständi seminaarissa.  

 

TYYn Ympäristöohjelman päivittäminen 

Valiokunta sai toimeksiantona päivittää TYYn Ympäristöohjelmaa ja tuoda siihen mahdollisia 

muutosehdotuksia. Ehdotuksia annettiin sähköpostin välityksellä TYYn  hallituksen jäsenelle Juho 

Wilskalle. Ympäristöohjelma hyväksyttiin hallituksen kokouksessa joulukuussa ja käännetään 

englanniksi ensi vuonna.  

 

Talous 

 

Valiokunnan toiminta rahoitetaan TYYn valiokunnalle varatuista varoista. Budjetti oli 700€.  aroja on 

käytetty kaikille avoimen toiminnan ja kokousten järjestämiseen. Lisäksi projektikohtaista rahaa on 

saatu TYYn ympäristösektorin rahoista. 

 

Varat jakautuivat vuonna 2013 seuraavasti: 

   Kevään seminaari, Vain eläin? 

     soijamaito 2,20€ 

julisteet 19€ 

   Valiokunnan virkistäytyminen 

 kokouskahvit ja tarjoilut 19,70€ 

   Vapputapahtuma 

 Palkinnot, esitteet ja pinssit 41,02€ 

   Kevään seminaari, Kestävä kehitys ICT-talo 

 tarjoilut n. 3,40€ 

   Kevään pyöränkorjauspäivä 

 103,66 € 

   Syksyn pyöränkorjauspäivä 

 maksettu palkkio Uusituuli ry:lle 100€ 
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 uonna 2013 käytetyt varat 288,98€. 

 

Koko 2013 budjettia ei käytetty, joten valiokunta jäi alijäämäiseksi. Toisaalta toimintaa ei ollut yhtä 

paljon kuin viime vuosina. 

 

Tiedotus ja viestintä 

 

Ympäristövaliokunta on pyrkinyt vuoden mittaan tehostamaan tiedotustaan. Valiokunnalla on ollut 

käytössään kaksi sähköpostilistaa, valiokunnan sisäinen sekä valiokunnan toiminnasta 

kiinnostuneiden ymppä -lista, jolle kuka tahansa voi liittyä TYYn nettisivujen tai tapahtumissa 

kiertävän listan kautta. TYYn sähköpostilistan uudistuksen myötä yleinen ymppä-lista on poistunut 

syksyn aikana. Käytössä on siis valiokuntalaisten oma sähköpostilista ja valiokunnan Facebook-

sivusto, joka on kaikille avoin.  

 

Valiokuntalaiset tiedottavat Facebook-sivustolla valiokunnan ja yhteistyötahojen tapahtumista sekä 

jakavat sivulla ympäristöaiheisia uutisia.   

 

Sivulle luotiin keväällä selkokielinen osoite www.facebook.com/TYYn.ymparisto-valiokunta. 

Valiokunta on luonut ryhmän kautta järjestämistään tapahtumista Facebook-tapahtumia, joita on 

levitetty verkossa eteenpäin. 

 

Lisäksi valiokunta käyttää tapahtumista tiedottamiseen julisteita, TYYn nettisivuja ja Tylkkäriä. 

Valiokunta on pyrkinyt tiedottamaan alayhdistyksiä tapahtumistaan TYYn maanantaimailin ja tyyali-

sähköpostilistan kautta. Sähköpostien lähettämisestä suoran alayhdistyksille luovuttiin, koska se ei ole 

TYYn viestintäohjesäännön mukaista. Lisäksi julisteiden ja TYYn nettisivuilla tiedottamisen avulla 

pyritään saamaan näkyvyyttä tapahtumille ja toiminnalle. Vuorovaikutusta on pyritty parantamaan 

myös osallistumalla Open Space -koulutuksiin. 

 

Yhteistyö muiden valiokuntien kanssa 

 

Ympäristövaliokunta toimii säännöllisessä yhteistyössä erityisesti ravintola-, alayhdistys- sekä 

kehitysyhteistyövaliokuntien kanssa. Valiokuntalaiset ovat vierailleet yhteistyövaliokuntien 

kokouksissa, ja puheenjohtajat sekä valiokuntayhteistyön vastuuhenkilöt ovat olleet yhteydessä 

sähköpostitse. 

www.facebook.com/TYYn.ymparisto-valiokunta


124 
 

 

Laskiaisen lumiukkotempaus toteutettiin yhdessä ÅAS:n ympäristö- ja kehitysyhteistyövaliokunnan 

kanssa. Pyöränkorjauspäivät järjestetään usein Uusituuli ry:n ja TYS:n vuokralaisyhdistyksen kanssa. 

Kestävän kehityksen seminaari järjestettiin yhdessä KeKå-hankkeen toimijoiden kanssa. Toinen 

seminaari järjestettiin Animalia-yhdistyksen kanssa. Valiokunta tekee yhteistyötä myös Luontoliiton, 

Dodo ry:n ja Maanystävät ry:n kanssa. 

 

 

 

 


