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Turun yliopiston eettinen toimikunta edistid ja valvoo tutkimuseettista
toimintaa yliopistolla ja tekee ennakkoarviointeja tutkimusten eettisyydesta.
Toimikunnassa toimii yksi opiskelijajisen.

Turun yliopiston eettisen toimikunnan tehtdvana on

o aktivoida ja yllapitaa tutkimusetiikkaan liittyvaa keskustelua yliopistoissa

o edistaa ja valvoa erityisesti tutkimuseettisen koulutuksen toteutumista yliopistoissa
seka opastaa tutkimuseettisissa kysymyksissa

o toimia asiantuntijaelimena yliopistoissa esiin tulevissa tutkimuseettisissa
ongelmatilanteissa

o arvioida ihmisiin kohdistuvien ei-ladketieteellisten tutkimushankkeiden eettisyytta
ja antaa niista lausuntoja

« seurata alan (ei-laaketieteellisen tutkimuksen) kansainvalista kehitysta

o seurata alan kansallisen ohjeistuksen laadintaa ja valmistautua kansallisen
ohjeistuksen kayttoonottoon Turun yliopistossa

Eettisen toimikunnan nykyinen toimikausi on 1.10.2013-30.9.2016. Nykyinen
opiskelijajasen jaa tehtdvastad syyslukukauden jialkeen. Valittavan opiskelijajasenen
toimikausi tulee olemaan 1.1.2016—30.9.2016.

Opiskelijajisenen haku alkaa maanantaina 21.9.2015. Ehdokkaaksi
asettuminen tapahtuu tayttamaialla TYYn www-sivustolta 10ytyva sidhkoinen
lomake (www.tyy.fi) sunnuntaihin 18.10.2015 klo 23.59 mennessi.
Ylioppilaskunnan hallitus tekee valinnan marraskuussa.

Opiskelijajisenen valinnassa huomioidaan seuraavat Kkriteerit: Aiempi
edunvalvontakokemus TYYn jarjestoistid ja yliopiston hallinnossa, kiinnostus
tutkimuseettiseen toimintaan.

Opiskelijajaseniksi ovat TYYn ohjesadnnon mukaan hakukelpoisia henkilot, joilla on
oikeus suorittaa alempi korkeakoulututkinto, ylempi korkeakoulututkinto, lisensiaatin tai
tohtorin tutkinto, erikoisladkarin tai erikoishammasladkarin opinnot Turun yliopistossa.
Hakukelpoisuuden edellytyksend on lisdksi se, ettd opiskelija on ilmoittautunut
lasnaolevaksi. Hakukelpoisia eivat kuitenkaan ole henkilot, jotka ovat paitoimisessa,
vahintddn 12 kuukautta kestdvissd tyosuhteessa yliopistoon. Paitoimisuuden rajana
pidetddn 30 tuntia viikossa.

TYY korostaa toiminnassaan avoimuutta ja yhdenvertaisuutta. Toivomme saavamme
hakijoiksi mahdollisimman runsaslukuista joukkoa eritaustaisia ihmisia.
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