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TURUN TIETOTEKNIIKAN TUTKIMUS- JA KOULUTUSKESKUKSEN
JOHTOKUNTAAN HAETAAN OPISKELIJAJASENTA JA HANEN
HENKILOKOHTAISTA VARAJASENTA KOLMIVUOTISKAUDELLE

Keskuksen tehtavana on harjoittaa, koordinoida ja edistaa yliopistojen yhteista
tietotekniikan tutkimusta; koordinoida yliopistojen yhteista tietotekniikan koulutusta;
koordinoida yliopistojen alan yhteisen tutkimuksen ja koulutuksen voimavaroja; vastata
alan tutkijakoulutuksesta; edistda, koordinoida ja harjoittaa kansainvalista yhteistyota
koulutus- ja tutkimusalallaan; seka edistdd, koordinoida ja harjoittaa kansallista ja
kansainvalista yhteistyota ja vuorovaikutusta koulutus- ja tutkimusalallaan.

Keskuksen johtokunnan tehtaviid ovat muun muassa:

e vastata yliopistojen yhteisen koulutuksen ja keskuksen strategisesta kehittamisesta;

e tehda alaan liittyvia tiedekuntia tai vastaavia hallintoyksikkoja kuultuaan esitys
yliopistoille koordinoimansa tai jarjestamansa koulutuksen ja tutkimuksen
vaatimista voimavaroista (toiminta- ja taloussuunnitelma seka vuotuinen
talousarvio);

o tehda esitys yliopistojen tiedekunnille tai vastaaville elimille yhteisen koulutuksen
opetussuunnitelmasta ja opiskelijavalinnasta;

e paattaa keskukselle tai sen toimintayksikoille erittelemattomina myonnettyjen
voimavarojen jakamisen yleisistd suuntaviivoista;

e vastata tohtoriohjelman toiminnasta ja valita tohtorikoulutettavat edellyttaen, etta
yliopistot hyviksyvat heidat jatko-opiskelijoiksi;

o tehda esitys keskuksen johtajan ottamisesta;

e asettaa keskuksen neuvottelukunta;

e jarjestda keskuksen toiminnan arviointi yhdessi neuvottelukunnan kanssa

Keskuksen johtokuntaan kuuluu puheenjohtajan lisdksi yhdeksan muuta jasenta.

Turun yliopisto ja Abo Akademi miariivit johtokuntaan kumpikin kolme jasent.
Johtokunnassa on kaksi opiskelijajasenti, jotka ovat korkeakoulututkintoa tai tieteellista
jatkotutkintoa suorittavia alan opiskelijoita. Opiskelijajasenista toisen valitsee Turun
yliopiston ylioppilaskunta ja toisen valitsee Abo Akademin ylioppilaskunta. Lisiksi
johtokuntaan kuuluu kaksi yliopiston ulkopuolista elinkeinoelamaa tai muuta alaan
liittyvaa yhteisoa edustavaa jasenti, jotka yliopistojen rehtorit kutsuvat johtokunnan
esityksesta. Johtokunnan kausi on kolmivuotinen ja seuraava kausi alkaa vuoden alusta.

Turun tietotekniikan tutkimus- ja koulutuskeskuksen johtokuntaan haetaan
opiskelijajisenti ja hinelle varajiasenti. Haku tapahtuu tayttamalla TYYn www-
sivustolta (www.tyy.fi) 10ytyva sahkoinen hakulomake 31.12.2015 klo. 23.59
mennesséa. Opiskelijajisenen valinnassa kiinnitetdan huomiota mm. aiempaan
kokemukseen korkeakouluhallinnon opiskelijajasenena toimimisesta. Huomioiden
keskuksen antaman koulutuksen luonteen toivotaan hakijoiksi erityisesti keskuksen
toiminnan tuntevia jatko-opiskelijoita.

Opiskelijajaseniksi ovat TYYn ohjesidannon mukaan hakukelpoisia henkil6t, joilla on
oikeus suorittaa alempi korkeakoulututkinto, ylempi korkeakoulututkinto, lisensiaatin tai
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tohtorin tutkinto, erikoisladkarin tai erikoishammaslaakarin opinnot Turun yliopistossa.
Hakukelpoisuuden edellytyksend on lisdksi se, ettd opiskelija on ilmoittautunut
lasndolevaksi. Hakukelpoisia eivat kuitenkaan ole henkil6t, jotka ovat paidtoimisessa,
vahintdan 12 kuukautta kestdavissa tyOsuhteessa yliopistoon. Padtoimisuuden rajana
pidetdaan 30 tuntia viikossa.

TYY korostaa toiminnassaan avoimuutta ja yhdenvertaisuutta. Toivomme saavamme
hakijoiksi mahdollisimman runsaslukuista joukkoa eritaustaisia ihmisia.

Lisatietoja:
Koulutuspoliittinen asiantuntija Joni Kajander, tyy-koposihteeri@utu.fi, p. +358 44 796
1064
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