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TURUN YLIOPISTON BRAHEA-KESKUKSEN JOHTOKUNTAAN
HAETAAN JASENTA 31.12.2019 PAATTYVALLE KAUDELLE

TYY hakee opiskelijajdsenti ja mahdollista varajdsenti Turun yliopiston Brahea-
keskuksen johtokuntaan toimikaudeksi 1.1.2017-31.12.2019. Tarve varajédsenelle
varmistuu joulukuun aikana.

Brahea-keskus on Turun vyliopiston monitieteellinen erillislaitos, joka tuottaa
tutkimusperustaisia kehittdmis- ja koulutuspalveluja ja rakentaa yhteyksid yliopiston
tuottaman asiantuntemuksen hyoddyntdmiseksi niin alueellisesti, kansallisesti kuin
kansainvélisestikin. Keskuksen toiminta perustuu merkittdvissd médrin kansallisiin ja
kansainvilisiin projekteihin.

Johtokunnan tehtdvdna on kehittdd ja arvioida laitoksen toimintaa ja tehda aloitteita sen
kehittdmiseksi. Johtokunta hyvédksyy laitoksen toimintaa ohjaavat pitkdn aikavélin
linjaukset ja ohjelmat, tekee ehdotuksen laitoksen vuosisuunnitelmaksi, pdattdd laitokselle
myOnnettyjen resurssien kdyton perusteista sekd tekee esityksen laitoksen johtajan
nimittamisesta.

Opiskelijajédsenten haku alkaa torstaina 17.11.2016. Hakeminen tapahtuu tidyttamalla
TYYn www-sivustolta loytyva sdhkoinen lomake (www.tyy.fi) sunnuntaihin 11.12.2016
klo 23.59 mennessid. Hakuajan umpeuduttua ylioppilaskunnan koulutuspoliittinen
asiantuntija laatii valittavista esityksen TYYn hallitukselle.

Johtokunnan valinnassa huomioidaan seuraavat kriteerit: hakemuksesta ilmenevi
motivaatio tehtidvin menestykselliseen hoitamiseen, aiempi edunvalvontakokemus
TYYn jérjestoistd ja yliopiston hallinnossa, tiedekuntien tasapuolinen edustus sekd
opiskelijaedustajien tasainen sukupuolijakauma toimielimessa.

Opiskelijajaseniksi ovat TYYn ohjesddannén mukaan hakukelpoisia henkilt, joilla on
oikeus suorittaa alempi korkeakoulututkinto, ylempi korkeakoulututkinto, lisensiaatin tai
tohtorin tutkinto, erikoislddkédrin tai erikoishammaslddkdrin opinnot Turun yliopistossa.
Hakukelpoisuuden edellytyksend on lisdksi se, ettd opiskelija on ilmoittautunut
lasndolevaksi. Hakukelpoisia eivdt kuitenkaan ole henkil6t, jotka ovat pddtoimisessa,
vdhintddn 12 kuukautta kestdvdssd tyosuhteessa yliopistoon. Pddtoimisuuden rajana
pidetddn 30 tuntia viikossa.

TYYn hallinnon opiskelijaedustajien valintaa koskevan ohjesddannén mukaan hallinnon
opiskelijaedustajapaikat on rajattu kolmeen per henkild. Rajaus ei koske tiedekuntien tai
laitosten sisdisid tyoryhmid. Kirjauksella pyritddn hallinnon opiskelijaedustajapaikkojen
tasaiseen jakaantumiseen.

TYY korostaa toiminnassaan avoimuutta ja yhdenvertaisuutta. Toivomme saavamme
hakijoiksi mahdollisimman runsaslukuista joukkoa eritaustaisia ihmisié.
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