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1. Opiskelukyvyn palapelistid yhtendiseen kuvaan

Koko projektin yhteiset
Projektipdillikko: Minttu

Projektin osallistujat: Minttu, Inari, Joni, Laura-Maria, Ali, Janne, Satu, Miika, Matias, Lauri,
Frida ja Saana.

Tavoite: Opiskelukyky koostuu opiskelijan omista voimavaroista, opiskelutaidoista, opetustoi-
minnasta ja opiskeluympadristostd. Tdrkeitd teemoja ovat opintojen sujuvuus, opiskelun tuki, di-
gitalisaatio, opiskelijoiden jaksaminen ja ty6eldmarelevanssi. Projektin avulla opiskelukyky nos-
tetaan vahvemmin opetuksen ja tukitoimintojen suunnittelun keskiéon yliopistoyhteisossa.

Joustavan opiskelun mahdollisuudet

Osaprojektin vastuuhenkil6: Inari
Muut osallistujat: Joni, Minttu, Janne, Frida, Miika, Matias ja Saana.

Tavoite: Tutkinnon kannalta mielekkiitd kesdopintoja on laajasti tarjolla. Perustutkinto-opiskeli-
jat voivat hyddyntdd maksutta avoimen yliopiston tarjoamia kursseja. Opiskelu tdiden ohella
helpottuu.

Vilitavoitteet:
- Kesdlld 2017 on aikaisempaa paremmin tarjolla kieltenopetusta. (kevit)
- Opiskelijat tietavdt omat kesdopintomahdollisuutensa. (kevét)

- Opiskelijat, opiskelijatuutorit ja opettajatuutorit ovat tietoisia opiskelijoita keslla 2017
koskevista lainsdddantomuutoksista. (kevét)

- Yliopistolla on seuraavaa opetussuunnitelmaa (2018-19) varten paremmat valmiudet
joustavaan opiskeluun ja opiskelijoiden erilaisten eldméntilainteiden huomioimiseen.
Samalla lisdtddn myo6s opetushenkilokunnan tyon joustavuutta. (koko vuosi)

Keinot:

- Keskustellaan avoimen yliopiston ja ensi kesdn opinnoista opetusvararehtorin, opintohal-
linnon, kielikeskuksen, avoimen yliopiston ja tiedekuntien kanssa (Inari ja Joni)

- Asiasta keskustellaan halloped-koordinaattoritapaamisissa, jotta hallopedit saadaan mu-
kaan tiedekuntatasolla tapahtuvaan vaikuttamistyohon (Inari)

- Opintotuen muutoksista ja vaikutuksista tiedotetaan (Minttu ja Janne). Samalla viestitddn
kesdopintomahdollisuuksista ja opiskelijoiden kesdn toimeentulomahdollisuuksista
(Minttu, Joni)

- Edistetddn yhteistyotd yliopiston kanssa kesdopinnoista viestittdessd (Frida, Joni, Minttu).

- Viime vuonna edistettyja digitalisaation "Top 10" -tavoitteita viedddn eteenpdin. Keinot
tarkentuvat mahdollisen ministeriérahoituksen varmistuttua (Joni, Miika, Inari).
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- Kerdtddn kesédn jdlkeen tietoa kesdopinnoista ja opiskelijoiden toimeentulosta (Minttu,
Janne, Joni, Inari)

- Opiskelija- ja opettajatuutoreille vilitetddn tietoa opintotuen ja opiskelijoiden asumisen
tuen muutoksista (Minttu, Matias, Janne)

- Yliopiston opiskelijakeskusta tuetaan neuvonnassa opintotuen muutoksista (Minttu,
Janne, Saana)

Tyonjako: Vastuutukset on mééaritelty keinojen ja yhteisty6tahojen yhteydessa.

Yhteistyotahot: Opetusvararehtori, dekaanit, opintoasiainneuvosto, opintohallinnon ohjaus-
ryhmid, koulutuksen toimialan opiskelijakeskustiimi, yliopistopedagogiikan ohjausryhmi, kieli-
keskus, opintoasiainneuvoston opiskelijapalautejaosto, opintoasiainneuvoston hyvinvointija-
osto, yliopistopalveluiden osastopiéllikko, yliopistopalveluiden opintotukivastaava, kelan henki-
l6kunta.

Aikataulu: Fokus ensi kesdssé ja kesdopinnoissa, eli pyritidn saamaan asioita aikaiseksi kevdian
aikana.

Budjetti: Projektiin ei ole ajateltu varattavan erillistd budjettia. Osaprojektin mahdolliset mitta-
luokaltaan vidhdiset kustannukset katetaan koulutus- ja sosiaalipolittisen vastuualueen sektoriva-
roista.

Yliopiston hyvinvointityo

Osaprojektin vastuuhenkil6: Minttu
Muut osallistujat: Laura-Maria, Janne, Joni, Satu, Matias ja Lauri.

Tavoite: Opiskelijoiden opiskelukyvyn tukeminen varmistamalla laadukkaat, hyvinvointia ja yh-
denvertaisuutta edistdvit ja tukevat palvelut, luomalla ennaltaehkdisevid kdytiantoja sekd hyvin-
voinnin ettd yhdenvertaisuuden edistimiseen ja parantamalla henkilokunnan ja opiskelijoiden
edellytyksid ratkaista hankalia ristiriitatilanteita.

Vilitavoitteet:

- Opiskelijapalautetta ja uusimpia korkeakouluopiskelijoiden terveyteen ja hyvinvointiin
liittyvid tutkimuksia hyddynnetdan opiskelukykyty6n suunnittelemisessa yliopistolla. (ke-
vat 2017)

- Konflikteihin ja kiusaamisen ennaltaehkiisyyn ja niihin puuttumiseen jdrjestetddan koulu-
tuksia henkilokunnalle ja opiskelijoille OpintoVartu-malliin liittyen kevaélla ja syksylla
2017.

- Kansainvilisten opiskelijoiden parissa tydskenteleville jarjestetddan kv-opiskelijoiden hy-
vinvointiin ja ohjaukseen liittyvd seminaari huhtikuussa 2017 yhteisty6ssd yliopiston ja
YTHS:n kanssa. Seminaarin pohjalta luodaan ohjauskaavio henkilokunnan tyén tueksi
kesdlla 2017.

- Yliopiston uuden tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman toimenpiteitd aletaan to-
teuttamaan yhteisty0ssd tasa-arvotoimikunnan, hyvinvointipalveluyksikon, esteetto-
myyssuunnittelijan ja tasa-arvovastaavan kanssa.
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- Jérjestetddn jarjestdjen puheenjohtajien, hdirintdyhdyshenkildiden ja yhdenvertaisuus-
vastaavien koulutukset maaliskuussa ja toukokuussa 2017. Toukokuun koulutus toteute-
taan yhteisty0ssd Allianssin kanssa. Yhdenvertaisuutta koskevia teemoja késitellddn myos
muissa TYYn jdrjestokoulutuksissa. TYY toimittaa vuoden 2017 aikana jarjestotoimijoiden
yhdenvertaisuusoppaan.

Keinot:

- Hyvinvointipalveluiden organisoituminen: TYY on mukana Turun yliopistossa tammi-
kuussa 2017 aloittaneen uuden hyvinvointipalvelut-yksikon palvelujen kehittdmisessa
opiskelijoiden ndkdkulmasta. (Minttu ja Joni)

- OpintoVartu-jdrjestelmin laajentaminen kevdidn aikana, otetaan kdyttoon syksylla.
(Minttu ja Joni)

- OKM:n myontdmien digitalisaatiohankkeiden erityisavustuksia hyddynnetdin vuoden
2017 aikana. (Joni)

- Yliopiston opiskelijoiden ennaltaehkdisevd hyvinvointiohjelma hyviksytddn ja toimeen-
pano aloitetaan kevdin aikana. Opiskelijoita osallistetaan paremmin hyvinvointitydssa
tiedekuntakohtaisesti. (Minttu, Laura-Maria)

- YTHS:n Varhainen vélittiminen-konseptia kehitetddn vuoden 2017 aikana ja tdtd hyodyn-
netddn yliopiston ja YTHS:n toiminnassa. (Minttu, Laura-Maria)

- Kansainvilisten opiskelijoiden ohjausta parannetaan yhteistydssd Turun yliopiston ja
YTHS:n kanssa. (YTE-hanke 2017, rahoituspddtds saatu tammikuussa 2017) (Minttu, Satu)

- Yliopistoyhteison yhdenvertaisuutta ja osallisuutta edistetddn aiempaa kokonaisvaltai-
semmin osana yliopiston hyvinvointipalveluita. (Janne, Minttu)

- Jdrjestdjen yhdenvertaisuustyotd tuetaan aktiivisemmin. (Janne, Minttu, Matias, Lauri)
Tyo6jako: Vastuutukset on médritelty keinojen ja yhteistyotahojen yhteydessa.

Yhteistyotahot: Opintoasiainneuvoston hyvinvointijaosto, opintopsykologit, opintoasiainjoh-
taja, yliopiston henkil6stéjohtaja, CampusSport, yliopiston tydsuojeluvaltuutettu, yliopiston
henkiloston kehittamispddllikkoé, OpintoVartusta vastaava henkild, esteettomyysasiantuntija, yli-
opiston turvallisuuspdéllikkod), YTHS:n Turku-Rauma -yksikén henkilokunta, YTHS Turku-
Rauma -yksikon johtokunta, Turun korkeakoulujen terveystydryhmd, opiskelija- ja hakijapalve-
luiden paallikko, yliopiston tydsuojelupdillikko, kansainvélisten asioiden paallikko, Turun yli-
opiston tasa-arvotoimikunta, yliopiston tasa-arvovastaava, yliopiston esteettomyyssuunnittelija,
Allianssi/Laura Heinonen.

Aikataulu: Projekti jatkuu koko vuoden ajan.

Budjetti: Kv-opiskelijoiden hyvinvointiseminaari 100 euroa, muut projektit: sosiaalipoliittiset ja
yhdenvertaisuus varat

Opiskelutaidot ja opiskelun tuki

Osaprojektin vastuuhenkil6: Joni

Muut osallistujat: Inari, Miika ja Matias.
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Tavoite: Yliopistolla on seuraavaa opetussuunnitelmaa (2018-19) varten paremmat tyovalineet
oppimisen, opiskelutaitojen ja opiskelukyvyn tukemiseksi.

Vilitavoitteet:

Yliopisto laatii koulutusta ja ohjeistuksia uusien arviointi- ja ohjausvélineiden kaytt66n-
otosta seuraavalla ops-kierroksella. (kevét)

Yliopisto parantaa opetushenkil6ston valmiuksia ymmartda ja tunnistaa opiskelijoiden
moninaisuutta parantamalla kerdtyn palautteen hyédyntdmistd. (suunnittelu kevét, kayt-
toon syksy)

Yliopistopedagoginen tuki ja koulutukset tavoittavat entistd laajemman joukon opetus-
henkil6kuntaa ja jatko-opiskelijoita. Samalla yliopisto siirtyy strategiansa mukaisesti vaa-
timaan opetustehtdvien taytdissd pedagogista osaamista tai valmiutta sen hankkimiseen.
(koko vuosi)

Yliopisto kehittda tenttimiseen, arviointiin, vuorovaikutteiseen opetukseen ja oppimis-
analytiikkaan liittyvid sdhkoisid vélineitd. (koko vuosi)

Yliopisto on mukana valtakunnallisessa yhteisty0ssad ennaltaehkdisevin ja opiskelutaitoja
ja -kykyd ylldpitdvén tuen jarjestimiseksi. (mm. opintopsykologin palvelut; kevét)

Yliopiston tulevan opintotietojdrjestelmén (Peppi) kdyttéonotossa (2018-19) huomioi-
daan opiskelijat. Samalla opintohallinnon on pystyttdva saavuttamaan jarjestelman mah-
dollistamat toiminnalliset hyddyt erityisesti suunnittelun ja aikatauluhallinnon osalta.
(koko vuosi)

Keinot:

TYY kehittda yliopiston palautejdrjestelmaistd vastaavien kanssa uusia palautetietopaket-
teja opetussuunnitelma- ja muun tyon tueksi. (Joni, Inari)

TYY edistdd dekaanien kanssa opetustehtdvien tdyttoihin liittyvid vaatimuksia pedagogi-
sesta osaamisesta. (Joni, Inari, Miika)

UTUPS-toiminnan (University Pedagogical Support) laajentamisen resurssit varmiste-
taan yhteisty6lld, ministerion tuella tai yliopiston omin resurssein. (Inari, Joni)

Viime vuonna edistettyja digitalisaation "Top 10" -tavoitteita viedddn eteenpdin. Keinot
tarkentuvat mahdollisen ministeriérahoituksen varmistuttua. (Joni, Miika, Inari)

Varmistetaan, ettd kaikki tiedekunnat huomioivat opiskelutaidot uusien opiskelijoiden
perehdytyksissé ja tulevissa opetussuunnitelmissaan. (Joni, Matias, Inari)

Osana Peppi-jdrjestelmdén siirtymistd yliopisto siirtyy yhtendisiin aikataulukdytdntoihin
(periodisointi), jotta opintoaikataulujen suunnittelu helpottuu. (Joni)

Tyo6jako: Vastuutukset on médritelty keinojen ja yhteistydtahojen yhteydessa.

Yhteistyotahot: Laajennettu johtoryhmd, opetusvararehtori, opintoasiainneuvosto, opintohal-
linnon ohjausryhmd, koulutuksen toimialan opetuksen kehittdminen -tiimi, koulutuksen toi-
mialan opiskelijakeskustiimi, opintoasiainneuvoston opiskelijapalautejaosto, rekrypalvelut, yli-
opistopedagogiikan ohjausryhmi, opetuksen digitalisaation ohjausryhmd, DigiUTU-tyoryhmd,
opintoasihyvinvointijaosto.

Aikataulu: Projekti jakaantuu koko vuodelle 2017, esitelty tarkemmin vélitavoitteiden kohdalla.
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Budjetti: Projektiin ei ole ajateltu varattavan erillistd budjettia. Osaprojektin mahdolliset mitta-
luokaltaan vidhdiset kustannukset katetaan koulutuspoliittisen vastuualueen sektorivaroista.

Tutkintojen tydelamédosuudet

Osaprojektin vastuuhenkilo: Laura-Maria
Muut osallistujat: Joni, Satu, Ali ja Inari.

Tavoite: Koulutuksen ja tyoeldmén vuorovaikutusta lisdtdédn. Selvitetddn tiedekuntakohtaisesti
harjoittelukdytédnteiden nykytilanne yhteistyossa yliopiston kanssa. Kaikilla kansainvdlisilld opis-
kelijoilla sisdltyy opintoihin pakollisia suomen kielen opintoja ja osaamistavoitteet sekd opetus
huomioivat paremmin tydeldmataidot kaikilla opiskelijoilla vuoden 2018 opetussuunnitelmassa.

Vilitavoitteet:
- Harjoitteluméédrdrahojen asema turvataan ensi vaiheessa.
- KV-opintoihin liittyvdn suomen kielen opetuksen rahoitus turvataan.

- Yhteistyo rekryn kanssa kv-tutkinto-opiskelijoita koskien vakiintuu. TYYn, opintohallin-
non ja rekryn yhteistyo harjoittelukdytdnteiden osalta kehittyy.

- Keskustelu muiden ylioppilaskuntien kanssa tuottaa uusia ideoita harjoittelukdytintei-
den kehittdmiseksi.

Keinot:

- Harjoittelukdytdnteiden nykytilanne selvitetddn yhteistydssd ura- ja rekrytointipalvelui-
den, opintohallinnon henkil6kunnan ja tiedekuntien harjoittelusta vastaava henkilkun-
nan kanssa. (Laura-Maria, Joni)

- Vaikutetaan yliopiston johtoon kielikeskuksen méadriarahojen lisddmiseksi. (Satu, Ali)

- Harjoittelukdytédnteitd kehitetddn TYYLI-hankkeesta selvitetyn tiedon pohjalta yhteis-
tyOssd yliopiston johdon ja rekryn kanssa. (Laura-Maria, Joni)

- Vaikutetaan opetussuunnitelmaty6hon, jotta vuoden 2018 opetussuunnitelmiin sisdltyy
kaikille kansainvalisille opiskelijoille pakollista suomen kielen opetusta ja kaikille opiske-
lijoille tybeldmataitoja tukevia osioita. (Satu, Joni)

- Keskustellaan aktiivisesti toimivista harjoittelukdytdnnoistd muiden ylioppilaskuntien
kanssa (Laura-Maria, Satu, Ali, Joni, Inari)

Ty6jako: Kaikki TYYn toimijat pyrkivit edistdmaéén tydeldmaétaitojen lisidmista ja siséllyttdmista
opintoihin ty6ryhmissi ja tapaamisissa, joissa se on mahdollista. Tyoryhmaéty6skentely on avain-
asemassa projektin onnistumisen kannalta.

Yhteistyotahot: Koulutuksen toimialan harjoittelu ja muu tydeldméén siirtymisen tuki -tiimi,
rekrypalvelut, opintohallinto, opintohallinnon ohjausryhmd, kv-maisteriohjelmien koordinaat-
torit, opintoasiainneuvoston koulutuksen kv-jaosto, tiedekuntien harjoittelusta vastaava henki-
l6kunta.
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Aikataulu: Kevddn aikana kerdtdin tiedot harjoittelukdytédnteistd ja osallistutaan tydryhmissa ak-
tiivisesti. Erityisesti syksyn aikana pyritddn vaikuttamaan siihen, ettd harjoittelumé&érédrahojen ja
siten ty0eldmén harjoitteluun pdisyn edellytykset turvataan jatkuvassa leikkauspaineessa. Rea-
goidaan vuoden aikana lausunnoin ja keskusteluin, kun harjoitteluja ja tyelimaan siirtymista
koskevia asioita tulee esille.

Budjetti: Projektiin ei ole ajateltu varattavan erillistd budjettia. Osaprojektin mahdolliset mitta-
luokaltaan vidhdiset kustannukset katetaan kansainvélisen ja koulutuspoliittisen vastuualueen
sektorivaroista.

2. Jarjestojen TYY

Koko projektin yhteiset
Projektipaillikko: Matias
Projektin osallistujat: Lauri, Saana, Janne, Laura-Maria, Frida, Minttu ja Ali.

Tavoite: Projektin tavoitteena on antaa TYYn jarjestoille vélineitd kehittdd omaa toimintaansa ja
vaikuttaa ylioppilaskunnan toimintaan paremmin. Osana projektia TYY muuttaa omia kadytanto-
jaan lapindkyvdmmiksi ja vastaamaan paremmin jdrjestdjen tarpeita.

Toiminta-avustuskriteeriston paivittiminen

Osaprojektin vastuuhenkilo: Matias
Muut osallistujat: Avustustoimikunta, Lauri ja Rauli(?).

Tavoite: Prosessi ja kriteerit muutetaan ldpindkyvimmiksi ja selviksi. Ohjesddnto uusitaan syk-
sylld 2017. Toiminta-avustusprosessi on erittdin raskas ja sité tulisi keventda. Lisdksi nykyinen
jarjestelmad on erittdin tulkinnanvarainen. Jarjestelma palkitsee niitd, jotka tuntevat prosessin ja
sitd kautta osaavat kirjottaa oikealla tavalla hakemuksiin, sekd on kiinni siitd, kuka hakemuksen
tarkastaa.

Vilitavoitteet: Toimikuntalaisten on tarkasteltava prosessia kevddn mittaan ja kevdén viimei-
sessd palaverissa on saatava kehitysehdotuksia.

Keinot:
- Sovitaan toimikuntalaisten kanssa yhteiset sidnnot tarkastamiseen.

- Ohjeistetaan toimikuntalaiset seuraamaan prosessin etenemistd kevddn aikana ja kehote-
taan pistdmadn ongelmakohtia sekd parannusehdotuksia ylos.

- Tarkastellaan kevddn lopuksi ilmenneitd ongelmia sekd pohditaan parannusehdotuksia.
- Syksylld suunnitellaan prosessi siten, ettd ongelmakohtia saadaan korjattua.

Tyo6jako: Matias vastaa avustustoimikunnan ohjeistuksesta ja uuden prosessin suunnittelusta,
avustustoimikunta kdytdnnon tyostd ja ideoinnista.

Yhteistyotahot: Avustustoimikunta, jarjestot
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Aikataulu: Prosessia seurataan kevailld ja uusi suunnitellaan syksylld. Kun suunnittelu on tehty,
ndistd ohjeistetaan jarjestoja.

Budjetti: Projektiin ei ole ajateltu varattavan erillisid varoja. Projektin mahdolliset mittaluokal-
taan vdhdiset kustannukset (kokouskulut jne.) siséllytetddn jarjestosektorin varoihin.

Oppaat jérjestoille

Osaprojektin vastuuhenkil6: Lauri
Muut osallistujat: Matias, Frida, Satu, Ali, Janne, Minttu ja Saana.

Tavoite: TYY laatii ja toimittaa kaikille jarjestoille yhdenvertaisuus-, ympdrist6- ja kansainvali-
syysoppaat, joiden tarkoitus on ohjata jirjestéjen toimintaa ja parantaa toiminta-avustuskritee-
rien ldpindkyvyyttd. Oppaiden tulee olla hyodyllisid jarjestoille.

Vilitavoitteet: Sisdltd valmiina huhtikuussa ja toukokuussa on luotu yhteinen ilme.
Keinot:

- Pdivitetddn vanhat oppaat.

- Muutetaan TYYn kédyttoon tarkoitetut ohjelmat oppaiksi.

- Tutkitaan muiden ylioppilaskuntien vastaavia oppaita ja kehitetddn omia niiden avulla.
Tyojako:

- KV-opas: Satu ja Ali

- Yhdenvertaisuusopas: Janne ja Minttu

- Ympdristbopas: Saana

- Koonti ja taitto: Lauri ja Frida

- Viestintd jdrjestoille: Lauri ja Frida
Yhteistyotahot: Jarjestot, muut ylioppilaskunnat

Aikataulu: Sisdlt6 ja ilme ovat valmiita kevadilld, oppaat jakovalmiita ennen uusien opiskelijoiden
saapumista syksylla.

Budjetti: Oppaat sdhkoising, joten ei tarvitse kuin tydaikaa.

Puheenjohtajien neuvosto

Osaprojektin vastuuhenkilo: Matias
Muut osallistujat: Lauri, puheenjohtajien puheenjohtaja.

Tavoite: Kehitetddn konseptia motivoivammaksi jarjestdmalld puheenjohtajille tarpeellisia kou-
lutuksia. Jaotellaan tapaamisia erilaisten tarpeiden ja teemojen mukaan. Vahvistetaan neuvoston
roolia neuvoa-antavana elimené TYYn suuntaan. Neuvoston tapaamiset koetaan oikeasti hyodyl-
lisiksi sekd koulutuksiltaan ettd verkostona.
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Vilitavoitteet: Kevadlld pidettdvissd palautekyselyssd saadaan positiivista palautetta ja toivotta-
vasti my6s kehitysehdotuksia.

Keinot:
- Kasvatetaan puheenjohtajien puheenjohtajan roolia ja osallistetaan hdntd enemman.

- Lisdtdan koulutuksellista osuutta tapaamisiin neuvoston ensimmadisessd kokouksessa
saatujen ehdotusten pohjalta.

- Hankitaan paikalle mahdollisuuksien mukaan mydos ulkopuolisia kouluttajia.
- Huomioidaan filiaalit jarjestimalld tapaamisiin mahdollisuuksien mukaan videoyhteys.

Ty6jako: Virta ja puheenjohtajien puheenjohtaja suunnittelevat koulutukset ja vastaavat niiden
toteutuksesta.

Yhteistyotahot: Koulutusten teemojen mukaan eri sektoreita pyydetddn tapaamisiin.

Aikataulu: Tapaamisia pidetddn noin kerran kuussa. Jarjestetddn vilipalautekysely kevailld ja
syksyn lopuksi toinen.

Budjetti: Varataan 1000 euroa tiloihin, tarjoiluihin ja ulkopuolisiin kouluttajiin.

Liikuntatoiminnan tukeminen

Osaprojektin vastuuhenkilo: Laura-Maria
Muut osallistujat: Matias, Lauri ja Frida.

Tavoite: OLL:n palvelut saadaan tunnetuiksi jarjestoille. CampusSportin kanssa kehitetddn yh-
teistyotd siten, ettd jarjestoille saadaan lisdd liikuntavuoromahdollisuuksia.

Vilitavoitteet:

- Kannustetaan jérjestdja mainostamaan omaa liikkuntatoimintaansa ja houkuttelemaan
mahdollisia uusia kiinnostuneita esimerkiksi kuukausitiedotteissa.

- Tuetaan filiaalijdrjestdjen sekd muiden jdrjestdjen liikkuntatoimintaa ja pyritddn ottamaan
toiveet huomioon yhteisty6ssd CampusSportin kanssa.

Keinot:

- Laaditaan viestintdsuunnitelma TYYn jédrjestdjen liikuntatoiminnasta viestimiseen. Pyy-
detddn jdrjestoiltd esittelyt tekstind tai videoina.

- Tavataan sdadnnoéllisesti CampusSportin ja jarjestdjen liikuntavastaavien kanssa. Filiaalien
toimijoiden kanssa kommunikoidaan videoyhteydelld.

- Kannustetaan jdrjesttjd tekemdin yhteistydtd tapahtumien jarjestdmisessd, jotta jarjes-
toille koituvia kustannuksia saadaan pienennettya.

- Pohditaan avustuspisteytyksissd hyvinvointia edistdvén liikuntatoiminnan merkityksen
kasvattamista.

Tyo6jako: Laura-Maria hoitaa tapaamiset yhteistyotahojen kanssa ja pyrkii edistimaén tavoit-
teita. Matias keskustelee avustuspisteytysasiasta avustustoimikunnan kanssa.

Yhteistyotahot: CampusSport, jdrjestot.
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Aikataulu: Vaikuttamista tehddin ja tapaamisia jarjestetddn ympari vuoden.

Budjetti: -

3. Edunvalvonta ja palvelut tunnetuksi

Koko projektin yhteiset
Projektipéillikko: Miika
Projektin osallistujat: Koko hallitus ja edunvalvontahenkil9sto.

Tavoite: Projektin my6td TYYn edunvalvontatyon ndkyvyys kasvaa ja se liitetddn vahvemmin his-
torialliseen kontekstiin. Edunvalvonta néyttdytyy projektin my6td paremmin merkittdviana pal-
veluna. TYYn tarjoamien palveluiden tunnettuus yleisesti vahvistuu. Jasenistoa osallistetaan pal-
velutarjonnan suunnittelutyéhon. Projektin erityishuomion kohteina ovat jatko- ja kv-opiskelijat
seka filiaalit.

Edunvalvontaviestintd

Osaprojektin vastuuhenkil6: Frida
Muut osallistujat: Koko hallitus ja edunvalvontahenkil6sto.

Tavoite: Tehdddn jasenkysely, jossa on painotetusti kysymyksié filiaali-, KV- ja jatko-opiskeli-
joille. Kyselyn tarkoitus on kartoittaa, miten hyvin TYYn jdsenistd tuntee TYYn palvelutja TYYn
toiminnan. Vahvistetaan jaseniston sitoutumista ylioppilaskuntaan panostamalla monipuoli-
sempaan viestintddn edunvalvontatyon sisdllostd. Kartoitetaan nykytilaa ja kerdtddan materiaalia,
jonka avulla voidaan kehittdd TYYn edunvalvontaviestintdd ja jota voidaan hyédyntdd edunval-
vontatyossa.

Vilitavoitteet:
- Vastuuhenkil6t laativat kyselyn kysymykset.

- Kysely avataan ja saatetaan jdseniston tietoon, miké palvelee jo osaltaan projektin tavoi-
tetta saada TYYn palvelut ja toiminta paremmin tunnetuksi.

- Kyselyd markkinoidaan TYYn kampuskierroksen yhteydessa kaikilla yliopiston kampuk-
silla. Kierros osaltaan toteuttaa myos parempaa edunvalvontaviestintda ja jalkauttaa
TYYn palveluita kampukselle opiskelijoiden keskuuteen.

- Kyselyyn saadaan runsaasti vastauksia, joiden perusteella kerdtdan hyodyllistd dataa.

- Kyselyn tulokset ohjaavat jatkotoimenpiteitd edunvalvontaviestinndn parantamiseksi.
Kyselyn mahdollisia positiivisia tuloksia voidaan hyodyntdd TYYn imagoviestinnéssa.

- Soveltuvin osin kyselyn tuloksia voidaan hy6dyntaa jo fuksi- ja edarivaaliviestinndssd, mi-
kidli mahdollista.

Keinot:
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- Fridaja Lauri suunnittelevat kyselyn sisdllon ja datatarpeen tavoitteisiin ndhden (verra-
taan suhteessa 2012 kyselyyn).

- Lauri ja Frida koostavat kyselyn kokonaisuuden muun toimiston vden kanssa tydstettyjen
kysymysehdotusten pohjalta.

- Frida vastaa kampuskierroksen suunnittelusta ja materiaalien toteutuksesta.

- Fridaja Lauri ohjaavat kyselyn purun, sektorit osallistuvat purkuun.

- Fridaja Lauri suunnittelevat ja koostavat raportoinnin sekd ideoivat tulosten viestinnén.
- Kyselyyn hankitaan palkinto/palkintoja houkuttelemaan vastaajia.

Tyonjako: Lauri rakentaa lomakkeen kdytdnndsséd, Frida hoitaa kyselyn ja kierroksen viestinndn.
Muu toimiston véki osallistuu kysymysten laadintaan, kampuskierrokseen ja kvalitatiiviseen pur-
kuun.

Yhteistyotahot: Jarjestot, erityisesti filiaaleissa toimivat TYYn jarjestot sekd KV-jdrjestot, Tieteen-
tekijoiden liitto.
Aikataulu:

- 22.2. Edunvalvontakartoituksen ohjeistus

- 17.3. Kysymykset valmiit

- 20.3. Kyselylomakkeen teko alkaa

- 10.4. Kysely julki

- 28.4. Kysely sulkeutuu

- 1.5. Kyselyn purku alkaa

- Purku on valmiina elokuun alkuun mennessi

- Raportti yms. tuotetaan lokakuun alkuun mennesséa

Budjetti: Palkintoon 500 € (polkupy6rd), toinen palkinto ilmainen ilta TYYn saunalla. Lisdksi ky-
selyn markkinointiin varataan 500 €.

Jatko-opiskelijoiden toiminta

Osaprojektin vastuuhenkil6: Inari
Muut osallistujat: Joni, Rauli ja Matias.

Tavoite: Projektin tavoitteena on parantaa jatko-opiskelijoiden edunvalvontaa yliopistolla ja
tehda ylioppilaskunnasta entisté tirkeampi toimija jatko-opiskelijoille. Huomiota kiinnitetdan
myos jatko-opiskelijoiden edunvalvonnan koordinaatioon.

Vilitavoitteet: On olemassa yksi viestintdkanava, joka tavoittaa mahdollisimman monta jatko-
opiskelijaa ja on hyddyllinen mahdollisimman monelle. Jarjestetddn jatko-opiskelijoille tarkoi-
tettu tapahtuma/tapahtumia. Jatko-opiskelijoiden oman jirjeston perustaminen etenee, jos sille
on tarvetta.

Keinot:
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- Jatko-opiskelijoiden tavoittamiseen ja keskindiseen viestintddn tarkoitetun kanavan pe-
rustaminen (sosiaaalinen media / sihkopostilista), sisdltdd aiheista ja tapahtumista, joista
yliopisto ei tiedota. (Inari)

- Jdrjestetddn tapahtuma jatko-opiskelijoille yhdessd UTUGS:n (yliopiston tutkijakoulu) ja
Turun yliopiston tieteentekijoiden kanssa. Tilaisuutta on jéirjestetty jo syksystd alkaen yh-
teistydssd Tieteentekijoiden kanssa. (Joni)

- Tuetaan jatko-opiskelijajidrjeston perustamista tarvittaessa. (Matias)

- Mahdollisten uusien alennusten ja palveluiden neuvotteleminen jatko-opiskelijoille (esi-
merkiksi opiskelijalounaat Unicassa, alennukset muualta). (Rauli)

Tyonjako: Vastuutus on tdsmennetty keinojen yhteydessa.

Yhteistyotahot: Turun yliopiston tieteentekijiat, UTUGS, ISTU, Ambassador Network of South
West Finland, Boost, Rekry, opintohallinto, Unica.

Aikataulu: Ensimmadinen tapahtuma tulossa kevddlld, jonka jdlkeen arvioidaan tapahtuman on-
nistumista ja viestintd- sekd jarjestotarpeiden tilannetta. Viestintdkanava perustetaan tarvitta-
essa ja alennuksia sekd palveluja selvitetddn kevddn aikana.

Budjetti: 500 €

Muutokset opiskelijan toimeentulossa

Osaprojektin vastuuhenkil6: Janne
Muut osallistujat: Minttu, Frida, Matias ja Inari.

Tavoite: Viestitddn systemaattisesti ja ajantasaisesti poikkeuksellisen laajoista opiskelijan toi-
meentuloa koskevista muutoksista yhteistydssad SYL:n ja Kelan kanssa, jotta opiskelijat ja yliopis-
ton henkilokunta ovat tietoisia niistd. Kehitetddn yliopiston ja TYYn viestintdd opiskelun tukipal-
veluista. Osallistuminen aktiivisesti Kelan palveluiden kehittdmiseen ja viestintddn Turun yli-
opiston opintotuen ratkaisutoiminnan pdittymisen jdlkeen, jotta opiskelijoilla sdilyvit matalan
kynnykset neuvontapalvelut.

Vilitavoite:

- Toimeentulotuen perusosa siirtyy Kelaan tammikuussa 2017: viestitddn muutoksesta laa-
jamittaisesti alkuvuodesta 2017.

- Viestitddn opintotuen muutoksista (ml. opiskelijoiden siirtyminen yleisen asumistuen pii-
riin) alkuvuodesta ldhtien, painopisteet maaliskuu-syyskuu.

- Vaikutetaan Kelan viestinndn suunnittelemiseen yhteistydssa SYL:in kanssa, jotta se vas-
taisi parhaalla mahdollisella tavalla opiskelijoiden kysymyksiin.

- Vaikutetaan siihen, ettd my6s Turun yliopisto viestii toimeentulon muutoksista. (alku-
vuosi 2017)

- Jdrjestetddn huhtikuussa 2017 kaksi info-tilaisuutta toimeentulon muutoksista sekd kesdn
toimeentulosta.

- Luodaan TYYn nettisivuille luodaan omat alasivut, joiden alle kaikki tiedotteet/informaa-
tio muutoksista kerdtdan.
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- Integroidaan toimeentuloviestintd osaksi TYYn jdrjestdjen koulutuksia (sopo/kopo/pu-
heenjohtajaneuvostot).
- Levitetddn sanaa opintotuen muutoksista laajasti myos yliopiston tyoryhmissa.
- Seurataan ja viestitddn opintotukimuutosten aiheuttamista vaikutuksista aktiivisesti pit-
kin syksya.
Tyonjako:

Yhteistyotahot: SYL, muut ylioppilaskunnat, Kela, yliopistoviestintd, opintohallinto, jdrjestot.

Aikataulu: Projektin painopiste on opintotuen muutoksien osalta kevddssi ja kesdssa. Syksyn
osalta keskiOssd on erityisesti opintotuen ratkaisutoiminta ja muutosten seurannan vaikutukset.

Budjetti: Varataan 250 euroa sosiaalipoliittisista varoista.

Kansainviiliset opiskelijat sujuvammin tydelamién

Osaprojektin vastuuhenkilo: Ali
Muut osallistujat: Satu ja Matias.

Tavoite: Kansainviliset opiskelijat osallistuvat suomen kielen opetukseen heti opintojen alusta
asti. Opintoihin sisdltyy myos tyoeldmédin siirtymista tukevia opintojaksoja. Asenneilmapiiri eri-
tyisesti yliopistolla tukee tyollistymistd ja toisaalta my6s suomen kielen opintoja.

Viilitavoitteet: Kansainvilisten opiskelijoiden kiinnostus ja osallistuminen kieli- ja tydeldmaitai-
toja tukevaan toimintaan ja tapahtumiin lisidntyy. Kansainvélisten maisteriohjelmien opetuk-
seen sisdltyy tydeldmaédosioita. TYYn toiminnassa huomioidaan paremmin kansainvélisten opis-
kelijoiden hakumahdollisuudet ylioppilaskunnan toimintaan sekd suomen kielen oppimisen
roolin merkitys lisddntyy viestinnéssa.

Keinot:

- Jdrjestetddn kampanja, joka rohkaisee opiskelijoita oppimaan suomen kielti ja kartutta-
maan ty6eldimikokemusta opiskelujen aikana. Kdytetdan hyvid opiskelijakokemuksia esi-
merkkeind. (Satu & Ali)

- Vaikutetaan yliopiston johtoon ty6eldméirelevanssia kartuttavien osioiden lisddmiseksi
erityisesti kansainvélisissd maisteriohjelmissa. (Satu, Ali)

- Lisdtddn yhteistyotd akateemisten rekrypalveluiden kanssa (yhteinen projektin "Tutkinto-
jen tyveldmdosuudet” kanssa).

- TYYnjdrjestojd tuetaan kansainvilisten opiskelijoiden suomen kielen taitoa ja oman alan
tyoeldmdideoiden ja taitojen kehittymistd tukevien tapahtumien jarjestimisessa. (Satu,
Ali, Matias)

- Rohkaistaan jarjest6jd tyoeldmavierailujen jarjestamiseen esimerkiksi avustuskriteeriston
painopisteitd muokkaamalla (yhteinen projektin "Kontakti turkulaiseen elinkeinoeld-
madn” kanssa). (Satu, Ali, Matias)
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- Tuodaan suomen kieltd TYY International —puolen uutisiin, esimerkiksi siséllyttamalla
kymmenen artikkelista poimitun hyodyllisen sanan "TYY-sanasto” suomeksi jokaiseen
englanninkieliseen uutiseen / uutiskirjeeseen. Vahvistetaan TYYn englanninkielisen sosi-
aalisen median néakyvyyttd. (Satu & Ali, kaikki toimistolla)

- Siséllytetddn hyodyllinen suomen kielen alkeissanasto kv-opiskelijoiden TYY-oppaaseen.
(Satu & Ali)

- TYYn blogissa lisdtddn omien ja ulkopuolisten kirjoittajien englanninkielisten kirjoitusten
madrdd, erityisend painopisteend tyoeldmdiasiat ja suomen kielen opiskelu. (Ali & Satu)

- Kaikki kv-opiskelijoille sopivat TYYn tehtédviin liittyvdt hakukuulutukset kidnnetddn myos
englanniksi. (kaikki)

Tyonjako: Tyonjako on tdsmennetty keinojen yhteydessa.

Yhteistyotahot: Yliopiston johto, TYY International Wing, ISTU, Ambassador Network, Rekry,
TYYn jdrjestot, alueen tyonantajat, kielikeskus.

Aikataulu: Kampanja toteutetaan syksylld, kielisanastot koko vuoden ympaéri. Tapahtumia jérjes-
tetddn myos ympdri vuotta.

Budjetti: 200 €

4. Opiskelijat osana kaupunkia ja maakuntaa

Koko projektin yhteiset
Projektipaillikko: Janne
Projektin osallistujat: Frida, Laura-Maria, Minttu, Miika, Ali, Satu, Matias, Rauli ja Lauri.

Tavoite: Opiskelijoiden tulee ndkyd sekd kaupungin ettd maakunnan paatoksenteossa. TYY luo ja
ylldpitdd suhteita kaupungin ja maakunnan hallintoihin ja tekee tiivistd yhteisty6td muiden
Ryhma 40 000:n opiskelija- ja ylioppilaskuntien kanssa. TYY innostaa opiskelijoita 4dnestim&din
ja vaikuttamaan kuntavaaleissa.

Kuntavaalikampanja Turussa

Osaprojektin vastuuhenkil6: Frida

Muut osallistujat: Janne, Miika ja Alj, lisdksi tapahtumien kdytdnnon jérjestelyihin osallistuu
koko hallitus.

Tavoite: Kasvattaa opiskelijoiden ddnestysaktiivisuutta, saada opiskelijoiden ddni kuulumaan
Turussa.

Vilitavoitteet: Luodaan opiskelijaehdokasgalleria Turun korkeakouluissa opiskelevista. Tehddan
tiivistd yhteistyotd Ryhma 40 000:n kanssa. Opiskelijoiden vaalikampanja ndkyy TYYn kanavissa
ja niiden ulkopuolella paikallismediassa.

Keinot:
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- Jérjestetddn TYYn oma kuntavaalikampanja ("Miksi d4nestidn” + Adnestysprosenttikam-
panja: kuvastoa opiskelijoille tdrkeistd asioista, joista 45 % on leikattu pois [koska dénes-
tysprosentti 55,6%]). Toteuttavat yhdessd yhden kamppiksen, kulkevat kasi kddessa.

- Toteutaan yhdessd Ryhma 40 000:n kanssa opiskelijaehdokkaiden galleria.

- Luodaan Ryhma 40 000:lle nettisivut (esim. Wix, Wordpress). Ostetaan domain yhdessa
Ryhma 40 000:n kanssa (www.r40k.fi / www.ryhma40k.fi).

- Jarjestetddn kuntavaalitempauksia yhdessd Ryhmad 40 000:n kanssa esimerkiksi opiskeli-
joiden harjoittelumahdollisuuksiin liittyen.

- Jérjestetddn TYYn vaalitori kampuksella.

- Kartoitetaan mahdollisuuksia erilaiselle mainonnalle, esimerkiksi ulkomainonnan puo-
lelta.

- Pohditaan TYY-somevaalipaneelin jarjestamistd (kysymykset puhtaasti jdseniston esitta-
mid, tilaisuus kokonaan Facebookissa). Kartoitetaan mahdollisuutta jarjestda tilaisuus yh-
dessd TYYn jdrjestdjen kanssa.

- Jdrjestetddn saavutettavuussiiven kanssa saavutettavuus- ja yhdenvertaisuuspaneeli. Kut-
sutaan mukaan vammaisjarjestdjen edustajia.

- Kontaktoidaan uutta kaupunginvaltuustoa heti valinnan jalkeen.

Aikataulu: Ehdokasgalleria tehdddn valmiiksi heti ehdokasasettelun pdittymisen jalkeen maalis-
kuun alussa. Paneelit jarjestetddn maaliskuun aikana. Kampanja saa aktiivista ndkyvyytta vaali-
rauhaan asti.

Yhteistyotahot: Ryhmi 40 000 (erityisesti AAS ja TUO), paikallismediat, jérjestot, yliopisto ja saa-
vutettavuussiipi.

Aikataulu: Vaalikampanjan osalta aikatauluna on kevit, vaalien tulosten seurannan ja vaikutta-
misen osalta koko loppuvuosi.

Budjetti: 1500 € (erilaisiin kampanjatoimenpiteisiin)

Kuntavaikuttaminen filiaaleissa

Osaprojektin vastuuhenkil6: Janne
Muut osallistujat: Matias, Miika, Rauli ja Lauri.

Tavoite: Filiaalien opiskelijat 4dnestdvat aktiivisesti kuntavaaleissa. Autetaan filiaaleja luomaan
omat vaikuttavat kuntavaalikampanjansa. Luodaan vaikuttamissuunnitelma vaalien jilkeiselle
ajalle. Edistetdan Rauman ja Porin opiskelijoiden ddnen kuulumista opiskelupaikkakunnillaan.

Vilitavoite: Selvitetddn filiaalien toimijoiden tarpeet ja asiat, joissa TYYn toimisto voi auttaa
heitd. Osallistutaan kuntavaalitoiminnan suunnitteluun.

Keinot:

- Kokoustetaan aktiivisesti (esimerkiksi Skypen vélitykselld) filiaalien toimijoiden kanssa.
Ohjeistetaan filiaalien toimijoita rohkaisemaan opiskelijoita ehdolle kuntavaaleissa.



'y Vuoden 2017 projektisuunnitelmat

\\ "—‘ ” TYYH 6/2017

= s TURUN YLIOPISTON YLIOPPILASKUNTA Page 17/32
% g

"l‘ .‘\\ THE STUDENT UNION OF THE UNIVERSITY OF TURKU EEDO

- Osallistutaan aktiivisesti filiaalikaupunkien kuntavaalivaikuttamisen suunnittelutyohon.
Selvitetddn, millaisin keinoin filiaalikaupungeissa voidaan vaikuttaa kuntapolitiikkaan
vaalien jidlkeen (vrt. Turun valtuustosopimus).

- Kannustetaan filiaalien toimijoita tapaamaan kunnanvaltuuston/-hallituksen edustajia
aktiivisesti ennen ja jialkeen vaalien.

- Otetaan TYYnd kantaa Rauman ja Porin opiskelijoille keskeisiin asioihin, tehdddn kan-
nanottoja.

- Vaikutetaan rehtoriin ja yliopiston henkil6kuntaan, jotta he edistdisiviat yhdenvertaisten
palveluiden tarjoamista my®os filiaaleissa.

- Tarkastellaan mahdollisuutta jarjestid oma kuntavaalikampanja Porissa ja Raumalla
ja/tai mahdollisuuksien mukaan kayttdd Turussa tehtdvda vaalikampanjaa sen pohjana.

Yhteistyotahot: Porin ja Rauman filiaalien toimijat, kaupunkien hallitukset
Aikataulu: Kevéat 2017
Budjetti: 400 € (mahdolliseen vaalikampanjaan, 200 € + 200 € Rauma/Pori)

Maakuntavaalit 2018

Osaprojektin vastuuhenkil6: Janne
Muut osallistujat: Minttu, Laura-Maria ja Miika.

Tavoite: TYY tutustuu ja luo yhteyksiad Varsinais-Suomen maakuntahallintoon ja jatkaa YTHS:n
puolesta vaikuttamista. Varmistetaan, ettd opiskelijoiden ddni kuuluu my6s maakuntatasolla
maakuntauudistuksen jdlkeen. Yhteyksien luominen maakuntaan alkaa jo varhain kevéélld ja jat-
kuu lapi koko vuoden. Kuitenkin aktiivisin vaikuttamisen ajanjakso sijoittuu syksylle 2017, kun
kuntavaalit on jo kayty.

Vilitavoite: Tavataan Varsinais-Suomen liiton edustajia tammikuussa. Seurataan kevédin aikana
sote-uudistuksen valmistelua.

Keinot:

- Seurataan tiiviisti maakunta- ja sote-uudistuksen valmistelua. (Janne, Minttu, Laura-Ma-
ria)

- Suunnitellaan maakuntavaalikampanja yhteisty6ssd SYL:n ja Ryhma 40 000:n kanssa.
(Janne, Miika)

- Tehd&in kannanottoja YTHS:n ja muiden opiskelijoille keskeisten kysymysten puolesta.
(Kaikki)
- Osallistutaan Varsinais-Suomen maakuntastrategian paivitystyohon. (Janne)
- Vieraillaan Varsinais-Suomen liitossa, tutustutaan liiton toimintaan. (Hallitus + tyonteki-
jat)
Yhteistyotahot: Varsinais-Suomen liitto, Ryhma 40 000, Turun kaupunginhallitus, SYL.

Aikataulu: Vieraillaan VS-liitossa tammikuussa (tehty), maakuntastrategian pdivittiminen ta-
pahtuu tammi-toukokuussa, vaalikampanjan suunnittelu syksylla.
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Budjetti: 400 €

Kaupungin palveluiden saavutettavuus kv-opiskelijoille

Osaprojektin vastuuhenkilo: Ali
Muut osallistujat: Satu ja Frida.

Tavoite: Kansainviliset opiskelijat loytavat hyodyllisid palveluita myds muualta kaupungista
kampusalueen ja sen toimijoiden palveluiden lisdksi.

Vilitavoite: Kartoitetaan, millaista tietoa kv-opiskelijat kaipaavat.
Keinot:

- Kysytddn kv-tuutoreilta, millaista tietoa kansainvéliset opiskelijat tarvitsevat sen perus-
teella, millaisia kysymyksid kv-opiskelijat ovat esittdneet.

- Kerdtddn TYYn nettisivuille tietopaketti, joka sisdltid muun muassa linkin TYYn oppaa-
seen kansainvilisille opiskelijoille. Oppaan paperiversio jaetaan my6s perehdytyksissé ja
se on saatavilla TYYn mainostelineissa.

- Tehdain yhteistyttd UTU Mobile Tutorin kanssa, jaetaan hyoddyllisté tietoa.
Yhteistyotahot: Tuutorit, Turun kaupunki, KELA, pankit ja vakuutusyhtitt yms., jarjestot.
Aikataulu: Toteutetaan kevddn aikana.

Budjetti: 150 €

Kontakti turkulaiseen elinkeinoeldmiin

Vastuuhenkild: Satu
Muut: Ali, Matias, Laura-Maria ja Lauri.

Tavoite: Lisdtddn koulutusmaailman ja ty6eldméin vilisid suhteita, vahvistetaan TYYn ja Turun
yliopiston tydeldmédpalveluiden yhteistyotd, vahvistetaan jarjestdjen tydeldmavierailujen roolia
avustuskriteeristossd ja TYYn viestinndssa.

Vilitavoite: Tuodaan kv-opiskelijoiden tarpeet ja toiveet esille lounailla rehtorin kanssa, selvite-
tddn mahdollisuuksia lisdtd tydelamaosuuksia erityisesti kv-maisteriopintoihin. Tarkastellaan
omien tydeldmavierailuiden jarjestamista.

Keinot:
- Lisdtddn yhteistyotd Turun yliopiston tydeldmépalveluiden ja tydeldmisektorin kanssa.

Yhteinen osaprojektin "Kansainvéliset opiskelijat sujuvammin tydeldmaddn” kanssa. (Satu,
Ali, Laura-Maria)

- Keskustellaan rehtorin ja yliopiston henkilokunnan kanssa tydeldaméosuuksien lisddmi-
sestd osaksi (my06s kansainvilisid) opintoja. Yhteinen osaprojektin "Kansainviliset opis-
kelijat sujuvammin tybeldm&dn” kanssa. (Satu, Ali, Laura-Maria)
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- Kannustetaan TYYn jdrjestdjd jarjestdimddn tydeldméatapahtumia ja -vierailuja opiskeli-
joille, jotka hyodyttavit opiskelijoita, kun he hakevat harjoittelurahaa yliopistolta. (Satu,
Ali, Matias, Lauri)

- Tarkastellaan omien tydeldmaévierailujen jarjestdmistd verrattuna yhteisiin vierailuihin
esimerkiksi jarjestdjen kanssa. Kysytddn jarjestdjen viestintdtarpeista tyoeldmaévierailui-
den suhteen ja pohditaan yhteisid viestintdkdytiantojd. (Laura-Maria, Ali, Satu)

Yhteistyotahot: Tyoeldamédpalvelut, TYYn jdrjestot, yliopiston johto, alueen yritykset ja kolman-
nen sektorin toimijat.

Aikataulu: Projekti kestdd koko vuoden.
Budjetti: 150 €

Liikuntatilojen lisddiminen

Vastuuhenkil6: Laura-Maria
Muut: Janne, Frida ja Matias.

Tavoite: Turvataan riittdvat lilkuntamahdollisuudet Turun yliopiston opiskelijoille. Tuetaan
CampusSportia lyhyen ja pitkdn aikavilin tilaratkaisujen l6ytdmisessd. Parannetaan liikuntatilo-
jen saatavuutta filiaalipaikkakunnilla. Liikkumisen kustannuksien tulee olla maltilliset. Vaikute-
taan CampusSportiin, jotta liikuntamaksu saataisiin kaksiportaiseksi siten, ettd opiskelijoilla ja
korkeakoulujen tyontekijoilld olisi erilliset maksuluokat. Ndin taataan opiskelijoiden liikkumisen
hinnan pysymisen maltillisena. Vaikutetaan kaupunkiin, jotta saataisiin enemmaén opiskelija-
alennuksia liikkuntaan.

Vilitavoite: Vaikutetaan kaupunkiin CampusSportin viliaikaisten liikuntatilojen tarpeen turvaa-
miseksi. Otetaan yhteyttd filiaaleihin ja selvitetddn, millaisia liikunnallisia tarpeita heilld on.

Keinot:
- Selvitetddn filiaalien liikuntatilojen ja -palveluiden tarve aktiivisen vuoropuhelun keinoin.

- Otetaan yhteyttd kaupungin liikuntalautakuntaan ja keskustellaan mahdollisuudesta
saada opiskelijoille edullisempia liikuntamahdollisuuksia kaupungin tiloista.

- Kontaktoidaan paikallisia urheiluseuroja ja kysytdan, 16ytyyko heiltd innostusta mainos-
taa TYYn kanavissa.

- Kannustetaan opiskelijoita liikkumaan my6s muuten kuin maksullisesti.

- Aktivoidaan TYYn jdrjesttjd aktiiviseen liikuntatoimintaan esimerkiksi muokkaamalla jar-
jestdjen avustuspisteytysta siten, ettd se suosii liikuntavuorojen yms. jarjestamista.

- Kannustetaan TYYn jdrjestojd jarjestimddn yhteisid liikkuntavuoroja.

- Selvitetddn, millaisia mahdollisuuksia liikuntamahdollisuuksien lisddmiselle on. Samalla
selvitetdan kaupungin liikuntatilojen hintoja ja varausastetta.

- Kannustetaan esimerkiksi TYSid omistamaan tilaa myos liikunnalle uusien rakennuspro-
jektien yhteydessa.

Yhteistyotahot: Filiaalien toimijat, CampusSport, yliopiston johto, lilkkuntalautakunnat, urheilu-
seurat, TYYn jdrjestot, avustustoimikunta, kaupungin liikuntapalvelut, TYS.
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Aikataulu: Projekti kestdd koko vuoden.

Budjetti: -

Vastuualueiden omat projektit vuodelle 2017

Kehitysyhteistyo
Ylioppilaskuntien tulevaisuuden kehyhankkeen suunnittelu

TYY on ilmaissut kiinnostuksensa suunnitella yhteishanketta SYL:n ja muiden ylioppilaskuntien
kanssa. Seuraava UM:n hanketukihaku on 2018, jolloin uusi hanke voisi alkaa 2019. My6s muut
rahoitusldhteet ovat mahdollisia.

Vastuuhenkil6: Satu ja Janne

Tavoite: SYL ja ylioppilaskunnat osallistuvat UM:n hanketukihakuun 2018.
Keinot: Osallistutaan vuoden aikana aktiivisesti uuden hankkeen suunnitteluun.
Yhteistyotahot: Kehy-siipi, SYL

Aikataulu: Koko vuosi

Budjetti: -
”Kehysivun” sisidllyttdminen uuden opiskelijan oppaisiin

Uuden opiskelijan opas jaetaan kaikille uusille tutkinto- ja vaihto-opiskelijoille sekd keviisin uu-
sille vaihto-opiskelijoille TYYn infopakettien valissa.

Vastuuhenkil6: Satu

Tavoite: Tuotetaan uusille opiskelijoille jaettaviin oppaisiin (suomi ja englanti) oma sivu TYYn
kehykohteista ja toiminnasta.

Keinot: Kerrotaan sivulla TYYn kehitysyhteisty6-siiven toiminnasta ja mahdollisuudesta lahjoit-
taa jasenmaksun yhteydessé kehitysyhteistyohon.

Yhteistyotahot: Tiedottaja, tuettavat jarjestot
Aikataulu: Keviatlukukausi

Budjetti: -

Kehitysyhteistyo ja ymparisto (yhteinen projekti)
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Kehy- ja ymparistoviikko ja muu kehitysyhteistyotiedotustoiminta pitkin vuotta (enti-
nen SYL:n VGK-hanke)

SYL ei saanut rahoitusta VGK-hankkeeseen hakukierroksella 2016. Ympadristosiipi ja Kehitysyh-
teistyosiipi ovat kuitenkin alustavasti suunnitelleet jarjestivansi Kehyviikkoa vastaavan tapahtu-
man syyslukukaudella.

Vastuuhenkild: Satu & Janne
Muut osallistujat: Kehysiipi, ympaéristosiipi
Tavoite: VGK-hankerahoituksesta huolimatta jarjestetdan kehyviikko syksylld 2017.
Keinot:
- Suunnitellaan ja toteutetaan viikko yhdessd ympdrist6- ja kehysiiven kanssa.
- Jdrjestetddn lisdksi pienempid tapahtumia pitkin vuotta.
Yhteistyotahot: Mahdollisesti muut siivet

Aikataulu: Pienempien tapahtumien jarjestdminen ja suunnittelu tapahtuu ympdri vuotta, kehy-
ja ympéristoviikon suunnittelu aloitetaan kevadlld, itse tapahtuma jérjestetdan syksylla.

Budjetti: 1000 €

Koulutuspolitiikka
Hallinnon opiskelijaedustajien valinta

Yliopiston kaksivuotinen hallintokausi vaihtuu vuodenvaihteessa. Syksylld haetaan ja valitaan
seuraavan kauden opiskelijaedustajat. Tdma tarkoittaa ainakin noin 80 paikan tdyttdmista.

Projektin vastuuhenkil6: Joni

Tavoite: Varmistaa motivoituneiden ja osaavien opiskelijaedustajien valinta sekd hyvan hallinto-
tavan mukainen valintaprosessi.

Keinot:

- Aiemman valintaprosessin arviointi ja mahdollinen pdivittdminen sekd valintatoimikun-
nan kouluttaminen prosessista (helmi-maaliskuu)

- Valmistellaan ja hyvédksytdadn hakukuulutukset (huhti-kesdkuu)
- Hakukampanjan viestinnén suunnitteluja ja toteutus (kesd-lokakuu)
- Valintapditosten valmistelu ja tekeminen (loka-marraskuu)

- P&itosten toimeenpano, valittujen perehdyttdminen ja kouluttaminen marras-tammi-
kuu)

Tyodjako: yleisvastuu prosessista Joni, valintatoimikunnasta Juha, edustajistosta Lassi, hallituk-
sesta Miika
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Yhteistyotahot: valintatoimikunta, tiedottaja, padsihteeri, edustajisto, hallitus, yliopiston toimie-
linten valmistelijat.

Aikataulu: helmi-joulukuu

Budjetti: 200 € (viestintddn ja valintatoimikunnan kuluihin)

Yliopiston uusinta-auditointi

Yliopiston laatujérjestelméd auditoidaan osittain uudelleen huhtikuussa. Koulutuspoliittinen sek-
tori on mukana valmisteluissa yliopiston laatutyén ohjausryhmén kautta. Opiskelijoille viesti-
tddn yliopiston laatujirjestelméstd ja uusinta-auditoinnista.

Projektin vastuuhenkil6: Joni

Tavoite: Yliopiston laatujdrjestelmaistd viestitddn opiskelijoille ymmarrettavasti ja yliopisto on
valmistautunut hyvin uusinta-auditointiin.

Keinot:

- Yliopiston valmistelijoiden tukeminen auditointimateriaalin opiskelijaosuuksien laadin-
nassa (tammi-helmikuu)

- Osallistuminen yliopiston laatutydn ohjausryhmén kokouksiin (kevét)

- Yliopiston laatupaallikkdé Anu Mékeldn osallistuminen edustajiston iltakouluun ja halli-
tuksen perehdyttdminen laatuasioihin (helmikuu)

- Ymmadrrettdvin yleisviestinndn laatiminen yliopiston laatujdrjestelméastd (helmi-maalis-
kuu)

- Yliopiston tukeminen auditointihaastattelujen osallistujien etsinndssd (helmi-maaliskuu)

- Uusinta-auditointiin osallistuminen ja siitd ja sen tuloksista viestiminen (huhtikuu, elo-
kuu)

Ty6jako: Joni (ja Inari), Frida
Yhteistyotahot: yliopiston laatupdillikko, kehittdmispalveluiden erikoissuunnittelija
Aikataulu: tammi-huhtikuu, auditoinnin tuloksista viestiminen elokuussa

Budjetti: 70 € (ohjelmistoon, jota hyddynnetddn my6s muussa viestinndssi; toinen puolikas ra-
hoituksesta viestinnaltd)

Yliopistojen rakenteellinen kehittiminen ja Tampere3-lainsaiddianto

Opetus- ja kulttuuriministeri6 valmistelee ns. Tampere3-lainsdddént64d, jonka yksi osa on ope-
tuksen ulkoistamisen mahdollistaminen. Korkeakoulun ei endé tarvitsisi tuottaa kaikkea tutkin-
toon kuuluvaa opetusta itse. Lainsddddnnollisesti asiaan liittyy useita opiskelijan oikeusturvaan
liittyvid kysymyksia.

Projektin vastuuhenkil6: Joni (ja Inari)
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Tavoite: Tampere3-lainsdddéant6d ei tehdd vain muutaman korkeakoulun uudistusten ehdoilla,
vaan koko korkeakoulujdrjestelmd huomioiden ja heikentdmaéttd opiskelijoiden oikeusturvaa.

Keinot:

- Lausuntokierrokseen osallistuminen lausunnolla ja muulla viestinnilld (helmi-maalis-
kuu)

- Valmisteluun ja paitoksentekoon vaikuttaminen yhdessd SYL:n ja muiden ylioppilaskun-
tien kanssa (helmi-maaliskuu)

Ty6jako: Joni (Inari), Frida
Yhteistyotahot: SYL, ylioppilaskunnat, yliopiston valmistelijat
Aikataulu: helmi-maaliskuu

Budjetti: -

Kulttuuri

Juhlavuoden toteuttaminen ja nikyvyys

TYY tdyttdd 95 vuotta vuoden 2017 aikana. Juhlavuoden suunnittelu on kdynnistetty juhlavuosi-
toimikunnan johdolla vuoden 2016 aikana.

Projektin vastuuhenkil6: Saana
Tavoite: Tuottaa ylioppilaskunnalle arvoisensa juhlavuosi.
Keinot:

- Juhlavuositoimikunta ja tapahtumatuottajat tapaavat, huolehtivat juhlavuoden nakymi-
sestd kaikissa traditioissa.

- Pyritddn tekemdédn juhlavuoden tapahtumia yhteistydssé jarjestdjen kanssa.
- Téaydennetddn perinteisid traditioita juhlavuoteen sopivilla tapahtumilla.

Tyojako: Toteutetaan yhdessd aktiivisella tyoskentelylld juhlavuosikunnan ja tapahtumatuotta-
jien kanssa.

Yhteistyotahot: Juhlavuositoimikunta, tuottajat
Aikataulu: Koko vuosi
Budjetti: 4000 €

Kulttuuritoimijoiden tapaaminen ja verkostoiminen

Vahvistetaan TYYn kulttuuriedunvalvontaa vuoden 2017 aikana.

Projektin vastuuhenkil6: Saana
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Tavoite: Toteutetaan TYYn jdrjestdjen kulttuuritoimijoiden ja muiden kulttuurista kiinnostunei-
den tahojen yhteinen tapaaminen.

Keinot:

- Selvitetddn tapaamisessa mahdollisia keinoja, jolla TYY voi auttaa jdrjest6ja kulttuu-
riedunvalvonnassa ja ndkyvyyden tarjoamisessa.

Tyo6jako: Saana

Yhteistyotahot: jarjestot, yritysyhteistyokumppanit
Aikataulu: helmi-toukokuu

Budjetti: 100 €

Paasektori

TYYn 100-vuotishistoria

Vuonna 2022 julkaistavaa ylioppilaskunnan 100-vuotishistoriateosta valmistellaan hyvissé ajoin.
Vuoden 2017 aikana valitaan teoksen kirjoittaja tai kirjoittajat, solmitaan sopimus ja hyvéaksytdan
talousarvio.

Projektin vastuuhenkil6: Rauli
Muut osallistujat: Lassi, Keijo Virtanen

Tavoite: Vuonna 2022 julkaistaan TYYn 100-vuotisteos, jonka rahoitukseen on saatu ulkopuolisia
kumppaneita.

Keinot:

- Edustajisto hyviksyy maaliskuun tai huhtikuun kokouksessaan 2017 talousarvion ja kir-
joitussopimuksen suuntaviivat.

- Historiatoimikunta tyoskentelee vuoteen 2022 ohjaten kirjoitusty6ta.

- Jdrjestetddn syksylld 2017 varainkeruuseminaari, jolla rahoitetaan sekd historiateoksen
valmistelua ettd uutta ylioppilastaloa.

Tyojako:
- Viestintd ja yhteisty6 edustajiston kanssa: Laine ja Elenius
- Historiatoimikunnan toiminta: Elenius, Virtanen
Yhteistyotahot: Teoksen kirjoittajat, mahdolliset ulkopuoliset rahoittajat.

Aikataulu: Kirjoitussopimus ja talousarvio hyvéksytty viimeistddn huhtikuussa, seminaarin jar-
jestelyt aloitetaan hyvissid ajoin talven ja kevddn aikana.

Budjetti: Vuoteen 2022 saakka nettona 30 000 euroa traditiovaroista.
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Uusi ylioppilastalo

Neuvotellaan Turun kaupungin ja TYS:n kanssa Kuuvuoren entisen nuorisotalon tilasta opiskeli-
jakdyttoon. Suunnitellaan tarpeelliset korjaukset ja parannukset.

Projektin vastuuhenkil6: Vahi-Heikkild, Elenius
Tavoite: TYY1l4d on kdytdssa uusi tarkoituksenmukainen juhlatila jdsenten ja jarjestdjen kayttoon.
Keinot:

- Edustajisto pddttad maaliskuun kokouksessaan vuokrasopimuksen ehtojen hyviksymi-
sesta.

- Solmitaan vuokrasopimus TYS:n kanssa Kuuvuoren tilasta.

- Suunnitellaan tilan tarvitsemat remontit, jotka toteutetaan joko ennen kdyttéonottoa tai
kesalld 2017.

- Tilataan tarvittavat kalusteet remontin yhteydessa.

- Jdrjestetddn syksylld 2017 varainkeruuseminaari, jolla rahoitetaan sek historiateoksen
valmistelua ettd uutta ylioppilastaloa.

Ty6jako: Elenius: yhteydenpito TYS:60n, Vdha-Heikkild: projektiryhmén toiminta
Yhteistyotahot: TYS, Turun kaupunki, rakennusliike, kalustetoimittaja
Aikataulu: Solmitaan vuokrasopimus kevdilld, tila on kaytossa syksylld 2017.

Budjetti: Edustajiston padtoksen mukaisesti médritellddn vuokrat siten, ettd tilan kdytostd koitu-
vat kustannukset eivét rasita ylioppilaskunnan muuta budjettia.

Edustajistovaalit

Marraskuun vaaleissa valitaan edustajisto kaudelle 2018-2019.
Projektin vastuuhenkild: Elenius, Lahoniitty, keskusvaalilautakunta

Tavoite: Vaalit sujuvat ongelmitta ja uusi edustajisto pddsee aloittamaan tyoskentelynsa jouhe-
vasti.

Keinot:
- Helmikuun alussa ratkaistaan projektityontekijan tarve.
- Helmikuussa edustajisto padttad muokkauksista vaalijdrjestykseen.
- Maaliskuussa edustajisto nimittda keskusvaalilautakunnan.
- Huhtikuussa solmitaan sopimus ddnestysjarjestelman kadytosta.
- Keskusvaalilautakunta méaarittdd tarkemmat vélitavoitteet ja padttaa vaalipdivista.
- Vaalit jdrjestetddn marraskuussa.
Ty6jako: Keskusvaalilautakunta, Lahoniitty, Elenius

Yhteistyotahot: Nadja Plankevitch, Trevea Oy (Pauli Borodulin), SYL.
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Aikataulu: listattu kohtaan keinot

Budjetti: 5000 euroa edustajistovaalien kuluista (projektityontekijan tarve merkittdva erd)
Henkilostosuunnitelman laadinta

Laaditaan ylioppilaskunnalle henkiléstosuunnitelma kevyemmaksi toimintaa ohjaavaksi doku-
mentiksi henkilostoohjesddnnon tilalle.

Projektin vastuuhenkil6: Rauli
Tavoite: Ylioppilaskunnalla on kdytossddn henkilostdsuunnitelma.
Keinot:
- Nimitetddn tyoryhmad valmistelemaan henkiléstosuunnitelmaa.
- Ty6ryhma laatii henkilstdsuunnitelman valmiiksi juhannukseen mennessa.

Tyojako: Padsihteeri informoi henkilostod. Hallitus nimittdd tydryhmaén, joka hoitaa suunnitel-
man kdytdnnon toteutuksen.

Yhteistyotahot: henkil6sto
Aikataulu:

- Helmikuun aikana kidyddan tydnantajan ja tyontekijoiden edustajien alustava keskustelu
tyoryhmaén ty6skentelyd varten.

- Helmikuun edustajistossa kdyddan sddntdjen ensimmadinen kisittely.
- Henkil6kunnan puolipdivdisessd koulutuspdivdssd 23.2. jarjestetddn lyhyt info aiheesta.

- Maaliskuun 2. pdivdna hallitus nimittda henkiléstdsuunnitelmaa valmistelevan tyoryh-
man.

- Huhtikuun puolivélissd kdyddan hallituksen lahetekeskustelu suunnitelmasta.
- Suunnitelma on valmis ennen juhannusta.

Budjetti: -
Varainkeruuseminaari

Jarjestetddn syksylld 2017 varainkeruuseminaari.
Projektin vastuuhenkil6: Rauli

Tavoite: Varainkeruuseminaarilla kerdtdan historiateosta ja uusi ylioppilastalo —projekteja var-
ten.

Keinot:
- Varataan seminaarille tila yliopistolta.
- Pyydetéddn Unicalta kahvit ja leivét tilaisuuteen.

- Tehddén yhteiskutsu yliopiston, Turun kaupungin ja TYS:n kanssa.
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- Varataan tilaisuuteen vetdva puhuja.
Tyo6jako: Elenius, Tiainen ja Eklund hoitavat kidytdnnon jarjestelyt.
Yhteistyotahot: Eklund, yliopisto, TYS.
Aikataulu:

- Tehdddn kevédidn aikana projektisuunnitelma valmiiksi, itse seminaari pidetdén syys-/lo-
kakuussa.

Budjetti: -
Alumnitoiminta

Ylioppilaskunnan alumnitoiminta vakiinnutetaan normaaliksi remonttivuoden jilkeen.
Projektin vastuuhenkil6: Miika
Tavoite: Jdrjestetddn normaalit alumnitapaamiset ja kasvatetaan alumnien tietoisuutta niista.
Keinot:

- Jdrjestetddn vappuaaton tapaaminen 30.4. (1000 €) ja 5-alumnitapaaminen 10.11. (300 €).

- Varmistettava ettd alumnit, samoin kuin muut tarkeédt sidosryhmat, saavat vuosijuhlakut-
sun.

- Kartoitetaan mahdollista kontaktipankkia alumneista yhteydenpidon helpottamiseksi.
Tyojako:
- Kéytdnnoén jdrjestelyt: Tiainen
- Viestintd: Tiainen, Pessi, Elenius
Yhteistyotahot: kaupunki, taidemuseo
Aikataulu:
- Sovitaan taidemuseon kdytostd helmikuussa.
- Ldhetetddn kutsu vapun tapaamiseen maaliskuun alkupuolella.
- Syyskuun alkupuolella ldhetetddn 5-alumnitapaamiseen ja varataan tila.
Budjetti: Muista hankkeista noin 1300 €

Sosiaalipolitiikka

YTHS:n ja opiskeluterveydenhuollon tulevaisuus osana sote-uudistusta

Vuonna 2017 tehddédn suuria pdatoksid opiskeluterveydenhuollon ja YTHS:n tulevaisuudesta
osana sote-uudistusta. Sote-vaikuttaminen on sosiaalipoliittisen sektorin suurin edunvalvonnal-
linen tehtdva.
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Joulukuussa 2016 Suomen hallitus teki linjauksia opiskeluterveydenhuollon ja YTHS:n tulevai-
suudesta. Ndiden mukaan vuodesta 2019 alkaen YTHS toimii opiskeluterveydenhuollon lakisaa-
teisend ja valtakunnallisena jdrjestdjidnd ja tuottajana kaikille korkeakouluopiskelijoille. Opiske-
luterveydenhuollon tulevaisuuden osalta suuret padtokset tehddin kevddan 2017 aikana.

Projektin vastuuhenkil6: Minttu (ja Laura-Maria)

Tavoite: Valtakunnallisesti: turvata YTHS:n toimintaedellytykset sote-uudistuksessa ja varmistaa
korkeakouluopiskelijoiden laadukkaat terveydenhuollon palvelut. Paikallisesti: seurata véliai-
kaishallinnon toimintaa ja valmistautua vuoden 2018 maakuntavaaleihin.

Keinot ja aikataulu:

- Vaikuttaminen lainsdddantotyon valmisteluun ja paatoksentekoon opiskeluterveyden-
huollon osalta kevadilld 2017

- Valmistautuminen maakuntavaaleihin (tammikuussa 2018)

- Paikallisesti seurataan maakunnan véliaikaishallinnon toimintaa (heindkuusta 2017 ->)
Yhteistyotahot: SYL, SAMOK, ylioppilaskunnat
Budjetti: 250 € (tiedottaminen, koulutukset)

Tuutorointi

Selvitys ryhméytymisprosessin tukemisesta tuutorikoulutuksissa

Ryhmaéytymisprosessin tukeminen on tuutorin tdrkein tehtdva syrjaytymisen ehkdisemiseksi.
Tarkoituksena on selvittdd, miten tuutoreita koulutetaan néihin asioihin ja mahdollisuuksien
mukaan vaikuttaa tilanteen parantamiseen.

Vastuuhenkil6: Matias

Tavoite: Tuutorit saavat tarvittavat evddt ryhmaytymisprosessin tukemiseen tuutorikoulutuk-
sissa eri tiedekunnissa.

Keinot:
- Selvitetddn tilanne eri tiedekuntien koulutuksista.

- Vaikutetaan tiedekuntien tuutorikoulutuksista vastaaviin henkil6ihin siten, ettd tuutorit
saavat riittavét tiedot asiasta.

Yhteistyotahot: Opinto-ohjaajat, jarjestot
Aikataulu: Kysely opinto-ohjaajille ja jarjestoille kevaalla.

Budjetti: -
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Tyoeldamai

Tyoelamin infopaketti

Vastuuhenkil6: Laura-Maria (Minttu ja Frida)

Tavoite: Kerdtddn ty6eldmédin, kesdtoihin, tydsopimuksiin ja tydnhakuun liittyvat tirkeimmat
asiat tiiviiseen pakettiin ja tiedotetaan opiskelijoille.

Keinot:

- Ollaan vuoden aikana aktiivisesti yhteydessd yliopiston, kaupungin, paikallisten yritysten
kanssa ja tehddan palvelut tiettdvéksi opiskelijoille hyddyntdmalld videoklippejd, haastat-
teluja ja vierailukdynteja.

- Tuutorit ohjeistetaan kierrdttimadn opiskelijat myods SparkUpilla.

- Tehddén yrittdjyytta ndkyvdmmaksi ja esitellddn rohkaisevia tarinoita.
Yhteistyotahot: tuutorit, rekry, yliopisto, paikalliset yritykset, Boost, yliopistoviestintd
Aikataulu: Koko vuosi (painottuen kevddseen)

Budjetti: -

Viestinta

Students of Finland

SYL:n Student of Finland -kampanja jatkuu SYL:n avausseminaarissa sovittavin toimenpitein.
Vastuuhenkil6:

Tavoite: Opiskelijuuden moninaisuutta tuodaan laajemmin suuremman yleison tietoisuuteen
kampanjan avulla.

Keinot:

- Kampanjan rinnalla TYYn viestintd lisdd aitojen opiskelijatarinoiden ndakymistd TYYn
viestinndssa.

- Tuodaan TYY95-hengessd TYYn jdsenistdd ja jarjestdojd paremmin esille viestintdkanavis-
samme.

Yhteistyotahot: SYL, jarjestot
Aikataulu: tarkentuu SYL:n avajaisseminaarin jilkeen

Budjetti: -
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TYY tutuksi -videokampanja

Esitellddn TYYn toimintaa, palveluja ja ihmisid lyhyiden videoiden avulla.
Vastuuhenkil6: Frida

Tavoite: Lisdtddn TYYn videotuotantoa ajankohtaisista aiheista.

Keinot:

- Tuotetaan videoita ja kerdtdin ns. videomateriaalipankkia, jota voidaan hyodyntaa tule-
vaisuuden videotarpeissa.

Yhteistyotahot: -
Aikataulu: Koko vuosi

Budjetti: -

Speksit ja TYYne-gaala

TYYn viestintdsektorin ja Tylkkérin yhteisprojektissa arvioidaan kaikki TYYn jarjest6jen speksit
Tylkkérin verkkosivuille.

Vastuuhenkilo: Frida

Tavoite: Speksikauden paditteeksi jarjestetddn TYYne-gaala, jossa parhaat speksintekijat palki-
taan hienoilla pokaaleilla.

Keinot:

- Gaalaraati katsoo esitykset ldpi. Speksi-gaalan raatiin kuuluvat Tylkkdrin pddtoimittaja
sekd edustajat Turun ylioppilasteatterista sekd TYYn hallituksesta.

- Jdrjestetddn itse gaala toukokuussa.
Yhteistyotahot: Speksit, Tylkkédri, Turun ylioppilasteatteri

Aikataulu: Speksiarviot helmi-maalis-huhtikuussa speksien aikataulujen mukaan. Gaala touko-
kuun alkupuolella n. kaksi viikkoa vapun jalkeen.

Budjetti: 200 euroa palkintoihin ja gaalan jarjestdimiseen.

Yhdenvertaisuus

Ylioppilaskunnasta yhdenvertaisempi yhteiso

Vastuuhenkilo: Janne

Muut osallistujat: Minttu, koko hallitus + henkil6kunta, edustajiston puheenjohtaja.
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Tavoite: Tehddidn ylioppilaskunnasta entistd yhdenvertaisempi, tasa-arvoisempi ja syrjiméatto-
mampi yhteiso. Osallistetaan TYYn jdsenet mukaan toimintaan ja luodaan seka fyysisesti ettd
henkisesti saavutettava ilmapiiri koko yhteisossa.

Vilitavoite: Tiedotetaan yhdenvertaisuusasioista ylioppilaskunnan eri tasoilla (jarjestot, edusta-
jisto jne.).

Keinot:

- Luodaan yhdenvertaisuusopas jarjestoille (osa toimintasuunnitelmaprojektia "Oppaat
jarjestoille”). Opas otetaan laajasti kdyttoon jarjestdissd. (valmis syksylld 2017)

- Pidetddn yhdenvertaisuuskoulutus jarjestdjen puheenjohtajille. Jarjestetddn muita yh-
denvertaisuuskoulutuksia, kuten SUVAUS-koulutus edustajistolle tammikuussa.

- Huomioidaan eritoten perheellisii ja idkkdampid opiskelijoita mm. jarjestdmailld heille
kohdennettuja tapahtumia (kevaélla ja syksylld).

- Seurataan edustajiston kokouksissa puheenvuorojen jakautumista eri sukupuolten vililla
(koko vuosi).

- Jdrjestetddn kuntavaalivaikuttamisen yhteydessd "yhdenvertaisuus ja saavutettavuus” -
teemalla kuntavaalipaneeli yhdessad saavutettavuussiiven kanssa.

Yhteistyotahot: Jarjestot, edustajisto, saavutettavuussiipi, yliopiston hyvinvointi- ja yhdenvertai-
suustoimijat, vammaisjarjestot.

Aikataulu: Koko vuosi

Budjetti: 300 euroa (isoimpana menoerdnd yhdenvertaisuusoppaan printtiversio ja paneelin tar-
joilut yms.).

Yritysyhteistyo

Markkinointikoordinaattoritoiminnan kidynnistdminen

Palkattujen markkinointikoordinaattorien kanssa pyritdédn lisddméén yritysyhteistybkumppanei-
den madraa.

Vastuuhenkil6: Matias
Tavoite: Saada TYYlle uusia yritysyhteistyokumppaneita.
Keinot:

- Yhteistyond yritysyhteistytvastaavan sekd markkinointikoordinaattorien kanssa kdynnis-
tetddn koordinaattoritoiminta.

- Aloitetaan uusien kontaktien hankinta, isommalla tiimilld voidaan kontaktoida laajempaa
joukkoa yrityksia.

Yhteistyotahot: Yritykset

Aikataulu: Kdynnistetddn koordinaattoritoiminta helmikuun aikana ja jatketaan toimintaa koko
vuoden. Tarkastellaan toiminnan kdynnistymista ja sen tuloksia kevdan aikana.



'y Vuoden 2017 projektisuunnitelmat

\\ "—‘ ” TYYH 6/2017

= < TURUN YLIOPISTON YLIOPPILASKUNTA Page 32/32
% s THE STUDENT UNION OF THE UNIVERSITY OF TURKU

1 i\ EmEO

Budjetti: -

Ei omia, toimintasuunnitelman ulkopuolisia projekteja:
- Jérjestot
- Kansainviliset asiat
- Kaupunkivaikuttaminen

- Liikunta
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