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Suomen ylioppilaskuntien liiton strategia 2021-2024

Suomen ylioppilaskuntien liiton (SYL) strategia ohjaa SYL:n toiminnan kehittamista seuraaville neljille
vuodelle (2021-2024). Strategia on hyvaksytty SYL:n liittokokouksessa 2020 ja se paivitetdaan vuonna
2024.

Strategiakauden aikana SYL kehittyy vaikuttajana ja vahvistaa yhdessa tekemistd osana
ylioppilasliikkeen toimintakulttuuria. Suomen ylioppilaskuntien liitto tekee poliittista vaikuttamistyota
opiskelijoiden, suomalaisen yhteiskunnan ja paremman maailman hyvaksi kansallisella tasolla,
Euroopassa ja kehitysyhteistybhankkeiden kautta muualla maailmassa. Saavutettavuus ja
kansainvalisyys ovat ladpileikkaavia teemoja SYL:ssa ja kestava kehitys asettaa reunaehdot SYL:n
toiminnalle. Imastonmuutos on aikamme suurin sukupolvipoliittinen kysymys, joten myos SYL:n tulee
osallistua sen torjuntaan. SYL on yhtd kuin sen osaavat, motivoituneet ja kunnianhimoiset toimijat,
joten strategiakaudella keskitytdan Iluomaan parempaa tyOnantajakuvaa ja tukemaan
luottamustoimijoiden jaksamista.

SYLon
® Intohimoinen sivistyksen puolestapuhuja
e rohkea edelldkavija.
e laaja-alaisen kansainvalisyyden edistdja.
e vyhdenvertaisuuden puolustaja.

Missio:
Opiskelijat paremman huomisen puolesta

Visio: Olemme Suomen vastuullisin ja vaikutusvaltaisin jarjesto.

Vaikuttava SYL

SYL on johtava asiantuntija yliopisto-opiskelijoita koskevissa kysymyksissa.
Vaikuttajana SYL on luotettava, rohkea, kiinnostava ja yhteiskunnassa tunnettu.

SYL on selkea ja suunnitelmallinen poliittinen keskustelija.

SYL:n laajat verkostot vahvistavat vaikuttamistyota ja SYL suhtautuu avoimesti erilaisiin

yhteistyokumppaneihin.
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SYL viestii ja vaikuttaa avoimesti ja lapindkyvasti.

SYL vahvistaa alumniverkostoaan, joka tukee SYL:n vaikuttamistyota ja nykyisten toimijoiden kasvua

ja kehitysta vaikuttajina.

SYL ja ylioppilaskunnat

Aktiiviset ylioppilaskunnat tukevat SYL:n vaikuttamistyota.

SYL vahvistaa ylioppilaskuntien vaikuttavuutta ja tukee yhteiskunnallisen kasvatustehtavan

toteuttamista.

SYL mahdollistaa ylioppilaskuntien yhteistydn ja vertaistuen.

Kestavasti toimiva SYL

Yhteiskunnallisessa keskustelussa SYL vaatii kunnianhimoisia kestavan kehityksen toimia.
SYL huomioi ja raportoi toimintansa ilmastovaikutukset seka tekee vastuullisia hankintoja.

SYL hoitaa varallisuuttaan vastuullisesti, esimerkiksi sijoittamalla kohteisiin, jotka toiminnallaan
torjuvat ilmastonmuutosta.

SYL:n luottamustoimijat ja henkilosto

SYL on houkutteleva ja vastuullinen tydnantaja, joka edistaa tyontekijoidensa tyokykya ja
mahdollistaa joustavan tyonteon.

SYL tukee aktiivisesti luottamustoimijoidensa hyvinvointia ja jaksamista.

SYL:ssa luottamushenkil6illa ja tyontekijoilla on mahdollisuus kasvaa ja kehittya asiantuntijoina ja
vaikuttajina.



