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Esityslista 11/2021

Aika: 23. huhtikuuta 2021 klo 10.00
Paikka: Turku-sali, Yo-talo A, Rehtorinpellonkatu 4 A
Lasna jasenet: Aliisa Wahlsten, puheenjohtaja

Samuli Tahtinen, varapuheenjohtaja
Suvituuli Lundmark

Maria Nieminen

Jenna Rautionaho

Anna Ryzhova

Sofia Saarinen

Muu jakelu: Petra Peltonen, péasihteeri
Saana Ylikruuvi, edustajiston puheenjohtaja
Noel Niskanen, edustajiston varapuheenjohtaja
Lauri Toivola, taloustoimikunnan puheenjohtaja
Laura Forsman, tapahtumatuottaja
Tuulikki Grénholm, taloussihteeri
Joni Kajander, koulutuspoliittinen asiantuntija
Lauri Lahoniitty, jarjest6- ja hallintoasiantuntija
Satu Nurmi, kansainvéalisten asioiden asiantuntija
Frida Pessi, viestintdasiantuntija
Ville Ritola, sosiaalipoliittinen asiantuntija
Pirjo Saarni, toimistosihteeri
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6.4. Saarinen kestavan kehityksen tyéryhman tapaamisessa
7.4. Ritola yliopiston Yhdessa/Together -kampanjan tapaamisessa
9.4. Ritola yliopiston kriisitilanteiden henkinen tuki -ryhman tapaamisessa
13.4. Hallitus Koton tapaamisessa
Lundmark ja Ritola YTHS:n webinaarissa
14.4. Nurmi Kielityéryhméan kokouksessa
Wahlsten Opetus- ja kulttuuriministerion jarjestamassa

keskustelutilaisuudessa ja tapaamassa ministeri Saarikkoa

Peltonen ylioppilaskuntien  paasihteereiden ja toiminnanjohtajien
tapaamisessa

Nieminen ja Nurmi siipien infotilaisuudessa
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Lahoniitty yliopiston tiedonhallinnan ohjausryhméan kokouksessa

Nurmi, Rautionaho ja Kajander OKM:n EUROSTUDENT VII -
tutkimusartikkeleiden julkaisutilaisuudessa

Nieminen ja Kajander kestavan kehityksen ohjausryhméan kokouksessa

Aho, Nieminen, Ritola ja Téahtinen tuutorien koulutuspaivassa

Ritola yliopiston hyvinvointijaoston kokouksessa

Nieminen, Rautionaho, Saarinen ja Wahlsten tapaamassa Unfair advantage-
yritysta

Nieminen SYLin tuutorilivessa

Saarinen SYL:n kuntavaalitapaamisessa

Aho, Ritola ja Tahtinen yliopiston OKM-hankkeiden ohjausryhmaéssa
Saarinen ja Wahlsten r40k ja Study in Turku -yhteistapaamisessa
Rautionaho jatkuvan oppimisen jaostossa

Peltonen yliopiston turvallisuuden ohjausryhméan kokouksessa

Wahlsten yliopiston johtoryhméan kokouksessa

Hallitus Eurooppafoorumin tavoitekeskustelussa

Forsman ja Nieminen tapahtumajarjestajien infoiltapaivassa

Hallitus SEKSMYY-tapaamisessa

Peltonen yliopiston yhteiskunnallisen vuorovaikutuksen neuvoston
kokouksessa

Lundmark ja Ritola YTHS:n terveystydryhmassa

Saarni lomalla

Nurmi liikkuvuuspalaverissa

Esityslistan hyvaksyminen

KEHITYSYHTEISTYOASIAT
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Vuoden 2021 0,7 % -kohteiden valinta

Liite 1
Liite 2

Suunnitelma 0,7 % -varojen kaytosta 2021
Kehitysyhteistyosiiven kokouksen muistio

TYY nayttdd esimerkkia jasenistolle, jarjestdille ja yhteiskunnalle
noudattamalla toiminnassaan 0,7-periaatetta. Lahjoitettava summa on tané
vuonna 5 364 € ja se jaetaan kahden jarjeston kesken. Haku vuoden 2021 0,7
% -kohteiksi oli auki 1.-14.3., ja sen aikana saatiin yhteensa 12 hakemusta.

Kehitysyhteisty6siipi on paivittdnyt ja hyvéksynyt suunnitelman 0,7 % -
varojen kaytosta vuodelle 2021. Suunnitelma paivitettiin ajankohtaiseksi ja
kaksi kohdetta on valittu vuodelle 2021.

Kansainvalisten asioiden asiantuntija esittaa:

Hallitus paattdd hyvaksyd suunnitelman 0,7 % -varojen kaytosta
kehitysyhteistydsiiven esityksesta liitteiden mukaisesti.
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Kestavan kehityksen viikon koordinaattori -hakijatilanne ja mahdolliset jatkotoimet

Hallitus avasi haun Kestdvdn kehityksen viikon koordinaattoriksi
kokouksessa 10/2021. Haku oli auki 9.-19.4.2021, ja sen aikana ei saatu yhtaan
hakemusta.

Kansainvalisten asioiden asiantuntija esittaa:

Hallitus paattaad merkitd tiedoksi katsauksen hakijatilanteeseen ja paattaa
mahdollisista jatkotoimista.

SHPIASIAT

157
Haku TYYn siipiin ja mahdolliset jatkotoimet

Liite 3 Siipiin valittavat kevat 2021

Hallitus avasi kokouksessaan 9/2021 haun TYYn neljaan siipeen syksylle 2021
ja koko lukuvuodelle 2021-2022. Haku oli auki 6.4.-19.4.2021, ja sen aikana
saatiin 4 hakemusta. Hakijalla oli mahdollisuus hakea useampaan kuin
yhteen siipeen seka esittaa toive, mihin siipeen haluaisi ensisijaisesti tulla
valituksi. Kaikkia useaan siipeen hakeneita hakijoita esitetddn heidan
ensisijaisen toiveen mukaiseen siipeen.

Hallituksen jasen Nieminen esittaa:

Hallitus p&attdd valita siipien varsinaiset jasenet ja mahdollisista
jatkotoimista.

SOSIAALIPOLIITTISET ASIAT

158
Toimeentuloselvityksen sopimus Otus sr:n kanssa

Liite 4 Sopimus Opiskelun ja koulutuksen tutkimussaation kanssa (ei julkaista)

Toimeentuloselvitys on osa TYYn vuoden 2021 toimintasuunnitelmaa.
Selvitys teetetddn yhdessa ISYYn, JYYn, TREYn jaAASn kanssa ja kustannukset
jaetaan tasan ylioppilaskunnan jasenmaaréan ja erityistarpeiden perusteella.
Selvitys toteutetaan syksylld 2021 yhteistydssd Otus sr:n kanssa ja TYY
kohdentaa kyselyn Turun yliopiston opiskelijoille.

Opiskelijoiden toimeentuloon liittyvistd kysymyksisté ei ole kokonaisvaltaista
kuvaa paikallistasolla eiké se ole tarpeeksi kattavaa. Toimeentuloselvityksen
tavoitteena on saada vastauksia kattavasti kysymyksiin mm. kaksiportaisen
opintotuen ongelmakohdista, yhdessa asuvien taloudellisesta tilanteesta ja
haasteista yleiseen asumistukeen siirtymisen jalkeen sek& perheellisten
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opiskelijoiden toimeentulosta. Lisaksi selvityksessd keratdédn tietoa
opiskelijoiden velanotosta, maarasta ja mahdollisista maksuvaikeuksista seka
opintolainahyvityksen kohdentumisesta.

Sopimuksessa Turun yliopiston ylioppilaskunnan (TYY) ja Opiskelun ja
koulutuksen tutkimussaatio Otus sr sopivat tutkimustyon toteutuksesta (Liite
4). Ylioppilaskunnan puolelta vastuuhenkildnd toimeentuloselvityksessa
toimii sosiaalipoliittinen asiantuntija Ville Ritola. Toimeentuloselvityksessa
TYYn osuus kustannuksista on 3067,06 €. Toimeentuloselvitykseen on saatu
rahoitusta Opiskelijakaupunki Turulta vuodelle 2021 ja saadun rahoituksen
jalkeen TYYn osuudesta jaa maksettavaa 817,06 €.

Hallituksen puheenjohtaja esittaa:

Hallitus péaattdd hyvaksya sopimuksen Otus sr:n kanssa ja varata
sektorivaroista 817,06 € toimeentuloselvitysta varten.

159
Jasenen nimedminen ja esittdminen YTHS:n mielenterveyden edistdmisen
koordinaatiotydryhmaan

Liite 5 Nime&amispyynto mielenterveyden edistamisen projektin
koordinaatiotydryhmaan

YTHS:ld kaynnistyy mielenterveyden edistdmisen projekti, jonka valmistelua
ja kaynnistamistéd varten kootaan koordinaatioryhméa. Mielenterveyden
edistamisen projektilla luodaan valtakunnallisesti ohjattua ja koordinoitua
mutta paikallisesti toteutettua pitkdjanteistd tydtd mielenterveyden
edistamiseksi.

YTHS:n mielenterveyden edistdmisen koordinaatioryhméan mandaattikausi
onvuoden kestava. Esitettavat jasenet sitoutuvat toimimaan ryhman jasenina
koko mandaattikauden ajan. Ensimmainen koordinaatioryhman kokous
jarjestetaan alustavasti toukokuussa 2021.

Suomen ylioppilaskuntien liitto pyytéa ylioppilaskuntia esittimaan jasenia
yhteensa neljélle koordinaatioryhman paikalle, eli kahdeksi (2) varsinaiseksi
jaseneksi seké kahdeksi (2) varajaseneksi.

Koordinaatioryhmdn haku avattiin31.3. ja ylioppilaskuntia pyydetdan
esittdmadn jasenidviimeistddn 21.4. mennessa. SYL:n sosiaalipoliittinen
sektori esittda valittavia ylioppilaskuntien jasenid SYL:n hallitukselle, joka
vahvistaa esityksen. Esityksessa otetaan huomioon mm. sukupuolijakauma
seka ylioppilaskuntien edustavuus.

Sosiaalipoliittinen asiantuntija esittaa:

Hallitus paattdd nimetd ja esittdd Suvituuli Lundmarkia jaseneksi YTHS:n
mielenterveyden edistdmisen koordinaatiotyéryhmaan.
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Muut mahdolliset asiat

161
Kokouksen paattdminen

LIITTEET

Liite 1 Suunnitelma 0,7 % -varojen kaytosta 2021

Liite 2 Kehitysyhteistydsiiven kokouksen muistio

Liite 3 Siipiin valittavat kevat 2021

Liite 4 Sopimus Opiskelun ja koulutuksen tutkimussaation kanssa (ei julkaista)
Liite 5 Nime&amispyynto mielenterveyden edistamisen projektin

koordinaatiotydryhmaan



