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Mistä on kyse?  Why are we here?

• Haku TYYn hallitukseen aukeaa 

huomenna 16.10.2026.

• Tässä infossa kuulet nykyisiltä 

hallituslaisilta, millaista 

hallitustyöskentely on ollut.

• Lyhyt katsaus, mikä on TYYn 

hallitus ja mitä se tekee?

• Miten haku prosessi etenee

• The application period for the TYY 

Board opens tomorrow, 16 October 

2026.

• Now you’ll hear from current Board 

members about their experiences 

working on the Board.

• A brief introduction to the TYY Board 

and what it does

• How the application process works



Nykyisen hallituksen 
näkemyksiä  
• Millaista hallitustyöskentely on 

ollut?

• Mikä on ollut parasta?

• Mikä on yllättänyt?

• Minkä uskot olevan sellaista 

hallitustyössä, josta on hyötyä 

tulevaisuudessa?

• What has it been like to work on the 

Board?

• What has been the best part?

• What has surprised you the most?

• What skills or experiences from 

working on the Board do you think will 

be useful to you in the future?

Current Board 
members point of view

https://www.tyy.fi/fi/yhteystiedot/hallitus https://www.tyy.fi/en/contact-info/board 

https://www.tyy.fi/fi/yhteystiedot/hallitus
https://www.tyy.fi/en/contact-info/board
https://www.tyy.fi/en/contact-info/board
https://www.tyy.fi/en/contact-info/board


Mikä on TYYn hallitus 
ja mitä se tekee?  

TYYn hallitus valitaan vuosittain 

toimeenpanemaan ylioppilaskunnan 

toimintaa. TYYn hallitus on aitiopaikka, 

jossa toimimalla 

pääset vaikuttamaan Turun yliopiston 

opiskeluolosuhteisiin sekä kehittämään 

yhteistä opiskelijakulttuuriamme ja -

yhteisöämme. 

The Executive Board of the Student 

Union of the University of Turku (TYY) is 

elected annually to carry out the 

operations of the student union. Serving 

on the Board offers a front-row seat to 

influence study conditions at the 

University of Turku and to develop our 

shared student culture and 

community. 

A brief introduction to the 

TYY Board and what it does



Mikä on TYYn hallitus 
ja mitä se tekee?  

TYYn hallituksessa työskentelet 

säännöllisesti muun muassa yliopiston 

johdon, kampuskaupunkien ja muiden 

keskeisten sidosryhmien kanssa sen 

eteen, että Turun yliopisto olisi entistä 

parempi opiskelupaikka. Lisäksi pääset 

osallistumaan valtakunnalliseen 

vaikuttamiseen yhdessä muiden 

ylioppilaskuntien kanssa. 

As a TYY board member, you will 

regularly collaborate with university 

leadership, campus cities, and other key 

stakeholders to make the University of 

Turku an even better place to study. 

You’ll also have opportunities to engage 

in national advocacy alongside other 

Finnish student unions . 

A brief introduction to the 

TYY Board and what it does



Mikä on TYYn hallitus 
ja mitä se tekee?  

TYYn hallitus edustaa ylioppilaskuntaa 

sekä käyttää yleistä toimeenpanovaltaa 

sääntöjen ja edustajiston päätösten 

rajoissa. Lisäksi hallituslaiset vastaavat 

ylioppilaskunnan 

toimintasuunnitelman toteuttamisesta 

sekä eri tiimien vastuualueiden 

toiminnasta. 

The TYY board represents the student 

union and exercises general executive 

power within the framework of TYY’s 

regulations and the decisions of the 

Student Union Council. Board members 

are responsible for implementing the 

student union’s action plan and 

managing activities in various sectors. 

A brief introduction to the 

TYY Board and what it does



Mikä on TYYn hallitus 
ja mitä se tekee?  
Jokainen hallituslainen kuuluu TYYssä 

yhteen tiimiin, jonka alaisena hallituslainen 

pääsee vastaamaan 1–3 sektorista, joita ovat 

muun muassa koulutuspolitiikka, 

sosiaalipolitiikka, kansainväliset asiat, 

järjestöasiat, vapaaehtoiset, 

opiskelijakulttuuri, liikunta, yritysyhteistyö, 

kehitysyhteistyö, ympäristö, viestintä ja 

kunnallispolitiikka. Lisää hallituksen 

toiminnasta voit kysyä nykyisiltä 

hallituslaisilta https://www.tyy.fi/fi/yhteystiedot/hallitus . 

Each board member belongs to one of TYY’s teams 

and is responsible for 1–3 sectors within that team. 

These sectors include, among others, academic 

affairs, social affairs, international affairs, 

organisational affairs, volunteer activities, student 

culture, sports, corporate relations, development 

cooperation, environmental affairs, 

communications and municipal politics.

For more information about the working in the 

Executive Board, you can contact the current board 

members https://www.tyy.fi/en/contact-info/board .

A brief introduction to the 

TYY Board and what it does

Uudesta tiimimallista voit lukea lisää täältä: https://www.tyy.fi/fi/node/15402 You can read more about the new team model here: https://www.tyy.fi/en/node/17640

https://www.tyy.fi/fi/yhteystiedot/hallitus
https://www.tyy.fi/en/contact-info/board
https://www.tyy.fi/en/contact-info/board
https://www.tyy.fi/en/contact-info/board
https://www.tyy.fi/fi/node/15402
https://www.tyy.fi/en/node/17640


Mikä on TYYn hallitus 
ja mitä se tekee?  
TYYn hallitukseen haetaan ensi vuodelle 

puheenjohtajaa 

ja seitsemää hallituslaista. Hallitustyöskent

ely on täysipäiväinen luottamustoimi, jossa 

tehdään hommia yhdessä muun 

hallituksen ja ylioppilaskunnalla töissä 

olevien asiantuntijoiden kanssa. Työskentely 

painottuu virastotyöaikaan, mutta se 

sisältää myös ilta- ja viikonlopputyötä. Työtä 

pystyy mahdollisuuksien mukaan 

tekemään joustavasti opintojen ohella. 

We are looking for a Chairperson and seven 

members of the Excecutive Board. Board 

work is a full-time position, where you work 

together with the rest of the Board and the 

specialists working at TYY. The work is done 

mainly during office hours, but the position 

also includes evening and weekend work. The 

board members are not required to be in the 

office allday every day, so there is  flexibility 

to study as well.

A brief introduction to the 

TYY Board and what it does



Mikä on TYYn hallitus 
ja mitä se tekee?  
Hallituksen jäsenille maksetaan palkkio. 

Vuonna 2026 palkkio on maksettu 

kuukausittain, jolloin palkkion suuruus on 

ollut noin 800 euroa kuukaudessa.

Hallitustyöskentely edellyttää 

järjestelmällistä työotetta, 

paineensietokykyä ja hyviä sosiaalisia 

taitoja. Hallituslaiselta vaaditaan myös 

kykyä tehdä kompromisseja ja tulla 

toimeen erilaisten ihmisten kanssa. 

Board members are paid a compensation 

monthly, amounting to approximately 800 € 

per month.

Working in the Executive Board requires a 

well-organised approach to work, the ability 

to work under pressure and good social 

skills. It also requires the ability to 

compromise and get along with different 

people.  

A brief introduction to the 

TYY Board and what it does



Mitä hakijalta 
odotetaan?  

Hallituksen jäseniä valitessaan edustajisto 

kiinnittää huomiota erityisesti motivaatioon 

ja kiinnostukseen tehtävää kohtaan, 

aiemman kokemuksen laaja-alaisuuteen, 

esiintymistaitoihin, oppimis- ja 

reflektointikykyyn sekä ryhmä- ja 

yhteistyötaitoihin laajemmin. Huomiota 

kiinnitetään myös siihen, että hakija 

tiedostaa, mihin hän on hakemassa: tähän 

vaikuttavat esimerkiksi realistinen käsitys 

tehtävänkuvasta sekä halu sitoutua 

tehtävään ja käyttää siihen riittävästi aikaa. 

When selecting board members, the Student 

Council pays particular attention to 

motivation and interest in the role, breadth

of previous experience, public speaking 

skills, learning and reflection skills, as well as 

teamwork and cooperation skills in general. 

Attention will also be paid to the candidate's 

awareness of what they are applying for: for 

example, a realistic understanding of the job 

description and a willingness to commit 

to the role and to devote sufficient 

time to it. 

What is expected from a 

candidate? 



Mitä hakijalta 
odotetaan?  
Toisaalta puntaroitavana asiana on 

hakijoiden monipuolisuus ja 

edustuksellisuus sekä hallituksen 

muotoutuminen kokonaisuutena. 

Julkishallinnollisena toimijana TYY 

noudattaa hallitusta valitessaan 

sukupuolipariteettia, eli hallituksen 

kokoonpanosta 40 % on oltava naisia ja 

toiset 40 % miehiä, ellei erityisistä syistä 

muuta johdu.

On the other hand, the diversity and 

representativeness of the candidates and 

the overall composition of the Executive 

Board will also be taken into account. As 

a public administrative organisation, TYY 

follows gender parity in the selection of 

its board, i.e. 40% of the board must be 

women and 40% men, unless there are 

specific reasons to the contrary. 

What is expected from a 

candidate? 



Miten hallitukseen 
hakeminen etenee? 
• Ole yhteydessä sinua hallitukseen esittävään edustajisto ryhmään!

• 16.10.2- 29.10.2026 Haku auki. (Hakukirjeen ja CV:n lähettäminen Marin 

sähköpostiin mbvade@utu.fi. Viestin otsikoksi: ”Hakemukseni TYYn hallitukseen vuodelle 

2027”)

• 30.10.2026 Hakemukset julkaistaan TYYn nettisivuilla.

• (Kutsut haastatteluun ja ryhmätyötehtävään 30.10-1.11.2026)

• (2.11-10.11.2026 hallitushakijat lähettävät itse kuvaamansa videot (2 min) ohjeiden mukaisesti.)

• 17.11.2026 klo 18.15–19.45. Paneeli (paikka ilmoitetaan myöhemmin)

• 24.11.2026 Edustajisto valitsee vuoden 2027 hallituksen marraskuun kokouksessa

mailto:mbvade@utu.fi


How the application 

process works?

• Get in touch with the Student Council group that is nominating you for the Board!

• 16–29 October 2026: Application period. Submit your application letter and CV to Mari by 

email at mbvade@utu.fi. Use the subject line: “My Application to the TYY Board for 2027”.

• 30 October 2026: Applications will be published on TYY’s website.

• 30 October–1 November 2026: Invitations to interviews and group assignments will be sent.

• 2–10 November 2026: Applicants will submit a two-minute self-recorded video according to 

the provided instructions.

• 17 November 2026, 18:15–19:45: Board candidate panel (venue to be announced).

• 24 November 2026: The Student Council will elect the TYY Board for 2027 at its November 
meeting.



Get in touch with the 

Student Council group

TYYn edustajisto Ryhmien puheenjohtajat/ Council Group Chairpersons

Vihreä vasemmisto: Eetu Lindroos (eetu.v.lindroos@utu.fi)

TSE-lista: Ossi Ryynänen (ossi.a.ryynanen@utu.fi)

Fuusio: Iiro Myllymäki (iiro.m.myllymaki@utu.fi)

Soihdunkantajat: Victoria Luovikari (victoria.c.luovikari@utu.fi)

Ryhmä Lex: Ella-Sofia Lindeman (ella-sofia.e.lindeman@utu.fi)

TYY Terveeksi: Aurora Blanco Sequeiros (aurora.a.blancosequeiros@utu.fi)

Humanistilista: Marika Masalin (marika.l.masalin@utu.fi)

Kokoomus: Saku Kaukinen (saku.m.kaukinen@utu.fi)

Ryhmä SD: Mari van Den Berg (mari.b.vandenberg@utu.fi)

Turun keskustaopiskelijat: Juho Kujansuu (juho.j.kujansuu@utu.fi)

Viher-TYY: Inka Koivisto (inka.s.koivisto@utu.fi)

Ole yhteydessä 

edustajistoryhmään

https://www.tyy.fi/en/contact-info/council

https://www.tyy.fi/fi/yhteystiedot/edustajisto#



Application letter and CV

Liitä hakemukseen mukaan seuraavat asiat:

Perustiedot:

Oma valokuva/Nimi /Sukupuoli (nainen, mies, muu) 
(ei julkaista)/ Sähköposti (ei julkaista)/ 
Puhelinnumero (ei julkaista)

Esittävä edustajistoryhmä

Teksti (merkkiraja 2500 merkkiä sis. välilyönnit):

Kuka olet?

Miksi haet TYYn hallitukseen?

Minkälaiset tehtävät tai vastuualueet kiinnostavat 
sinua hallituksessa? Mainitse sinua eniten ja toisiksi 
eniten kiinnostavat tiimit ja mikä vastuu alue siinä 
eniten kiinnostaa.

Ansioluettelo (CV):

Tehtävän kannalta merkittävät luottamustehtävät ja 
työkokemus

Luetteloa ei lasketa tekstiosan merkkimäärään, vaan 
se on oma erillinen kohtansa. Älä siis laske luetteloa 
2500 merkin rajaan mukaan.

Hakukirje ja CV
Please attach the following items to your application:

Basic information:

Your photo/ Name/ Gender (female, male, other) (not to be 

published)/ Email (not to be published)/ Phone number (will not 

be published)

Group of representatives presenting

Text (max. 2,500 characters including spaces):

Who are you?

Why are you applying for the TYY Board?

Which sector(s) are you interested in working with?

List:

Relevant positions and work experience

Do not count the list within the 2,500 character limit.



Interviews and group 

assignments an video

Puheenjohtaja hakijat osallisatuvat 

haastatteluun.

Hallitushakijoille on ryhmätyötehtävä.

Haastatteli tai 

ryhmätyötehtävä

ja video

Chairperson candidates will participate in an 

interview.

Board applicants will take part in a group 

assignments.

Hallitushakijat lähettävät itse 

kuvaamansa videot (2 min)

Tarkemmat tiedot toimitetaan hakemusten 

jättämisen määräajan ja julkistamisen jälkeen.

Board applicants will submit a self-

recorded video (2 minutes long).

Infromation about these steps will be sent 

after the applications are publishes on 

TYY’s website.



Paneeli/ Panel

• 17.11.2026 klo 18.15–19.45. Paneeli (paikka ilmoitetaan myöhemmin)

• 17 November 2026, 18:15–19:45: Board candidate panel (venue to be announced).

Voit tutustua aikaisempien vuosien TYYn hallitushakijoiden paneeleihin TYYn youtube kanavalla: 

2024 paneeli: https://www.youtube.com/live/ewsPM0xsvHs?si=7f3uun9Mfi6k09vH

2025 paneeli: https://www.youtube.com/live/JH_QRQAdqTs?si=zhfsND_-IzaAlEwv

2026 paneeli: https://www.youtube.com/live/5JFbasYeDd4?si=8QixEgsuiWZHoOcM

Paneelin kysymykset ovat saman tyyppisiä, mutta muuttuvat nyt tiimimallin myötä./ 

The panel questions will be similar to those asked in previous years, but will be adapted to reflect the 
new team-based model.

https://www.youtube.com/live/ewsPM0xsvHs?si=7f3uun9Mfi6k09vH
https://www.youtube.com/live/JH_QRQAdqTs?si=zhfsND_-IzaAlEwv
https://www.youtube.com/live/JH_QRQAdqTs?si=zhfsND_-IzaAlEwv
https://www.youtube.com/live/JH_QRQAdqTs?si=zhfsND_-IzaAlEwv
https://www.youtube.com/live/5JFbasYeDd4?si=8QixEgsuiWZHoOcM


Kiitos!/ Thank you!

Onnea hakuprosessiin!

Good luck with the application process!

Jos prosessista herää kysymyksiä, niin ole matalalla kynnyksellä 
yhteydessä:

mbvade@utu.fi

If you have any questions about the application process, please don’t 
hesitate to get in touch: 

mbvade@utu.fi
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