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178

Kokouksen avaaminen

Edustajiston varapuheenjohtaja Maisa Pikkarainen avasi kokouksen klo 18:19.

179

Laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kutsu edustajiston kokoukseen on toimitettava sahkoisesti
kaikille edustajiston jasenille ja kokouksesta on ilmoitettava
ylioppilaskunnan virallisella ilmoitustaululla vahintaan
seitseman (7) paivaa ennen kokousta.

Edustajisto on paatosvaltainen, kun vahintaan
kaksikymmmentayksi  (21) jasenta ja puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja on lasna. (TYYn saannot, 12 §)

Kokouksen  esityslistalla  olevat asiat on  mainittava
kokouskutsussa. Asiaa, jota ei ole mainittu kokouskutsussa, ei
oteta paatettavaksi, ellei sitd julisteta kahden kolmasosan (2/3)
aantenenemmistolla kiireelliseksi tai ellei asiasta ole saantdjen
Mmukaan paatettava tiettyyn ajankohtaan mennessa eika uutta
kokousta asian kasittelemiseksi enaa voida kutsua koolle.

Edustajiston kokousta koolle kutsuttaessa esityslista toimitetaan
mMyos edustajiston varajasenille. (TYYn hallintosaantd, 18)

Ahola Maria Fuusio X
Dahlgren Sefra Fuusio X
Hakamaa Antti Fuusio X
Jarvinen Jonatan Fuusio X
Koskenkorva Inka Fuusio X
Lindberg Reetts Fuusio Ekblom
Pikkarainen Maisa (kokouksen

pj:na ei danivaltaa) Fuusio Aarnio
Jordman Paavo Humanistilista X
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Kakinea-Saku Kokoomus Kesti
MyHymaa-Verna Kokoomus
Folvanen-Arv Kokoomus
Haavikko Aapo Ryhma Lex X
Leino-Gabriel Ryhma Lex Mahonen
Pesonen Lauri Ryhma Lex X
Salonen Jimi Ryhma Lex X
Van den
kuuskorpi-Miku Ryhma SD Berg
Elomaa Niilo Soihdunkantajat X
Kuittinen Anna Soihdunkantajat X
Summala Jenna Soihdunkantajat X
Ylitalo Viola Soihdunkantajat X
Astin Katie TSE-lista X
Harvinen-Emilia TSE-lista Reponen
Koski Pihla TSE-lista X
Miilunpalo Markus TSE-lista X
Nuutinen Akseli TSE-lista X
Suro Aleksi TSE-lista X
Vuori Valtteri TSE-lista X
Niemeld-Meri TYY Terveeksi
Pulkki Veikko TYY Terveeksi X
Rajala llkka TYY Terveeksi X
Virolainen Aino TYY Terveeksi X
Liuhamo Lotta Viher-TYY X
Ronka Aino Viher-TYY X
Anttonen Pietu ViVa X
Herlevi Saimi ViVa X
Kallio Laura ViVa X
Niskanen Aura ViVa X
PuliVil ViVa
Ryhadnen Kian ViVa X
Tormanen Miska ViVa
Vierula Sulo ViVa X

37

Paasihteeri suoritti nimenhuudon yllaolevan mukaisesti ja kokous todettiin
lasna 37 aanivaltaista

lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

edustajaa.
180

Kokouksessa oli

Poéytakirjantarkastajien ja aantenlaskijoiden kutsuminen

Esitys: Puheenjohtaja kutsuu kaksi poytakirjantarkastajaa, jotka
toimivat samalla aantenlaskijoina. Heidan lisakseen kutsutaan
vksi henkilo aantenlaskijaksi.
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Keskustelu: Puheenjohtaja kutsui podytakirjantarkastajiksi ja
aantenlaskijoiksi Niilo Elomaan ja Aapo Haavikon ja heidan
lisakseen aantenlaskijaksi Lotta Liuhamon.

Paatos: Valittiin Elomaa, Haavikko ja Liuhamo ehdotettuihin
tehtaviin.

181
[Imoitusasiat

Kokouksessa ei ilmennyt ilmoitusasioita.

182
Esityslistan hyvaksyminen tyodjarjestykseksi

Esityslista hyvaksyttiin tydjarjestykseksi sellaisenaan.

183

Hallituksen ja taloustoimikunnan kyselytunti

Van Den Berg (Ryhma SD), kysyi mika on TYYn siipitoiminnan taman hetken
tilanne ja mika on sen tulevaisuus. Luovikari (hallitus), vastasi etta viime
vuonna tehtiin siipiuudistus ja talla hetkella siivet eivat ole taydessa
potentiaalissaan  koska uudistus on kaynnissa. Kyse on = myos
vapaaehtoisryhmasta eli toiminta on riippuvaista siita miten aktiivista
porukkaa minakin vuonna valikoituu. Siipiin on tullut uusia hakemuksia ja
sen perusteella vaikuttaa, etta toiminta kiinnostaa. Aho (hallitus) taydensi,
etta ymparistosiipi on ainakin paasemassa vauhtiin ja heita osallistetaan
minka ehditaan.

Mahonen (Ryhma Lex), kysyi liittyen taman kuluvan vuoden tosuun. Onko
tietopakettia opiskelijaedustajille tehty ja mita toimenpiteita on tehty sen
eteen, etta selvitetaan, onko mahdollista maksaa opiskelijaedustajille
palkkioita tehtavista joista yliopisto ei maksa. Luovikari (hallitus), vastasi etta
tietopaketti on julkaistu ja jaettu. Palkkioasiaa on kyselty alustavasti, mutta
asia ei ole edennyt sen enempaa viela.

184

Tilintarkastajan / -tarkastusyhteisdn valitseminen vuodelle 2026
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Ylioppilaskunnan saantéjen 37 § mukaan "Jokaisen
varainhoitovuoden tileja ja hallintoa tarkastamaan valitaan
tilintarkastaja, jonka tulee olla Keskuskauppakamarin
hyvaksyma tilintarkastaja (KHT) seka hanelle samat
patevyysvaatimukset tayttava henkilokohtainen
varatilintarkastaja tai  Keskuskauppakamarin  hyvaksyma
tilintarkastusyhteiso. Mikali  varsinaiseksi  tilintarkastajaksi
valitaan KHT-yhteiso, varatilintarkastajaa ei valita."

Tilintarkastusyhteiso kilpailutettiin kevaalla 2024,  ja
kilpailutuksen perusteella ylioppilaskunnan tilintarkastajaksi
valittiin - tilintarkastusyhteis6 BDO QOy. He ovat edelleen
kaytettavissa

Hallitus esittaa:

Edustajisto paattaa valita ylioppilaskunnan
tilintarkastusyhteisoksi vuodelle 2026 BDO QOy:n, joka nimeaa
keskuudestaan vastuullisen tilintarkastajan.

Keskustelu: Puheenjohtaja esitteli asian. Ei muuta keskustelua.

Paatos: Valittiin ylioppilaskunnan tilintarkastusyhteisoksi vuodelle 2026
BDO Oy.

185
Yliopistokollegion opiskelijajasenten valinta kaudelle 1.1.2026-31.12.2027

Liite T: Valintatoimikunnan  esitys yliopistokollegioon  valittavista
opiskelijajasenista
Liite 2 Hakukuulutus yliopistokollegioon

Oheismateriaali 1: Koonti yliopistokollegioon hakeneista 2026-27 (ei julkaista,
nahtavilla edustajiston kokouksessa)

Yliopistokollegio on suurin  koko yliopistoyhteisdn kattava
toimielin. Sen keskeinen tehtava on keskustella koko yhteisolle
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tarkeista asioista ja toimia yhteisén aanena yliopiston johdon ja
hallituksen suuntaan. Yliopistokollegion lakisaateisiin tehtaviin
kuuluu paattaa yliopiston hallituksen jasenmaarasta seka
hallituksen ja sen jasenten toimikauden pituudesta samoin kuin
hallituksen puheenjohtajan ja jasenten palkkiosta, valita muut
kuin yliopiston henkilostoa ja opiskelijoita edustavat jasenet
vliopiston hallitukseen, vahvistaa yliopistoyhteison ryhmien
valinnat hallituksen jaseniksi, valita yliopiston tilintarkastajat,
vahvistaa yliopiston tilinpaatos ja toimintakertomus seka paattaa
vastuuvapauden myontamisesta hallituksen jasenille ja rehtorille.

Turun  yliopiston  yliopistokollegioon kuuluu  yliopiston
johtosaanndon mukaisesti 30 jasenta, joilla on henkilokohtaiset
varajasenet. Jasenista kymmenen edustaa opiskelijoita. Kollegion
toimikausi on nelja vuotta, mutta opiskelijajasenten osalta kausi
on jaettu kahteen kahden vuoden kauteen. TYYn hallitus on
julistanut opiskelijaedustajien toimet haettavaksi 1.-21.9.2025.
Tehtavaan haki 23 henkiloa.

Yliopistokollegion opiskelijajasenten haussa ja valintaesityksessa
kiinnitettiin huomiota mm. seuraaviin asioihin: aiempi kokemus
jarjestoista, korkeakouluhallinnosta  ja edunvalvonnasta,
motivaatio ja sitoutuminen tehtavaan, tiedekuntien tasapuolinen
edustus seka opiskelijajasenten tasainen sukupuolijakauma
toimielimessa.

Hallinnon  opiskelijaedustajien  valintaa  ohjaavan  TYVYn
ohjesaannon mukaan edustajisto valitsee yliopistokollegion
opiskelijajasenet valintatoimikunnan esityksesta. Esitys
perusteluineen loytyy liitteena.

Valintatoimikunta esittaa:

Edustajisto paattaa valita yliopistokollegion opiskelijajasenet
kaudelle 11.2026-31.12.2027 valintatoimikunnan esityksesta.

Keskustelu:

Puheenjohtaja esitteli asiaa. Van den Berg (Ryhma SD) kysyi, onko mietitty
kv-opiskelijaedustajien tosiasiallisia mahdollisuuksia olla mukana ja
maksaako TYY mahdollisia kaannoskuluja?
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Taman jalkeen Van den berg ja Astin poistuivat koska ovat mukana
ehdotetussa kollegion kokoonpanossa. Samoin tekivat heti peraan
Jacobsson, Suro ja Miilunpalo. Salin aanimadra 32.

Pesonen (valintatoimikunta) perusteli esitysta sen pohjalta, ketka tayttivat
parhaiten hakukriteerit. Han el nae ongelmaa siing, etta kv-opiskelijat
toimivat opiskelijaedustajina.

Tuomala (hallitus) sanoi etta kv-opiskelijan nimeaminen yliopiston
toimielimeen voi ravistella oikeaan suuntaan. Han ei nahnyt jarkevana, etta
TYY alkaisi maksaa kaannoskuluja naista kokouksista.

Ei tullut muita esityksia tai keskustelua. Paasihteeri totesi loppuun, etta jos
tulee tarve taydentaa tai muokata listaa myohemmin, esimerkiksi jos joku
kollegiosta valitaan yliopiston hallitukseen, niin hallitus voi sen normaaliin
tapaan tehda.

Paatos: Edustajisto paatti valita yliopistokollegion opiskelijajasenet kaudelle
11.2026-31.12.2027 valintatoimikunnan esityksesta.

Poistuneet henkilot palasivat. Salin aanimadrad taas 37.

186
Lahetekeskustelu toimintasuunnitelmasta vuodelle 2026

Liite 3: Hallituksen esitys toimintasuunnitelmaksi vuodelle 2026

Hallitus ja henkilostdé ovat valmistelleet ylioppilaskunnalle
toimintasuunnitelman vuodelle 2026. Toimintasuunnitelman
tarkoitus on ohjata ylioppilaskunnan toimintaa vuoden
mittaisella aikavalilla. Hallitus valmistelee l|ahetekeskustelun

pohjalta muutokset toimintasuunnitelmaan.
Toimintasuunnitelma hyvaksytaan edustajiston marraskuun
kokouksessa.

Hallitus esittaa:

Edustajisto kay lahetekeskustelun vuoden 2026
toimintasuunnitelmasta.
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Keskustelu:

Ryhma Lex Kkiitti hallitusta toimintasuunnitelman valmistelusta ja piti
erityisen tarkeana, etta TYY huomioi tekoalyn tuomat muutokset
toiminnassaan. Ryhma korosti, etta kohtaan 2.1 “Tekoaly TYYn toiminnassa
lapileikkaavasti” tulisi lisata painotusta tekoalyn mahdollisuuksiin tehostaa
tyota, kuten lausuntojen ja selvitysten automatisointia.

Ryhma Lex ilmaisi tyytyvaisyytensa kohtaan 2.2 “TYYn tiedonhallinta ajan
tasalle”, jossa pyritaan varmistamaan tietojen jarjestelmallinen hallinta
lakisaateiset vaatimukset huomioiden.

Kohdassa 2.7 “Ylioppilaskunta lahella elinkeinoelamaa” rynma piti kahden
uuden yhteistyokumppanuuden tavoitetta hyvana, mutta toivoi TYYIta viela
kunnianhimoisempaa otetta yritysyhteistyon kehittamiseen.

Lopuksi ryhma kaipasi tarkennusta kohtaan 3.2 “Edunvalvonta nakyvaksi
jasenille” ja kysyi, mita suunniteltu “tarkastelu” viestinnan osalta tarkoittaa
konkreettisesti. Ryhma muistutti, etta aiemmin kaytdssa ollut videosarja
‘Edunvalvonnan arki” toimi hyvin, ja kyseenalaisti, onko tarvetta uuden
tarkastelun kaynnistamiselle.

TYY Terveeksi -ryhma Kiitti hallitusta hyvin laaditusta ja selkeasta
toimintasuunnitelmasta seka piti muotokielen uudistamista onnistuneena.
Ryhma nosti opiskelija-asumisen tarkeaksi painopisteeksi, mutta suhtautui
kriittisesti TYYNn oman asumisalustan kehittamiseen - erityisesti sen
resurssien kayton ja tarpeellisuuden nakdkulmasta.

Ryhma kannatti tapahtuman jarjestamista perheellisille opiskelijoille ja
painotti, etta tapahtuman tulisi mahdollistaa mMmyds epakohtien esiin
tuominen opiskelun ja perhe-elaman yhdistamisessa. Nain TYY voisi
hyddyntaa kerattya tietoa edunvalvontatydssaan.

Lisaksi rynma arvosti yritysyhteistyon nostamista esiin
toimintasuunnitelmassa ja piti toimenpiteita konkreettisina. Edunvalvonnan
nakyvaksi tekemista ryhma piti tarkeana, ja ehdotti viestinnan
selkokielistamista seka edunvalvontatekojen avaamista jasenistolle. Lopuksi
ryhma kiitti TYYn sosiaalisen median aktiivisuudesta ja ajankohtaisuudesta.

Fuusio kiitti mahdollisuudesta lausua ja piti toimintasuunnitelmaa
selkearakenteisena seka sisalloltaan ajankohtaisena. Ryhma piti tarkeina
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erityisesti asumiseen, velkaantumiseen, perehdyttamiseen ja viestintaan
littyvia painopisteita.

Tekoalyn kaytossa Fuusio korosti ekologista ja sosiaalista vastuullisuutta seka
tarpeellisuuden arviointia. Yritysyhteistyon osalta rynma painotti TYYn omien
arvojen ja linjausten noudattamista seka etujen tarjoamista opiskelijoille.
Lisaksi toivottiin, etta poliittinen vaikuttaminen noudattaa linjapaperin
kirjauksia ja etta niista viestitaan jasenistolle.

Fuusio nosti esiin huolensa yhteistydsta yliopistopappien kanssa
perheellisten opiskelijoiden tukemisessa ja ehdotti vaihtoehtoiseksi

kumppaniksi Mielen paalla -toimijoita vakaumuksellisuuden
huomioimiseksi. Viestinnan rooli nahtiin keskeisena koko
toimintasuunnitelman onnistumiselle.  Lisaksi ryhma ehdotti, etta
jarjestofoorumeita kehitettaisiin palautteiden perusteella

verkostoitumispainotteisemmiksi.

Soihdunkantajat kiitti hallitusta selkeasta ja rakenteeltaan onnistuneesta
toimintasuunnitelmasta. Ryhma piti  tarkeana opiskelija-asumisen
parantamista, mutta ilmaisi huolensa siita, etta kamppisasumista
korostetaan liikkaa. TYYn tulisi edistaa laajasti kohtuuhintaisten ja
monipuolisten asumisratkaisujen saatavuutta, etenkin yksioita kaikissa
kampuskaupungeissa.

Tekoalyn kaytosta ryhma esitti kriittisia nakemyksia. Tekoalyn aiheuttamaa
ymparistokuormaa tulisi huomioida ja sen kayton perustua todelliseen
tarpeeseen. Soihdunkantajien mielesta tekoaly ei sovi erilliseksi
toimintasuunnitelmaprojektiksi, vaan ennemmin sisaisen toiminnan
painopisteeksi. He painottivat, ettei tekoalya tulisi lisata itseisarvoisesti, vaan
vastuullisesti ja harkiten.

Yritysyhteistyossa ryhma esitti, etta TYYn yhteistydlinjaukset tulisi paivittaa,
silla nykyinen dokumentti on vuodelta 2021. Nain varmistetaan toiminnan
lapinakyvyys ja jaseniston tiedonsaanti. Lopuksi Soihdunkantajat kiittivat
Satakunnan kampusten huomioimisesta ja korostivat, etta TYVYn
vaikutustyon tulee ulottua myds Turun ulkopuolelle.

ViVa kiitti mahdollisuudesta kommentoida toimintasuunnitelmaa ja kehui
sen selkeaa rakennetta seka keskittymista olemassa olevan toiminnan
vahvistamiseen. Ryhma piti tekoalyprojektia lahtdkohtaisesti positiivisena,
mutta toivoi tarkennuksia kaytettyyn kasitteistdon: erityisesti tulisi
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tasmentag, etta kyse on generatiivisesta tekoalysta. Lisaksi tekoalyn kayttoa
tulisi perustella aina tarkoituksenmukaisuudella, huomioiden sen ekologiset
ja eettiset vaikutukset. ViVa ehdotti myos kirjattavaksi, ettei generatiivista
tekoalya kayteta kuvien tuottamiseen.

Ryhma Kiitti viestintaan liittyvien projektien huomioimista ja piti erityisen
tarkeana nettisivujen paivittamista, toivoen siihen huolellista otetta ja
parempaa saavutettavuutta. Saavutettavuuden tulisi nakya koko projektissa,
ei vain otsikkotasolla.

Lopuksi VivVa piti opiskelijoiden velkaantumiseen liittyvaa kampanjaa
kannatettavana ja ehdotti sen tueksi myods rakenteellisiin ongelmiin
puuttumista, esimerkiksi kannanottojen avulla.

Ryhma SD  kiitti  hallitusta ja  toimistoa hyvin  valmistellusta
toimintasuunnitelmasta ja toivoi jatkossakin ylivuotisten projektien
sisallyttamista suunnitelmiin. Nain varmistetaan hallituksen toiminnan
ennakoitavuus ja pidemman aikavalin tavoitteiden jatkuvuus perehdytyksen
kautta.

Ryhma piti tarkeina opiskelijoiden toimeentuloon liittyvia Kirjauksia, kuten
asumisen ja arjen kustannusten huomiointia. Lisaksi he tukivat yhteistyon
kehittamista elinkeinoelaman kanssa seka perheellisten opiskelijoiden
aseman parantamista. Edunvalvonnan nakyvaksi tekemista ja palveluiden
kehittamista ryhma piti keskeisina tavoitteina.

Ryhma nosti esiin puutteita liittyen kansainvalisten opiskelijoiden ja
Satakunnan kampusten vahaiseen nakyvyyteen toimintasuunnitelmassa.
He vaativat konkreettisempia tavoitteita erityisesti Porin ja Rauman
kampusten osalta seka kansainvalisten opiskelijoiden huomioimista
paremmin  edunvalvonnassa. Molemmissa tapauksissa  painotettiin
opiskelijoiden ja paikallisten jarjestdjen kuulemisen tarkeytta.

Viher-TYY  kiitti  hallitusta  toimintasuunnitelman  ja  keskipitkan
taloussuunnitelman valmistelusta. Ryhma naki edunvalvontatyossa
kehittamistarpeita erityisesti virkamies- ja korkeantason suhteissa, joita tulisi
vahvistaa osana eduskuntavaaleihin 2027 liittyvaa vaikuttamista (kohta 2.8).
Nain voidaan paremmin edistaa TYYn pitkan aikavalin poliittisia tavoitteita,
kuten lansiratahanketta.

Opiskelijoiden velkaantumiseen liittyen ryhma piti tarkeana, etta TYY
puolustaa perusturvaan pohjaavaa sosiaaliturvaa, mutta kyseenalaisti omien
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kyselyiden tekemisen tarpeellisuuden, kun valtakunnallista dataa on jo
saatavilla. Ryhma ehdotti resurssien kohdentamista vaikuttamistyohon,
esimerkiksi SYLin kautta.

Humanistilista kiitti hallitusta hyvin valmistellusta ja selkeasti rakennetusta
toimintasuunnitelmasta. Ryhma piti suunnitelman projekteja paaosin
ajankohtaisina ja perusteltuina.

Tekoalyyn liittyvaa projektia (2.1) pidettiin tarkeana, mutta Humanistilista
painotti tekoalyn kaytén ekologista, sosiaalista ja yhdenvertaista
vastuullisuutta. Tekoalyn ei tule korvata itsenaista ajattelua tai luovien alojen
OSaamista.

Asumiseen (2.4) ja velkaantumiseen (2.5) liittyvat projektit saivat kannatusta.
Erityisesti Porin ja Rauman opiskelija-asumisen tarpeiden kartoittaminen
nahtiin arvokkaana. Ryhma kuitenkin korosti, etta opiskelijabudjettiin liittyvia
kampanjoita ei tulisi perustella sopeutumisella sosiaaliturvan leikkauksiin,
vaan ensisijaisena tavoitteena tulee olla sosiaaliturvan kehittaminen.

Neuvostojen ja foorumien kehittamista (3.4) pidettiin perusteltuna, ja
Humanistilista ehdotti kokonaan uutta projektia: "Jarjestotoiminnan hyvien
kaytantojen jakaminen". Projektin tavoitteena olisi luoda jarjestotoiminnan
hyvien kaytantojen luettelo, kehittaa foorumeita keskustelevaan suuntaan
seka uudistaa jarjestdgaalaa oppimista tukevaksi. Ryhma toimitti
puheenvuoronsa liitteeksi kirjausehdotuksen projektin sisallyttamisesta
toimintasuunnitelmaan.

TSE-lista Kiitti mahdollisuudesta lausua toimintasuunnitelmasta seka
valmisteluun osallistuneita ennakkotyosta. Uudistettua rakennetta pidettiin
onnistuneena, selkeampana ja paremmin tarkoitusta palvelevana.

Tekoalyprojektin osalta ryhma esitti kysymyksia koulutusten toteuttajista ja
kustannuksista.  Tekoalyn  nahtiin  kuuluvan  sisaisen  toiminnan
kehittamiseen pikemminkin kuin erilliseksi projektiksi. Velkaantumista ja
asumista koskevat projektit saivat kannatusta, ja vertailukelpoisen tiedon
saamiseksi toivottiin kyselyn toistamista myads tulevina vuosina. Turun paloa
koskevan tapahtumateeman sopivuutta opiskelijatapahtumalle
kyseenalaistettiin.

Yritysyhteistyon kehittamista kannatettiin, ja kumppanuustavoitteeseen
toivottiin lisattavan kunnianhimoa. Perheellisten opiskelijoiden tapahtumaa
pidettiin tarkeana, samoin edunvalvonnan nakyvaksi tekemista. Satakunnan
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kampusten palveluprojektin  poissaocloa vuoden 2026 suunnitelmasta
ihmeteltiin, ja sen tuomista takaisin toivottiin konkreettisilla toimenpiteilla.

Tuomala (hallitus), vastasi ryhmapuheenvuoroihin. Han kiitti edustajiston
perehtyneisyydesta materiaaleihin ja sanoi, etta naista saa paljon syotteita
Jjatkovalmisteluun. Tuomala kertoi myds miten uusi tosun rakenne syntyi
katsomalla mallia mm. TREYnN toimintasuunnitelmasta. Han vastasi
edustajiston kysymyksiin mm. tekoalyprojektin osalta. Aho (hallitus)
taydensi viela vastausta mm. kv-opiskelijoiden osalta.

Hakamaa (Fuusio) ehdotti uutta kohtaa lisaykseksi projektin Aktiivista
vaikuttamista eduskuntavaaleihin 2027 toimenpiteisiin: "TYY tekee nakyvaa
kampanjointia Turun raitiotien puolesta”.

Pesonen (Ryhma Lex) kommentoi Fuusion ryhmapuheenvuorossa
esiintullutta asiaa yliopistopapeista. Yliopistopappien toiminta ei ole hanen
Mmukaansa vakaumuksellista ja siten sita voi kayttaa hanen mielestaan
opiskelijoiden tukimuotona. Mielen paalla -toiminta voi olla myds mukana
ilman etta pappeja suljetaan ulos.

Aho (hallitus), kommentoi viela yliopistopappikeskustelua. Hanen mukaan
pappien kanssa on tehty hyvaa yhteistyota ja han toivoo sen jatkuvan. Kesti
(Kokoomus), kertoi kokemuksensa seurakunnan muskareista. Ne eivat ole
olleet uskonnollisia eli el haittaisi hanen mukaansa tehda yhteistyota. Vuori
(TSE-lista), kysyi onko tama vaarin sasmmutettu -keskustelu?

Jordman (Humanistilista), nosti viela tekoalykeskustelua sen osalta, pitaisikd
sen olla projekti vai sisainen painopiste. Hanen mukaansa sen tulee olla
panostuksen kohteena oli se sitten minka otsikon alla tahansa.

Paatos: Merkittiin tiedoksi kayty lahetekeskustelu.

187

Lahetekeskustelu keskipitkan aikavalin taloussuunnitelmasta (KTS)

Liite 4: Taloustoimikunnan esitys lahetekeskusteluun keskipitkan
aikavalin taloussuunnitelmaksi (KTS)
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Taloustoimikunta on valmistellut TYYn keskipitkan aikavalin
taloussuunnitelmaa vuosille 2026-2028. Talousarvio vuodelle
2026 hyvaksytaan osana keskipitkan aikavalin
taloussuunnitelmaa edustajiston marraskuun kokouksessa
hallituksen esityksesta.

Hallitus esittaa:

Edustajisto  kay lahetekeskustelun  vuosien 2026-2028
keskipitkan aikavalin taloussuunnitelmasta taloustoimikunnan
valmisteleman esityksen pohjalta.

Keskustelu:

Van den Berg (taloustoimikunta), esitteli alkuun, etta TYY on saanut kutsun
Ville Niiniston vieraaksi Euroopan parlamenttiin seka ajatuksen sen taustalla,
etta voitaisiinko ensi vuonna tukea edustajiston ja hallituksen matkaa
Brysseliin.

Edustajistosta ei tullut juurikaan kannatusta 20 hengen ryhmamatkan
tukemiseen ja lennattamiseen Brysselin muutaman paivan takia.
Mieluummin haluttaisiin reissu eduskuntaan tai meppien tapaamista
kotimaassa. Toisaalta kannatusta tuli mm. TSE-listalta reissuun ylipaansa,
mutta toivottiin etta rahat Idydettaisiin budjetin sisalta eika ylimaaraisella
rahalla.

Sitten jatkettiin ryhmapuheenvuoroihin KTS:sta.

TSE-lista Kiitti mahdollisuudesta lausua keskipitkan aikavalin
taloussuunnitelmasta ja arvostaa valmistelun selkeytta, erityisesti eri kulujen
taustojen avaamista edustajistolle jo valmisteluvaiheessa.,

Ryhman mielesta taloussuunnitelma on ehea kokonaisuus, joka on laadittu
varovaisesti, ja on iloinen siita, etta talous nayttaa tulevina vuosina
suhteellisen tasapainoiselta ilman jatkuvia alijagamia.

Ryhmaa askarruttaa erityisesti  Turun  ylioppilaslenhden  (Tylkkari)
henkilostokuluihin varattu korotus 5 000 euroa vuodessa. He pitavat
tarkeana, etta talousarvioita ei laadita lomautusolettamuksella ja toivovat
kuulevansa tarkempia laskelmia, voisiko kulut kattaa esimerkiksi
mainosmyynnilla eika suoraan korotuksina.
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Tata seurasi keskustelua Tylkkarin budjetista. Kyseltiin mm. mista lisays
Tylkkarin budjettiin oli peraisin. Paasihteeri kertoi, etta oli valittanyt toivetta
asiasta taloustoimikunnalle toimiston suunnasta.

Sitten oli Soihdunkantajien ryhmapuheenvuoro. He Kkiittivat
taloustoimikuntaa huolellisesti valmistellusta talousarviosta ja keskipitkan
aikavalin  taloussuunnitelmasta. Heidan mielestaan kokonaisuus on
tasapainossa ja kaikki olennaiset tekijat on otettu hyvin huomioon.

Ryhman mukaan Tylkkarin 5 000 euron lisays budjettiin on perusteltu ja
oikea, koska taloussuunnittelussa ei tulisi lahtea liikkeelle tyontekijoiden
lomautuksilla. Lisaksi jarjestdjen toiminta-avustuksiin on lisatty heidan
ehdotuksestaan 2 000 euroa, mika on tarkeaa opiskelijoiden yhteisollisyyden
Jja edunvalvonnan kannalta.

Soihdunkantajat pitavat myos harjoittelijan palkkaamista toivottavana, silla
se tukee TYYn henkilostéa ja tarjoaa opiskelijoille  arvokkaita
tyokokemusmahdollisuuksia seka vahvistaa TYYn tyonantajakuvaa.

Sitten oli Vihredn Vasemmiston (Viva) ryhmapuheenvuoro: Vihrea
vasemmisto kiitti  mahdollisuudesta kommentoida taloustoimikunnan
keskipitkan aikavalin  talousarviota, ja piti dokumenttia selkeasti
rakennettuna.

Ryhma kysyi, onko harjoittelijan tai projektityontekijan palkkaamiseen jo
suunnitelmia konkreettisista projekteista, joihin uusi tydntekija tarvittaisiin.

Vihrea vasemmisto oli tyytyvainen Tylkkarin budjetin 5 000 euron lisaykseen
Ja katsoi alkuperaisen leikkausesityksen olleen kohtuuttoman. He korostivat,
etta vastaavat suuret leikkaukset on jatkossa harkittava tarkkaan, jotta
minkaan TYYn toimijan toimintaedellytykset eivat vaarannu.

Ryhma Lexin Salonen muistutti viime vuoden toivomusponnesta, jonka
Mmukaan paatoimittaja puolipaivaistettaisiin. Salonen sanoi, etta Tylkkarin
budjetista voidaan leikata lisaakin ja puolipaivaistaa toimittaja ensi vuonna
seka vahentaa lehtien maaraa edelleen. TSE-listan Koski komppasi Salosta ja
ihnmetteli miksi taloustoimikunta on paatynyt ehdottamaan Tylkkarille lisaa
rahaa.

Roosa Kesti Kokoomuksesta poistui, salin aanimaarad 36.

Seuraavaksi pidettiin Humanistilistan ryhmapuheenvuoro. Humanistilista
kiitti mahdollisuudesta osallistua keskusteluun ja kertoi arvostavansa
taloustoimikunnan tyota, mutta huomauttaa, etta taloussuunnitelman
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selitesarakkeen jasentely ei ole yhta selkea kuin aiemmin, ja kehottaa
panostamaan suunnitelman helppolukuisuuteen.

Ryhma kannattaa Tylkkarin maararahojen lisaysta ja korostaa lehden
toiminnan ja brandin uudistamisen tarvetta opiskelijoita kiinnostavammaksi,
mika vaatii myads lisaa resursseja.

Humanistilista nostaa esiin, ettei jasenmaaran kasvua ole huomioitu
jasenmaksutulojen arvioinnissa, ja ehdottaa jasenmaksun maltillista mutta
johdonmukaista laskemista tulevina vuosina kasvun huomioimiseksi.

TYY Terveeksi Kkiitti taloussuunnitelman laatijoita ja mahdollisuudesta
kommentoida. Ryhma nosti esiin kysymyksia Tylkkarin budjetista, erityisesti
miksi 50 000 euroa on kynnysarvo ja milla perustein lehden budjettiin
lisataan vuosittain 5000 euroa.

He haluavat myods tietoa Tylkkarin mainosmyynnin tilanteesta kuluneen
vuoden osalta ja pohtivat, 1oytyykd lehden budjetista muita saastokohteita
kuin henkilostokulut.

Lisaksi ryhma ehdottaa, etta taloussuunnitelmaan lisattaisiin oma sarake,
jossa budjetin alakohtia avataan kommenttien avulla, seka rivivaleja tai
poikkiviivoja kommenttien erottamiseksi paremmin.

Ryhma SD kiittaa taloustoimikuntaa hyvin valmistellusta ja tasapainoisesta
talousarviosta vuosille 2026-2028. Ryhma arvostaa varovaisuuden
periaatteen noudattamista taloudenpidossa ja pitaa harjoittelijan
palkkaamisen mahdollisuutta tarkeana opiskelijoiden tydllistymisen
tukemisena.

SD tukee Tylkkarin budjetin 5000 euron lisaysta lehden toiminnan
turvaamiseksi  nykyisella julkaisumaaralla, mutta ehdottaa budjetin
uudelleentarkastelua, mikali henkiléstdssa tapahtuu muutoksia. Mikali
lisaysta ei hyvaksyta, ryhma esittaa jasenmaksun alentamista 0,50 eurolla
vuonna 2026.

Lisaksi SD esittaa 500 euron lisaysta vuoden 2027 budjettiin
edustajistovaaleja varten Porin ja Rauman vaalitorien jarjestamiseen. Ryhma
on tyytyvainen yritysyhteistydvarojen kasvuun, mutta kehottaa etsimaan
uutta yhteistydkumppania haalarimerkkien hankintaan, jotta perinteiset
tapahtumat saadaan kustannustehokkaasti toteutettua.

# visma sign



EDUSTAJISTON LOKAKUUN KOKOUS

%, AKUUT
= TYY = TURUN YLIOPISTON YLIOPPILASKUNTA Péytakirja 8.10.2025
"'l‘l.\s THE STUDENT UNION OF THE UNIVERSITY OF TURKU SiVU '|5/‘|7

Ryhma Lex Kkiitti taloustoimikuntaa KTS:n valmistelusta, mutta nosti esiin
yritysyhteistyotulojen alhaisen tason ja toivoo budjetoinnin kunnianhimon
kasvattamista, jotta tavoite kahdesta uudesta paayhteistyokumppanista
vuonna 2026 toteutuu. Lisaksi he korostavat, etta yritysyhteistyon tuotot tulisi
ohjata tapahtumien kehittamiseen, mika vahvistaisi TYYn brandia ja
taloudellista hyotya.

Harjoittelijan palkkaus nahdaan mydnteisena askeleena opiskelijavetoiseen
tyovoimaan, mutta henkildstokuluja pidetaan huolestuttavan suurina.
Sektorivarojen karsimista esitetaan, samalla vaaditaan tarkempaa
lapinakyvyytta sektorivarojen kaytosta. Ryhma vastustaa erillisten vaalitorien
rahoittamista Satakunnan kampuksilla, silla kampanjoinnin tulisi olla
poliittisten listojen omalla vastuulla ilman ylimaaraisia TYYn varoja.

Lex kritisoi Tylkkarin budjetin korotusta, joka heidan mielestaan kumoaa
alemmat saastot ja he myos epailevat tydnantajakuvaan vedotun perustelun
uskottavuutta. Lisaksi he korostavat kansainvalisen vaikuttamistyon, kuten
Brysselin-vierailun, rahoituksen [apinakyvyytta. Mahoselta tuli myods
kommentti siita, etta TYYn toimistolla "kun vaki vahenee niin pidot paranee”.

Herlevi (ViVa) totesi kommentin henkildoston vahentamisesta olleen Lexilta
asiaton.

Pesonen (Lex) jatkoi keskustelua siita, etta lomauttaminen ei ole hanen
mielestaan huonoa tyontantajapolitiikkaa vaan yleista ja laillista toimintaa.

Jordman (Humanistilista), puolusti viela Tylkkarin rahoitusta ja asemaa
Jjasenpalveluna.

Herlevi Viva sanoi, etta TYYn talous ei ole huonolla jamalla ja yhtyi
Humanistilistan argumentteihin Tylkkarin osalta.

Vuori TSE-lista sanoi, etta Tylkkarin laatu on pysynyt hanen mielestaan
hyvana leikkauksista huolimatta ja etta Tylkkarin saastot on siirretty muualle
TYYn budjetissa ja etta ne ovat siella tarkoituksenmukaisemmassa kaytossa.

Haavikko (Ryhma Lex) sanoi etta kukaan ei lue Tylkkaria.

Herlevi (ViVa) sanoi, etta ViVassa ainakin luetaan Tylkkaria ja etta Tylkkarista
saastyneiden rahojen allokointi jasenmaksun alentamiseen ei ole paras
kohde.

Astin (TSE-lista), sanoi etta hanen mielestaan parempi on opiskelijan omassa
taskussa oleva raha eli mieluummin jasenmaksun laskemiseen kuin
vaikkapa Tylkkariin.

Viher-TYYsta kysyttiin, miksi Tylkkarin avustajapalkkioita leikattiin, koska
avustajien avulla saataisiin juuri edullisemmalla tuotettua lehtea.
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Vierula (Viva) muistutti, etta olemme tekemassa paatdsta ihmisen
tyosuhteesta ja etta vuonna 2024 on heikennetty ansiosidonnaista
tyottomyysturvaa ja sekin tulee ottaa huomioon.

Suro (TSE-lista), muistutti etta TYYn talousarviossa ei paateta
tyottomyysturvasta vaan TYYn taloudesta ja opiskelijoiden etu tulisi pitaa
ensimmaisena mielessa.

Haavikko (Ryhma Lex), sanoi etta emme voi palkata kaikkia tyottomia
Suomessa vaan on mietittava ensin TYYn talouden realiteetit edella.

Koski (TSE-lista), sanoi, etta keskustelu kiertaa samaa kehaa kuin jo vuosia ja
inmettelee, miksi tata keskustelua jalleen kaydaan, kun sama edustajiston
kokoonpano on jo kerran paattanyt etta 50 000 euron budjetti Tylkkariin on
ok.

Van den Berg (Talto) kiitti keskustelusta ja ryhmapuheenvuoroista ja pyysi
toimittamaan sahkoisesti etukateen esitykset sitten  marraskuun
edustajiston kokoukseen.

Ryhma Lexin edustaja sanoi viela, etta jos leikataan lisaa Tylkkarista niin
kaytettaisiin enemman avustajia ja vahemman paatoimittajan tydaikaa.
Hanesta se olisi hyva.

Salonen (Ryhma Lex), kommentoi viela, etta paatoimittaja on paattanyt
avustajapalkkioista, ei lehden johtokunta. Myods lehden sisallésta on vapaus
ja vastuu paatoimittajalla.

Paatos: Merkittiin kayty keskustelu tiedoksi.

188
Muut esille tulevat asiat
Herlevi (ViVa), Kiitti edustajistoa kivasta keskustelusta.

Van den Berg (Talto) varmisti, onko ok, etta edustajistovaalien vaalitorien
osalta ylitetdan budjetti muutamalla satasella. Enemmiston mielesta
edustajistossa tama oli ok.

Lopuksi esiteltiin Ryhma Lexin ponsi, jonka Mahonen kertoi ja jonka han oli
toimittanut hyvissa ajoin paasihteerille:

‘“Taman ponnen hyvaksyessaan  edustajisto  paattaa kohdistaa
vlioppilaskunnan yrityssuhteiden tuotoista 10 % kiinteasti ylioppilaskunnan
tapahtumatoimintaan — eli traditiobudjettiin momentin 3261 alle. *
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Hallituksen Jacobsson perusteli tarvetta kasvattaa traditiobudjettia ja kertoi,
miten yritysyhteistyon budjettia kasvattamalla saataisiin nain parempia
tapahtumia.

Taloustoimikunnan Vuori kertoi minka verran 10 % yritysyhteistydsta olisi
nailla luvuilla siirtymassa tapahtumiin (noin 3700 euroa).

Ponsiesityksesta suoritettiin koeaanestys ja se tuli hyvaksytyksi.

Talton Vuori alkoi aanestyksen jalkeen viela miettia, miten ponsi saataisiin
teknisesti KTS:@aan, mutta todettiin etta enemman kyseessa on tahtotila ja
suunta, kuten toivomusponsissa yleensa. Van Den Berg (Talto), kertoi viela
TYYn taloussihteerin nakemyksen ponnen vaikutuksista.

189
Kokouksen paattaminen

Kokouksen puheenjohtaja paatti kokouksen ajassa 20:24.

Poytakirjan vakuudeksi:

Maisa Pikkarainen Janika Takatalo

kokouksen puheenjohtaja paasihteeri

Niilo Elomaa Aapo Haavikko

Poytakirjan tarkastaja Poytakirjan tarkastaja
LITTEET

Liite T: Valintatoimikunnan  esitys  yliopistokollegioon  valittavista
opiskelijajasenista

Liite 2: Hakukuulutus yliopistokollegioon

Liite 3: Hallituksen esitys toimintasuunnitelmaksi vuodelle 2026

Liite 4. Taloustoimikunnan esitys keskipitkan aikavalin

taloussuunnitelmaksi (KTS) vuosille 2026-2028

Oheismateriaali 1: Koonti yliopistokollegioon hakeneista 2026-27 (ei julkaista,
nahtavilla edustajiston kokouksessa)
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ESITYS YLIOPISTOKOLLEGIOON VALITTAVISTA
OPISKELIJAEDUSTAIJISTA

Haku yliopistokollegion opiskelijaedustajaksi oli auki 1.9.-21.9. Kollegioon haki
maaraaikaan mennessa 23 hakijaa. Kaikki hakijat ovat hakukelpoisia ja
hakemusten perusteella patevia tehtavaan.

Valittaessa kollegion opiskelijajasenia, on hakukuulutuksessa paatetty
kiinnittaa huomiota mm. seuraaviin asioihin: aiempi kokemus jarjestoista,
korkeakouluhallinnosta ja edunvalvonnasta, motivaatio ja sitoutuminen
tehtavaan, tiedekuntien tasapuolinen edustus seka opiskelijaedustajien
tasainen sukupuolijakauma toimielimessa.

Esityksen valmistelun yhtena lahtokohtana on TYYn ohjesaannon
opiskelijaedustajien valinnasta pykalan 9 kirjaus "yliopistokollegiossa tulee
olla vahintaan yksi opiskelijajasen kustakin tiedekunnasta ja
kauppakorkeakoulusta”. Kasvatustieteiden tiedekunnasta, matemaattis-
luonnontieteellisesta tiedekunnasta ja teknillisesta tiedekunnasta on
Jjokaisesta yksi hakija. Lisaksi matemaattis-luonnontieteellisen tiedekunnan
hakijalla on tutkinto-oikeus teknillisessa tiedekunnassa.

Muista tiedekunnista, lukien mukaan useassa tiedekunnassa opiskelevat,
hakijoita on humanistisesta tiedekunnasta 3 hakijaa, laaketieteellisesta
tiedekunnasta 4 hakijaa, oikeustieteellisesta tiedekunnasta 4 hakijaa, Turun
kauppakorkeakoulusta 7 hakijaa ja yhteiskuntatieteellisesta tiedekunnasta
4 hakijaa. Hakijoiden sukupuolijakauma on 15 miesta ja 8 naista. Hakijoista 3
on ilmoittanut olevansa kaytettavissa vain varsinaiseksi jaseneksi.

Kattavan tiedekuntaedustuksen takaamiseksi valmistelussa edettiin
seuraavaksi tarkastellen hakijoita mahdollisina tiedekunnittaisina
varsinainen ja vara -pareina. Tarkastelussa painotettiin kokemusta
yliopistohallinnosta seka motivaatiota hakea yliopistokollegioon. Lisaksi
vertailtiin hakijoiden muuta kokemusta niin ylioppilaskunnan toiminnasta
kuin muusta edunvalvonnasta. Esitetyssa kokoonpanossa on myos
toimijoita Satakunnan kampuksilta seka kansainvalisten opiskelijoiden
piirista.

Kahdella kauppakorkeakoulun hakijoista seka kahdelle humanistisen
tiedekunnan hakijoista oli aiempaa kokemusta toimimisesta
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yliopistokollegiossa, ja kaikkia neljaa esitetaan valittavaksi varsinaisiksi
jaseniksi seuraavalle kaudelle.

Varsinaisten jasenten valinnan seka viiden varajasenen valinnan jalkeen
avoinna on viisi varajasenen paikkaa. Viela valittavista hakijoista kaksi on

ilmoittanut, etta ovat kaytettavissa vain varsinaisiksi jaseniksi. Myods jaljella
olevat varajasenpaikat ovat jaettu vertailemalla hakemuksissa esiin tuotua

kokemusta ja motivaatiota. Esityksessa on myos pyritty tasaamaan eri
sukupuolien edustusta kokoonpanossa.

YLIOPISTOKOLLEGIOON VALITTAVAT
Varsinainen jdsen Varajasen
Nimi Tiedekunta Sukupuoli|Nimi Tiedekunta Sukupuoli
1|Marivan denBerg |Kasvatustieteiden Nainen |Kahawalage Pimali |Turun kauppakorkeakoulu Nainen
Tania Wijerathna
2(Sanna Lahtinen Teknillinen Nainen [Marko Mékinen Yhteiskuntatieteellinen Mies
3|liro Myllymaki Matemaattis- Mies Markus Miilunpalo  |Turun kauppakorkeakoulu Mies
luonnontieteellinen, teknillinen
4{Joni Jarvinen Humanistinen Mies Sylvi Moshnikoff ~ [Humanistinen Nainen
5|Anu Kirjonen-Silvo |Lidketieteellinen Nainen [Fatemeh Ladketieteellinen Nainen
Naderipalangi
6[Niilo Perdaho Oikeustieteellinen Mies Emil Jacobsson Oikeustieteellinen Mies
7[Katie Astin Turun kauppakorkeakoulu Nainen [Aleksi Suro Turun kauppakorkeakoulu Mies
8|Vilppu Tolvi Yhteiskuntatieteellinen Mies Kari Jakobsson Yhteiskuntatieteellinen Mies
9|Henri Laitila Humanistinen Mies Riku Tissari Oikeustieteellinen Mies
10{Tuomas Alm Turun kauppakorkeakoulu Mies Ossi Ryynanen Turun kauppakorkeakoulu Mies

Kaytettavissa vain varsinaiseksi jaseneksi
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Hae yliopistokollegioon vuosille 2026-2027

Turun yliopiston yliopistokollegioon haetaan 10 varsinaista ja 10 varajasenta 1.1.2026
alkavalle ja 31.12.2027 paattyvalle kaudelle. Turun yliopiston yliopistokollegioon kuuluu 30
jasentd, joilla on henkilokohtaiset varajasenet. Jasenista 10 edustaa opiskelijoita.

Yliopistokollegio on suurin koko yliopistoyhteison kattava toimielin. Sen keskeinen tehtavéa
on keskustella koko yhteisolle tarkeista asioista ja toimia yhteison aanend yliopiston johdon
ja hallituksen suuntaan. Yliopistokollegion lakis&ateisiin tehtéaviin kuuluu p&attaa yliopiston
hallituksen jasenmaarastéa seké hallituksen ja sen jasenten toimikauden pituudesta samoin
kuin hallituksen puheenjohtajan ja jasenten palkkiosta, valita muut kuin yliopiston
henkilostod ja opiskelijoita edustavat jasenet yliopiston hallitukseen, vahvistaa
yliopistoyhteison ryhmien valinnat hallituksen jaseniksi, valita yliopiston tilintarkastajat,
vahvistaa yliopiston tilinpa&tds ja toimintakertomus seké paattaa vastuuvapauden
myontamisesta hallituksen jasenille ja rehtorille.

Opiskelijajasenten haku alkaa maanantaina 1.9.2025. Ehdokkaaksi asettuminen tapahtuu
tayttamalla TYYn verkkosivuilta 16ytyva sahkoinen lomake (www.tyy.fi) sunnuntaihin
21.9.2025 klo 23.59 mennessa. Hakuajan paatyttya ylioppilaskunnan valintatoimikunta
tekee valittavista esityksen TYYn edustajistolle. TYYn edustajisto valitsee opiskelijajasenet
yliopistokollegioon loka- tai marraskuussa.

Yliopistokollegion opiskelijajasenia valittaessa kiinnitetdéan huomiota mm. seuraaviin
asioihin: aiempi kokemus jarjestoista, korkeakouluhallinnosta ja edunvalvonnasta,
motivaatio ja sitoutuminen tehtavaan, tiedekuntien tasapuolinen edustus sek&
opiskelijaedustajien tasainen sukupuolijakauma toimielimessa.

Opiskelijajaseneksi ovat TYYn ohjesaanndn mukaan hakukelpoisia henkil6t, joilla on oikeus
suorittaa alempi korkeakoulututkinto, ylempi korkeakoulututkinto, lisensiaatin tai tohtorin
tutkinto, erikoisladkarin tai erikoishammaslaéakarin opinnot Turun yliopistossa.
Hakukelpoisuuden edellytyksena on liséksi se, etta opiskelija on ilmoittautunut
lasndolevaksi. Hakukelpoisia eivat kuitenkaan ole henkil6t, jotka ovat yliopiston
vaalijohtosddnnon maarittelemalla tavalla paatoimisessa tydsuhteessa yliopistoon.

TYYn hallinnon opiskelijaedustajien valintaa koskevan ohjesddnnon mukaan hallinnon
opiskelijaedustajapaikat on rajattu kolmeen per henkild. Kirjauksella pyritdan hallinnon
opiskelijaedustajapaikkojen tasaiseen jakaantumiseen.

TYY korostaa toiminnassaan avoimuutta ja yhdenvertaisuutta. Toivomme saavamme
hakijoiksi mahdollisimman runsaslukuista joukkoa eritaustaisia ihmisia.
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Lisatietoja:

Koulutuspoliittinen asiantuntija Tero Ahlgren, tyy-kopoasiantuntija@utu.fi, p. +358 44 796
1064

Apply to the Collegiate Council for years 2026-2027

The University of Turku Collegiate Council includes 30 members with personal deputy
members. 10 of the members represent students.

The Collegiate Council is the largest representative body in the university. Its foremost
mission is to discuss issues that are important to the whole community and act as the
community’s voice. The remit of the Collegiate Council includes deciding on the number of
members in the University Board, the duration of the term of the board and its members
and the remuneration of the Board chair and members; electing those members that do not
represent the university personnel and students in the university board; to confirm the
appointment of board members of the university personnel and students; appointing
university auditors; confirming the financial statement and annual report of the university
and deciding on the discharge of liability to the board members and the rector.

The application period for the student member positions begins on Monday, 1% of Sep
2025. You can stand as a candidate for membership by filling in an electronic form found
on the TYY website (www.tyy.fi) by Sunday, 215 of Sep 2025 at 23.59. The Student Union’s
Election Committee will prepare a proposal to the Student Union Council on who is to be
elected. The Student Union Council will make the decision on the student representatives in
October or November.

When selecting the student members to the Collegiate Council, attention is paid to factors
such as previous experience on organizations, university administration and advocacy
work, motivation and commitment to the task, balanced representation of faculties, and a
balanced gender distribution for student representatives in the Collegiate Council.

According to TYY’s regulation on the election of student representatives, eligibility is limited
to individuals with the right to complete a bachelor’s degree, master’s degree, licentiate
degree, or doctoral degree, or a specialist degree in medicine or in dentistry at the
University of Turku. In addition, a prerequisite for the eligibility is that the student has
registered as attending. However, persons who are full-time employees of the university as
defined by the University Regulation on Elections are not eligible.
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According to the aforementioned TYY regulation, the number of student representative
posts in the university’s administration is limited to three posts per person. This entry is
intended to ensure a balanced distribution of the posts.

TYY emphasizes transparency and equality in its activities. We hope to receive applications
from many people with different backgrounds.

For more information, please contact:

Specialist in Academic Affairs, Tero Ahlgren, tyy-kopoasiantuntija@uti.fi, tel. +358 44 796
1064.
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1.

Toimintasuunnitelman tarkoitus

1.1. Toimintasuunnitelman rakenne

TYYn toimintasuunnitelmassa on uusi rakenne vuodelle 2026. Uusi rakenne
tuo selkeytta ja erottaa projektit nakyvammin toiminnan painopisteista.

Toimintasuunnitelma koostuu seuraavista kokonaisuuksista:

1) Toimintasuunnitelmaprojektit
- Toimintasuunnitelmaprojekti on selkea kokonaisuus, jolla on

tavoite, aikataulu ja vastuusektorit.

2) Sisaisen toiminnan painopisteet
- Sisaisen toiminnan painopisteet ovat yhden sektorin vastuulla
olevia tarkempaa tarkastelua vaativia laajempia kehityskohteita.
Painopisteet sisaltyvat jo taman hetken toimintaan, mutta ne

tarvitsevat erillista tavoitteellista kehittdmista.

1.2. Toimintasuunnitelman tarkoitus

Toimintasuunnitelman tarkoitus on toimia ylioppilaskunnan tydkaluna, jolla
toteutetaan strategiaa. Toimintasuunnitelma maarittaa ylioppilaskunnan
tulevan vuoden toiminnan tavoitteet ja keinot niiden saavuttamiseksi.
Dokumentti sisaltada kuvauksen nykytilasta, suunnitelman siita, mita
toimenpiteitd aiotaan tehda, kuka niistd on vastuussa sekd miten ne
edistavat  strategiaa vuonna  2026. Toimintasuunnitelma  auttaa
varmistamaan, etta ylioppilaskunnan toiminta on johdonmukaista,
suunnitelmallista ja etta se tukee strategian pitkan aikavalin tavoitteita.
Toimintasuunnitelma auttaa toiminnan suunnittelua kaytettavissa olevien

resurssien puitteissa.
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53 1.3.  Yhteys strategiaan
54
55 Toimintasuunnitelma on tarkein tyokalu, jolla strategiaa jalkautetaan.
56 Toimintasuunnitelmaan on Kirjattu, miten kukin kohta liittyy strategiaan ja
57 miten strategiakohtaa edistetaan toimintasuunnitelmaan Kirjatuilla
58 toimenpiteilla.
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2. Toimintasuunnitelmaprojektit

21. Tekoaly TYYn toiminnassa lapileikkaavasti

Tukee strategian tavoitetta: Vaikuttaminen ja edunvalvonta: Viemme asioita

rohkeasti eteenpain
Vastuusektori: Paasektori

Nykytila: Tekoalymurroksen myota monet organisaatiot ovat alkaneet
kayttamaan tekoalya jarjestelmallisesti ja suunnitellusti. TYYssa tekoalyn

hydédyntaminen on jaanyt talla hetkella yksildiden vastuulle.
Tavoitetila: TYY osaa hyodyntaa tekoalya toiminnassaan vastuullisesti.
Ehdotetut toimenpiteet:

- Kaydaan johdonmukaisesti ja suunnitelmallisesti lapi, miten
tekoalya voi hyddyntaa paremmin TYYssa eri sektoreilla

- Laaditaan toimiston sisainen tekoalysuunnitelma, jossa
varmistetaan tekoalyn vastuullinen ja tarkoituksenmukainen
kayttd

- Koulutetaan tydontekijoita ja toimijoita tekoalyn hyddyntamisessa

- Otetaan tekoaly osaksi toimintaa

2.2. TYYn tiedonhallinta ajan tasalle

Tukee strategian tavoitetta: Vaikuttaminen ja edunvalvonta: Viemme asioita

rohkeasti eteenpain
Vastuusektorit: Paasektori ja hallintoasiantuntija

Nykytila: Tiedonhallinta ja arkistointi on TYYssa jarjestetty pitkalti yliopiston
verkkolevyn varaan, joka toimii TYYn sahkdisen materiaalin kaytto- ja

sailytysarkistona.
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86 Tavoitetila: Projektin ensisijaisena tarkoituksena on varmistaa, etta olemassa
87 oleva tieto on jarjestetty siten, etta lakisaateiset vaatimukset (esimerkiksi
88 meta-tiedoista) tayttyvat. Toissijaisena tarkoituksena on suunnitella ja ottaa
89 kayttoon sellaiset tiedonkasittelyn prosessit, jotka palvelevat parhaalla
90 tavalla TYYn paivittaisten tehtavien hoitamista ja samalla tayttavat lakien
91 asettamat vaatimukset tiedonhallinnalle, asiakirjajulkisuudelle ja
92 arkistoinnille.
93 Ehdotetut toimenpiteet:
94 - Varmistetaan jo olemassaolevan tiedon saatavuus, loydettavyys ja
95 arkistointi tiedonhallintalain mukaisesti
96 - Selvitetdan TYYn toimijoiden nykyiset kaytannot tiedon
97 tuottamisessa ja arkistoinnissa seka toteutetaan selvityksen
98 pohjalta tarvittavat muutokset
99 - Koulutetaan TYYn toimijat kasittelemaan tietoa vaatimusten
100 mukaisesti
101
102 2.3. EC2U-foorumi Turussa 2026
103
104 Tukee strategian tavoitetta: Ikimuistoisia kohtaamisia: Tuomme opiskelijat
105 yhteen ja Sidosryhmayhteistyo: Olemme vastuullinen yhteistydkumppani
106 Vastuusektori: Kansainvalinen sektori
107 Nykytila: EC2U-foorumi jarjestetaan Turussa 18.5.-22.5.2026. Foorumi on suuri
108 tapahtuma, joka kokoaa yhteen kaikki allianssin toimijat tydntekijoista
109 opiskelijoihin. Foorumin aikana jarjestetaan erilaisia tapahtumia, joista osa
110 on suunnattu pelkastaan foorumiin osallistuville opiskelijoille.
m TYY osallistuu tapahtuman jarjestelyihin, etenkin opiskelijoille suunnatun
12 vapaa-ajan ohjelman osalta. Vuonna 2025 TYY on osallistunut foorumin
13 suunnitteluryhman toimintaan, seka perustanut oman tydryhman
N4 opiskelijaohjelman tarkempaa suunnittelua varten.
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15 Tavoitetila: Vuoden 2026 EC2U-foorumi Turussa on jarjestetty hyvin ja
116 suunnittelussa on osattu ottaa huomioon kaikki osallistujat. Osallistuminen
n7 Foorumin jarjestamiseen tuo TYYn lahemmas EC2U allianssia ja sen eri
18 toimijoita.
119 Ehdotetut toimenpiteet:
120 - Jatketaan vuonna 2025 aloitettua tydta foorumin eteen
121 - Osallistutaan foorumin aikana kaytannon jarjestelyihin
122 mahdollisesti vapaaehtoisia hyddyntaen
123
124 2.4. Opiskelijoiden asumistilanteen parantaminen
125
126 Tukee strategian tavoitetta: Vaikuttaminen ja edunvalvonta: Viemme asioita
127 rohkeasti eteenpain ja Sidosryhmayhteistyo: Olemme vastuullinen
128 yvhteistydkumppani
129 Vastuusektorit: Sosiaalipoliittinen sektori ja kuntapoliittinen sektori
130 Nykytila: Opiskelijoiden asumisen tuet heikkenivat 1.8.2025 siirryttaessa
131 yleiseen asumislisaan. Muutos pienensi monien opiskelijoiden asumiseen
132 saamaa tukea. Samalla opiskelija-asuntojen rakentamisen mahdollistavaan
133 ARA-rahoitukseen on kohdistettu suuria leikkauksia, mika on vahentanyt
134 uusien opiskelija-asuntojen rakentamista ja hidastanut peruskorjausten
135 toteutumista. Seka kotimaisten etta ulkomaalaisten opiskelijamaarat ovat
136 kasvussa ja edullisten asumismuotojen, kuten opiskelija-asuntojen kysynta
137 jatkaa kasvuaan.
138 Tavoitetila: TYY on jatkanut vaikuttamista opiskelija-asumisen tilanteen
139 parantamiseksi. Opiskelija-asumisen kannalta keskeiset toimijat tekevat
140 yhteistyota ja vaikuttavat yhteisten tavoitteiden saavuttamiseksi.
141 Tilannekuva opiskelija-asumisesta on selkeytynyt myés Porin ja Rauman
142 osalta.

# visma sign



143

144
145
146
147
148
149
150

151
152

153

154
155

156
157

158

159
160

161
162
163

164
165
166
167
168
169
170

820
=\Vv)s
o

%
"l‘ \

Toimintasuunnitelma 2026

THE STUDENT UNION OF THE UNIVERSITY OF TURKU Edustajistolle
8/10/2025

Sivu 7/15

TURUN YLIOPISTON YLIOPPILASKUNTA

Ehdotetut toimenpiteet:

- Keskeiset toimijat opiskelija-asumisen kannalta tapaavat
saanndllisesti tilanteen parantamiseksi

- Luodaan alusta, jossa opiskelijat voivat kayda keskustelua
asuntotilanteesta ja etsia itselleen kamppakavereita

- Muodostetaan tilannekuva opiskelija-asumisen tilanteesta ja
tarpeista Satakunnassa

- Vaikutetaan siihen, ettad kansainvalisten opiskelijoiden
mahdollisuudet vuokrata asuntoja kaupungilta ja yksityisilta

markkinoilta paranevat

2.5. Opiskelijoiden kasvava velkaantuminen

Tukee strategian tavoitetta: Vaikuttaminen ja edunvalvonta: Viemme asioita

rohkeasti eteenpain

Vastuusektori: Sosiaalipoliittinen sektori

Nykytila: Opiskelijoiden opintolainataakka on jatkanut kasvuaan opintotuen

muututtua yha lainapainotteisemmaksi samalla, kun muita opiskelijoiden
tukimuotoja on leikattu. Lisaksi elinkustannusten nousu on lisannyt lainan
tarvetta. Opiskelijat ovat ainoa vaestdéryhma, jonka sosiaaliturva rakentuu

merkittavasti velkarahoitukselle.

Korkeakouluopiskelijoiden terveystutkimuksen (KOTT 2024) mukaan 70 %
opintolainaa nostaneista kaytti lainaa ensisijaisesti arjen valttamattomiin
menoihin, naiset miehia yleisemmin. Lisaksi 15 % lainaa nostaneista arvioi
selviavansa melko tai erittain huonosti lainan takaisinmaksusta. Kasvava
velkaantuminen heikentaa opiskelijoiden hyvinvointia ja
tulevaisuudennakymia, lisaa taloudellista epavarmuutta seka syventaa

koulutuksellista eriarvoisuutta.
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Tavoitetila: TYY on jalkauttanut aktiivisesti opiskelijoiden
opintolainatilanteesta vuonna 2025 tehdyn kyselyn tuloksia. TYY edistaa
opiskelijoiden edunvalvojana yhteiskunnallista muutosta, jossa
opiskelijoiden perusturva ei nojaa velkarahoitukseen, vaan riittavaan

sosiaaliturvaan.
Ehdotetut toimenpiteet:

- Hyodynnetaan laajasti opintolainatilanteesta tehdyn kyselyn
tuloksia. Esitellaan tuloksia ja tehdaan vaikuttamistyota
vliopistolle, paattajille, sidosryhmille ja yhteistydkumppaneille

- Tehdaan opiskelijoiden toimeentulotilanteeseen liittyva
kampanja, jossa esitellaan opiskelijabudjettiystavallisia muotoja
ruokailulle, likkumiselle, kulttuurille ja harrastuksille

- Toteutetaan kysely uudelleen vuosien 2026-2027 aikana
kehityksen pitkajanteiseksi seuraamiseksi

- Otetaan nakyvammin kantaa ja viestitaan tilanteesta

2.6. Turun palo 200 vuotta

Tukee strategian tavoitetta: Ikimuistoisia kohtaamisia: Tuomme opiskelijat
yhteen

Vastuusektorit: Kulttuurisektori ja yritysyhteistydsektori

Nykytila: Turun viimeisimman palon 200. muistopaiva on vuonna 2027.

Turun kaupunki jarjestaa 800-vuotisjuhlansa vuonna 2029. Kaupunki toivoo

opiskelijajarjestojen olevan nakyva osa juhlavuottaan seka sita edeltavia

etkovuosia.

Tavoitetila: Suunnitellaan tapahtuma osana Turku 800 -etkoiluvuosia

yhteistydssa muiden ylioppilas- ja opiskelijakuntien kanssa.

# visma sign



o,
N2 . .
§ ﬁ§§ TURUN YLIOPISTON YLIOPPILASKUNTA Toimintasuunnitelma 2026
%) 1 /& THE STUDENT UNION OF THE UNIVERSITY OF TURKU Edustajistolle
'la'»‘ 8/10/2025
Sivu 9/15
199 Ehdotetut toimenpiteet:
200 - Suunnitellaan jarjestettavan tapahtuman runkoa muiden
201 turkulaisten ylioppilas- ja opiskelijakuntien kanssa
202 - Haetaan Turun kaupungin avustusta tapahtumaan
203 - Jarjestetaan opiskelijatapahtuma Turun palon muistoksi 5.9.2027
204 laheisyydessa
205
206 2.7. Ylioppilaskunta lahella elinkeinoelamaa
207
208 Tukee strategian tavoitetta: Sidosryhmayhteistyo: Olemme vastuullinen
209 vhteistydkumppani
210 Vastuusektori: Yrityssuhdesektori
211 Nykytila: Ylioppilaskunnalla on useita vakiintuneita yhteistydkumppaneita.
212 Ylioppilaskunta on jo nykyisellaan kohtuullisen kiinnostava kumppani,
213 mutta paljon potentiaalia on yha kayttamatta. Vuoden 2025 aikana
214 yrityssuhdesektorin resursseja kasvatettiin lisaamalla tydtunteja ja
215 asettamalla sektori kahden hallituksen jasenen vastuulle, mika tuotti
216 sektorilla tulosta. Vuoden 2025 aikana hinnastoja seka linjauksia tarkasteltiin
217 uudelleen, uusia yhteistydkumppanuuksia hankittiin ja jatkettavia
218 sopimuksia pidennettiin.
219 Tavoitetila: Yritysyhteistyo sailyttaa asemansa vakiintuneena osana
220 ylioppilaskunnan toimintaa ja vuonna 2025 kasvutahtia pyritaan jatkamaan.
221 TYY on aiempaa kiinnostavampi yhteistyokumppani.
222 Ehdotetut toimenpiteet:
223 - Hankitaan kaksi uutta paayhteistyokumppanuutta vuoden 2026
224 aikana
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225 - Pidetaan yhteytta kumppaniyrityksiin ja tarkastellaan sopimuksien
226 tilaa niidenkin yhteistyokumppaneiden kanssa, joiden sopimusta ei
227 sinad vuonna uusita
228 - Uutiskirjeen tilaajamaaraa pyritaan kasvattamaan lahettamalla se
229 kaikille ylioppilaskunnan jasenille
230 - Uuden opiskelijan oppaasta tehdaan nykyista houkuttelevampi
23] nakyvyyden muoto yritysyhteistyokumppaneille
232
233 2.8. Aktiivista vaikuttamista eduskuntavaaleihin 2027
234
235 Tukee strategian tavoitetta: Vaikuttaminen ja edunvalvonta: Viemme asioita
236 rohkeasti eteenpain
237 Vastuusektori: Kuntapoliittinen sektori
238 Nykytila: Vuonna 2025 TYY on vaikuttanut alue- ja kuntavaaleissa. TYY on
239 tavannut puolueita ja luonut omat teemansa vaaleihin. Vuoden 2026 aikana
240 puolueet ja SYL asemoituvat kohti tulevia eduskuntavaaleja. Naissa vaaleissa
241 opiskelijan kannalta keskeisia vaaliteemoja ovat muun ohella
242 korkeakoulutuksen rahoituksen tulevaisuus ja opiskelijoiden
243 tukijarjestelman puolustaminen. Vaaleissa valitaan myos Varsinais-
244 Suomalaisia kansanedustajia eduskuntaan ja maaratietoinen suhteiden
245 rakentaminen onkin tarkeaa jo vaaleja edeltavana vuonna.
246 Vuonna 2025 virkamiehia ei ole tavattu niin paljon, kuin edunvalvonnallisesti
247 olisi perusteltua. Vuosi 2026 tarjoaa talle tavoitteelle erinomaisen
248 mahdollisuuden. Virkamies- ja korkeantason suhteita edistamalla voidaan
249 Myos saavuttaa ylioppilaskunnan pitkaaikaisempia tavoitteita. TYYn
250 edustajisto on linjannut lukuisista valtakunnallisista poliittista tavoitteista,
251 kuten lansiradan toteuttamisesta. Naiden tavoitteiden edistaminen on
252 mahdollista suhteiden rakentamisen myota. Ennen kaikkea projekti
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253 mahdollistaa vuoden kuntapoliittiselle sektorivastaavalle mielekasta

254 toimintaa vaalittomana vuonna.

255 Tavoitetila: TYY rakentaa luottamuksellisia suhteita paattajiin niin kunta-,
256 eduskunta- ja virkamiestasolla.

257 Ehdotetut toimenpiteet:

258 - Tunnistetaan opiskelijoiden kannalta keskeisia teemoja vuoden 2027
259 eduskuntavaaleihin. Viestitaan teemoista ja niiden pohjalta

260 rakennetuista tavoitteista yleisesti opiskelijoille ja SYLille

20] - Tavataan aktiivisesti SYLin eduskuntavaalityosta vastaavia toimijoita ja
262 muita tarpeellisia yhteistydkumppaneita, kuten puolueita ja jarjestoja
263 - Osallistutaan ylioppilaiden kannalta tarkean vaalikampanjan

264 rakentamiseen yhdessa SYLin kanssa

265 - Rakennetaan luottamuksellisia ja pysyvia suhteita kuntapaattajiin,
266 turkulaisiin kansanedustajiin ja ylioppilaskuntatoiminnan kannalta
267 keskeisiin virkamiehiin

268

269 2.9. Perheellisten opiskelijoiden tukeminen

270

271 Tukee strategian tavoitetta: Ikimuistoisia kohtaamisia: Tuomme opiskelijat
272 yvhteen ja Merkityksellisia palveluja: Tunnemme jasenet ja jarjestot

273 Vastuusektorit: Yhdenvertaisuus- ja vapaaehtoissektori

274 Nykytila: Tilastojen mukaan yli 10% opiskelijoista on perheellisia, eli

275 opiskelijoita, joilla on huollettavanaan lapsi tai lapsia. Tarkkaa lukua Turun
276 yliopiston perheellisista opiskelijoista ei ole saatavilla. Perheelliset opiskelijat
277 muodostavat itsessaan jo monimuotoisen ryhman, joka muodostuu niin
278 kansainvalisista kuin kotimaisista opiskelijoista. Huollettavien lapsien

279 ikahaitari on nollasta taysi-ikaisiin, joten tuen tarpeet ovat laajat.
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280 TYYIla on yllapidettavana perheellisten opiskelijoiden Facebook-ryhma,
281 johon lukuvuoden alussa liittyy aina joukko uusia perheellisia opiskelijoita.
282 Ryhma on kuitenkin hiljainen, eika TYYIIa ole ollut perheellisia opiskelijoita
283 kohtaan tarjolla toimintaa. Ryhman toimintaa ja hyodyntamista olisi

284 suositeltavaa pohtia ja tarpeellisuutta selvittaa perheellisilta opiskelijoilta
285 itseltaan. TYVIla ei myodskaan ole ollut perheellisia opiskelijoita koskevia
286 projekteja vuosiin.

287 Tavoitetila: TYY organisoi tapahtuman, joka on suunnattu perheellisille
288 opiskelijoille.

289 Ehdotetut toimenpiteet:

290 - Selvitetdan perheellisten opiskelijoiden tarpeita kyselylla

297 - Luodaan kyselyn pohjalta tapahtumakonsepti, jonka tarkoituksena
292 on tuoda perheellisia opiskelijoita yhteen ja tukea heita

293 - Otetaan TYYn siivet mukaan tapahtuman luomisessa ja

294 toteuttamisessa seka selvitetaan yhteistydmahdollisuuksia

295 vliopistopappien kanssa

296

297
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298 3. Sisaisen toiminnan painopisteet
299
300 Tassa osiossa on esitelty ylioppilaskunnan sisaisen toiminnan
301 kehittdmiskohteet vuodelle 2026. Kunkin painopisteen yhteydessa
302 kuvataan sen yhteys strategiaan, vastuusektori, nykytila ja suunnitellut
303 toimenpiteet vuodelle 2026.
304
305 3.1.  Uusien toimijoiden perehdytykset
306
307 Tukee strategiantavoitteita: Vaikuttaminen ja edunvalvonta: Viemme asioita
308 rohkeasti eteenpain
309 Vastuusektori: Paasektori
310 Nykytila ja toimenpiteet: TYYn toimistolle saapuu vuosittain uusia toimijoita.
31 Ylioppilaskunnan hallitus vaihtuu kerran vuodessa, ja lisaksi vuosittain
312 tehdaan useita muita rekrytointeja. Paasinhteerien vaihtuessa
313 perehdytyskaytanndt ovat osittain unohtuneet.
314 Luodaan perehdytykseen selkea rakenne ja ohjeistus seka suunnitelma.
315 Kiinnitetaan huomiota perehdytysmateriaaliin, kuten dioihin ja jarjestetaan
316 toimistolla perehdytyskoulutus. Onnistunut perehdytys varmistaa, etta
317 tydtehtavat kaynnistyvat sujuvasti ja uudet toimijat kokevat olonsa
318 tervetulleiksi.
319
320 3.2. Edunvalvonta nakyvaksi jasenille
321
322 Tukee strategian tavoitetta: Vaikuttaminen ja edunvalvonta: Viemmme asioita
323 rohkeasti eteenpain
324 Vastuusektorit: Viestinta-, koulutuspolitiikka-, sosiaalipolitiikka-,
325 kansainvalisyys- ja paasektori
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326 Nykytila ja toimenpiteet: Edunvalvonta on yksi TYYn toiminnan suurimmista
327 Kivijaloista. Sen viestimisessa on koettu haasteita jo pitkaan. TYYn aiempi
328 edunvalvonnallinen viestinta ei ole tavoittanut jasenistdéaan merkittavasti ja
329 edunvalvonnan lapinakyvyys on ollut matalalla tasolla. Jasenistdlle on jaanyt
330 epaselvaksi, minkalaista edunvalvontaa TYY toteuttaa. Pitkaaikaiset haasteet
33] ovat lisanneet viestimisen ja toiminnan lapinakyvyyden painoarvoa seka
332 tarkeytta.

333 Vuonna 2026 tarkastellaan viestinta- ja edunvalvontasektoreiden kesken
334 edunvalvonnan lapinakyvyyden parantamista. Tarkastelun pohjalta

335 kehitetaan aidosti tavoittavia toimintamalleja edunvalvonnan viestimiseen
336 jasenistolle. Edunvalvonnasta viestitaan niin, etta se lisaa TYYn

337 edunvalvonnan lapinakyvyytta monipuolisesti eri edunvalvonnan vaiheissa,
338 eika vain lopputuloksia kerrota yleisesti eteenpain.

339
340 3.3. Selkea ja saavutettava verkkoviestinta

341

342 Tukee strategian tavoitetta: Ikimuistoisia kohtaamisia: Tuomme opiskelijat
343 yvhteen ja Merkityksellisia palveluja: Tunnemme jasenet ja jarjestdt
344 Vastuusektori: Viestintasektori

345 Nykytila ja toimenpiteet: Viestintaa voi aina kehittaa. Toisena vuoden

346 viestintapainopisteena otetaan erityiseen tarkasteluun TYYn verkkosivut.
347 Vuoden aikana kartoitetaan verkkosivujen ongelmakohdat seka luodaan
348 jatkuvat prosessit verkkosivujen jatkuvalle yllapidolle ja kehittamiselle, jotta
349 ne palvelevat jasenten tarpeita ja tavoittavat heidat tarkoituksenmukaisesti.
350

35] 3.4. Neuvostojen ja foorumien kehittaminen

352

353 Tukee strategian tavoitetta: Merkityksellisia palveluja: Tunnemme jasenet ja
354 jarjestot
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355 Vastuusektori: Jarjestosektori

356 Nykytila ja toimenpiteet: Jarjestot osallistuvat TYYn jarjestofoorumeihin ja
357 neuvostoihin usein sen mukaan, kuinka he voivat parhaiten hyddyntaa

358 tarjolla olevia resursseja ja tukea koulutuksista omassa toiminnassaan. Jotta
359 koulutukset olisivat entista houkuttelevampia ja hyodyllisempia kaikille
360 osapuolille, tarkastellaan niiden sisallon ja muodon kehittamista

301 vastaamaan paremmin jarjestdjen tarpeita ja tavoitteita vuonna 2026.

362 Tavoitteena on jarjestaa koulutuksia vuosittain tarpeen mukaan. Muokataan
3063 TYYn organisoimia koulutuksia kyselyiden ja palautteiden pohjalta. Lisaksi
3064 pyritaan mukauttamaan jarjestoéfoorumien ajankohdat niin, etta ne ovat
365 mahdollisimman sopivia ja joustavia jarjestdjen tarpeiden mukaan.
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Talousarvio ja keskipitkadn aikavalin taloussuunnitelma 2026-2028

LAHETEKESKUSTELUUN 8.10.2025
TOT] TOT] TA KTS KTS KTS
2023 2024 2025 2026 2027 2028
VARS.TOIMINNAN TULOT
Julkaisutulot 3225 3379 0 1 000 1 000 1 000
Taloudenhoitotulot 8 750 9 000 9 450 9 700 9 950 10 200
Muut tulot 35626 34 802 34 600 37 000 37 000 37 000
VARS.TOIMINNAN TULOT YHT. 47 601 47181 44 050 47 700 47 950 48 200
Palkkojen ja luottamustoimien menojen korotukset:
35% 3,0% 25%
VARS.TOIMINNAN MENOT
Palkat ja sos.menot yht. 413 880 382 429 419 337 431 594 444 542 455 655
Luottamustoimien menot 85 096 86 997 86 802 88 901 91 182 93 462
Poistot 4577 4 562 4 550 26 20 15
Toimistokulut 26 249 26 921 33900 28 400 28 400 28 826

Yleinen indeksikorotus 1,5 %

Kaytanndssa kalenteri, ollut 0€
budjetissa, mutta toteuma 2025
n. 1 250 € joten budjetoitu 1000
€.

Universtaalta saatava
hallinnointipalkkio, vuosittainen
korotus 250¢€ liséksi neuvoteltu
vuonna 2024 ylimaarainen 200 €
korotus.

Yritysyhteistyd 2025 n. 39 000€
(starttipaketti arviolta - 4 500 €
ja palvelupiste + 2 500 €7)

Tes korotukset tiedossa vuosille
2026-2027, (01/05/2026 2,9 %->
vaikutus 3 % - 01/05/2027 2,4
%-> vaikutus 2,6 %). Vuosi
2028 arvio. Lisaksi budjetoitu
harjoittelija/projektitydntekija 25
-> talle varattu 10 000 €/ vuosi.
My®s luottamustoimet Yo-tes-
korotusten mukaisesti kuten
paatetty 2024

Poistot alkaa olla poisteltu.
Perustaso n. 28 000 €, ja
lisékuluna uusi
avaintentluovutusjarjestelma.
Indeksikorotus 2028.
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Huoneistomenot

Q-talo & Sauna

Julkaisutoiminta

Sektorivarat

Jarjestotoiminta

Traditiot ja Kinokopla

Muraali ja historiateosten arvonalennukset

33561

-1318

1813

16 651

35 046

17 451

4 964

34 165

-772

1364

16 147

38 328

13 852

21 040

39 660

14 000

2000

25 500

57 100

20 000

35 000

1500

2 000

18 500

36 000

20 000

31 500

1500

2 000

18 500

36 000

19 000

32 130

1500

2 000

18 778

36 000

19 000

2026, vuokrausaste 100%,
vuonna 2027-2028 arvion
mukaan mahdollisesti 1-2 tyhjaa
tilaa, jolloin vuokratulo hieman
pienempi.

suunnilleen Q-talon tappiota.
Vuodelle 2025 tehty
kalustohankintoja Q-talolle,
jonka vuoksi 2025 suurempi
budijetti.

Kaytanndssa nettisivut ja niiden
yllapito

2025 tehty lisatalousarvio 5000
€ lainatavaroihin/vujulaitteistoon
(video+aanentoisto) ja 2000 €
viestintaan, perustasoksi
vuosille 2026-2027 laskettu
18500 €, 2028 indeksikorotus.
Perustasoksi kuluille laskettu 32
000 €, 2025 arviossa
palvelupisteen uudistus ja
edarivaalit tuovat +16 400%€.
Perustasoon lisatty vakiintuneen
kaytannén mukaan, vuorovuosin
vaaleja ja kdanndskuluja varten
4000 €, aiemmin summa ollut
3000 €. Kaannoéskuluja vaikea
arvioida, voivat olla 0 € tai 8000
€.

2025 budijetti: vanha perustaso
17 000 € + 1000 € kinokoplan
juhlavuosi + 2000 € Riitta
Pyykén Maalaus. 2026 lisatty
haalarimerkkeja varten 2000 €.
Lisaksi 2026 alkaen lisatty
vuosijuhlajarjestelyihin 1000 €
eli uusi perustaso 18 000 €.

Ei uusia muraaleja budjetissa.
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Avustukset jarjestoille 94 827 93 556 101 762 101 792 101 822 101 319

toiminta-avustukset 76 450 76 450 80 033 85113 91 461 90 803

projekti- ja erillisavustukset 3823 4082 6 090 6 090 6 090 6 181

vuokra-avustukset 12 462 12 437 13 000 7 950 1632 1 656

Turun ylioppilasteatteri 2091 587 2639 2 639 2 639 2 679

Turun ylioppilaslehti 75 736 77 962 50 000 55 000 55 000 55 000

VARS.TOIMINNAN MENOT 808 533 796 551 854 611 818 713 829 465 843 684
VARS.TOIMINTA YHT. -760 933 -749 370 -810 561 -771 013 -781 515 -795 484

Vuokra-avustukset siirtyvat
porrastetusti toiminta-
avustuksiin. Indeksikorotukset
tehty vuodelle 2028.

Perustaso ollut 78 003 €, ryhma
Soihdunkantajien esityksesta
lisatty 2000 € + indeksikorotus
vuosille 2025-2027. Tama 2000
€ nosti tason n. 80 000 €. Tahan
lisatdan vuokra-avustuksista
siirtyvat summat, eli 2026 n.
5050 € ja 2027 n. 6300 €. 2028
palataan tasoon jossa vanha
perustaso (eli n. 78 000 € +
vuokra-avustuksista siirtyneet 11
368 € + 2 kertaa indeksikorotus
soihtareiden 2000 eurolle)
Lisaksi vuonna 2028 tehty koko
summalle indeksikorotus, joka
on pysyva n. 1350 € korotus
(vert. valiaikainen 2000 €
korotus).

Tehty indeksikorotus.
Vuokra-avustukset suunnitelman
mukaisesti poistuvat portaittain,
vuonna 2026 n. 7 950 €, sen
jalkeen pelkka Opekas 1 632,00
Budjetoitu Ylioppilasteatterin
teoreettiseen maksimiin,
toteuman paattaa AvTo
Ollakseen toimintakykyinen,
Tylkkéari tarvitsee n. 55 000 € /
vuosi, johtokunta alustaa
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VARAINHANKINTA TUOTOT/MENOT

Jasenmaksutulot 835 184 868 447 861 475 859 500 859 500 859 500
Jatko-opiskelijat arvio 700 jésenta
Perustutkinto-opiskelijat arvio 15 200-15 700
jasenta
Varainhankinnan menot
SYL:n jasenmaksut (2025: 5,90 €) 89 204 93 155 96 353 97 822 98 400 100 040
Muut kulut (luottotappiot) 27
VARAINHANKINTA YHTEENSA 745 980 775 265 765 122 761 678 761 100 759 460
TUOTTO-/KULUJAAMA ennen
sijoitustoiminnan erid -14 953 25 895 -45 439 -9.335 -20 415 -36 024
SIJOITUSTOIMINTA TUOTOT/MENOT
Tuotot
Sijoitustoiminnan tulot 25578 29 554 22 000 23 000 23 000 23 000
Menot
Sijoitustoiminnan menot 2 844 3878 0 0 0 0
SIJOITUSTOIMINTA YHTEENSA 22734 25676 22 000 23 000 23 000 23 000
TUOTTO-/KULUJAAMA 7781 51571 -23439 13 665 2585 -13024

Siséltéda uuden lainan, joka
myonnetty Universtaalle.

Kokonaisuus melko
tasapainossa keskipitkalla
aikavalilla.
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Talton nakemys on, etté jasenmaksua ei tarvitse muuttaa

Jasenmaksut opiskelijalle TYY:

Jasenmaksut 2022-2023: 53,00
37,00
Jasenmaksut 2023-2024: 55,00
37,00
Jasenmaksut 2024-2025: 55,00
37,00
Jasenmaksut 2025-2026: 54,00
36,00
Jasenmaksut 2026-2027: 54,00
36,00
Jasenmaksut 2027-2028: 54,00
36,00
Jasenmaksut 2028-2029: 54,00
36,00

Jasenmaksutulot [Jasenmaard|Jasenmaksu |Yhteensa

kevat 2023 14928 26,50 395 592

kevat 2023 413 18,50 7641

syksy 2023 15405 27,50 423 645

syksy 2023 449 18,50 8 307

835 184

kevat 2024 15088 27,50 414 920

kevat 2024 523 18,50 9676

syksy 2024 15690 27,50 431 475

syksy 2024 669 18,50 12 377

868 447

kevat 2025 15492 27,50 426 030

kevat 2025 770 18,50 14 245

syksy 2025 15300 27,00 413 100

syksy 2025 450 18,00 8100

861 475

kevat 2026 15200 27,00 410 400

kevat 2026 700 18,00 12 600

syksy 2026 15700 27,00 423 900

syksy 2026 700 18,00 12 600

859 500

kevat 2027 15200 27,00 410 400

kevat 2027 700 18,00 12 600

syksy 2027 15700 27,00 423 900

syksy 2027 700 18,00 12 600

859 500

kevat 2028 15200 27,00 410 400

kevat 2028 700 18,00 12 600

syksy 2028 15700 27,00 423 900

syksy 2028 700 18,00 12 600

859 500

SYL jasenmaksu:

2023 15380 5,80 89 204

2024 15789 5,90 93 155

2025 16 331 5,90 96 353

2026 16 580 5,90 97 822

2027 16 400 6,00 98 400

2028 16 400 6,10 100 040

arvio syksy:
15 800
780

arvio kevat:
15 300
740

Maaraytyy syksyn -25
jasenmaaran mukaan, tdssa
taman hetken paras arvio.
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