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EDUSTAJISTON HELMIKUUN KOKOUS 

Aika:   26.02.2025 klo 18.15 

Paikka: Turku-Sali, Rehtorinpellonkatu 4 A, 20500 Turku 

 

Pöytäkirja 

Keskustelu ääninauhoilla 

 

131 

Kokouksen avaaminen 

  Puheenjohtaja avasi kokouksen kello 18.20. 

132 

Laillisuus ja päätösvaltaisuus 

 Kutsu edustajiston kokoukseen on toimitettava sähköisesti 
kaikille edustajiston jäsenille ja kokouksesta on ilmoitettava 
ylioppilaskunnan virallisella ilmoitustaululla vähintään 
seitsemän (7) päivää ennen kokousta. 

 
 Edustajisto on päätösvaltainen, kun vähintään 

kaksikymmentäyksi (21) jäsentä ja puheenjohtaja tai 
varapuheenjohtaja on läsnä. (TYYn säännöt, 12 §) 

 
Kokouksen esityslistalla olevat asiat on mainittava 
kokouskutsussa. Asiaa, jota ei ole mainittu kokouskutsussa, ei 
oteta päätettäväksi, ellei sitä julisteta kahden kolmasosan (2/3) 
ääntenenemmistöllä kiireelliseksi tai ellei asiasta ole sääntöjen 
mukaan päätettävä tiettyyn ajankohtaan mennessä eikä uutta 
kokousta asian käsittelemiseksi enää voida kutsua koolle. 
 
Edustajiston kokousta koolle kutsuttaessa esityslista toimitetaan 
myös edustajiston varajäsenille. (TYYn hallintosääntö, 1 §) 
 
Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi. Päätösvaltaisuuden 
toteamiseksi pääsihteeri suoritti nimenhuudon: 

Ahola Maria Fuusio x 

Dahlgren Sefra Fuusio x 

Järvinen Jonatan Fuusio x 

Lindberg Reetta Fuusio x 

Pikkarainen Maisa Fuusio x 
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Uskali Venla Fuusio Orava Lauri 

Varjonen Roosa Fuusio x 

Kainulainen Kasperi Humanistilista x 

Myllymaa Verna Kokoomus x 

Siimento Julia Kokoomus Kesti Roosa-Adalmiina 

Tolvanen Arvi Kokoomus x 

Haavikko Aapo Ryhmä Lex Ruokanen Lenni-Heikki 

Mahonen Jimi Ryhmä Lex x 

Peräaho Niilo Ryhmä Lex Tuovinen Venla 

Pesonen Lauri Ryhmä Lex x 

Kuuskorpi Miku Ryhmä SD x 

Elomaa Niilo Soihdunkantajat Sahinaho Anton 

Kling Aaron Soihdunkantajat x 

Päivänen Pieta Soihdunkantajat x 

Tolvi Vilppu Soihdunkantajat x 

Hedman Jussi TSE-lista x 

Järvinen Emilia TSE-lista Isolauri Frans 

Koski Pihla TSE-lista x 

Martikainen Lari TSE-lista x 

Miilunpalo Markus TSE-lista x 

Suro Aleksi TSE-lista x 

Tiitta Akseli TSE-lista Astin Katie 

Laine Tuomas TYY Terveeksi   

Niemelä Meri TYY Terveeksi x 

Vaahtera Sofia TYY Terveeksi Pulkki Veikko 

Virolainen Aino TYY Terveeksi x 

Liuhamo Lotta Viher-TYY x 

Rönkä Aino Viher-TYY x 

Anttonen Pietu ViVa x 

Gonzalez Claudia ViVa x 

Hautalampi Havu ViVa Peltola Jenni 

Herlevi Saimi ViVa x 

Kallio Laura ViVa x 

Kujala Martta ViVa Seppälä Meri 

Niskanen Aura ViVa Minkkinen Arttu 

Ryhänen Kian ViVa x 
  

40 
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Paikalla oli 40/41 edustajiston jäsentä ja varajäsentä. Lisäksi 
paikalla oli hallitus. Kokous todettiin päätösvaltaiseksi. 

 

133  

Pöytäkirjantarkastajien ja ääntenlaskijoiden kutsuminen 

Esitys: Puheenjohtaja kutsuu kaksi pöytäkirjantarkastajaa, jotka 
toimivat samalla ääntenlaskijoina. Heidän lisäkseen kutsutaan 
yksi henkilö ääntenlaskijaksi. 

 
 Puheenjohtaja kutsui pöytäkirjantarkastajiksi Kasperi 

Kainulaisen ja Aino Röngän. Heidän lisäkseen ääntenlaskijaksi 
valittiin Aino Virolainen. 

 

134 

Ilmoitusasiat 

TYL:n johtokunta teki 5.2.2025 pitämässään kokouksessa 
päätöksen, jonka mukaan ylioppilaskunnan hallitus 
puolipäiväistää ylioppilaslehden päätoimittajan työsuhteen 
välittömästi tuotannollis-taloudellisin syin irtisanomisaikaa 
noudattaen tai toteuttaa muutoin toimet, joilla Turun 
ylioppilaslehti pysyy sallitussa 50 000 euron määrärahassa. 
Samassa päätöskohdassa TYL:n johtokunta valtuutti hallituksen 
raportoimaan asiasta edustajistolle helmikuun kokouksessa.  

Tuomala (hallituksen puheenjohtaja) raportoi hallituksen 
päätöksestä. Hallitus ei puolipäiväistänyt ylioppilaslehden 
päätoimittajaa, sillä näki puolipäiväistyksessä laillisia riskejä. 
Lisäksi hallitus ei kokenut varmuutta siitä, että heillä olisi 
johtokunnan antama määräysvalta toteuttaa ylioppilaslehden 
säästötoimenpiteitä.  

Tolvanen (Kokoomus): Tylkkärin toiminta on vähentynyt pitkällä 
aikavälillä, lehden budjetti on reaalisesti laskenut koko ajan. 
Lehden henkilöstöresursseihin olisi kannattanut tehdä 
muutoksia jo aiemmin. 

Tolvanen (Kokoomus): Kannattaa olla varovainen ulkopuolisen 
avun hankkimisessa ja miettiä sen kustannuksia suhteessa 
muiden vaihtoehtojen kustannuksiin. 
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Mahonen (Ryhmä Lex): Millaisia säästötoimenpiteitä on ajateltu, 
ja miten budjettiin olisi mahdollista päästä? 

Tuomala (hallitus) esitteli Tylkkärin mahdollisia säästö- ja 
kasvutoimenpiteitä.  

Pesonen (Ryhmä Lex) Täällä on TYYn aktiivisinta porukkaa ja 
puolet täältä ei ole lukenut viimeisintä Tylkkäriä. Onko järkevää 
ylläpitää ammatillista lehteä, voisiko Tylkkäristä tehdä 
vapaaehtoisvoimilla pyörivän, jolloin lehden tekijät tulisivat 
yliopiston opiskelijoista? 

Kainulainen (Humanistilista): Lehden siirtäminen 
vapaaehtoisvoimille olisi arvovaltatappio Turun yliopistossa. 
Lehdestä voi tehdä kiinnostavan, jota sitten ihmiset lukisivat. 

Van den Berg (Talto): Eräs ylioppilaskunta lakkautti 
ylioppilaslehtensä. Lehti oli lakkautettuna vuoden, ja sitten se 
perustettiin uudestaan. Se kertoo riippumattoman äänen 
tarpeesta. 

Peltola (ViVa): Entisenä ainejärjestön lehden päätoimittajana 
haluan tuoda esiin, että on monia ainejärjestöjä, joilla ei ole lehtiä. 
Olen myös skeptinen sen suhteen, onko opiskelijoilla enää tilaa 
kalenterissa ja jaksamista tehdä ilmaista kulttuurityötä muille. 

Tuomala (hallitus): Pääsihteerin sijainen Iiris Taubert on 
ilmoittanut aloittavansa muissa tehtävissä 1.3.2025 alkaen. 
Taubert on ilmaissut olevansa käytettävissä osa-aikaisena 
projektityöntekijänä pääsihteerin sijaisuuden hoitamiseen ajalla 
1.3.2025–17.3.2025 sekä uuden pääsihteerin perehdyttämiseen ja 
kiireavuksi ajalla 17.3.2025–14.4.2025. Edustajiston valitsema 
pääsihteeri Janika Takatalo on ilmaissut kykenevänsä aloittaa 
tehtävässä osa-aikaisesti 17.3.2025–14.4.2025. Pääsihteerin kanssa 
on solmittu työsuhde täysipäiväisesti 14.4.2025 eteenpäin 
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Esityslistan hyväksyminen työjärjestykseksi 

Esityslista hyväksyttiin muutoksitta. 
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Hallituksen ja taloustoimikunnan kyselytunti 
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Miilunpalo (TSE-lista) kysyi, onko hallituksen tavoitteena saada 
uimahalli uudestaan käyttöön, ja jos on, millaisilla toimenpiteillä 
pyritte edistämään tätä? 

Jacobsson (hallitus) vastasi, että nykyinen omistaja ei vaikuta 
kiinnostuneelta aloittamaan uimahallitoimintaa. Jos TYY tahtoo 
hankkia uimahallin itselleen, niin tätä voi edistää esimerkiksi 
lisätalousarviolla. 

Tolvanen (Kokoomus) kommentoi, että Universtaan 
omistajaohjauksella TYY voisi edistää uimahallin hankkimista 
itselleen.  

Van den Berg (Taloustoimikunta) kertoi voivansa välittää 
terveiset Universtaalle, mutta muistuttaa kuitenkin edustajistoa 
siitä, että ei toisteta 70-luvulla tehtyjä virheitä kylpyläbisneksessä. 

 

137 

Toimintasuunnitelman toteutussuunnitelma 
 
Liite 1 Toimintasuunnitelman toteutussuunnitelma vuodelle 2025 
  
 Ylioppilaskunnan hallitus on yhdessä asiantuntijoiden kanssa 

valmistellut toimintasuunnitelman toteuttamissuunnitelman, 
josta käy ilmi toimintasuunnitelmaprojektien alustava 
aikataulutus sekä projektien tarkempi vastuunjako toimiston 
sisällä. 

 
Hallitus esittää:  

Edustajisto merkitsee tiedoksi toimintasuunnitelman 
toteuttamissuunnitelman vuodelle 2025. 

Keskustelu:  
  Ei käytyä keskustelua. 
 
Päätös:  Edustajisto merkitsi tiedoksi toimintasuunnitelman 

toteuttamissuunnitelman vuodelle 2025. 
 

138 
Keskusvaalilautakunnan valitseminen 
 
 Syksyllä 2025 käydään edustajistovaalit, ja vaalien järjestämistä 

varten edustajiston on tarpeen koota keskusvaalilautakunta. 
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 Ylioppilaskunnan edustajisto valitsee viimeistään vaalivuoden 
maaliskuussa vaalin toimittamista varten 
keskusvaalilautakunnan, johon kuuluvat puheenjohtaja, 
varapuheenjohtaja ja viisi muuta jäsentä. Edustajisto valitsee 
keskusvaalilautakunnan puheenjohtajan. Keskusvaalilautakunta 
valitsee varapuheenjohtajan keskuudestaan. (Turun yliopiston 
ylioppilaskunnan vaalijärjestys, 5 §) 

 
Hallitus esittää:  

Edustajisto valitsee keskusvaalilautakunnan ja sille 
puheenjohtajan. 

Keskustelu:  

Pikkarainen (Fuusio): Ryhmä Fuusio ehdottaa 
keskusvaalilautakunnan jäseneksi Lauri Oravaa 

Tolvi (Soihdunkantajat): Ryhmä Soihdunkantajat ehdottaa 
keskusvaalilautakunnan jäseneksi Ville Lahtista 

Liuhamo (Viher-TYY): Ryhmä Viher-TYY ehdottaa 
keskusvaalilautakunnan jäseneksi Sara Nymania. 

Kesti (Kokoomus): esittää asian siirtämistä maaliskuun 
kokoukseen. 

Kokouksen puheenjohtaja: Koska esitettyjä henkilöitä on 
vähemmän kuin mitä keskusvaalilautakuntaan on tarpeen 
valita, esittää puheenjohtaja, että asian käsittely siirretään 
maaliskuun kokoukseen. 

 

Päätös: Edustajisto siirsi asian käsittelyn maaliskuun kokoukseen.  
 

139 

TYYn yhdenvertaisuusohjelman hyväksyminen 
 

Liite 2 TYYn yhdenvertaisuusohjelma 2025–2028 
 
  TYYn yhdenvertaisuusohjelma on edustajiston neljän vuoden 

välein hyväksymä toimintaa ohjaava linjaus ylioppilaskunnan 
yhdenvertaisuustyön tavoitteista. 

 
 Edustajisto päätti marraskuun 2024 kokouksessaan palauttaa 

hallitukselle valmisteluun TYYn yhdenvertaisuusohjelman 2025–
2028. Hallitus ja asiantuntijat yhdenvertaisuusvastaavaan ja 
sosiaalipoliittisen sektorin johdolla ovat valmistelleet luonnoksen 
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yhdenvertaisuusohjelman päivittämiseksi. Ohjelman pohjalta 
päivitetään TYYn järjestöille suunnattu yhdenvertaisuusopas. 

 

Hallitus esittää:  
Edustajisto hyväksyy TYYn yhdenvertaisuusohjelman.  

Keskustelu: 

Pesonen (Ryhmä Lex) poistui ajassa 19.18. Salin äänimäärä 39/41. 
Pesonen (Ryhmä Lex) saapui ajassa 19.20. Salin äänimäärä 40/41. 
 

Mahonen (Ryhmä Lex): Poliittista kieltä on vähennetty, eli 
edustajiston toiveita on huomioitu ainakin osittain. 
Puoluepoliittiset kirjaukset eivät kuitenkaan ole täysin 
poistuneet ohjelmasta. Yhdenvertaisuusohjelman on tarkoitus 
olla TYYn sisäisen toiminnan työkalu, ei poliittisen linjapaperin 
jatke. 
Herlevi (ViVa): Kommentoi, että eikö yv-ohjelman 
nimenomaisesti ole tarkoitus laajentaa linjapaperia. 

 

Yksityiskohtaisessa käsittelyssä tehtiin seuraavat 
muutosesitykset ja päätökset: 

Rivit Tyyppi Alkuperäinen kirjaus Esityksen sisältö Esittää Tulos 

96 Muutos Huomiota tulee kiinnittää 
marginalisoituihin 
ihmisryhmiin ja risteäviin 
syrjinnän muotoihin. 

Huomiota tulee kiinnittää 
marginalisoituihin 
ihmisryhmiin ja risteäviin 
syrjinnän muotoihin. 
intersektionaalisesti 

Vihreä 
vasemmisto 

Esitys hylättiin 

101 Stilistin
en 

oikeusvaltioperiaatteiden oikeusvaltioperiaatteen Soihdunkan
tajat 

Esitys hyväksyttiin 

124 Muutos Kaikilla on vastuu omasta 
toiminnastaan sekä 
osastaan rasististen 
rakenteiden 
purkamisessa. 

Kaikilla on vastuu omasta 
toiminnastaan sekä 
osastaan rasististen 
rakenteiden, kuten 
valkoisuusnormin 
purkamisessa. 

Vihreä 
vasemmisto 

Vedettiin pois 

125 Muutos Kaikilla on vastuu omasta 
toiminnastaan sekä 
osastaan 
rasististen rakenteiden 
purkamisessa 

Kaikilla on vastuu omasta 
toiminnastaan sekä 
osastaan 
rasististen rakenteiden, 
kuten valkoisuusnormin, 
purkamisessa. 

Soihdunkan
tajat 

Esitys hylättiin 

147 Muutos Edustajiston 
päätöksenteossa voi olla 
mukana myös 
kansainvälisenä 
opiskelijana. 

Edustajiston 
päätöksenteko on 
saavutettavaa 
kansainvälisille 
opiskelijoille. 

Vihreä 
vasemmisto 

Esitys hyväksyttiin 

232 Stilistin
en 

Hyödynnetään SYL:n 
opasta perheellisten 
opiskelijoiden 
tukemiseen 

Hyödynnetään SYLin 
opasta perheellisten 
opiskelijoiden tukemiseen 

Soihdunkan
tajat 

Esitys hyväksyttiin 

https://sign.visma.net/fi/document-check/952fc888-3203-40e5-ac98-307024efb5ae

Electronically signed / Sähköisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

www.vismasign.com



EDUSTAJISTON HELMIKUUN KOKOUS 
Pöytäkirja 26.2.2025 

Sivu 8/11 

 
 

236 Lisäys Merkitään 
tapahtumakuvauksiin 
tieto 
perheystävällisyydestä. 

Merkitään TYYn 
tapahtumien 
tapahtumakuvauksiin 
tieto 
perheystävällisyydestä. 

Kokoomus Esitys hyväksyttiin 

239 Lisäys Opiskelijaravintoloissa on 
vaivatonta vierailla lasten 
kanssa. (Sopo ja yv) 
Vaikutetaan Unicaan, 
jotta opiskelijaruokaloissa 
olisi syöttötuoleja sekä 
edullisempia lapsille 
sopivia annoskokoja 
myynnissä 

Opiskelijaravintoloissa on 
vaivatonta vierailla lasten 
kanssa. (Sopo ja yv) 
- Vaikutetaan Unicaan, 
jotta ravintoloissa olisi 
saatavilla syöttötuoleja 
sekä pienempiä 
annoskokoja lapsille.  
-Edistetään 
lastenhoitohuoneiden 
saatavuutta ravintoloissa 
ja parannetaan vaunujen 
kanssa liikkumisen 
mahdollisuuksia. 

Kokoomus Esitys hyväksyttiin 

258 Stilistin
en 

-TYY edistää TYY edistää Soihdunkan
tajat 

Esitys hyväksyttiin 

274-
275 

Poisto Järjestetään jäsenille 
koulutuksia 
seksuaalisuuden ja 
sukupuolen 
moninaisuuteen liittyen 
yhdessä yliopiston tasa-
arvotoimikunnan kanssa 

  Ryhmä Lex Esitys hylättiin 

282-
283 

Poisto TYYn tapahtumien cis-
heteronormatiivisia ja 
sukupuolittuneita tapoja 
ja perinteitä tarkastellaan 

  Ryhmä Lex Viher-TYYn esitys 
voitti 
koeäänestyksessä 
Ryhmä Lexin 
poistoesityksen. 
Viher-TYYn esitys 
voitti 
koeäänestyksessä 
pohjaesityksen. 
Esitys 
hyväksyttiin. 

282-
284 

Lisäys TYYn tapahtumien cis-
heteronormatiivisia ja 
sukupuolittuneita tapoja 
ja perinteitä tarkastellaan 

TYYn tapahtumien cis-
heteronormatiivisia ja 
sukupuolittuneita tapoja 
ja perinteitä tarkastellaan 
ja tarvittaessa puretaan tai 
muokataan. 

Viher-TYY 

328 Muutos Vaikutetaan ja viestitään 
päättäjille ja medialle 
opiskelijoiden 
mielenterveystilanteesta, 
jotta virheelliset 
käsitykset 
korkeakouluopiskelun 
luonteesta eivät ohjaisi 
päättäjiä tai äänestäjiä 
pitämään opiskelijoita 
kulueränä tai painolastina 
kansantaloudelle. 

Viestitään päättäjille 
opiskelijoiden 
hyvinvoinnin olevan 
kansantalouden kannalta 
kannattava investointi 

Kokoomus Kokoomuksen 
esitys voitti 
koeäänestyksessä 
Ryhmä Lexin 
muutosesityksen. 
Kokoomuksen 
esitys voitti 
koeäänestyksessä 
pohjaesityksen. 
Esitys 
hyväksyttiin. 

328 Muutos Vaikutetaan ja viestitään 
päättäjille ja medialle 
opiskelijoiden 
mielenterveystilanteesta, 
jotta virheelliset 
käsitykset 
korkeakouluopiskelun 
luonteesta eivät ohjaisi 
päättäjiä tai äänestäjiä 
pitämään opiskelijoita 
kulueränä tai painolastina 
kansantaloudelle. 

Viestitään päättäjille 
opiskelijoiden 
hyvinvoinnin olevan 
yhteiskunnallisesti 
merkittävää 

Ryhmä Lex 
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390 Stilistin
en 

Vuorovaikutusta 
kehitetään kampusten 
välillä. 

Kampusten välistä 
vuorovaikutusta 
kehitetään. 

Soihdunkan
tajat 

Esitys hyväksyttiin 

396-
399 

Muutos TYYn tuutorivastaava ja 
yhdenvertaisuusvastaava 
kouluttavat järjestöjen 
tuutorivastaavia ja 
tuutoreita opiskelijoiden 
moninaisuudesta, 
sosioekonomisista 
taustoista, erilaisista 
vähemmistöistä ja niiden 
huomioimisesta 
yliopistoyhteisössä sekä 
moniperustaisesta 
syrjinnästä 

Tuutorikoulutuksissa 
huomioidaan 
opiskelijoiden 
moninaisuus 

Ryhmä Lex JAA 14  
EI 19  
TYHJIÄ 6  
Esitys hyväksyttiin 

533 Lisäys Järjestöt luovat oman 
turvallisemman tilan 
periaatteensa yhteisöä 
osallistavasti ja erilaiset 
toimintaympäristöt 
huomioon ottaen. 

Järjestöt luovat oman 
turvallisemman tilan 
periaatteensa yhteisöä 
osallistavasti ja erilaiset 
toimintaympäristöt 
huomioon ottaen tai 
ottavat käyttöön TYYn 
turvallisemman tilan 
periaatteet. 

Kokoomus Esitys hyväksyttiin 

542 Lisäys   Järjestetään järjestöjen 
aktiiveille 
häirintäyhdyshenkilökoul
utuksia 

Fuusio Esitys hyväksyttiin 

560 Lisäys − Kannustetaan järjestöjä 
tekemään omat 
häirintätilanteisiin 
puuttumisen periaatteet, 
ja ohjeistetaan 
järjestöoppaassa asiasta. 

Kannustetaan järjestöjä 
tekemään omat häirintä- 
ja kiusaamistilanteisiin 
puuttumisen periaatteet, 
ja ohjeistetaan 
järjestöoppaassa asiasta. 

Kokoomus Esitys hyväksyttiin 

574 Lisäys Häirintäyhdyshenkilöllä 
tulee olla luotettavan 
tahon koulutus 
tehtäväänsä. 

Häirintäyhdyshenkilöllä 
tulee olla luotettavan 
tahon, esimerkiksi TYYn, 
koulutus tehtäväänsä. 

Soihdunkan
tajat 

Esitys hyväksyttiin 

590 Muutos Ohjeistetaan järjestöjä 
huomioimaan 
tapahtumien tarjoiluissa 
poikkeavat ruokavaliot 
vähintään silloin, kun ne 
ovat etukäteen tiedossa. 

Ohjeistetaan järjestöjä 
huomioimaan 
tapahtumien tarjoiluissa 
erityisruokavaliot, kun ne 
ovat etukäteen tiedossa. 

Kokoomus Vedettiin pois 

590 Muutos Ohjeistetaan järjestöjä 
huomioimaan 
tapahtumien tarjoiluissa 
poikkeavat ruokavaliot 
vähintään silloin, kun ne 
ovat etukäteen tiedossa. 

Ohjeistetaan järjestöjä 
huomioimaan 
tapahtumien tarjoiluissa 
erityisruokavaliot 
vähintään silloin, kun ne 
ovat etukäteen tiedossa. 

ViVa Esitys hyväksyttiin 

611 Poisto − Toimitaan roolimallina 
kaksikielisessä 
viestinnässä järjestöille 

  Kokoomus Esitys hyväksyttiin 

726 Muutos Kannustetaan 
opetushenkilökuntaa 
suhtautumaan 
myönteisesti lasten 
läsnäoloon 
opetustilanteissa. 

Kannustetaan 
opetushenkilökuntaa 
suhtautumaan 
myönteisesti alle 3-
vuotiaiden lasten 
läsnäoloon 
opetustilanteissa. 

Kokoomus Esitys hylättiin 

728 Muutos Selvitetään ja edistetään 
lyhytaikaisia 

Selvitetään perheellisten 
toiveet 

Kokoomus Vedettiin pois 
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lastenhoitomahdollisuuk
sia luentoaikoina. 

lastenhoitomahdollisuuksi
en edistämisestä luento- 
ja tenttiaikoina 

728 Muutos Selvitetään ja edistetään 
lyhytaikaisia 
lastenhoitomahdollisuuk
sia luentoaikoina. 

Selvitetään perheellisten 
toiveita 
lastenhoitomahdollisuuksi
sta luento- ja tenttiaikoina 
ja edistetään niitä 
selvityksen pohjalta 

Ryhmä SD Esitys hyväksyttiin 

736-
739 

Poisto Kannustetaan yliopistoa 
siirtymään 
sukupuolisensitiivisyytee
n kommunikointiin. 
Koulutetaan yliopistoa 
stereotypioista ja 
yhdenvertaisuuden 
edistämisen toimialoista 

  Ryhmä Lex Viher-TYYn esitys 
voitti 
koeäänestyksessä 
Ryhmä Lexin 
poistoesityksen. 
Viher-TYYn esitys 
voitti 
koeäänestyksessä 
pohjaesityksen. 
Esitys 
hyväksyttiin. 

736-
739 

Muutos Kannustetaan yliopistoa 
siirtymään 
sukupuolisensitiivisyytee
n kommunikointiin. 
Koulutetaan yliopistoa 
stereotypioista ja 
yhdenvertaisuuden 
edistämisen toimialoista 

Kannustetaan yliopistoa 
siirtymään 
sukupuolisensitiiviseen 
kommunikointiin. 
Kannustetaan yliopistoa 
kouluttamaan 
henkilökuntaansa 
stereotypioista ja 
yhdenvertaisuuden 
edistämisen toimialoista. 

Viher-TYY 

757-
759 

Muutos Osallistutaan 
yhdenvertaisuuden 
edistämiseen tähtääviin 
kampanjoihin ja 
tempauksiin, kuten 
Prideille, tai 
rasisminvastaiseen 
toimintaan kutsuen 
järjestöt mukaan 

TYYn hallitus päättää 
merkittäviin 
kampanjoihin ja 
tempauksiin 
osallistumisesta 
tapauskohtaisesti. 

Ryhmä Lex Esitys hylättiin 

766-
767 

Poisto Otetaan huomioon 
sosiaalisesti 
kestämättömät 
järjestelmät ja vallitsevan 
talousmallin vaikutus 
yhdenvertaisuustyön 
keskeneräisyyteen. 

  Ryhmä Lex Esitys hyväksyttiin 

768-
769 

Poisto − Huomioidaan 
tuottavuuspaineiden 
opiskelijoille aiheuttama 
mielenterveystaakka. 

  Kokoomus Esitys hylättiin  

 

 

Päätös: Edustajisto hyväksyi TYYn yhdenvertaisuusohjelman. 
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Muut esille tulevat asiat  

Mahonen (Ryhmä Lex) esitteli ryhmä Lexin ponnen. Ponsi 
hyväksyttiin. 
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Kesti (Kokoomus): Kokoomuksen Instagram-tili on ilmiannettu, 
joten ryhmällä ei ole enää Instagram-tiliä. 

Orava (Fuusio): Keskustelu oli tänään ihan ok, mutta en haluaisi 
enää kuulla ”tällä puolella salia” ja ”tuolla puolella salia” ilmauksia. 

Taubert (pääsihteeri): Kiitti edustajistoa ajastaan TYYssä ja toivoi 
näkevänsä paljon TYYläisiä ensi syksyn SYLin liittokokouksessa. 
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Kokouksen päättäminen 

  Puheenjohtaja päätti kokouksen kello 22.01. 

 

 

Pöytäkirjan vakuudeksi, 

 

 

Elisa Hyvärinen     Iiris Taubert 

edustajiston puheenjohtaja   pääsihteeri  

 

 

 

Kasperi Kainulainen    Aino Rönkä   

pöytäkirjantarkastaja    pöytäkirjantarkastaja 
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