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Esityslista 14/2024

Aika: 17. toukokuuta 2024 klo 10.00

Paikka: Videokonferenssipalvelu Zoom:
https://utu.zoom.us/j/64834695761

Läsnä jäsenet: Katie Astin, puheenjohtaja
Josefina Tuomala, varapuheenjohtaja
Antti Hakamaa
Shashika Harshani
Saimi Herlevi
Victoria Luovikari
Jimi Mahonen
Vilppu Tolvi

Muu jakelu: Petra Peltonen, pääsihteeri
Selmi Holopainen, edustajiston puheenjohtaja
Veikko Pulkki, edustajiston varapuheenjohtaja
Mari van den Berg, taloustoimikunnan puheenjohtaja
Tero Ahlgren, koulutuspoliittinen asiantuntija
Tuulikki Grönholm, taloussihteeri
Hanna Kiiskilä, tapahtumatuottaja
Lauri Lahoniitty, järjestö- ja hallintoasiantuntija
Heta Laiho, viestintäasiantuntija
Tiia Niskanen, jäsenpalvelukoordinaattori
Ville Ritola, sosiaalipoliittinen asiantuntija
Vilma Virtanen, kansainvälisten asioiden asiantuntija
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Kokouksen avaus
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Päätösvaltaisuus
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Pöytäkirjantarkastaminen
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Ilmoitusasiat

15.5. Ahlgren maakunnan yhteistyöryhmän järjestöjaoston kokouksessa
20.5. Ahlgren koulutusneuvoston kokouksessa
23.5. Ahlgren opintohallinnon ohjausryhmän kokouksessa
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Esityslistan hyväksyminen

HALLINNOLLISET ASIAT

170
Paikallinen sopimus TYYn työntekijöiden työsuhteiden ehdoista

Liite 1 Paikallinen sopimus TYYn työntekijöiden työsuhteiden ehdoista

Ylioppilaskuntien työehtosopimuksen (TES) määräämiä TES:n piirissä
olevien työntekijöiden työehtoja täydennetään TYYssä paikallisella
sopimuksella. TES on voimassa 10.3.2023–31.1.2025.  Pääsihteeri ja Turun
ylioppilaslehden työntekijät eivät kuulu mainitun TES:n
soveltamisalaan. Pääsihteeri Peltonen, hallituksen puheenjohtaja
Astin ja hallituksen varapuheenjohtaja Tuomala ovat neuvotelleet
työntekijöiden edustajien kanssa paikallisen sopimuksen
yksityiskohdista.

Työnantaja on toteuttanut vuoden 2024 palkantarkastukset TES:n
määritelmien mukaisesti 1.4.2024 alkaen.

Pääsihteeri esittää:

Hallitus päättää hyväksyä ylioppilaskuntien työehtosopimusta
täydentävän paikallisen sopimuksen.

JÄRJESTÖASIAT

171
Projekti- ja erillisavustukset 2/2024

Liite 2 Projekti- ja erillisavustukset 2/2024 (nähtävillä kokouksessa)

Projekti- ja erillisavustusten myöntämistä ohjaa TYYn ohjesääntö
järjestöistä ja avustuksista. TYY myöntää projekti- ja erillisavustuksia
neljä kertaa vuodessa.

Projekti- ja erillisavustuksiin on vuodelle 2024 budjetoitu yhteensä
6000 €. Avustusten lunastusaste on ollut aiempina vuosina 50-70
prosenttia.

Hakemuksia saapui 30.4. mennessä 11 kappaletta. Hakemusten
yhteenlaskettu hakusumma on 6 655,03 €.

Ohjesääntö järjestöistä ja avustuksista
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Jäsenpalvelukoordinaattori esittää

Hallitus päättää jakaa projekti- ja erillisavustukset 2/2024 liitteen
mukaisesti.

KOULUTUSPOLIITTISET ASIAT

172
Esitys vuoden opettajaksi ja ohjaajaksi 2024

Liite 3 TYYn esitys vuoden opettajaksi ja ohjaajaksi 2024 (ei julkaista)
Liite 4 Koonti esityksistä Vuoden opettajaksi 2024 (ei julkaista)
Liite 5 Koonti esityksistä Vuoden ohjaajaksi 2024 (ei julkaista)

TYY valitsee vuosittain yhteistyössä yliopiston kanssa Vuoden
opettajan ja ohjaajan. Jaettavilla tunnustuksilla kannustetaan opettajia
ja yksiköitä kiinnittämään huomiota opetuksen ja ohjauksen laatuun,
menetelmiin, sekä yhteisöllisyyden kehittämiseen. Vuoden opettaja ja
ohjaaja julkistetaan lukuvuoden avajaisissa.

Hallitus päätti (TYYH 11/2024, 5.4.2024) avata Vuoden opettaja ja ohjaaja
2024 -haun ajalle 11.4.–5.5.2024 Hakuaikana ehdotettiin 9 opettajaa ja
12 ohjaajaa.

Liitteenä olevan esityksen ovat valmistelleet koulutuspoliittinen
asiantuntija Tero Ahlgren, yliopiston opetuksen tuen osastopäällikkö
Minna Vuorio-Lehti ja yliopiston ohjauksen kehittämisasiantuntija
Susanna Ahteensuu. TYYn hallitus tekee esityksen valittavista
yliopiston koulutusneuvostolle. Koulutusneuvosto käsittelee asiaan
kokouksessaan 20.5. Lopullisen päätöksen allekirjoittavat yliopiston
rehtori ja ylioppilaskunnan hallituksen puheenjohtaja
koulutusneuvoston käsittelyn jälkeen.

Kokouksen liitteenä oleva esitys julkaistaan vasta sen jälkeen, kun
Vuoden opettaja ja Vuoden ohjaaja -palkinnot on luovutettu
palkintojen saajille.

Koulutuspoliittinen asiantuntija esittää:

Hallitus päättää hyväksyä liitteen mukaisen esityksen Vuoden
opettajaksi ja Vuoden ohjaajaksi ja esittää sitä yliopiston
koulutusneuvostolle.

YRITYSYHTEISTYÖASIAT
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TYYn ja Kesärauhan yhteistyösopimuksen uusiminen
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Liite 6 Kesärauhan yhteistyösopimus (ei julkaista)

TYYn ja Kesärauhan yhteistyösopimuksen rutiininomainen
jatkaminen. Sisältö on pitkälti vanhan sopimuksen mukainen.

Hallituksen jäsen Mahonen esittää:

Hallitus päättää hyväksyä yhteistyösopimuksen Kesärauhan kanssa
vuodelle 2024–2025 allekirjoitettavaksi.
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Muut mahdolliset asiat
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Kokouksen päättäminen
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