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Hallituksen jäsenten velvollisuudet, palkkio- ja sanktiojärjestelmä

1. Hallituksen jäsenten velvollisuuksiin kuuluvat:
- hallituksen kokouksissa käsiteltävien asioiden valmistelu yhdessä

henkilöstön kanssa;
- hallituksen kokouksiin ja aamukouluihin osallistuminen;
- hallituksen päätösten toimeenpaneminen yhdessä henkilöstön kanssa;
- osallistuminen edustajiston kokouksiin;
- edustajiston päätösten toimeenpaneminen yhdessä henkilöstön kanssa;
- osallistuminen oman sektorin SYL- ja Ryhmä 40 000- ja muihin

luottamustehtävän kannalta merkittäviin tapaamisiin ja tilaisuuksiin;
- oman sektorin ajankohtaisten asioiden seuraaminen ja niistä

tiedottaminen ylioppilaskunnan jäsenistölle.

2. Hallituksen puheenjohtajalle maksetaan 14 740,20 euron ja hallituksen
jäsenille 9 608,40 euron palkkio yhteensä 12 kuukaudelta
luottamustehtävän hoitamisesta.

3. Mikäli hallituksen jäsen on estynyt suorittamasta em. tehtäviään,
voidaan hänen palkkionsa määräämiseen soveltaa sanktiojärjestelmää.

Mikäli hallituksen jäsen on estynyt saapumasta hallituksen kokoukseen
tai päätöksiä koskevaan valmistelevaan keskusteluun (”aamukouluun”)
tai myöhästyy, on hänen ilmoitettava siitä maanantaipalaverin
yhteydessä, mutta viimeistään kokousta edeltävänä työpäivänä
hallituksen puheenjohtajalle tai pääsihteerille.

Kokoussanktio hallituksen kokousten ja ”aamukoulun” osalta on 25
euroa.

Sanktiojärjestelmää ei sovelleta, jos poissaololle tai myöhästymiselle on
pätevä syy, kuten oma tai lähiomaisen sairaus. Mikäli sanktioitu
hallituksen jäsen esittää hallitukselle seitsemän (7) päivän kuluessa
kokouksesta pätevän syyn poissaololleen tai myöhästymiselleen, voi
hallitus olla määräämättä sanktiota.

Sanktiojärjestelmän soveltamisesta tehdään aina hallituksen päätös.
Kokoussanktiot pidätetään seuraavasta maksettavasta palkkiosta.
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Katie Astin     Riina Lumme
hallituksen puheenjohtaja   pääsihteeri


