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Esityslista 10/2023

Aika: 6. huhtikuuta 2023 klo 11.00

Paikka: Neuvotteluhuone Rahiala, Yo-talo A, Rehtorinpellonkatu 4 A

Läsnä jäsenet: Akseli Tiitta, puheenjohtaja
Arvi Tolvanen, varapuheenjohtaja
Katie Astin
Kerttu Hurvi
Anton Kultanen
Aino Rönkä
Jimi Salonen
Julia Siimento

Muu jakelu: Riina Lumme, pääsihteeri
Siiri Turunen, edustajiston puheenjohtaja
Aino Marjamaa, edustajiston varapuheenjohtaja
Elmo Martela, taloustoimikunnan puheenjohtaja
Tuulikki Grönholm, taloussihteeri
Joni Kajander, koulutuspoliittinen asiantuntija
Hanna Kiiskilä, tapahtumatuottaja
Tero Ahlgren, järjestö- ja hallintoasiantuntija
Heta Laiho, viestintäasiantuntija
Ville Ritola, sosiaalipoliittinen asiantuntija
Pirjo Saarni, toimistosihteeri
Vilma Virtanen, kansainvälisten asioiden asiantuntija

124
Kokouksen avaus

125
Päätösvaltaisuus

126
Pöytäkirjantarkastaminen

127
Ilmoitusasiat
23.3. Kajander opintohallinnon ohjausryhmässä (OHO)
28.3. Kajander puhumassa yliopiston auditoinnin infotilaisuudessa
30.3. Kajander yliopiston yhteiskunnallisen vuorovaikutuksen neuvostossa
30.3. Hallituksen kvartaalitarkastelu
30.3. Saksalainen säätiö tutustumassa TYYn toimintaan
31.3. Alumneille keskustelutilaisuus tulevasta strategiasta
3.4. Tiitta, Tolvanen, Salonen ja Ritola rehtoraatin kanssa lounaalla
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4.4. Siimento, Hurvi ja Kajander opiskelijavalintojen kehittämishankkeen webinaarissa
todistusvalinnan pisteytyksen uudistamisesta

4.4. Tiitta johtoryhmän kokouksessa
4.4. Strategiatoimikunnan kokous
5.4. Siimento ja Kajander koulutusneuvoston kokouksessa

128
Esityslistan hyväksyminen

EDUSTAJISTOASIAT

129
Lähetekeskustelu ylioppilaskunnan strategiasta

Liite 1 TYYn strategialuonnos lähetekeskusteluun (nähtävillä kokouksessa)
Liite 2 Muistio strategiaprosessin aikana kerätystä materiaalista (nähtävillä kokouksessa)

Edustajisto nimesi elokuun 2022 kokouksessaan strategiatoimikunnan
valmistelemaan ylioppilaskunnalle uutta strategiaa. Toimikunnassa ovat toimineet:

Akseli Tiitta (pj)
Riina Lumme, pääsihteerin sijainen, sihteeri
Petra Peltonen, pääsihteeri
Elmo Martela, taloustoimikunnan puheenjohtaja
Joni Kajander, työntekijöiden edustaja
Inari Harjuniemi, alumnijäsen
Frida Pessi, alumnijäsen
Kaapo Havuluoto, edustajiston edustaja
Aliisa Wahlsten, edustajiston edustaja
Anton Venäläinen, edustajiston edustaja
Jenni Jäntti, edustajiston edustaja
Mari van den Berg, edustajiston edustaja
Camilla Saarinen, opiskelijajäsen

Toimikunta on kokoontunut kymmenen kertaa. Strategiaprosessin aikana on
osallistettu yhteisöä useasti. Edustajistolle ja toimistolle on järjestetty kaksi kertaa
strategiaworkshopit. Lisäksi alumneille järjestettiin mahdollisuus osallistua
keskustelutilaisuuteen koskien tulevaa strategiaa, ja sama mahdollisuus annettiin
edustajistolle, mutta tilaisuus peruttiin vähäisen kiinnostuksen vuoksi. Strategian
muotoilun tukena on käytetty apuna vuoden 2022 aikana toteutettua strategiakyselyä
ja keväällä 2023 toteutettua jäsenkyselyä.

Strategian kanssa työskenneltäessä on pyritty siihen, että se selkeyttäisi
ylioppilaskunnan ydintoiminnan selkeyttä ja samalla ohjaisi tehokkaasti
toimintasuunnitelmia vuosittain.
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Strategiaprosessi jatkuu lähetekeskustelun jälkeen strategiatoimikunnan kokouksella,
jossa tehdään muutokset lähetekeskustelun pohjalta. Valmis strategia tuodaan
edustajiston toukokuun kokoukseen hyväksyttäväksi.

Hallituksen puheenjohtaja esittää:

Hallitus päättää hyväksyä strategiatoimikunnan valmisteleman strategialuonnoksen
esitettäväksi edustajistolle lähetekeskustelua varten.

130
Lähetekeskustelu pitkän tähtäimen tilasuunnitelmasta

Liite 3 Luonnos pitkän tähtäimen tilasuunnitelmaksi (nähtävillä kokouksessa)

TYYn edustajisto on 19.10.2022 kokouksessaan hyväksynyt periaatteet pitkän
tähtäimen tilasuunnitelmalle, jonka tarkoituksena on kehittää ylioppilaskunnan
nykyistä tilapalvelua sekä muodostaa jatkosuunnitelma ajalle, jolloin Q-talo ei enää
ole käytettävissä. Periaatteiden valmistelun aikana suunnitelmasta on poistettu
järjestöjen toimistotilojen osuus, ja siksi niihin ei oteta tässä yhteydessä kantaa.

Toimintasuunnitelman mukaisesti pitkän tähtäimen tilasuunnitelma hyväksytään
edustajistossa kevään 2023 aikana ja sen toteuttaminen aloitetaan jo syksyn aikana.

Pääsihteeri esittää:

Hallitus päättää esittää edustajistolle, että se merkitsee tiedoksi käymänsä
lähetekeskustelun pitkän tähtäimen tilasuunnitelmasta.

HALLINNOLLISET ASIAT

131
TYYn edustajan nimeäminen Vanhankaupungin kehittämistyön yhteistyöryhmään

Marraskuussa 22.11.2021 Turun kaupunginhallitus päätti Vanhankaupungin
strategisen maankäytön hankkeen nimeämisestä, hankkeen tavoitteista ja
toimenpiteistä. Yhdeksi tavoitteeksi asetettiin yhteistyön ja yhteisöllisyyden
edistäminen Vanhankaupungin alueen toimijoiden, yritysten opiskelijoiden,
asukkaiden ja kaupunkilaisten kanssa luomalla yhteistyön malleja ja verkostoja.
Tämän tavoitteen toteutumiseksi määriteltiin yhdeksi toimenpiteeksi pysyvän
yhteistyöryhmän perustaminen. Yhteistyöryhmän tehtäväksi määriteltiin ”edistää ja
ohjata Vanhankaupungin kehittämistä”.

Yhteistyöryhmässä keskustellaan yhdessä ennakkoon sovituista aiheista ja käsitellään
ajankohtaisia kehittämistoimenpiteitä ja niiden käytännön edistämistä. Kokouksissa
kuullaan kiinteistönomistajien ja eri toimijoiden kehitysideoista ja kaupungin
näkemyksistä niihin liittyen ja pohditaan ideoiden vaikutusta suhteessa muun muassa
maankäytön reunaehtoihin ja päätöksentekoon.
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Yhteistyöryhmään kootaan alueen toimijoiden lisäksi vahva asiantuntijaryhmä Turun
kaupungin virkahenkilöistä. Yhteistyöryhmä kokoontuu neljä kertaa vuodessa tai
tarvittaessa.

Hallituksen puheenjohtaja esittää:

Hallitus päättää nimetä TYYn edustajan Vanhankaupungin kehittämistyön
yhteistyöryhmään.

KOULUTUSPOLIITTISET ASIAT

132
Vuoden opettaja, ohjaaja ja koulutusteko 2023 -haun avaaminen

Liite 4 Vuoden opettaja, ohjaaja ja koulutusteko 2023 -hakukuulutus
Liite 5 Vuoden opettaja, ohjaaja ja koulutusteko -haun esittelyteksti koulutusneuvoston 5.4.

kokouksessa

TYY on vuosittain valinnut yhteistyössä yliopiston kanssa Vuoden opettajan ja
opintojakson. Jaettavilla tunnustuksilla kannustetaan opettajia ja yksiköitä
kiinnittämään huomiota opetuksen laatuun, menetelmiin sekä yhteisöllisyyden
kehittämiseen. Palkinnot on julkistettu lukuvuoden avajaisissa.

Tänä vuonna palkintojen kokonaisuutta on päätetty uudistaa. Koulutusneuvosto
käsitteli asiaa viime syksynä ja toiveena oli huomioida ohjaajien tekemä työ
palkinnoissa. TYY suhtautui asiaan myös positiivisesti. Vuoden opettaja ja
opintojakson valmistelusta vastanneet TYYn koulutuspoliittinen asiantuntija ja
yliopiston koulutuksen tuki -osaston päällikkö Minna Vuorio-Lehti sekä yliopiston
ohjauksen kehittämisasiantuntija Susanna Ahteensuu valmistelivat kevään aikana
uuden kolmen palkinnon ehdotuksen. Ehdotetut kategoriat olisivat Vuoden opettaja,
Vuoden ohjaaja ja Vuoden koulutusteko.

Yliopiston koulutusneuvosto käsittelee asiaa ja hakukuulutusta kokouksessaan 5.4.
Koulutuspoliittinen asiantuntija toimittaa koulutusneuvoston mahdolliset muutokset
hallitukselle koulutusneuvoston kokouksen jälkeen. Koulutusneuvoston käsittelyn
jälkeen ylioppilaskunnan hallitus käsittelee vuorostaan asian ja hakukuulutuksen
tässä kokouksessa 6.4. Tarkoituksena on avata haku pääsiäisen jälkeen 11.4.

Haun päätyttyä TYYn hallitus tekee esityksen valittavista yliopiston
koulutusneuvostolle. Koulutusneuvosto käsittelee esityksen kokouksessaan.
Lopullisen päätöksen allekirjoittavat yliopiston rehtori ja ylioppilaskunnan hallituksen
puheenjohtaja koulutusneuvoston käsittelyn jälkeen.

Liitteet ovat valmistelleet koulutuspoliittinen asiantuntija Joni Kajander, yliopiston
koulutuksen tuen osastopäällikkö Minna Vuorio-Lehti ja yliopiston ohjauksen
kehittämisasiantuntija Susanna Ahteensuu, jotka toimivat myös valintaesitysten
valmistelijoina.
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Koulutuspoliittinen asiantuntija esittää:

Hallitus päättää hyväksyä liitteen mukaisen hakukuulutuksen Vuoden opettaja,
ohjaaja ja koulutusteko 2023 -haulle ja valtuuttaa koulutuspoliittisen asiantuntijan
avaamaan haun.

133
Tiedekuntien johtokuntien opiskelijaedustajien täydentäminen

Liite 6 Koonti hakijoista tiedekuntien johtokuntiin (ei julkaista)
Liite 7 Hakukuulutukset tiedekuntien johtokuntiin
Liite 8 Koonti lausunnoista tiedekuntien opiskelijoita edustavilta järjestöiltä (täydentyy

kokoukseen mennessä)

Koulutuspoliittinen asiantuntija avasi täydennyshaun tiedekuntien johtokuntiin 22.2.
Hakua jatkettiin 6.3. ja haettavien paikkojen joukkoon lisättiin oikeustieteellisen
tiedekunnan johtokunta. Yhteiskuntatieteellisen tiedekunnan johtokunnan osalta
hakua ei jatkettu, sillä riittävä määrä hakemuksia saapui varsinaisena hakuaikana.
Jatkettu haku päättyi 20.3., minkä jälkeen koulutuspoliittinen asiantuntija pyysi
lausunnot tiedekuntien opiskelijoita edustavilta järjestöiltä. Haun aikana saapui viisi
hakemusta neljään eri tiedekuntaan. Yksi hakijoista ei ollut hakukelpoinen
hakemaansa tiedekuntaan.

Haettavana oli paikkoja viidestä tiedekunnasta (varsinainen + vara):
o Humanistinen tiedekunta (0 + 2)
o Lääketieteellinen tiedekunta (0 + 1)
o Matemaattis-luonnontieteellisen tiedekunta (0 + 1)
o Oikeustieteellinen tiedekunta (0 + 1)
o Yhteiskuntatieteellinen tiedekunta (0 + 1)

Kaikkia paikkoja ei saada hakemusten pohjalta täydennettyä.

Pyydettyjen lausuntojen takaraja on tiistai 4.4. Liitteenä on tähän mennessä
saapuneet lausunnot, mutta koonti luultavasti täydentyy kokoukseen mennessä.

Yliopistolaki (558/2009): 3 luku (organisaatio), 13 §, 27 §, 28 §
Turun yliopiston johtosääntö: 6 §, 19–20 §
Turun yliopiston vaalijohtosääntö: 3 §, 4 §, 7 §, 47 §, 49 §, 50 §
Turun yliopiston opintojohtosääntö: 2.4., luku 3
Turun yliopiston ylioppilaskunnan säännöt: 11 §, 20 §, 25 §
Turun yliopiston ylioppilaskunnan ohjesääntö hallinnon opiskelijaedustajien valinnasta: luvut 1-2, 4,

7-8

Koulutuspoliittinen asiantuntija esittää:

Hallitus päättää valita opiskelijaedustajia tiedekuntien johtokuntiin 31.12.2023
päättyvälle kaudelle.
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YRITYSYHTEISTYÖASIAT

134
TYYn ja Unica Oy:n yhteistyösopimuksen uusiminen

Liite 9 Unica_yhteistyösopimus_2023_2025_1

TYYn ja Unica Oy:n yhteistyösopimuksen rutiininomainen jatkaminen. Sisältö on
pitkälti vanhan sopimuksen mukainen.

Hallituksen jäsen Astin esittää:

Hallitus päättää hyväksyä yhteistyösopimuksen Unica Oy:n kanssa vuosille 2023-2025
allekirjoitettavaksi.

135
Muut mahdolliset asiat

136
Kokouksen päättäminen

LIITTEET

Liite 1 TYYn strategialuonnos lähetekeskusteluun (nähtävillä kokouksessa)
Liite 2 Muistio strategiaprosessin aikana kerätystä materiaalista (nähtävillä kokouksessa)
Liite 3 Luonnos pitkän tähtäimen tilasuunnitelmaksi (nähtävillä kokouksessa)
Liite 4 Vuoden opettaja, ohjaaja ja koulutusteko 2023 -hakukuulutus
Liite 5 Vuoden opettaja, ohjaaja ja koulutusteko -haun esittelyteksti koulutusneuvoston 5.4.

kokouksessa
Liite 6 Koonti hakijoista tiedekuntien johtokuntiin (ei julkaista)
Liite 7 Hakukuulutukset tiedekuntien johtokuntiin
Liite 8 Koonti lausunnoista tiedekuntien opiskelijoita edustavilta järjestöiltä (täydentyy

kokoukseen mennessä)
Liite 9 Unica_yhteistyösopimus_2023_2025_1


