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Esityslista 6/2023

Aika: 24. helmikuuta 2023 klo 11.00

Paikka: Neuvotteluhuone Rahiala, Yo-talo A, Rehtorinpellonkatu 4 A

Läsnä jäsenet: Akseli Tiitta, puheenjohtaja
Arvi Tolvanen, varapuheenjohtaja
Katie Astin
Kerttu Hurvi
Anton Kultanen
Aino Rönkä
Jimi Salonen
Julia Siimento

Muu jakelu: Riina Lumme, pääsihteeri
Siiri Turunen, edustajiston puheenjohtaja
Aino Marjamaa, edustajiston varapuheenjohtaja
Elmo Martela, taloustoimikunnan puheenjohtaja
Tuulikki Grönholm, taloussihteeri
Joni Kajander, koulutuspoliittinen asiantuntija
Hanna Kiiskilä, tapahtumatuottaja
Tero Ahlgren, järjestö- ja hallintoasiantuntija
Heta Laiho, viestintäasiantuntija
Ville Ritola, sosiaalipoliittinen asiantuntija
Pirjo Saarni, toimistosihteeri
Vilma Virtanen, kansainvälisten asioiden asiantuntija
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Kokouksen avaus
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Päätösvaltaisuus
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Pöytäkirjantarkastaminen
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Ilmoitusasiat

8.2. Siimento ja Kajander yliopiston koulutusneuvoston kokouksessa
14.2. Järjestöfoorumi II
27.2.-3.3. Hurvi poissa
24.2. Siimento, Hurvi ja Kajander tapaamassa SYL:n koulutuspoliittista sektoria
28.2. Hallitus ja asiantuntijoita yliopiston vuosijuhlassa
2.3. Kajander opintohallinnon ohjausryhmässä
2.3. Kajander European Campus of City-Universities -yliopistoallianssin johtoryhmässä
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81
Esityslistan hyväksyminen

HALLINNOLLISET ASIAT

82
Ylioppilaskunnan edustajan nimeäminen Opiskelijakaupunki Turku -ohjausryhmään

Opiskelijakaupunki Turku on yhteistyöverkosto, jonka ohjausryhmässä TYYllä on
edustaja. Ohjausryhmän tehtävänä on koordinoida verkoston toimintaa.

Hallituksen puheenjohtaja esittää:

Hallitus päättää nimetä Opiskelijakaupunki Turku -ohjausryhmään varsinaiseksi
jäseneksi hallituksen puheenjohtaja Akseli Tiitan ja varajäseneksi hallituksen jäsen Arvi
Tolvasen.

JÄRJESTÖASIAT

83
F-piste ry:n vuoden 2022 toiminta-avustuksen maksaminen takautuvasti

Hallitus päätti vuoden 2022 toiminta-avustuksista kokouksessaan 15/2022. F-piste
ry:lle myönnettyä avustusta ei voitu viime vuoden aikana maksaa puuttuvien liitteiden
takia. Ohjesäännön järjestöistä ja avustuksista 10 § mukaan hakemus on hyväksyttävä
vain siinä tapauksessa, että se on toimitettu ajoissa kaikkine vaadittuine liitteineen.
Ohjesäännön 12 § mainitut liitteet ovat järjestön toimintasuunnitelma ja talousarvio
hakemusta koskevalle vuodelle sekä viimeksi päättyneen tilikauden toimintakertomus
ja tilinpäätös, jos yhdistys ei ole aiemmin toimittanut niitä TYYlle. Samassa pykälässä
mainitaan myös, että mikäli yhdistyksen toiminnan jatkuvuus on riippuvainen TYYn
toiminta-avustuksesta, voi hallitus määräajan umpeuduttuakin myöntää yhdistykselle
toiminta-avustusta määrältään alennettuna.

F-piste ry. on ollut yhteydessä järjestö- ja hallintoasiantuntijaan viime vuoden lopulla
vuoden maksamattomasta toiminta-avustuksesta, jolloin heiltä pyydettiin uudelleen
hakemuksesta puuttuvia liiteitä. Pyydetyt liitteet ovat toimitettu kuluvan vuoden
tammikuussa. Aiemmin hakemuksessa oli kuitenkin ollut liitteinä vuoden 2020
tilinpäätöstiedot, jotka olivat toiminta-avustuksen hakuhetkellä viimeisin vahvistettu
tilinpäätös. Viimeisimmän tilinpäätöstiedon mukaan TYYn toiminta-avustus on
merkittävä osa yhdistyksen vuosittaisia tuloja.

Ohjesääntö järjestöistä ja avustuksista 10 §, 12 §

Järjestö- ja hallintoasiantuntija esittää:

Hallitus päättää, että F-piste ry:n vuoden 2022 toiminta-avustus maksetaan
takautuvasti.
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84
TYYn toiminta-avustushakemusten pisteytyskriteerit ja jäsenmääräkerroin

Liite 1 Toiminta-avustusten kriteeristö 2023 (ei julkaista)

Avustustoimikunta on laatinut pisteytysmallin TYYn järjestöjen jokavuotisia toiminta-
avustushakemuksia varten. Kriteeristöä on päivitetty edellisen vuoden
avustustoimikunnan johdolla syksyllä 2022, ohjaamaan järjestöjen toimintaa sekä
vastaamaan entistä paremmin TYYn arvoja. Turun ylioppilasteatterille on luotu
lisäkriteeristö.

Ohjesääntö järjestöistä ja avustuksista 9 §, 15 §

Hallituksen jäsen Hurvi esittää:

Hallitus päättää hyväksyä toiminta-avustusten kriteerit ja jäsenmääräkertoimet
pisteiden jakoa varten. Hallitus päättää hyväksyä Turun ylioppilasteatterin
lisäkriteeristön.

KOULUTUSPOLIITTISET ASIAT

85
Ylioppilaskunnan edustaja yliopiston ohjauksen kehittämisryhmään

Yliopisto on pyytänyt ylioppilaskunnalta ehdotusta edustajasta ja hänen varajäsenestä
perustettavaan ohjauksen kehittämisryhmään. Ryhmä asetetaan kaudeksi 2023-2024
rehtorin päätöksellä. Ryhmä voi muuttaa ja täydentää kokoonpanoaan ja valita uudet
jäsenet tuleville toimikausille. Toimintakausi määräytyy ohjauksen kehittämisen
toimenpidesuunnitelman mukaisesti. Ohjauksen kehittämisryhmän lisäksi
tutkijakoulu perustaa erikseen väitöskirjaohjauksen kehittämistyöryhmän, jonka
kanssa ohjauksen kehittämisryhmä tekee yhteistyötä yhteisissä ohjauskysymyksissä.

Ohjauksen kehittämisryhmä on pysyvä toimielin, joka tukee ohjauksen kehittämistä.
Ryhmän työtä ohjaa ohjauksen kehittämissuunnitelma. Ryhmä seuraa ohjelman
toteutumista, toteuttaa sille annettuja toimenpiteitä ja suunnittelee tulevia toimia.
Ryhmä myös valmistelee yhdessä ohjauksen kehittämisasiantuntijan kanssa
ohjauksen kehittämisen toimenpidesuunnitelman seuraavaksi toimikaudeksi. Ryhmän
lisäksi väitöskirjaohjauksen kehittämistyöryhmä osallistuu myös
toimenpidesuunnitelman valmisteluun.

Ryhmän kehittämistehtävät koskevat pääosin perustutkintokoulutukseen liittyvää
ohjausta. Ohjauksella tarkoitetaan muun muassa opinto- ja uraohjausta ja -
neuvontaa, opettajatuutorointia / omaopettajatoimintaa / mentorointia (tunnetaan
eri nimillä eri tiedekunnissa), HOPS-ohjausta, opiskelijatuutorointia ja
asiantuntijuuden kehittymiseen tai ammatilliseen kehittymiseen liittyvää ohjausta.
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Ryhmän jäsenet edustavat eri yksiköitä ja ohjaajarooleja sekä opiskelijoita. Ryhmän
vetäjänä toimii ohjauksen kehittämisasiantuntija. Ryhmän sihteerinä toimivat
koulutuksen toimialan jäsenet vuorotellen.

Ryhmä voi päättää perustaa projektiryhmiä, jotka keskittyvät tiettyyn teemaan tai
toimenpiteeseen ja joihin voidaan pyytää lisää jäseniä. Teemana voi olla esimerkiksi
opettajatuutorointi, ohjaajakoulutus, opiskelijoiden seuranta ja ohjaus jne.

Opiskelijoiden ohjaus ja sen kehittäminen ovat tärkeitä ja keskeisiä teemoja
ylioppilaskunnan vaikuttamistyössä. Kehittämisryhmä tulee olemaan määrittelevässä
asemassa ohjauksen kehittämisessä ja on perusteltua varmistaa tiedonkulun ja
vaikuttamisen kannalta, että ylioppilaskunnan toimistolla on edustus kyseisessä
ryhmässä.

Koulutuspoliittinen asiantuntija esittää:

Hallitus päättää nimetä ylioppilaskunnan edustajan ohjauksen kehittämisryhmään ja
nimetä hänelle varaedustajan.

SIIPIASIAT

86
Kehitysyhteistyösiiven ydintiimin täydentäminen

Liite 2 Täydennyshaku kehysiipeen Perusraportti (nähtävillä kokouksessa)

Kehitysyhteistyösiiven ydintiimistä erosi kaksi jäsentä aiemmin vuonna, mikä jätti
ydintiimin henkilömäärältään vajaaksi. Täydennyshaku ydintiimiin avattiin 8.2. klo
12.00 ja suljettiin 19.2. klo 23.59. Määräaikaan mennessä hakemuksia on tullut kolme.

Hallituksen jäsen Rönkä esittää:

Hallitus päättää hakemusten pohjalta valita kehitysyhteistyösiiven ydintiimiin
seuraavat henkilöt: Niklas Hintsa, Waltteri Mäkelä, Iida Sorsa

87
Muut mahdolliset asiat

88
Kokouksen päättäminen

LIITTEET
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