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Lahetekeskustelu toimintasuunnitelmasta ja tavoiteohjelmasta

TSE-lista kiittda mahdollisuudesta lausua ja keskustella tarkeista ohjaavista dokumenteista.
Suunta on oikea toimintasuunnitelman pituuden lyhentyessa ja sisallon konkretisoituessa.
Ylioppilaskuntamme rajalliset resurssit vaativat tarkkaa harkintaa panostuskohteita
madrittdessad eikd paisunut toimintasuunnitelma tue strategisia tavoitteita ja kehitysta.
Priorisoinnin tulisi aina olla ylioppilaskunnan ydintoiminnassa.

Rakenteellisista seikoista haluaisimme kiinnittad huomiota dokumenttien valiseen selkeyteen
ja luettavuuteen. Olisi suotavaa, ettd dokumentin strategiset kytkokset tulisivat selville ilman
strategian rinnalla lukemista.

Viestintdprojektissa haluaisimme kiinnittda huomiota epdaonnistuneen verkkosivuprojektin
jalkien siivoamiseen, jotta asia voidaan siirtda historiaan pikimmiten. Ongelmien
kasautuminen ja pitkittyminen johtaa ongelmien vakiintumiseen, josta on hankalaa paasta
eteenpain.

Edunvalvontaprojekti on kokonaisuutena laaja ja sisdltaa useita toisistaan eroavia ja/tai
riippumattomia tavoitteita. Vaitoskirjatutkijoiden terveydenhuollon edistdminen on
tavoitteena yhdenvertaisuutta ja hyvinvointia edistavd, mutta haluamme esittda huolemme
edunvalvontasektorin toimijoiden tyokuorman liiallisesta kasvusta ja hajautumisesta. Samaa
huolta herittda selvityksen tekeminen korkeakouluopiskelijoiden vilisten kotimaisten ja
kansainvalisten urheilukilpailujen osallistumisesta sen koskettaessa verrattain vahaista osaa
ylioppilaskuntamme jasenista.

Verkostoprojektin EC2U-yliopistoallianssia koskeviin toimenpiteisiin toivoisimme huomion
kiinnittamista riviopiskelijalle ndkyvaan tiedottamiseen. Taman kaltaisen projektin
onnistumisen ja vaikuttavuuden kannalta on ensiarvoisen tarkeaa, etta yliopisto tiedottaa
kanavissa, joita opiskelijat seuraavat tavoilla, jotka ovat kiinnostavia.

Liahetekeskustelu keskipitkan aikavilin taloussuunnitelmasta

TSE-lista kiittda mahdollisuudesta lausua keskipitkan aikavalin taloussuunnitelmasta ja
haluaa kiittaa taloustoimikuntaa pitkdjanteisesta valmistelutyosta.

Heti alkuun haluamme esittaa vakavan huolemme ylioppilaskunnan taloustilanteen
kehittymisesta kohti kroonisesti ja merkittavasti alijadmaista suuntaa. Maailmantilanteen
kiristyessa pandemian, sodan ja energiakriisin keskelld joudumme varmasti tekemaan
vaikeita paatoksia rahoitusta allokoidessa. Vaikeassa tilanteessa opiskelijan talouteen
kohdistuvien jasenmaksujen korotusten tulee olla oikein ajoitettuja, hyvin perusteltuja ja
mahdollisimman maltillisia. Toiminnan rahoitusvaihtoehtoja on tarkasteltava laaja-alaisesti, ja
jasenmaksun korottaminen rahoituksen tyokalupakissa ei pitdisi olla ensimmainen kateen
otettava ty6kalu, vaan ensin pitdisi kayda lapi muut vaihtoehdot. Pakkojdsenyyteen
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perustuvan jasenmaksun nostaminen ei voi olla ensimmainen ladke
rahoitukseen, vaan sen pitdisi olla viimeinen.

esitetdan palkkakustannuksiin noin 64 tuhannen euron kasvua viiden vuoden aikaveis ===
verrattaessa vuoden 2020 toteumaa ja vuoden 2025 suunniteltua maaraa. Tima on noin zu
prosentin kasvu. Palkkakustannuksiin vaikuttaminen on haastavaa keskipitkéan aikavalin
taloussuunnitelman suunnitteluvaiheessa, mutta toivoisimme tidman kasvutahdin
huomioimista ylioppilaskunnan kaiken toiminnan suunnittelussa. Paisuva toiminta kasvattaa
ylioppilaskunnan rakenteellisia kustannuksia vieden huomiota priorisoitavalta
ydintoiminnalta.

Lisdyksen tekemisen luottamustoimien menoihin ndemme perustelluksi, mikali se kidytetdan
nimenomaan lisdahallituslaisen hankkimiseen. Tama voisi vahentaa tarvetta hyodyntaa
kustannuksiltaan korkeaa tyontekijaresurssia, minka lisaksi hallitus kykenisi tydssaan
keskittymaan ylioppilaskunnan tavoitteiden kehittimiseen entista paremmin.

Turun Ylioppilasteatterin avustuksen vieminen samalle viivalle muiden jarjest6jen avustusten
kanssa on ensiarvoisen tiarkedd yhdenvertaisuuden kannalta. Rahamaarallisesti olemme
tyytyvaisia nykyiseen kirjaukseen ja jaitimme valmistelijoiden harkintaa sen, etta tulisiko
momenttien olla erillisia vai tulisiko momentti yhdistida toiminta-avustuksien kanssa.

Vuokra-avustukset, jotka kohdistuvat vain hyvin pieneen osaan jarjestoista ovat
yhdenvertaisuuden kannalta ongelmallisia ja ndin voivat jopa loukata ylioppilaskunnan
periaatteita. Erityisesti tima huoli koskee Ylioppilastalo B:n vuokralaisia koskevia avustuksia.
Erityisryhmiin kohdistuvista avustuksista tulisi luopua ja ne tulisi vieda osaksi yleista
avustussaantelya tai kohdentaa laajemmin ylioppilaskunnan yhteis6a tukeviin kohteisiin.

Ndemme, ettd Turun Ylioppilaslehden suhteellinen osuus kokonaisbudjetista on edelleen
suhteettoman suuri. Taman hetkisten tietojen valossa katsomme, etta ylioppilaslehden
budjetissa olisi varaa kohtuullistamiseen, jotta rahoitus olisi toiminnan kanssa oikeassa
suhteessa.

Q-talon ja Saunan kohdalla huomio tulisi kiinnittda maltillisen kustannustason sailyttdmiseen,
jota osaltaan tilasuunnitelman hyva toteutus edesauttaa. Huoneistomenoja kokonaisuutena
tulisi pitaa silmalla kustannustason muuttuessa erityisesti energian hinnan osalta.

Yhteenvetona voidaan todeta, ettd talouden tasapainottamiseksi ratkaisuita on etsittava ennen
kaikkea rakenteellisista kulueristj, joita tdssa olemme esitelleet. Terveet talouden rakenteet
takaavat pitkalla aikavalilla sen, ettei ylioppilaskunta ajaudu taloudelliseen kriisiin. Talouden
rakenteet tulee laittaa kuntoon ns. hyvan saan aikana, koska taloudelliseen kriisiin
ajauduttuaan ylioppilaskunnan toimintaedellytykset ovat uhattuna, eika talloin ole enda
mahdollisuutta vaikuttaa rakenteisiin - rakenteet ovat osin kriisin syy. Siksi terveella
taloudellisella rakenteella voidaan ennakoivasti rajata taloudellisen Kkriisiytymisen riskig, ja se
on pitkalla aikavalilla ylisukupolvisesti kaikkien etu. Toimintaa ja kulukohteita on voitava
priorisoida, se on vastuullista toimintaa rajallisten resurssien maailmassa.
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Vihrea vasemmisto

Ryhmapuheenvuoro 19.10.2022

Vuosien 2023-2025 toimintasuunnitelma
ja tavoiteohjelma

Arvoisa edustajisto,

Ryhma Vihrea vasemmisto kiittda mahdollisuudesta osallistua lahetekeskusteluun
koskien TYYn toimintasuunnitelmaa ja tavoiteohjelmaa. Me ryhmana koemme, etta
suunnitelmassa linjatut asiat ovat toimivia ja toteuttamiskelpoisia. Ryhmassamme ei
noussut mitaan erityista kommentoitavaa suunnitelman osalta. Haluamme siis Kiittaa

hallitusta ja toimiston vakea panoksesta, joka suunnitelmalle on annettu.

Haluamme puheenvuorossa nostaa esille sen, etta etenkin ymparistoprojekti on keskeista
ylioppilaskunnan jatkuvuuden kannalta. Meidan kaikkien tulee osaltamme olla
vaikuttamassa ilmastokriisin  pysayttamiseen. Kestamattémalla toiminnalla ei pideta
elossa maapalloa, jolloin ei pideta myoskaan ylioppilaskuntaa. Suunnitelmaan merkityt

toimenpiteet ovat tarkeita TYYn matkalla kohti hiilineutraaliutta vuoteen 2025 mennessa.

Kiitamme puheenvuorosta.



Vihrea vasemmisto
Ryhmapuheenvuoro 19.10.2022
Keskipitkan aikavalin talousuunnitelma

Arvoisa edustajisto,
Ryhma Vihrea vasemmisto kiittda mahdollisuudesta osallistua lahetekeskusteluun

koskien TYYn keskipitkan aikavalin taloussuunnitelmaa.

Keskustelua seitsemannen hallituksen jasenen lisaamisesta on kayty jo pitkaan ja olemmme
erittain tyytyvaisia siita, ettda se on nyt nostettu taloussuunnitelmaan. Me ryhmana
seisomme taysin seitsemannen hallituslaisen lisaamisen takana, jotta hallituksen toiminta
ei ole lilan kuormittavaa yhdelle henkildlle. Yhden jasenen lisaaminen tukee kaikkien

hallituslaisten jaksamista ja hyvinvointia.

Haluamme myds pysahtya keskustelemaan Turun ylioppilasteatterin avustuksesta.
Kannatamme sita, etta TYT:n tulee jatkossa hakea avustuksia ja heille maariteltyjen
kriteerien avulla pystymme ohjaamaan toimintaa haluttuun suuntaan. TYT:n on kuitenkin
oltava konkreettisesti mukana valmistelemassa kriteeristéa etenkin nain ensimmaisella
kerralla, kun niitd luodaan. On tarkedad huomioida, onko kriteeriston tarkoitus toimia
leikkaamisen mahdollistajana vai takeena sille, etta TYT voi toimia tarkoituksenmukaisesti.
Jotta kriteeristé toimisi jalkimmaisella tavalla, esitamme, etta TYT:lle varattaisiin samaan
tapaan jokin perussumma, kuten muillakin jarjestéilla on, mutta sen lisaksi TYT:lla on
kriteereiden tayttamisella mahdollisuus saada budjettikaton mukaisesti perusosan paalle

tulevaa avustusta.

Vuonna 2016 TYY on antanut TYT:le avustusta 9 098 euroa. Taydellisessa maailmassa
voisimme palata tdhan tilanteeseen ja nostaa TYT:n budjettikaton samalle tasolle.
Tiedostamme kuitenkin, ettd tassa hetkessa realismia tama ei ole. Valitettavasti TYT:n
toiminnan jatkuvuuden vuoksi 2 600 euroa, joka talla hetkella KTS:@an on Kirjattu, ei
mydskaan ole realistista, mikali tahdomme jatkossakin mahdollistaa laadukasta
opiskelijalahtdista kulttuuria Turkuun. Pandemiavuodet ovat osuneet kulttuurikenttaan
ehka kaikista koviten, ja tdama on myos TYT:dla huomattu. Kaikkia kulttuurikentan
toimijoita kohdanneiden haasteiden lisaksi viime vuosina TYT on ollut keskella tilakriisia.
Koemme, ettda on lahestulkoon havytonta tallaisten vuosien jalkeen tivata, miksei
toiminnalla ole tavoitettu tarpeeksi opiskelijoita. Illman avustuksia, TYT olisi viela
kauempana opiskelijoiden arjesta, koska mahdollisuutta yhta monien projektien
toteuttamiselle ei olisi ja paasyliput ja osallistumismaksut voitaisiin joutua nostamaan

korkeammalle. Tama tekisi monelle opiskelijalle sen, etteivat he paasisi edes tata vahaa



kulttuurin pariin. Kulttuuri kuuluu kaikille ja on tarkea osa tukemassa opiskelijoiden
hyvinvointia. TYY voi avustuksellaan mahdollistaa sen, etta tama olisi opiskelijoille

Saavutettavampaa.

Konkreettisena summana esitamme, etta TYT:lle asetettaisiin budjettiin katoksi 5 000
euroa, josta osa, esimerkiksi talla hetkella KTS:dan kirjattu 2 600 toimisi perusosana.
Prosessi tulee olemaan vaikea kriteeriston maarittelemiseksi, joten haluamme myos
ehdottaa, ettd muutokselle mahdollistettaisiin siirtymaaika, esimerkiksi niin, etta paatds

astuu voimaan vuoden tai kahden kuluttua.

Lopuksi haluamme tarkentaa viela yhden asian: Yhdenvertaisuutta ei ole se, etta kaikki
asetetaan samalle viivalle ja tuetaan samoin tavoin. Yhdenvertaisuutta on se, etta jokaisen

haasteet ja tarpeet otetaan huomioon ja tuetaan sen mukaisesti.

Kiitamme kaikkia puheenvuorosta ja odotamme innolla keskustelua

taloussuunnitelmasta.



Ryhman TYY Terveeksi ryhmapuheenvuoro lahetekeskusteluun
toimintasuunnitelmasta ja tavoiteohjelmasta 2023-2025
19.10.2022

Arvoisa edustajisto,

Ryhma TYY Terveeksi kiittaa hallitusta mahdollisuudesta kayda keskustelua
toimintasuunnitelmasta ja tavoiteohjelmasta tuleville vuosille. Arvostamme, etta
hallitus on linjannut itselleen konkreettisia seka opiskelijoiden elamaa koskevia
tavoitteita tuleville vuosille.

Eduskuntavaalit ovat ehdottomasti ensi vuoden tarkeimpia tapahtumia opiskelijoiden
edunvalvonnan kannalta. Siksi onkin tarkeaa, etta TYY viestii aktiivisesti niista,
kannustaa aanestamaan seka pitaa opiskelijoille tarkeita teemoja esilla
keskustelussa.

Ryhma TYY Terveeksi kokee erittain tarpeelliseksi ja toivotuksi hallituksen
pyrkimyksia parantaa tuutorointikoulutusta. Ensimmaiset viikot ja kuukaudet ovat
todella tarkeita opiskelijan opiskeluyhteisdon integroitumisen kannalta, ja tuutoreilla
on aarimmaisen tarkea rooli uusien opiskelijoiden ohjaamisessa. Talla hetkella
tuutoroinnin laatu on epatasaista, ja monilta puuttuu tarkeita taitoja ohjata uusia
opiskelijoita. Tuutorointia kehittaessa pitaa muistaa ottaa huomioon tiedekuntien
valiset erot seka kv-tuutorien tarvitsemat erilaiset tiedot ja taidot.

TyTe iloitsee myds siita, etta hallitus on ottanut opiskelijoiden terveyden keskeiseksi
teemaksi edunvalvontaprojektissaan. Kansainvaliset ja jatko-opiskelijat ovat olleet
liian pitkaan vahan huomioituja opiskelijaryhmia, joten heidan etujensa ajaminen on
perusteltua ja tervetullutta.



Ryhman TYY Terveeksi ryhmapuheenvuoro lahetekeskusteluun
keskipitkan aikavalin taloussuunnitelmasta
19.10.2022

Arvoisa edustajisto,

Ryhma TYY Terveeksi kiittaa hallitusta mahdollisuudesta kayda keskustelua
keskipitkan aikavalin taloussuunnitelmasta.

TyTe on kiinnostunut kuulemaan hallitukselta seitsemannen hallituslaisen tuomasta
lisaarvosta. Olemme kuulleet hallituksen tydmaaran olevan liian iso tamanhetkiselle
kuudelle hallituslaiselle, ja ymmarramme huolen ajan riittamisesta seka
jaksamisesta. Haluaisimme kuitenkin viela kuulla tarkemmin, mita toita jaa talla
hetkella tekematta ja millaisia vastuita talle uudelle hallituslaiselle siirtyisi? Yhden
hallituksen jasenen lisdaminen tuottaisi TYY:lle varmasti kustannuksia myos palkan
lisdksi, joten namakin pitaa ottaa huomioon hallituksen koon kasvattamista
mietittaessa.

Koemme TyTe:ssa kulttuurin, myds teatterin arvokkaaksi. Kuitenkin vuosien kuluessa
Turun ylioppilasteatterin erillista asemaa avustusten suhteen on hankala perustella,
ja avustuksia pitaisi tuoda lahemmas muiden TYY:n jarjestojen saamia summia.
Koemme kuitenkin Turun ylioppilasteatterin avustuksen Iahes puolittamisen
kohtuuttomaksi ja ehdotamme mieluummin sen laskemista asteittain, jotta TYT:lla
olisi mahdollisuus sopeutua muuttuvaan rahoitustilanteeseensa.

Vaikka inflaatio ja epavakaa tilanne maailmalla on kurittanut varsinkin opiskelijoita
erityisen pahasti, TyTe nakee kahden euron jasenmaksun korotuksen ensi vuodelle
perusteltuna. Hintojen noustessa ennatysmaisesti on ymmarrettavaa, etta niin
nousevat myos tavalliset ylioppilaskunnan pyarittamiseen vaadittavat kulutkin.
Toivomme kuitenkin, etta tulevaisuudessa ylioppilaskunnan kustannuksia voitaisiin
jarkevaittaa niin, etta jasenmaksuja ei tarvitsisi enaa nostaa, vaan jopa niiden laskua
voitaisiin harkita.



Puheenjohtaja, arvon edustajisto
Lindfors, Hybridiaani

Hybridiaani kiittda taloustoimikuntaa ja muita osallistuneita hyvasta keskipitkan aikavalin
taloussuunnitelman valmistelusta. Kommentoimme muutamaa asiaa:

Hybridiaani nakee, etta tilat fasilitoivat opiskelijayhteisda ja ovat sille kriittista infrastruktuuria.
Siksi on huojentavaa huomata tiloista koituvien tappioiden vahentyneen vuokrausasteen
palauduttua koronan jalkeen normaalimpaan suuntaan.

Sektorivarojen kasvukin nayttaytyy positiivisena asiana, kun palkitsemiskulttuuria kehitetaan
eteenpain tuutoroinnin rinnalla. Yhdessa nailla muutoksilla saadaan tulevaisuudessa toivon
mukaan aikaan hyvinvoivampia jarjestotoimijoita ja osaavampia tuutoreita.

Ylioppilaslehden rahoitukseen on hankalaa ottaa kantaa ilman, etta tietaa lehden
kulurakenteesta. Perusrahoitus 80 000€ on suuri summa muuhun TYYn toimintaan nahden
ja kulurakennetta voisikin avata enemman, jotta paatdksentekoon on riittavat l1ahtétiedot.

Hybridiaani ei nde ongelmaa siina, etta ylioppilasteatterin rahoitusta tarkastellaan kriittisesti.
Speksi merkitsee suurimmalle osalle opiskelijoita ylioppilasteatteria enemman ja siten se on
isompi monelle jopa merkittdvampi osa yliopiston kulttuuria. Lisaksi rivijasenille
ylioppilasteatterin toiminta on jaanyt etaiseksi, eikd monikaan tieda millaisia esityksia teatteri
pitda tai miten toimintaan paasee mukaan. Ylioppilasteatteri pystyy kuitenkin hakemaan
toiminta-avustuksia normaaliin tapaan seka liséksi projekteihin erillisavustuksia.

Kiitos.



Ryhmapuheenvuoro TYYn edustajistoon 19.10.2022 - Toimintasuunnitelma 2023-2025

Joustavat ja laadukkaat opiskelumahdollisuudet kaikille.
Lisaa opiskelu- ja vapaa-ajan tiloja yhteisdllisyyden edistdmiseksi.
Kestava ja yhdenvertainen ylioppilaskunta.

Uskaltaisin sanoa, etta Hybridiaanin pitkan aikavalin tavoitteet ovat nakyvasti esilla
hallituksen esityksessa vuosien 2023—-2025 toimintasuunnitelmaksi ja tavoiteohjelmaksi.
Hybridiaani on tasta erittain iloinen.

Hybridiaani kiittda hallitusta hyvin valmistellusta toimintasuunnitelman ja tavoiteohjelman
kokonaisuudesta, mutta aina I0ytyy myods parannettavan varaa, jopa oman TYYmme
toiminnasta. Ryhmapuheenvuorossamme haluammekin nostaa esille nelja
edustajistoryhmassamme noussutta nakdkulmaa liittyen edunvalvontaprojektiin, pitkan
tahtaimen tilasuunnitelmaan, ymparistoprojektiin seka TYYn strategian paivittamiseen.

Yhtena tarkeana kehityskohteena tulevina vuosina naemme TYYn tuutoroinnin ja tuutorien
koulutuksen, jota on syyta kehittdd edunvalvontaprojektia jalkauttaessa vuosina 2023-2025.
Kuten toimintasuunnitelmassakin on nostettu esille, on tiedekuntien ja ylioppilaskunnan
tuutorikoulutusten sisalldissa edelleen paallekkaisyytta, minka vuoksi ndemme etta
koulutusten sisaltéja tulee sopeuttaa niin ettei paallekkaisyyksia tulevaisuudessa synny. Tata
on syyta tehda kiinteassa yhteistydssa TYYn ja tiedekuntien edustajien kanssa. Koulutuksia
kehittdessa on samalla syyta tarkastella paremmin, miten tuutorit voivat tehtavissaan
parhaiten tukea uusia opiskelijoita muun muassa hyvinvointia opiskelun alussa seka
opiskelijoiden integroitumista yliopiston arkeen.

Haluamme kuitenkin kohdistaa edustajiston erityisen huomion kv-opiskelijatuutoreiden
koulutusten kehittdmiseen. Korviimme on kantautunut, etta kv-opiskelijoiden tuutorit ovat
kokeneet tehtadvana kuormittavaksi ja haluamme nahda tassa parannuksia tulevina vuosina.
Toivommekin, etta tuleva toimintasuunnitelma vastaa tahan haasteeseen kehittamalla
ohjelmassa mainittuja KAIKKIA tuutorointikoulutuksia.

Olemme my®ds iloisia, ettd toimintasuunnitelmassa yhdeksi TYY:n keskeiseksi projektiksi
nostetusta pitkan tahtaimen tilasuunnitelmasta. Tilasuunnitelma on yksi Hybridiaanin
vaikutustyon ydinalueesta, kuten edustajistokin on varmasti tunnistanut, ja suunnitelman
huolelliseen valmisteluun tulemme kiinnittdmaan erityisen tarkkaa huomiota. Hybridiaanin
tavoitteena on lisata tai vahintaan sailyttda nykyinen tilojen maara, jotta tiloja jarjestoille seka
yhteisiin juhlatilaisuuksiin on TYYII4 tarjota tarpeeksi. Lisaksi kaipaamme lisaa hiljaisia
opiskelijatiloja kampuksilta opiskelijoiden kayttéon. Hybridiaanille tarkeinta on, etta tilat ovat
juuri TYYn jarjestdjen kaytdssa ja naihin kysymyksiin toivomme vastauksia tilasuunnitelman
valmistuessa.



On ollut myés hienoa huomata, etta kestava kehitys ja ymparistotyd TYYssa on nostettu
yhdeksi TYYn strategian pddkohdaksi vuosille 2023-2025. Niin sosiaalisesti, kulttuurisesti,
taloudellisestikin kuin ymparistollisesti kestavasti kehittyva TYY on Hybridiaanille sydanasia.
Tahan toimintasuunnitelmassa muun muassa mainittu TYYn hiilijalanjaljen mittaamisen
kehittdminen antaa vastauksia.

Joustavuus, opetuksen laatu, yhteisollisyys, kestavyys seka yhdenvertaisuus ovat arvoja,
joita perustella Hybridiaani on valittu rakentamaan vahvempaa TYY1a jokaiselle yliopiston
opiskelijalle. Naita arvoja toivomme myds edustajiston vaalivan kanssamme TYYn
strategiatydn paivittamisessa.

Yhdessa rakennettu TYY on kaikille opiskelijoille rakennettu TYY. Hybridiaani on tyytyvainen
hallituksen esitykseen TYYn vuosien 2023-2025 toimintasuunnitelmaksi ja tavoiteohjelmaksi
ja toivoo, ettd toimintasuunnitelma jalkautetaan yliopiston arkeen toimintasuunnitelman
asettamia hyvia tavoitteita kunnianhimoisesti toteuttaen. Kiitos.



Q RYHMA
LEX
»

Ryhma Lexin puheenvuoro vuosien 2023-2025 toimintasuunnitelmasta ja
tavoiteohjelmasta

19.10.2022

Hyva edustajisto,

Ryhma Lex kiittdd mahdollisuudesta osallistua toimintasuunnitelmasta ja tavoiteohjelmasta
kaytavaan keskusteluun.

Yleisesti ottaen olemme tyytyvaisia siihen, ettd toimintasuunnitelmassa olevat projektit ovat
paaosin konkreettisia ja niissa on havaittavissa selvat toimenpiteet ja tavoitteet, jolloin ne
palvelevat hyvin tulevien vuosien toimijoita. Kiithmme valmistelijoita siita, etta
toimintasuunnitelmaan ei ole sisallytetty juurikaan niin sanottua jatkuvaa toimintaa, vaan
siina on selkeasti havaittavissa jatkuvasta toiminnasta poikkeavia projekteja. Yksittaisista

projekteista haluamme lausua seuraavaa:

1. Viestintaprojekti

Ryhma Lex pitda eduskuntavaaleihin, edustajistovaaleihin ja hallinnon opiskelijaedustajien
hakuun liittyvia tavoitteita erinomaisina. Ryhma jakaa my6s huolen TYYn uusien nettisivujen
toiminnallisista haasteista. Sivut eivat ole toimineet odotetulla tavalla, vaan toteutus on
suoraan sanottuna epaonnistunut. Ryhma Lex haluaakin tdssa yhteydessa vield pyytaa
valmistelijoita selvittamaan sita, olisiko sopimusta nykyisen toimittajan kanssa mahdollisuutta
irtisanoa sopimusehtoihin perustuen. Nykyiset sivut ovat perustavanlaatuisesti niin pielessa,
ettd uuden laadukkaan toimittajan valinta tullee joka tapauksessa ajankohtaiseksi jo
I&hivuosina.

2. Edunvalvontaprojekti

Piddmme hyvana, ettd edunvalvontaan liittyvat projektit ovat konkreettisia ja niihin liittyvat
tavoitteet on kirjattu toimintasuunnitelmaan selkeasti. Opiskelijoiden edunvalvonta on ennen
kaikkea ylioppilaskunnan ydintehtava. Kannamme kuitenkin ryhmana huolta hankkeiden
muita sektoreita suuremmasta maarasta. Muihin projekteihin verrattuna
edunvalvontasektorilla on havaittavissa kaikista eniten yksittaisia hankkeita:
tuutorikoulutusten kehittdminen, ohjaustydn kehittdminen, kv-opiskelijoille kohdistuvan
tiedotuksen parantaminen, tyéterveyden laajentaminen vaitoskirjatutkijoihin, Mielen paalla
-toiminnan jatkaminen, opiskelukyky-tapahtuman jarjestaminen, kansainvalisiin ja kansallisiin
opiskelijoiden valisiin urheilukilpailuihin osallistumisen selvittdminen seka
Peppi-mobiilisovelluksen kayttéonotto. Suhtaudumme varauksella projektien suureen
maaraan, silld ryhmamme mielesta toimintasuunnitelmaprojektien maaran sijaan pitaisi
keskittya ennemmin laatuun. Muutamat projektit ovat sisalléltaan myos verrattain kevyita.



6. Ymparistoprojekti

On tarkeaa, etta ymparistoasiat, paastéjen vahentaminen ja kestava kehitys huomioidaan
ylioppilaskunnassa. Ryhma Lex suhtautuu kuitenkin kriittisesti ilmastopaastdjen
kompensointiprojektiin. Ei ole tarkoituksenmukaista, etta opiskelijoiden maksaman
ylioppilaskunnan jasenmaksu kaytetaajn yritysten tarjoamiin kompensaatiomaksuihin, joiden
todellista vaikuttavuutta on vaikea arvioida. Taten esitamme, ettd kompensaatiohankkeesta
luovutaan.

Nailla sanoilla Ryhma Lex kiittdd saadusta puheenvuorosta ja toivottaa mukavaa kokousta.



Ryhma Lexin puheenvuoro keskipitkan aikavalin taloussuunnitelmasta @
(KTS)

19.10.2022

Hyva edustajisto,

Ryhma Lex kiittda mahdollisuudesta osallistua keskipitkan aikavalin taloussuunnitelmasta
kaytavaan keskusteluun.

Ryhma Lex pitda huolestuttavana tietoa jasenmaksun korottamisesta. Vuosina 2023-2025
jasenmaksua korotetaan yhteensa kolmella eurolla, mika tarkoittaa noin 45 000 euron
lisdtuottoa ylioppilaskunnalle. Ryhma@mme kummeksuu sita, ettd jdsenmaksun korottaminen
nahdaan tilanteessa ainoana vaihtoehtona: Toiminnan kuluista olisi mahdollista seka
supistaa etta lisata tulopuolta yritysyhteistyon avulla. Jasenmaksujen korotus luo lohtua vain
hetkeksi, silla korotuksen jalkeen menoilla on tapana kasvaa vahintdan samassa tahdissa,
jolloin jalleen nostettaisiin uusi korotus keskusteluun. Sen sijaan, etta kasvatamme
riippuvuutta jasenmaksutuloihin, meidan tulisi pyrkia tasta riippuvuudesta eroon etsimalla
ylioppilaskunnan toiminnalle muita rahoitustapoja. Meidan tulisi pyrkia tilanteeseen, jossa
voimme korotusten sijaan laskea jasenmaksua.

Ryhmamme huomauttaa, ettd esimerkiksi Turun ylioppilaslehdesta olisi mahdollista leikata
reilustikin. Taloussuunnitelmassa Tylkkarin perusrahoitukseen ei esitetd muutosta. KTS:n
luonnoksen laatimisen jalkeen on ilmennyt, ettd Turun ylioppilaslehden henkiléstémaara on
aiempaa pienempi, mika laskee tyénantajakuluja huomattavasti.

Katsomme myads, etta ylioppilasteatterin ei pitaisi olla muusta yhdistystoiminnasta erillinen
yksikkd, vaan sen tulisi saada toiminta-avustusta muiden jarjestdjen kanssa
yhdenvertaisesti. Muina saastokohteina ndemme myods vuokratilojen epatasa-arvoiset
subventointikulut.

Haluamme huomauttaa, etta hyvin harva jarjesto hyotyy 10 900 euroa vuodessa maksavasta
vuokratilojen subventoinnista: subventoinnin maaran laskeminen nykyisesta kahdesta
eurosta euroon nelidmetrid kohden laskisi kulut puoleen nykyisesta. Myos ero Opiskelijoiden
Liikuntaliitosta tuo itsessaan merkittavat, yli 8000 euron vuosittaiset saastot - valitettavasti
tama paatods ei nailld ndkymin tule edes ndkymaan opiskelijoiden kukkarossa.

Ryhma Lex katsoo, etta yritysyhteistydn mahdollisuuksien selvittdminen, seka sen maaran
lisdaminen on suotavaa. Nykyisellaan yritysyhteistyon osuus ylioppilaskunnan tuloista on
vain hiukan yli 30 000 euroa. Vertailun vuoksi mainittakoon, etta jasenmaksuista tuottoa
ylioppilaskunnalle koitunee vuoden 2022 aikana miltei 763 700 euroa. Ajankohta
yritysyhteistyon kehittdmisen suhteen on oikea. Lisdksi on hyva pitda mieless3, ettei
ylioppilaskuntien perinteisiin tulonlahteisiin voida luottaa ikuisesti — sen takia on hyva edeta
asian kanssa jo nyt.

Varsinaisen yritystoiminnan pitkan aikavalin tavoitteena tulisi sen lisdksi olla kaiken toiminnan
kulujen kattaminen yritystoiminnasta saadulla voitonjaolla, kuten Helsingin yliopiston



ylioppilaskunnassa. HYYssa yritystoiminnan tuotot kattavat jo nykyisin perati kaksi
kolmasosaa HYYn kuluista. Yritystoimintansa ansiosta HYY voi jossain vaiheessa luopua
jdsenmaksusta kokonaan - taman tulee olla myds TYYn tavoite ja paamaara.

Haluamme vield lopuksi keskustella keskipitkan taloussuunnitelman suurimmasta
yksittaisesta menoerasta eli henkiloresursseista. Ryhma Lex haluaa nostaa keskusteluun
mahdollisuuden henkiléstéuudistuksen toteuttamisesta, minka avulla kartoitettaisiin ja
poistettaisiin ylioppilaskunnassa tehtavaa paallekkaista tyota.

Nykyinen maailmanpoliittinen tilanne ja yleinen inflaatiokehitys tarkoittavat sita, etta jokaista
kulueraa pitaa arvioida kriittisesti ja samaan aikaan etsia uusia tuloja. Pelkka parin prosentin
indeksikorotus menoihin tarkoittaa helposti euron tai kahden korotusta jasenmaksuun, mutta
jasenmaksun korotus ei saisi olla nykyisenkaltainen automaatti.

Ryhmamme toivoo, etta keskipitkan aikavalin taloussuunnitelmaa tarkastellaan viela
uudelleen ja jasenmaksun korottamisesta luovuttaisiin.

Kunnioittaen,
Ryhma Lex



SOIHDUN
KANTAJAT

Ryhma Soihdunkantajien ryhmapuheenvuoro TYYn keskipitkan aikavalin
taloussuunnitelmasta

19.10.2022

Ryhma Soihdunkantajat kiittaa mahdollisuudesta lausua keskipitkan aikavalin
taloussuunnitelmasta. Erityiskiitoksen haluamme esittaa dokumentin valmistelijoille
hyvasta tyosta.

Turun vylioppilasteatterin rahoituksen leikkaaminen lahes puoleen aiemmasta on
Soihdunkantajien arvojen vastaista erityisesti tallaisessa maailmantilanteessa.
Toivomme Turun ylioppilasteatterille 5000 €:n maksimitukea.

Kun paatimme erota Opiskelijoiden liikuntaliitosta, kavimme keskustelua saastdjen
kayttokohteesta. Keskusteluun nousi lisahallituslainen ja liikuntaedunvalvontaan
panostaminen nyt kun OLL ei sitd puolestamme tee. Taman vuoksi kannatamme
lisabudjetointia hallituksen palkkakuluihin.

Ryhma Soihdunkantajat kiittaa.



SOIHDUN
KANTAJAT

Ryhma Soihdunkantajien ryhmapuheenvuoro TYYn vuosien 2023-2025
toimintasuunnitelmasta ja tavoiteohjelmasta

19.10.2022

Ryhma Soihdunkantajat kiittdaa mahdollisuudesta lausua toimintasuunnitelmasta ja
tavoiteohjelmasta. Haluamme kiittaa dokumentin valmistelijoita hyvasta tyosta ja
hyvista projekteista. Haluamme nostaa esille muutaman huomion.

Haluamme kiittaa erityisesti jatko-opiskelijoiden hyvinvointi- ja
terveydenhoitopalvelutilanteen esille nostamisesta. Ylioppilaskunnassa on vuosia
pohdittu, miten saisimme palveluistamme houkuttelevampia myds jatko-opiskelijoille.
Olemme Soihdunkantajissa pitkaan liputtaneet huomion kiinnittamista myos jatko-
opiskelijoiden edunvalvontaan ja tdma on juuri sellaista edunvalvontaa.

Lisaksi haluamme kiittaa ymparistoprojektista. VYlioppilaskunnan hiilijalanjaljen
kartoittaminen on hyva alku hiilijalanjaljen systemaattiseksi pienentamiseksi
tulevaisuudessa. Haluamme kuitenkin painottaa, ettda kompensaatioihin tulee
suhtautua viimeisena vaihtoehtona, ja niiden palveluntarjoajan valitseminen tulee
tehda huolellisesti.

Lisaksi haluamme tuoda esiin toiveemme jasenkyselyyn liittyen. Jasenten danten
kuuleminen on ylioppilaskunnalle elintarkedaa ja jasenkysely mahdollistaa jasenten
osallistumisen keskusteluun matalalla kynnyksella. Nyt viimeisesta kyselysta on kulunut
viisi vuotta, ja taten edellisen ja seuraavan kyselyn valilla on valmistunut tuhansia
opiskelijoita, jotka eivat ole saaneet mahdollista vastata kyselyyn. Toivommekin
pohdintaa, voisiko jasenkyselyn toteuttaa esimerkiksi kolmen vuoden valein.
Tarkeimpana pidamme kuitenkin jasenkyselyn toteuttamiseen selkedaa syklia, jotta
kysely toteutettaisiin systemaattisesti tasaisin valiajoin.

Ryhma Soihdunkantajat kiittaa.



Kokoomus KG KGOM US

Ryhmapuheenvuoro 19.10.2022

Toimintasuunnitelma ja tavoiteohjelma vuosille 2023-2025

Arvoisa edustajisto,

Kokoomus kiittda edustajistorynmana mahdollisuudesta osallistua keskusteluun liittyen
toimintasuunnitelmaan ja tavoiteohjelmaan. Kiitdmme hallitusta hyvasta valmistelusta naiden
kahden paperin osalta.

Olemme edustajistoryhmana kokonaisuudesssaan tyytyvaisia tdhan kokoukseen
valmistellusta toimintasuunnittelmasta ja tavoiteohjelmasta vuosille 2023-2025. Ohjelmia on
paivitetty hyvin naihin vuosiin sopivaksi, kunnianhimoisia tavoitteita unohtamatta.

Haluamme erityisesti kuitenkin korostaa viela valtakunnanpolitiikan ja erityisesti
Varsinais-Suomen ja Satakunnan alueiden vaikuttamisen tarkeyttd osana
toimintasuunnitelmaa ja tavoiteohjelmaa: TYYn kansallinen vaikuttaminen ei saa pysahtya
SYLliin eikd eduskuntavaaleihin, vaan sita on jatkettava kunnianhimoisesti myos
vaalikauden aikana.

Vain pitkajanteiselld vaikuttamisella on mahdollista tehda muutosta.



Kokoomus KG KGOM US

Ryhmapuheenvuoro 19.10.2022

Keskipitkdn aikavélin taloussuunnitelma (KTS)

Arvoisa edustajisto,

Kokoomuksen edustajistoryhma kiittdd mahdollisuudesta osallistua keskusteluun liittyen
keskipitkan aikavalin taloussuunnitelmaan. Kiitdamme taloustoimikuntaa ja muita
valmistelijoita valmistelusta.

Talous on ylioppilaskuntamme mahdollistaja ja rajoittaja. Jotta talous mahdollistaa,
taloudenpidosta on pidettava kiinni. Vastaavasti varojen holtiton kulutus johtaa siihen, etta
taloudesta alkaa tulla rajoite.

Kuten olemme edustajistoryhmana pitkin edustajistokautta nostaneet esille, TYYn on
pidettava taloudestaan paremmin huolta ja jarkeistettava resurssien kayttdjaan paremmin.
Ajat muuttuvat, eikd samanalaista resurssia valttamatta tarvita kuin viisi, kymmenen tai
kaksi-kolmekymmentavuotta sitten.

Lahestymme keskipitkan aikavalin taloussuunnitelmaa murheellisin mielin. Olemme erittain
huolissamme jasenmaksun nostosta. Naemme jasenmaksujen noston sijaan
ylioppilaskunnan kuluista karsimisen parempana vaihtoehtona opiskelijoiden jo kasvaneiden
elinkustannusten ohella.

Suhtaudumme my®6s kriittisesti ylioppilasteatterin rahoituksen ohituskaistaan: mielestdamme
kaikkia TYYn alaisia jarjestoja pitaisi kohdella samanarvoisesti, kuten jo aiemmassa
edustajiston kokouksessa nostimme esiin. Toivoisimme myos ylioppilaslehden tulevaisuuden
kriittisempaa tarkastelua. Naemme myo6s hyvinkin ongelmallisena vuokra-avustusten
subventoinnin.

Me kokoomuksen edustajistoryhmassa haluaisimme nostaa esiin myds henkiléstdresurssin,
joka muodostaa suurimman osan koko budjetistamme. Kuten aiemmin nostin esille, ajat
muuttuvat, eikd samanalaista resurssia valttdmatta tarvita kuin viisi tai kymmenen vuotta
sitten. Mielestamme henkildstorakennetta tulisi tarkastella tulevina vuosina uudelleen
2020-luvun mukaan.

Kaiken kaikkiaan toivomme taloussuunnitelman tarkempaa tarkastelua naiden periaatteiden
mukaisesti.



Kokoomus KO K 0 0‘ M U 5

Ryhmapuheenvuoro 19.10.2022



VIHREA LISTA

GREEN LIST

Vihrei lista
Ryhméapuheenvuoro, toimintasuunnitelma
Edustajiston kokous 19.10.2022

Kiitos puheenjohtaja, hyvé edustajisto

Kiitos mahdollisuudesta kommentoida toimintasuunnitelmaa. Ensi vuosi tulee olemaan
ylioppilaskunnalle merkittavd vuosi. Kevéilld 2023 kdydddn ylioppilaslitkkeen kannalta tirkeét
eduskuntavaalit. Seuraavalla hallituskaudella opiskelijoiden toimeentuloon tulee kiinnittdé erityisti
huomiota esimerkiksi viemélld sosiaaliturvauudistusta kohti perustuloa. Vaalit eivdt sithen
kuitenkaan lopu. Syksyn tullen kdiymme toiset paikallisen ylioppilasliikkeen kannalta merkittavit
vaalit. Vihred lista katsookin, ettd TYY:n tulee tehdd vaikuttavaa vaaliviestintdd niin eduskunta -
kuin edustajistovaaleihin liittyen ja pitdd opiskelijoille tdrkeitd teemoja keskusteluissa esilld.
Erityisen tdrkedd on, ettd TYY kannustaa jasenidén vaaliuurnille.

Mielenterveyden haasteiden médrd on ollut suuressa kasvussa opiskelijoiden keskuudessa jo
useamman vuoden. Siksi onkin hienoa, ettd TYY:ssd pyritddn turvaamaan Mielen pailla -hankkeen
jatkuminen ja toiminnan vakiintuminen osana ylioppilaskuntaa. Matalan kynnyksen palvelut,
vertaistuki sekd yksilollinen ohjaus ovat korvaamaton osa palveluvalikoimaa. Onkin arvostettavaa,
ettd TY'Y pyrkii pitdméén huolta jdsentensd mielenterveyden tilasta my0s jatkossa.

Erityisen kiitoksen haluamme antaa toiminstasuunnitelman ympéristosuunnitelmasta ja siind
olevasta hiilijalanjédljen jatkuvan mittaamisen sekd kompensoinnin tavoitteista. Ilmastokriisi
koskettaa meistd jokaista. Meiddn on tirked omalla toiminnallamme kantaa vastuu ilmastokriisin
torjumisesta kaikin mahdollisin keinoin.

Vihrei lista

Ryhmiépuheenvuoro, taloussuunnitelma
Edustajiston kokous 19.10.2022

Kiitos puheenjohtaja, hyva edustajisto

Vihredn listan puolesta haluan kiittdd esityksen valmistelijoita sekd mahdollisuudesta kdyda
keskustelua keskipitkén aikavélin taloussuunnitelmasta.



Hallitustoiminnan kuormittavuudesta sekd tyOmdardstd on puhuttu jo pitkddn. Vihred lista ottaa
ilolla vastaan taloussuunnitelmassa huomioon mahdollisuuden kasvattaa hallituksen kokoa
seitsemadn hallituslaiseen vastaisuudessa. Hallituspaikan lisdédminen on mielestimme perusteltua.
Uskomme, ettd tyGtaakan tasaannuttua useimmille harteille hallituksen sisélld, ndyttdytyy ulospdin
selkedmpénd ja mukaan houkuttelevana toimintana raskaan moron sijaan.

Vihredn listan mukaan TYY:n jdsenjdrjestdjen yhdenvertaisen kohtelun tulee olla taloudellisia
avustuksia jaettaessa kaiken keskiossd. Haluammekin myos téssd kohdassa nostaa esiin
tilasuunnitelmasta esiin nousevan nykyisen vuokramaksujen subventointimallin. Vihredn listan
mielestd on selvdd, ettd nykyinen vuokrien subventointimallin kriittinen tarkastelu ja kehittiminen
tilasuunnitelmaa laatiessa tulee tarpeeseen.



