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TYY:n edunvalvontavaliokunnan toimintasuunnitelma 2010

Yleista

Turun yliopiston ylioppilaskunnan edunvalvontavklionan tehtavand on osallistua
opiskelijoiden ja ylioppilaskunnan koulutus-, s@dia hyvinvointi- ja tasa-arvopoliittiseen

edunvalvontaan. Valiokunta osallistuu ylioppilaskan hallituksen valmistelutydohén, tekee
aloitteita edustajistolle ja hallitukselle, seu&¥dL:n ja ylioppilaskuntatoiminnan koulutus- ja
sosiaalipolitikan yleista kehittymistd, paattdallih&ksen ja edustajiston sille uskomista
asioista seka jarjestaad koulutus- ja sosiaaligdteian liittyvia tapahtumia.

Valiokunta kokoontuu vahintddn kerran kuukaudessadk heina- ja elokuuta lukuun
ottamatta. Valiokunnan kutsuu koolle sen puheenjahtvValiokunta kutsutaan koolle myos
vahintaan kahden valiokunnan jasenen, ylioppilaskanedustajiston puheenjohtajan tai
hallituksen puheenjohtajan pyynndsta.

Toiminnan suunnittelu ja vastuunjako

Valiokunta jarjestaytyy ensimmaisessd kokouksessaaglitsemalla keskuudestaan
varapuheenjohtajan ja sihteerin. Muita vastuuadu@it ainakin jaosvastaava.

Valiokunta vahvistaa toimintasuunnitelmansa ja uséovionsa viimeistaan helmikuun
kokouksessa ja esittdd ne ylioppilaskunnan haBigukhyvaksyttavaksi seka edustajistolle
tiedoksi.

Valiokunnan toiminta koostuu vakiintuneesta toinasta ja vuoden projekteista. Vakiintunut
toiminta kuuluu jokaisen valiokunnan jasenen teimédwmutta toimintaa ositetaan ja jaetaan
siten, ettd osat sopivat mahdollisimman hyvin kaonkvaliokunnan jasenen omiin
kiinnostuksenkohteisiin.

Valiokunnan projektit suunnitellaan ja toteuteta@@saantoisesti itseohjautuvien valiokunnan
jasenista muodostuvien projektikohtaisesti mad#wetn  projektiryhmien  voimin.
Projektiryhmiin voidaan ottaa valiokunnan ulkops@i apulaisia, erityisesti muiden
valiokuntien jasenia, alayhdistysten hallitustesejdid, edustajiston jasenia seka hallinnon
opiskelijaedustajia. Projektiryhmélla on puheerggdat joka on valiokunnan jasen.
Projektiryhman puheenjohtaja on vastuussa projekenemisesta ja vastaa siita valiokunnan
puheenjohtajalle.

Valiokunta arvioi toimintaansa kevaan paatteeksakdulussa, ja péivittda toiminta-
suunnitelmansa projektien osalta syksyn alussa.
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Vakiintunut toiminta
Edunvalvontajaos

Jaokset toimivat valiokunnan ydintehtavan — TYYsegjdiston osallistamisen — toteuttamisen
valineend. Jaoksia varten vastuutetaan yksi vatio&n jasen. Jaokset jarjestetaan
helmikuussa, huhtikuussa, syyskuussa sekd mamag«on vaihteessa. Helmikuun jaoksen

lltakoulut

Valiokunta jarjestaa toiminnan tukemiseksi saansesti iltakouluja, vahintdén kaksi kertaa
lukukaudessa. lltakouluissa arvioidaan ja tarvéisaeuudelleen ohjataan toimintaa.

Nyyti-iltojen organisointi

Nyyti-illat jarjestetaan TYYn ja AASn yhteistyonaVvaliokunta on TYYn puolella
ensisijaisessa jarjestelyvastuussa.

Suhdetoiminta

Valiokunta pitaa saannollisesti yhteyttd TYYn edaivontasektorin hallituksen jaseniin ja
sihteeristoon. Valiokunnan puheenjohtajisto tapaaktasin jasenia s&annollisesti.
Valiokunnan puheenjohtaja tapaa saanndllisesti emundliokuntien puheenjohtajia.

Valiokunta jatkaa yhteistyoprojektiaan alayhdisglgskunnan kanssa (kummitoiminta).

Valiokunnan edustajistojdsen seuraa edustajistomminttaa. Edustajistojdsen viestii
valiokunnan toiminnasta edustajistolle vuoden ask2n3 kertaa edustajiston iltakoulussa.

Valiokunnan jasenet osallistuvat seka kouluttagttd koulutettavina ajankohtaisiin koulutus-
ja  keskustelutilaisuuksiin, mm.  alayhdistyskouldiitk,  hyvinvointikoulutuksiin,

valiokuntakoulutuksiin  ja hallinnon opiskelijaedagen koulutuksiin.  Kouluttajina
toimiessaan valiokuntalaiset rekrytoivat koulutettanukaan valiokunnan toimintaan.

Suomen ylioppilaskuntien liiton liittokokoukseefmiatautumisen tukeminen

Valiokunta avustaa ja evastaa TYYn liittokokousdelgtiota SYLn liittokokoukseen

valmistauduttaessa laatimalla kommentaarin niigtakokousasiakirjoista, jotka koskettavat
valiokunnan toimintasektoreita.
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Talous

Valiokunnan puheenjohtaja vastaa talouden seuraataiga budjetissa pysymisesta.

Tiedotus

Valiokunnan tiedotussahkopostilistalle tyy-edunwaitavaliokunta@lists.utu.fi rekrytoidaan
uusia jasenia koulutustilaisuuksista. Listalla ¢ieaan ajankohtaisista tapahtumista ja sille
lahetetdan valiokunnan kokouskutsut ja poytakirjat.

Valiokunnan kokouskutsut l|ahetetddn tyy-edari@blstsfi, tyy-valiokuntapj@lists.utu.fi
sekd tyy-edunvalvontavaliokunta@lists.utu.fi —sgiugiilistoille. Kokouskutsu laitetaan
my0s ylioppilaskunnan tapahtumakalenteriin. Paagigtlot toimitetaan samoille
sahkaopostilistoille kuin esityslistakin.

Valiokunnan verkkosivut www.tyy.fi/ylioppilaskuntzliokunnat/edunvalvontavaliokunta
pidetd&dn ajan tasalla, ja niitd kaytetaan valiolwmntunnettavaksi tekemiseen. Valiokunnan
toimintasuunnitelma, toiminnan valiraportit, valiokhan jasenten yhteystiedot seké
projektivastaavat l0ytyvat verkkosivulta. Sekd kogkutsut etta poytakirjat toimitetaan
valiokunnan verkkosivulle.
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Vuoden 2010 projektit
Seuraavassa lyhyet kuvaukset toimintavuodeksi 20L@nitelluista projekteista.

Edunvalvonnan toimiminen alayhdistyksissa

Valiokunta aloittaa sellaisen vuorovaikutteisen etelman kehittamisen, jonka avulla
valiokunta pysyy ajan tasalla siitd, milla tavoioukutus- ja sosiaalipoliittinen edunvalvonta
toteutuu ja toimii alayhdistyksissd. Saman mendialitulisi sopia my6s hyvien siirrettavien
kaytantojen levittdmiseen ja toimijoiden verkostdtdmiseen.

Hyvat tavat —kampanja

Valiokunta jarjestdd syksylla Hyvat tavat —kampanjglla muistutetaan opiskelijoita ja
henkilokuntaa hyvien tapojen merkityksesta kamplliks&ampanja rakentuu hyvia tapoja
esiintuovista humoristisista julisteista seka lusha ja muualla kampuksella esitettavista
performansseista. Pohjamateriaalina kaytetaan \aua009 toteutettua kampanjaa.

Kopokoordinaattorijarjestelma
Valiokunta seuraa kopokoordinaattorijarjestelmanitk@mista, ja kehittda keinoja pitaa
yhteytta koordinaattoreihin ja tukea heita.

Maksuttoman koulutuksen paivan jarjestaminen
Valiokunta jarjestaa perinteisen Maksuttoman kaksén paivan.

TYYn toimintasuunnitelman valmistelussa avustaminen
Valiokunta pilotoi omien sektoreidensa nakokulmasta’Yn toimintasuunnitelman
valmistelussa avustamista.

TYYn yhdenvertaisuusohjelman paivitys
Valiokunta osallistuu TYYn yhdenvertaisuusohjelnpeiivitystyohon.

Valiokunnan kehittamisprosessi

Valiokunta asettaa tammikuussa organisaation khistyoryhman, jonka tehtdvana on
selvittdd muiden Suomen ylioppilaskuntien valiolalaitosta ja arvioida TYYn edun-

valvontavaliokunnan toimintaa ja tulevaisuuden fiataedellytyksia suhteessa muihin
mahdollisiin organisointitapoihin. Kehittdmisty@mpan tulee esittdéd nakemyksensa
toukokuun loppuun mennessa.

Vuoden sopoteko 2010 —kilpailun jarjestaminen
Valiokunta osallistuu Vuoden sopoteko 2010 —kilpaijarjestamiseen.



